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Szanowni Panstwo!

Podczas Europejskiego Tygodnia Zréwnowazonego Rozwoju
opublikowana zostata na UWM specjalna agenda. Wyznacza
ona naszemu Uniwersytetowi ambitne cele i zadania, ktére
chcemy do 2030 roku zrealizowa¢ z myslg o ochronie tego, co
stanowi dla nas najwigkszg wartosé. Udowadniamy w ten
sposob po raz kolejny, ze jestesmy spotecznoscig, ktéra chce
zmienial Swiat na lepsze, nie tracgc jednak tego, co jest tego
Swiata istotg.

Z okazji przygotowania naszej uczelnianej ,, Agendy Zréw-
nowazonego Rozwoju do 2030 1, specjalne wydanie ,Wiado-
mosci Uniwersyteckich” ukazuje si¢ w formie elektronicznej.

Nasza redakcja niezmiennie wierzy w moc papierowych
wydan, wiemy, ze wiele 0s6b lubi obcowac z tekstem, trzyma-
jac go w rekach i slyszgc szelest kartek, ale zdajemy sobie tez
sprawe, Ze odpowiedzialnos¢ za nasz Swiat wymaga ogranicze-
nia liczby wydrukéw. Tak tez robimy, bo wakacyjne wydanie

Wiadomosci...” zostato wydane w mniejszym naktadzie. Nie-
zmiennie promowalismy natomiast czytanie naszych tekstow
w wersji cyfrowej. Podobny pomyst mamy takze na kolejne
wydanie: papierowy naktad bedzie ograniczony.

Myslgc o zréwnowazonym rozwoju, myslimy o wielu cie-
kawych inicjatywach podejmowanych przez badaczy naszego
Uniwersytetu. Wielokrotnie pisalismy o naukowych osiggnie-
ciach, ktore powstajg dzieki trosce o swiat. To w murach naszej
uczelni prowadzi si¢ badania nad biopaliwami, Zywnoscig
przysztosci czy rozwigzaniami, dzieki ktérymi lepiej bedziemy
wykorzystywac odnawialne Zrodia energii. Tak naprawde
reprezentanci wszystkich dyscyplin obecnych na UWM po-
dejmujg wysitki, by swojg wiedzq i ustaleniami naukowymi
wplywaé na zmiany i nim zarzgdzal.

Prezentujgc dzis kilka z przyktadow tego, jak swoimi dziata-
niami juz teraz UWM wlgcza sie w realizacje celow wyznaczo-
nych przez ONZ, rozpoczynamy tez nowy rozdzial w historii

~Wiadomosci Uniwersyteckich”, w ktorych bedziemy jeszcze
wiecej pisac na ten temat.

Pod koniec wrzesnia swigtujemy nie tylko Tydzieti Zréwno-
wazonego Rozwoju, ale takze jubileuszowq edycje Olsztyriskich
Dni Nauki i Sztuki. Zyczgc organizatorom swietnych pomystow
i energii na kolejne dwadziescia lat, dzielimy sie z Paristwem
wspomnieniami osob, ktére przez lata byly zaangazowane
w budowanie rozpoznawalnosci tego wydarzenia.

Zachecam do lektury!

W imieniu zespotu redakcyjnego
Daria Bruszewska-Przytuta



C E L E & ZROWNOWAZONEGO

%’ ROZWOJU

odkredlatem juz
kiedy$, ze definicja
Zzrownowazonego

rozwoju, ktérg uwazam za
wyjatkowo trafng, moéwi
o tym, ze zréwnowazony
rozwdj to taki, ktéry nie od-
bywa si¢ kosztem kolejnych
pokolen. Jestem przeko-
nany, ze nasz Uniwersytet,
z calym swoim potencjalem
badawczym, z niezwykla
spotecznoscig akademicka
i jej mozliwosciami, musi
by¢ miejscem, w ktérym z najwieksza starannoscia i odpo-
wiedzialno$cig bedziemy podchodzi¢ do realizacji celow
wyznaczonych w Agendzie 2030.

Spoteczna odpowiedzialno$¢ motywuje nas do tego, by
wigczad sie¢ w zadania, ktére wyznacza nam tez dokument
opracowany przez uniwersytecki Green Team, czyli Zespot
ds. realizacji celéw zréwnowazonego rozwoju.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie regularnie
angazuje sie w dziatania podejmowane z mysla o przysztoéci.
Dofaczylismy do klastra energetycznego, aktywnie wspot-
tworzymy Konsorcjum Naukowo-Technologiczne ,,Zdrowe
zycie”, a nasi naukowcy wypracowuja rozwigzania, ktdre

Fot. J. Pajgk

pozwola na lepsze korzystanie z zasobéw naturalnych. Mie-
dzy innymi z my$lg o ochronie klimatu dziala tez nasze uni-
wersyteckie Centrum Biogospodarki i Energii Odnawialnych,
w ktérym realizowane sa projekty dotyczace m.in. tworzenia
modelowych technologii i instalacji pilotazowych przetwor-
stwa biomasy i wykorzystujacych zrodta odnawialne.

Nasze starania sa widoczne dla $wiata i odnotowywane.
Przypomne, Ze w tym roku nasz wklad w realizacj¢ Celow
Zréwnowazonego Rozwoju zostat oceniony na bardzo wyso-
kim poziomie np. w Rankingu Uczelni Akademickich przy-
gotowanym przez fundacje ,,Perspektywy”. Po raz kolejny
znalezli$my si¢ tez w zestawieniu Times Higher Education
(THE) Impact 2022, a wigc rankingu, ktéry ocenia uniwersy-
tety m.in. pod katem celéw zréwnowazonego rozwoju przy-
jetych przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych.

Nasza wizytowka jest Kortowo — miejsce, ktére stanowi
idealny dowdd na to, jak cenna jest przyroda. Cieszac si¢ tym,
co zostalo nam podarowane, musimy troszczy¢ sie o to, by
w kolejne rece, rece nastepnych pokolen studentéw i pracow-
nikéw, trafilo w jeszcze lepszym stanie. Zachecam do tego,
by zaréwno swoimi codziennymi wyborami, jak i daleko-
sieznymi planami, dba¢ o przyszto$¢ naszej planety i tego jej
matego skrawka, na ktérym przyszto nam zy¢.

prof. Jerzy Przyborowski, rektor UWM

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022



Stawiamy na
Zrownowazony
rozwaoj

Wszechstronnos$¢ naszego Uniwersytetu
to ogromny potencjat, ktory chcemy
wykorzystac¢ z myslg o przysztosci nie
tylko Kortowa - moéwi Adriana Faras-

Bak, zastepczyni kanclerza UWM

i przewodniczgca uniwersyteckiego Green
Teamu, czyli Zespotu ds. realizacji celéw
zrownowazonego rozwoju.

Rozmawiata: Daria Bruszewska-Przytuta

uropejski Tydzien
Zréwnowazonego
Rozwoju uczczono

na UWM m.in. publikacja
agendy. To zadania, dzieki
ktorym Uniwersytet wlaczy
sie w realizacje globalnych
celow w tym zakresie.

Zrownowazony rozwoj jest

gleboko zakorzeniony w stra-
tegii naszego Uniwersytetu,
wiec decyzja o tym, ze po-
winni$émy dazy¢ do realiza-

N Adriana Faras-Bak podczas
jamu projektowego "UWM dla
jutra". Fot. J. Pajak

cji celow wskazanych przez
ONZ, przyszla nam natural-
nie. Bycie uczelnig odpowie-
dzialng spolecznie zobowigzuje. Wszechstronno$¢ naszego
Uniwersytetu to ogromny potencjal, ktéry chcemy wykorzy-
sta¢ z my$lg o przysztoéci nie tylko Kortowa.

Wielkie cele osiaga si¢ zwykle malymi krokami. Od czego
zaczynamy?

Kazda osoba tworzaca spoleczno$¢ akademicka swoimi dzia-
faniami wplywa na to, jak bedzie wygladato nasze otoczenie
za kilka czy kilkanas$cie lat. Odpowiedzialne korzystanie z za-
sobow to podstawa tego, co mozemy zrobi¢ dla naszej planety.
Jeste$my w trakcie testowania i wdrazania kilku rozwiazan,
ktére z pewnoécig zmniejszg zuzycie réznych surowcdw na
naszym Uniwersytecie. Wprowadzamy elektroniczny obieg
dokumentéw i system centralnego druku. Uwaznie przy-
gladamy sie tez naszym zamdwieniom, poniewaz chcemy
realizowac ideg ,,zielonych zaméwien publicznych”. Zalezy

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

nam na tym, by nabywac¢ takie produkty i ustugi, ktérych
negatywne oddzialywanie na $rodowisko jest jak najmniejsze.

W naszej uczelni prowadzone sa badania, ktére maja
wspiera¢ dzialania proekologiczne. Czy bedziemy je wy-
korzystywac?

Bardzo nam na tym zalezy. Chcemy, Zeby na naszym Uniwer-
sytecie powstawaly innowacyjne rozwigzania, ktére mozemy
sprawdza¢ 1 wykorzystywa¢ réwniez do realizacji celéw sta-
tutowych uczelni.

Wazna jest tez, jak zakladam, edukacja? Popularyzowanie
zachowan w zgodzie z ideami zrownowazonego rozwoju?
Oczywiécie. Najmniejsze dzialania maja znaczenie. Nie-
zmiennie zachecamy np. do tego, zeby zrezygnowac lub
ograniczy¢ kupowanie wody butelkowanej. Zalecamy, by
korzysta¢ z dystrybutoréw wody, ktérych liczbe sukcesywnie
zwiekszamy, oraz do picia wody z kranu, ktora - jak wiemy -
w Olsztynie jest naprawde smaczna i bezpieczna. W naszych
budynkach, w miejscach ogélnodostepnych, stoja kosze do
segregacji odpaddw i wiem, ze pracownicy i studenci pilnuja
tego, by z nich korzysta¢. Bedziemy podejmowac wiele roz-
nych staran, by zmniejszy¢ $lad weglowy na Uniwersytecie
ibardzo licze na to, ze nasze druzynowe dzialanie przyniesie
oczekiwane rezultaty.

Kortowo jest nasza perelka i duma. Co bedziemy robi¢
z mys$lg o tej wyjatkowej przestrzeni?

Bardzo wazna powinna by¢ dla nas ochrona bioréznorod-
nosci w przestrzeni kampusu. Sporo juz zrobiono w tym
zakresie wcze$niej, bo przeciez nie od dzi§ wdrazamy idee
Green University. Podczas jamu projektowego, ktéry odbyt
sie w minionym roku akademickim, wypracowali$my wspol-
nie z zespolami projektowymi kilka ciekawych pomystéw na
to, jak zmienia¢ UWM z mysla o przysztosci i w zréwnowa-
zony sposob, wiec nie moge sie doczekad, kiedy zakonczymy
prace nad wdrozeniem tych koncepcji i bedziemy mogli je
zaprezentowacd. Inicjatywy wskazane podczas wspomnianego
jamu cze$ciowo wpisuja sie w projekty wypracowane podczas
warsztatow startegii aspiracyjnej. To np. strefy kreatywne,
gastronomia na kampusie, kanaty komunikacji, a obecnie
wziete na warsztat strategii wdrozeniowej. Opracowanie do-
brych projektéw wymaga czasu, odpowiedniego budzetu oraz
zaangazowania wielu osob, wiec na efekty naszej wspolnej
pracy trzeba poczekad. Jestem dosé¢ ostrozna w chwaleniu sie
projektami, ktére dopiero sa w toku, ale moge zapewnic¢, ze
bedziemy robi¢ wszystko, by nasze otoczenie odpowiadato
na potrzeby naszej spofecznosci.

Zréwnowazony rozwoj to rozwoj szanujacy roznice.
Oczywicie. Poza zarzadzaniem zmiang, waznym wyzwa-
niem bedzie dla nas tez zarzadzanie réznorodnoscig. Wérod
naszych najwazniejszych celéw sa wiec zadania zwigzane
z rdbwnoécig plci. Chcemy by¢ wrazliwi na te kwestie i stwa-
rza¢ takie warunki, w ktérych kazdy czuje si¢ bezpiecznie
i komfortowo.



i jakosc¢ zycia
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CEL 3 Dobre zdro

CEL 3
DOBRE ZDROWIE 1 JAKOSC ZYCIA

e\'ﬂ

CO JEST DLA NAS WAZNE?

4 dbato$¢ o zdrowie naszej spotecznosci poprzez upo-

wszechnianie aktywnoéci fizycznej i wsparcie psycho-
logiczne;

edukacja w zakresie zdrowego stylu zycia i promowanie
postaw oraz zachowan, ktdre temu stuza;

propagowanie zréwnowazonego stylu zycia;
przeciwstawianie si¢ i przeciwdzialanie wszelkim zacho-
waniom i postawom nieetycznym i dyskryminacyjnym;
zapewnienie szerokiego dostepu do infrastruktury spor-
towej i rekreacyjnej.

=R

ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:

4

4

dbalosci o dobrostan 0séb studiujacych i pracujacych
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim;

zapewnienia instytucjonalnego wsparcia w zakresie walki
z wykluczeniami, niwelowania postaw nieetycznych
i przeciwdzialania dyskryminacji wobec oséb studiuja-
cych i pracujacych w Uniwersytecie;

propagowania zdrowego stylu zycia poprzez organizacje
wydarzen oraz rozwijanie systemu dofinansowania do
aktywnosci rekreacyjnych i sportowych;

prowadzenia cyklicznych wydarzen w zakresie zréwno-
wazonego stylu zycia i zwigkszania $wiadomosci wérod
spolecznosci akademickiej i otoczenia uczelni;
wspierania dziatalno$ci pracownikéw i studentéw w za-
kresie prowadzenia badan i wypracowywania rozwigzan
majacych na celu polepszanie jakosci zycia;

rozwijania oferty kierunkéw studiéw majacych na celu
ksztalcenie specjalistow, ktorzy swoja wiedza wspieraé
beda spoleczenstwo w zakresie m.in. pomocy psycholo-
gicznej, zdrowego stylu zycia czy przeciwdziatania cho-
robom cywilizacyjnym.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022

llustracja K. Wréblewska
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Za sprawg zadan, ktore przed nami stawia wspotczesnosc, przez wszystkie przypadki
odmieniamy fraze ,zréwnowazony rozwéj". Zeby jednak zmienia¢ $wiat na lepsze, trzeba
tez choc troche zatroszczyc sie o siebie. Uniwersytet chce nas w tym wspierac.

ak mozna bylo przeczyta¢ we wrze$niu na profilu face-

bookowym Os$rodka Pomocy Psychologicznej i Psycho-

edukacji UWM ,,Empatia’, ,Kazda ro$lina potrzebuje do
wzrostu innych warunkéw. .. i tak samo ludzie” Swiadomos¢
tego przy$wieca naszemu Uniwersytetowi, kiedy projektu-
jemy nowe rozwiazania z my$lg o naszej spotecznosci.

Wystarczy zapoznac si¢ z oferta Uniwersyteckiego Cen-
trum Wsparcia, zeby zda¢ sobie sprawe z tego, ze bardzo sze-
roko rozumiany rozwoj osobisty cztonkéw spotecznosci aka-
demickiej jest jedna z tych kwestii, ktérej na UWM poswigca
sie sporo uwagi. I wspomniana ,,Empatia’, zapewniajaca
wsparcie psychologiczne oraz szereg warsztatow i szkolen
zwigzanych np. z asertywnoscia czy umiejetno$ciami spo-
tecznymi, i oferujace szeroki zakres wsparcia Biuro ds. Osob
z Niepelnosprawnosciami, swoimi dziataniami realizujg idee
modelu uczelni dostepnej, spolecznie zaangazowanej, pro-
mujacej dzialania wlaczajace, realizujacej strategie na rzecz
wyréwnywania szans w dostepie do edukacji na poziomie
szkolnictwa wyzszego.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

A skoro o wyréwnywaniu szans mowa — na Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim na strazy przestrzegania tej warto$ci
stoi powolany do tego rzecznik.

O tym, ze aktywnos¢ fizyczna wplywa na poprawe na-
szego samopoczucia, przekonuja miedzy innymi pracownicy
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, ktérzy corocznie
przygotowuja oferte sekeji, w ktérych studenci moga rozwijaé
swoje sportowe pasje i umiejetnosci.

Doskonala promocje aktywnego trybu zycia zapewnia
zresztg juz sama przestrzen Kortowa — zmodernizowane
niedawno korty tenisowe, stadion, boiska, jezioro i lezaca
w bliskiej odlegloéci od centrum kampusu ptywalnia daja
mozliwosci, ktére warto wykorzystywac. Zacheca¢ do tego
moze (i powinien!) dziatajacy w naszej uczelni system wspar-
cia finansowego, dzigki ktéremu mozliwe jest obnizenie kosz-
tow korzystania z aktywnosci rekreacyjnych i sportowych.

dbp
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Jak poprawi
| dtugosc 2

dr hab. Katarzyne Przybytowicz, prof. UWM, dr inz. Anne Danielewicz
i dr.inz. Tomasza Sawickiego

Naukowcy z Wydziatu Nauki o Zywnosci
zostali wyrdznieni nagrodg Regionalnej
Inicjatywy Doskonatosci. Zesp6t pod
kierunkiem dr hab. inz. Katarzyny
Przybytowicz, prof. UWM prowadzi
badania, ktorych celem jest zwiekszenie
jakosci i dtugosci zycia. Zainteresowania
badawcze wyréznionych naukowcow
wpisujg sie w cele okreslone w Agendzie
na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju 2030.

Rozmawiata: Marta Wisniewska
a czym polegaja panstwa badania?
‘ \ ‘ Dr hab. inz. Katarzyna Przybylowicz, prof. UWM
(K.P.): Staramy sie dostosowywac¢ nasze badania do

aktualnych potrzeb spoleczenstwa. Sytuacja jest dynamiczna.
Teraz, po pandemii COVID-19, wiele 0s6b interesuje sie tym,
jak zwiekszy¢ swoja odpornoé¢. Zdrowie zawsze byto w cen-
trum wszelkich dziatan nauki.

Fot. J. Pajgk -

ZycC

¢ jakos¢
ia?

Dr inz. Tomasz Sawicki (T.S.): Zajmujemy si¢ gléwnie zyw-
noscia i jej skltadnikami. Badamy to, jak oddziatuja one na stan
organizmu czlowieka, a takze ich relacje z wystepowaniem nie-
zakaznych chordb przewleklych. Uwzgledniamy m.in. takie
czynniki jak: styl zycia, aktywno$¢ fizyczna, ktdra jest bardzo
waznym aspektem naszego Zywienia, a takze chociazby dtugo$¢
snu. Ponadto obserwujemy, jak procesy technologiczne wply-
wajg na zywno$¢ i w konsekwencji na aktywnos¢ biologiczng
otrzymanych produktow.

K.P.: Warto powiedzie¢, ze w dzisiejszych czasach jako spote-
czenstwo zazywamy za duzo suplementdw i rozmaitych lekéw,
a w utrzymaniu dobrego zdrowia niestety nie ma drogi na

skroty. My tworzymy takie rozwigzania w oparciu o nauke

- to nie jest Zzadne biznesowe podejscie, nie sprzedajmy ja-
kiej$ strategii marketingowej, tylko weryfikujemy to naukowo.
Wskazujemy na znaczenie réznych elementéw naszego stylu

zycia w utrzymaniu homeostazy naszego organizmu. Chodzi

o wieloczynnikowe podejscie do tego tematu.

T.S.: Trzeba ocenia¢ t¢ wieloczynnikowos¢, bo po pierwsze
kazdy z nas jest inny (jest to tzw. zmienno$¢ osobnicza), ma
inne predyspozycje, prowadzi inny styl zycia, co ma znacze-
nie w zapobieganiu i leczeniu kazdej choroby. Oczywiscie,
wykonuje si¢ populacyjne badania, ktore uéredniaja wyniki,
aby wydac jakie$ rekomendacje, co my réwniez staramy sie
uwzgledniad, ale bardzo zalezy nam na podejsciu indywi-
dualnym.

K.P.: Gdyby to, co moéwi si¢ o suplementach w reklamach,
bylo prawda, to na $wiecie nie byloby zadnych choréb. Sro-
dowisko wokot nas nieustannie sie zmienia — zmienia sie
zywnos¢, ktorg spozywamy, czy chociazby klimat. Przez to
wszystko przeobrazeniom ulega styl naszego zycia, coraz
czesciej pojawia sie niestety stres. Nie chce wyolbrzymia¢
czynnika stresu, ale on bardzo zaburza nasz metabolizm
i takze modyfikuje potrzeby naszego organizmu. Naszym
zadaniem jako naukowcow jest to, aby dojs¢ do wnioskdw,
jak mozna to wszystko zracjonalizowac i dawa¢ bezpieczne
rozwigzania, ktdre dzialaja.

T.S.: Warto réwniez doda¢, ze jako konsumenci zbyt cze-
sto zmieniamy przyzwyczajenia zywieniowe. Podazamy za
réznego rodzaju modami, a problem polega na tym, ze nie
nadazaja za tym nasze organizmy.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022



Dr Tomasz Sawicki: Podgzamy za réZnego
rodzaju modami, a problem polega na tym,
Ze nie nadqgzajg za tym nasze organizmy.

K.P.: Tak, w ostatnich czasach panujg mody na rézne diety

»bez” — bez glutenu, bez laktozy, bez cukru. Ludzie, ktérzy
majg zdiagnozowang celiakig, nie moga jes¢ produktow,
w ktorych wystepuje gluten, ale dla zdrowych ludzi stoso-
wanie takiej diety moze by¢ niebezpiecznie, bo jest to dieta
niedoborowa, niezbilansowana. Diety ,,bez” s3 przeznaczone
dla 0s6b majacych zaburzenia z trawieniem okres$lonych
skladnikéw. Wiemy na pewno, ze zywnos¢, ktorg spozywamy,
ma znaczenie dla naszego zdrowia i funkcjonowania naszego
organizmu.

Prosze o jaki$ konkretny przyklad.

T.S.: Zajmujemy sie np. barwnikami betalainowymi, ktdre
nadajg charakterystyczny czerwony kolor burakowi ¢wikto-
wemu. Produkt ten jest bogaty w szereg zwiazkéw bioak-
tywnych, w tym we wspomniane zwigzki. Dotychczasowe
badania wskazuja na szerokie wlasciwosci tego produktu
w badaniach in vitro. Natomiast w naszych badaniach pro-
bujemy ocenié, czy te zwiazki zachowuja swoje wlasciwosci
po spozyciu. Badamy wla$ciwosci przeciwhiperglikemiczne.
Pierwsze wyniki sg optymistyczne, bo wykazuja np. hamowa-
nie enzymow jelitowych, co oznacza, ze moga powstrzymy-
wac rozktad wielocukréw do cukréw prostych. W przysztosci
moze to by¢ rekomendacja dla 0séb z cukrzycg czy otytoécia,
ale - podkreslam - by¢ moze i dopiero w przysztosci.

K.P.: Dzisiaj wida¢, ze duzo ludzi stosuje rozne diety, ale
nadal sg trendy duzego spozycia zywnosci przetworzonej,
cukru, kwasow ttuszczowych trans itd. To wszystko jest nie-
zbilansowane i z nadmiarem tych sktadnikéw nasze organi-
zmy przestaja sobie radzi¢. Spozycie produktéw prozdrowot-
nych moze te sytuacje troche zmieni¢, ale to nie jest problem
fatwy do rozwigzania.

Czyli jest jeszcze duzo pracy do wykonania, zar6wno na
poziomie nauki, jak i sSwiadomosci spoleczne;j?

K.P.: Najwazniejszy czynnik decydujacy o tym, czy bedziemy
zdrowi, to czynnik wyboru wlasnego, naszej odpowiedzial-
noéci za zdrowie. Dostep do informacji jest bardzo duzy, ale

mam tutaj na my$li wiedze uzyskana w oparciu o badania

naukowe, pochodzacg od konkretnych instytucji naukowych

oraz instytucji zdrowia publicznego. Z drugiej strony nie cho-
dzi mi o obsesyjne myslenie o tym, bo to czesto prowadzi do

zaburzen psychicznych, ktére objawiaja si¢ na tle zywienio-
wym. Nie mozna tez mysle¢, ze odpowiednia dieta rozwigze

nam wszystkie problemy, jak to jest czesto przedstawiane.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

T.S.: Trzeba spojrze¢ na to wszystko personalnie, pod katem
wlasnych potrzeb i mozliwosci, a nie sugerowac¢ si¢ tym, co
proponuja nam w Internecie tzw. influencerzy.

K.P.: Tak, bo to sg przedsiewziecia biznesowe — pomyslane
tak, aby zarabia¢ pienigdze. To tez nie jest zle, ja tego nie
potepiam, ale trzeba wybiera¢ osoby, ktére maja rzeczywista
wiedze.

Jaka jest rola panstwa jako naukowcow w tym wszystkim?

K.P.: To jest dostarczanie nowych rozwigzan skierowanych

na konkretne oczekiwania i potrzeby spoteczne, ktdre po-
moglyby spoteczenstwu w wydtuzeniu zycia i poprawie jego

jakosci, w tym takze poprzez ograniczenie wystepowania

choréb dietozaleznych. Wspdlpracujemy z najlepszymi

o$rodkami naukowo-badawczymi w $wiecie. Te problemy
badawcze dotyczace zywnoéci i zdrowia, ktérymi sie zaj-
mujemy tutaj, na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim, sg

bardzo zbiezne z trendami epidemiologicznymi dotyczacymi

stanu zdrowia w calym $wiecie. Dr inz. Tomasz Sawicki prze-
bywal w Pennsylvania State University na stazu naukowym,
dr Anna Danielewicz i lek. Kuba Morze przebywaja obecnie

w Harvardzie. Bardzo zalezy nam na dotarciu do spoteczen-
stwa z wiedzg opartg o dowody naukowe, ale zdajemy sobie

sprawe z tego, ze to, co my jako naukowcy méwimy, ma naj-
mniejszy zasieg, bo nasze rozwigzania nie sg lekkie, fatwe

i przyjemne

T.S.: Nie podajemy zerojedynkowych rozwigzan, bo nauka
taka nie jest. Jednak mozemy skorzysta¢ z coraz to nowych
metod i narzedzi badawczych, co moze pomé6c nam wycig-
gna¢ bardzo przydatne i sprawdzone wnioski.

Od 2019 roku na Uniwersytecie Warminsko-Mazur-
skim w Olsztynie realizowany jest projekt ,,Jnnowacyjna
zywno$¢ wysokiej jakosci dla zdrowia spoleczenstwa
i zréwnowazonego rozwoju’. Jest on finansowany
z programu Ministra Edukacji i Nauki pod nazwa ,,Re-
gionalna Inicjatywa Doskonalosci” (nr projektu o10/
RID/2018/19, kwota finansowania 12.000.000 zlotych)

Zintegrowane, inter- i transdyscyplinarne badania na-
ukowe oraz prace rozwojowe sa prowadzone w zakresie:
4 wytwarzania, przetworstwa, przechowywania i kon-
sumpcji prozdrowotnej i bezpiecznej zywnosci, w tym
zZywno$ci innowacyjnej,

4 zdrowia zwierzat, w szczegolnosci w aspektach bezpie-
czenstwa zywnosciowego i ochrony zdrowia publicznego,
4 ochrony $rodowiska

4 zréwnowazonego rozwoju regionu i kraju.

Dyscypliny objete wsparciem to: rolnictwo, technolo-
gia zywno$ci i zywienia, weterynaria, zootechnika, rybac-
two, inzyniera §rodowiska, gornictwo i energetyka.
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dziatanie w kierunku réwnego dostepu do szkolnictwa
WYZSZego0;

promowanie kultury pokoju oraz postaw obywatelskich
z zachowaniem réznorodnosci;

zapewnienie komfortu nauki przez poprawe stanu in-
frastruktury uczelnianej, uwzgledniajacej potrzeby oséb
z niepelnosprawnosciami oraz tworzenie inkluzywnego
i satysfakcjonujacego $rodowiska edukacyjnego dla
wszystkich;

oferowanie edukacji zapewniajacej absolwentom zdo-
bycie umiejetnosci zawodowych niezbednych do znale-
zienia godziwej pracy, rozwoju przedsiebiorczosci i in-
nowacyjnosci;

wspieranie ksztalcenia ustawicznego i kultury.

ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:

4

A

stworzenia warunkéw adaptacyjnych i integracyjnych
dla 0s6b rozpoczynajacych edukacje w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie;

sukcesywnego usuwania barier architektonicznych i pla-
nowania przestrzeni zgodnie z ideg projektowania uni-
wersalnego;

wzbogacania programoéw ksztalcenia o aspekty zwigzane
ze zrdwnowazonym rozwojem oraz organizowania ini-
cjatyw dotyczacych tych zagadnien;

wspierania 0sob ze szczegdlnymi potrzebami poprzez
stworzenie uczelnianego systemu nawigacyjno-informa-
cyjnego;

zapewnienia systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia
uwzgledniajacego potrzeby wszystkich osdb tworzacych
spolecznos¢ akademicks.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022
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Pracownia Jezykowa:
iInnowacje w stuzbie dydaktyki

Na Wydziale Humanistycznym powstata nowoczesna Pracownia Jezykowa. To miejsce,
ktore stuzy¢ bedzie studentkom i studentom kierunku lingwistyka w biznesie do nauki
jezykdédw obcych i rozwoju umiejetnosci translatorskich. Zapewnienie komfortu nauki przez
poprawe stanu infrastruktury uczelnianej to jeden z priorytetéw naszego Uniwersytetu.

nia. Jeste$my przekonani o konieczno$ci realizowania
ksztalcenia jezykowego w taki sposéb, zeby otwieraé

sie na interdycyplinarnos¢ i innowacyjnos¢, wsparta wie-
dzg i umiejetno$ciami z zakresu sektora biznesowo-ekono-
micznego - ttumaczy potrzebe otwarcia nowoczesnej pra-
cowni prof. Mariola Jaworska, kierownik Katedry Lingwistyki
Stosowanej UWM.

Jakie mozliwoséci daje studentom i wyktadowcom Pra-
cownia Jezykowa?

- Nasza pracownia pozwala nam wspiera¢, doskonalié¢
i uatrakcyjnia¢ proces ksztatcenia. Mozemy tu prowadzi¢ na
przykiad swobodny trening wymowy. Mamy bardzo duzo
opgcji dialogowych - pracy w parach, grupach konwersacyj-
nych, kazdy z kazdym. Jest mozliwo$¢ pracy indywidualnej,
co pozwala przelamywac Igki komunikacyjne - zaznacza prof.
Jaworska. I dodaje: - Myfle, ze taka pracownia stanowi tez
odpowiedz na oczekiwania naszych studentéw: wspdlczesnej
mlodziezy, ktora nalezy przeciez do pokolenia cyfrowego.

W pracowni czekaja 24 stanowiska z dodatkowym mo-
dulem do przeprowadzania testow i pulpitami dotykowymi.
W dwustanowiskowej kabinie moga ksztalci¢ sie tez z za-
kresu ttumaczenia symultanicznego. Sporo mozliwosci daje
interaktywny monitor, w ktéry wyposazona jest sala. Uwage
zwracajg tez panele akustyczne. Ich zadaniem jest wyciszanie
pomieszczenia, ale majg tez walor estetyczny.

- Trzon naszego kierunku stanowi nauka jezykéw ob-
cych. Pierwszym z nich jest jezyk angielski, drugim za$ - do

P oszukujemy nowych sposobdw optymalizacji ksztalce-

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

wyboru - niemiecki lub rosyjski — ttumaczy prof. Jaworska.
- Na studiach pierwszego stopnia nacisk ktadziony jest na
praktyczng nauke tych jezykéw. Studenci drugiego stopnia
doskonalg z kolei m.in. umiejetnosci zwigzane z przektadem
tekstow specjalistycznych: ekonomicznych, uzytkowych,
prawnych.

Lingwistyka w biznesie cieszy si¢ popularno$cia wérod
kandydatow na studia. Duze jest tez zapotrzebowanie na thu-
maczy z rozwinietymi umiejetnosciami w zakresie ttumaczen
dla potrzeb biznesowych.

- W ostatnim czasie udalo nam si¢ pozyskac wielu intere-
sariuszy, z ktérymi intensywnie wspdlpracujemy — podkresla
prof. Jaworska. - Wyszukuja oni sobie wérdd naszych studen-
tow osoby, ktdre zapraszaja do wspdtpracy. Nasi absolwenci
nie majg trudnosci z odnalezieniem si¢ w pracy zawodowe;j.

Pracownia Jezykowa powstala dzigki srodkom przyzna-
nym uczelni przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
w ramach projektu: ,,Program Rozwojowy Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie” realizowanego przez
Centrum Innowagji i Transferu Technologii UWM. Koszt
inwestycji to 135 tysiecy zlotych. Studenci juz od pazdzier-
nika beda mogli ksztalci¢ si¢ w tym miejscu. We wrze$niu
pracownicy Katedry Lingwistyki Stosowanej odbywaja szko-
lenia z zakresu obstugi poszczegdlnych urzadzen.

Piotr Szauer, dbp

Fot. J. Pajgk
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Laboratoria

Fot. J. Pajgk

z myslg o jakosci edukac]i

Komputerowe symulacje biznesowe, pracownia komputerowa z oprogramowaniem
stuzgcym do gromadzenia, analizowania i monitorowania danych w celu podejmowania
decyzji zarzgdczych z zachowaniem zasad zrownowazonego rozwoju - miedzy innymi
takie pomoce naukowe oferuje swoim studentom Wydziat Nauk Ekonomicznych.

d nowego roku akademickiego studenci WNE beda
O mogli juz w petni korzystac ze wszystkich nowych

narzedzi i pomocy naukowych, w ktore Wydziat
zaopatrzyt sie z projektu Uniwersytet Wielkich Mozliwo$ci.
To wielki postep w jako$ci ksztatcenia i, jak maja nadzieje
nauczyciele akademiccy, w jego efektywnosci.

WNE wyposazyt 4 laboratoria komputerowe. W pierw-
szym studenci zostang zaproszeni do symulacyjnej gry biz-
nesowej ,,MarketPlace”. Podzieleni na zespoly, beda urucha-
miac i nastepnie prowadzi¢ firme produkujacg komputery.
Kazdy czlonek zespotu otrzyma jaka$ funkcje w zarzadzie
firmy, dostep do potrzebnych mu danych i narzedzie do ich

analizy. Jego zadaniem bedzie przygotowa¢ materiaty, dzieki
ktérym zarzad podejmie ostateczng decyzje. Gracze beda sie
musieli zmierzy¢ z réznymi czynnikami ryzyka oraz kon-
kurencjg i caly czas by¢ $wiadomi, ze ich decyzje wplywaja
na los wirtualnej firmy. System gry bedzie reagowa¢ odpo-
wiednio do podjetych decyzji - zyskiem, strata, rozwojem
lub chaosem.

Gra trwa dwa lata. Dr Marek Sieminski i dr Tomasz Wie-
rzejski - prodziekani WNE, ktorzy juz mieli okazje prowadzi¢
gre ze studentami, s3 nig zachwyceni.

— Jest bardzo realistyczna i wciagajaca. Zmusza studen-
tow do samodzielnosci, do podejmowania decyzji, ale nie

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022



Oprogramowanie SimaPro moze by¢ wyko-
rzystane do projektowania produktéw i ich
opakowan, obliczania zwigzanego z tym
sladu weglowego, generowania deklaracji
srodowiskowych produktéw i do okreslania
kluczowych wskaznikéw wydajnosci.

opartych na intuicji, tylko wynikajacych z analizy danych.
Pozwala popetnia¢ btedy i pokazuje ich konsekwencje, uczy
ludzi wspotpracy na rzecz wspdlnych celéw, gospodarowania
czasem — wyliczajq jej zalety.

Gra zmusza studentéw do myélenia prorynkowego i wy-
korzystywania wiedzy z réznych przedmiotéw, odkrywania,
ze do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej niezbedna jest
integracja zasobow z roznych dziedzin.

Gra jest dostepna w dwdch wersjach: mniej i bardziej za-
awansowanej. To po to, aby mogli z niej skorzysta¢ studenci
wszystkich kierunkéw prowadzonych na WNE.

Drugie nowe narzedzie to pracownia komputerowa
z oprogramowaniem SimaPro, ktore stuzy do gromadzenia,
analizowania i monitorowania danych w celu podejmowania
decyzji zarzadczych z zachowaniem zasad zréwnowazonego
rozwoju. Moze by¢ wykorzystane do projektowania produk-
tow i ich opakowan, obliczania zwigzanego z tym $ladu we-
glowego, generowania deklaracji srodowiskowych produktéw
i do okreglania kluczowych wskaznikéw wydajnosci.

Kolejne ulatwienie to dostep do bazy Thomson Reu-
ters EIKON. To inteligentna baza profesjonalnych danych
o $wiatowych zasiegu. Wykorzystuja ja np. inwestorzy giet-
dowi, przedsigbiorstwa produkcyjne i handlowe, instytucje
rzadowe.

Studenci beda tez korzysta¢ z urzadzenia typu Eye trac-
ker. To kamera z oprogramowaniem $ledzacym, gdzie i na
jak dtugo kieruje sie wzrok patrzacego. Narzedzie jest bardzo
pomocne podczas tworzenia stron sklepéw internetowych,
projektowania reklam oraz efektywnego ustawiania produk-
tow na sklepowych potkach.

- Robili$my juz takie doswiadczania z calymi grupami
studentéw i wyniki obserwacji Eye trackera sg czasami za-
skakujace, zupelnie odmienne od spodziewanych - zapewnia
dr Sieminski.

Podobne zadanie majg okulary wirtualnej rzeczywi-
stoéci. Pozwalaja obnizy¢ koszty prototypowania. Ulatwiaja
proces analizowania i projektowania wyrobéw, dzigki czemu
mozna skrocié czas opracowania produktu i przy$pieszy¢ jego
wprowadzanie na rynek.

Z programu Uniwersytet Wielkich Mozliwosci odbylo sie
juz 6 warsztatow dla studentdw, dotyczacych m.in. metodyki
badan konsumenckich, rynkowych i marketingowych a takze
tworzenia strategii i skutecznej aplikacji w e-handlu.

Oproécz komputerowej gry symulacyjnej wydzial ma takze
dla studentéw gre planszowa ,,Zarzadzanie zmiang”. Jak
zapewniajg prodziekani - réwniez wciggajaca i emocjonujaca.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

Jesli sytuacja epidemiczna nie przeszkodzi, to w nadcho-
dzacym roku akademickim studenci WNE beda mogli wyje-
cha¢ na wyjazdy studyjne do Portugali: do fabryki Volkswa-
gena, fabryki papieru ,,Navigator” i do portu w Setubal. Dr
Sieminski i dr Wierzejski bardzo entuzjastycznie podchodza
do innowacyjnych narzedzi, ktére Wydziat ostatnio wdrozyl.

- Mamy juz na to dowody, ze dzieki tym innowacjom
poziom nauczania na naszym Wydziale jeszcze sie podniesie.
Studenci z nowosci korzystaja chetnie, z duzym zaangazo-
waniem i zrozumieniem, ze zdobywana wiedza i umiejet-
nosci przydadza im si¢ niebawem w praktyce — podkreslaja
dziekani.

Lech Kryszatowicz

Fot. J. Pajgk
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CO JEST DLA NAS WAZNE? ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:
4 zwigkszenie $wiadomodci znaczenia réwnego traktowa- 4 promowania i wdrazania rozwigzan majacych na celu
nia ze wzgledu na ple¢ w spolecznosci akademickiej; ulatwienie godzenia zycia rodzinnego, zawodowego i stu-
4 zapewnienie réwnego i efektywnego udzialu w proce- diowania;
sach decyzyjnych oraz réwnych szans w petnieniu funkeji 4 podejmowania dziatan przetamujacych stereotypy i pro-
przywodczych; mujacych aspiracje naukowe i zawodowe z poszanowa-
4 przyjecie i wzmocnienie polityk dotyczacych réwnosci niem réwnoéci plci;
plci; 4 zwigkszania $wiadomo$ci znaczenia réwnego traktowa-
4 zapewnienie réwnosci plci m.in. w zakresie wynagrodzen nia ze wzgledu na pte¢ w spolecznosci akademickiej po-
i mozliwo$ci rozwoju zawodowego; przez organizacje cyklicznych wydarzen podejmujacych
4 przeciwdzialanie przejawom dyskryminacji, przemocy te tematyke;
i molestowania ze wzgledu na plec. 4 stworzenia kultury organizacyjnej uczelni uwzgledniaja-

cej zarzadzanie réznorodnoscig;

4 zapewnienia systemu komunikacji wewnetrznej wraz-
liwej na kwestie rowno$ci plci oraz wsparcia procesu
ochrony praw os6b doswiadczajacych przejawéw dyskry-
minacji, przemocy lub molestowania ze wzgledu na ptec.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022
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N Zespot Eksertéw Rzecznika ds. Réwnosci Szans (do lewej): Barttomiej Gtuszak - Federacja Organizacji Socjalnych Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego
FOSa; Bartosz Kaminski - petnomocnik prezydenta Olsztyna ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi, koordynator ds. dostepnosci w Urzedzie
Miasta Olsztyna; Bozena Chrostowska - UWM; Matgorzata Romaniuk - Warminsko-Mazurski Sejmik Os6b Niepetnosprawnych; Rzecznik ds. Réwnosci
Szans mgr Mateusz Dampc; Adam Przybylski - osoba ze Srodowiska oséb z niepetnosprawnosciami

Sita tkwi w réznorodnosci

ROwnos¢ nie zaktada niwelowania roznic. Oznacza jednak oferowanie jak najszerszej
dostepnosci, akceptacji i bezpieczenstwa. | wiasnie to, jak podkresla Mateusz Dampc,
Rzecznik ds. Rébwnosci Szans, powinno byc¢ jednym z kierunkdédw rozwoju naszego

Uniwersytetu.

Rozmawiata: Daria Bruszewska-Przytuta

iedawno zostal przedstawiony Plan Réwnosci
‘ \ ‘ Pici dla Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. Teraz nasza uczelnia robi nowy krok
z mys$la o rownosci szans.
To prawda. Na Uniwersytecie zostal powolany Zesp6t Eks-
pertéw Rzecznika ds. Réwnosci Szans. Pomyst ten narodzit
sie juz na etapie tworzenia projektu ,,Zagiel mozliwosci —
model dostepnosci UWM w Olsztynie”. Chcieli$my, zeby ze-
spot sktadat sie z 0s6b reprezentujacych rézne organizacje,
ktére na co dzien wspieraja osoby z niepelnosprawnosciami
lub szczeg6lnymi potrzebami.

Jedna z oso6b, ktora dolaczyla do zespotu ekspertow, to
przedstawicielka Wydzialu Nauk Spolecznych.

Tak, zaproszenie do zespolu przyjeta pani dr Bozena
Chrostowska, ktora na co dzien zajmuje si¢ wsparciem
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edukacyjnym oséb w spektrum autyzmu i $wietnie zna stu-
denckie $rodowisko 0s6b o szczegolnych potrzebach.

Pozostale osoby to m.in. przedstawiciele olsztynskich or-
ganizacji pozarzadowych i instytucji.

Zgadza si¢. Osoby, ktére tworza ten zespol, majg duze do-
$wiadczenie w zakresie wspierania réznych grup narazo-
nych na dyskryminacje. Barttomiej Gluszak na co dzien
pracuje w Federacji Organizacji Socjalnych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego FOSa, a z kolei Bartosz Kaminski
jest pelnomocnikiem prezydenta Olsztyna ds. wspdtpracy
z organizacjami pozarzadowymi i koordynatorem ds. do-
stepnosci w olsztynskim urzedzie miejskim. Malgorzata Ro-
maniuk zwigzana jest z Warminsko-Mazurskim Sejmikiem
Osob Niepetnosprawnych, a Adam Przybylski to osoba z nie-
pelnosprawnodcig, ktéra dobrze wie, jakie sg potrzeby tego
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$rodowiska. Jest wigc samorzecznikiem, czyli osobg, ktora
zmaga sie z jakim§ problemem dotykajacym tez innych ludzi
(w tym wypadku - z niepelnosprawnoscig) i w imieniu wia-
snym oraz 0s6b, ktérych on dotyczy, méwi o nim publicznie,
by przyblizy¢ je spoleczenstwu. To bardzo wazna rola.

Za panstwem pierwsze spotkanie. Jak przebiegalo?

Bylo duzo emocji i pozytywnej energii do dzialania. Cie-
szymy sie, ze nasze srodowisko zaczyna wspotpracowac, ze
zaczynamy sie sieciowac.

Domyslam sie, ze kiedy zobaczycie sie¢ panstwo kolejny
raz, to juz po to, zeby zacza¢ pracowac nad konkretnymi
planami?

Bedzie to spotkanie warsztatowe — zaczniemy od wypraco-
wania obszaréw, w ktorych bedziemy chcieli zintensyfikowa¢
wsparcie. Co wazne, ma ono dotyczy¢ nie tylko spotecznosci
Uniwersytetu, ale i miasta Olsztyna.

Domyslam sie, Ze ma pan tez jakis plan dotyczacy swojej
codziennej pracy.

Staram si¢ tworzy¢ system, ktory opiera si¢ na trzech elemen-
tach. Po pierwsze: reagowanie. Jeéli wpltywaja do mnie jakie$
zgloszenia, reaguje na nie. Takze po to, zeby wysta¢ sygnat
osobom, ktdre zachowujg si¢ w nieodpowiedni sposob, ze na
ich dziatania nie ma zgody. To, w pewnym stopniu, ogranicza
wystepowanie niepozadanych zachowan. Drugi element to
wykrywanie. Staram si¢ podejmowa¢ dziatania pozwalajace
wykrywa¢ nieprawidtowoéci. Probuje opracowa¢ taki sys-
tem zgtaszania nieprawidtowosci, dzieki ktéremu informacje
o niepokojacych zdarzeniach lub nieprawidlowos$ciach beda
spltywaly do mnie z wydzialéw natychmiast po tym, jak zo-
stang one zauwazone, a nie dopiero wtedy, kiedy mamy do
czynienia np. z powaznym konfliktem. Przygladam sie roz-
nym procesom i sprawdzam, co mozna usprawni¢. Wazne jest
tez dla mnie monitorowanie sytuacji, sprawdzanie, czy niepo-
zadane praktyki mialy charakter jednorazowy. Trzeci element
to dzialania prewencyjne, czyli organizowanie wszelkiego
rodzaju szkolen i warsztatow, tworzenie procedur i podej-
mowanie wspdélnych inicjatyw z zewnetrznymi partnerami,
takimi jak np. zesp6l ekspertow, o ktérym rozmawialismy
wczesniej.

Skoro o inicjatywach mowa, to warto powiedzie¢, Ze mial
pan niedawno szanse wzia¢ udzial w bardzo ciekawym
spotkaniu.

To prawda. W czerwcu tego roku po raz pierwszy uczestni-
czylem w miedzynarodowym zjezdzie Ombudsmandw, czyli
rzecznikéw European Network of Ombuds in Higher Educa-
tion — Europejskiej Sieci Rzecznikéw Szkolnictwa Wyzszego
oraz 0sob pelnigcych podobne funkcje na réznych uniwersy-
tetach. Spotkanie odbywalo si¢ w Atenach. Mielismy okazje
wymieni¢ sie do$wiadczeniami i pozna¢ specyfike rozwigzan,
ktore obowigzujg w roznych krajach. Sg panstwa, w ktorych
obecnos¢ rzecznikéw szkolnictwa wyzszego jest obowiaz-
kowa - tak jest na przyklad w Portugalii, co bardzo ulatwia

prace rzecznikom. Z kolei jesli chodzi o podobienstwa w za-
kresie naszych polskich praktyk i tego, w jaki sposdb wdra-
Zamy pewne rozwigzania, to najblizej nam do systemu, ktéry
obowigzuje w Wielkiej Brytanii, w ktorej sposob dziatania
rzecznikow jest bardzo sformalizowany. Tak jak u nas, tak
i tam, wydaje sie opinie. Nieco mniej oficjalne podejscie jest
w Stanach Zjednoczonych. Nie sporzadza si¢ tam raczej opi-
nii czy protokoléw, wiele kwestii rozwiazuje sie na podstawie
samych rozmow.

W czasie greckiego zjazdu odbyla sie tez cze$¢ warsztatowa,
prawda?

Tak, pracowali$my w kilkuosobowych zespotach nad sprawa
Mary, ktora zglosita si¢ do rzecznika Sherlocka z prosba o wy-
jasnienie réznych kwestii zwigzanych z dyskryminacja. Przez
caly dzien otrzymywaliémy dodatkowe informacje i doku-
menty. Po zaznajomieniu si¢ z nimi, mieliSmy wypracowaé
propozycje rozwigzan. To byto cenne do§wiadczenie miedzy
innymi dlatego, Ze mieliémy okazje sprawdzic, jak tego typu
sprawy sg prowadzone w roznych krajach.

Pojawily sie jakie§ wnioski, co warto byloby wdrozy¢
iunas?

Jesli chodzi o praktyczne rozwigzania z Wielkiej Brytanii,
to spodobato mi sie to, Ze oczekuje si¢ tam od zgtaszajacych
0s6b, by wykazaly, ze podjely juz jakie$ dzialania, by rozwia-
za¢ swoj problem — np. porozmawialy z osobg, ktéra dopusz-
cza si¢ dyskryminacji, zglosily to dziekanowi itp.

Domysélam sie, ze nie zawsze jest to mozliwe. Osoba, ktora
jest np. ofiara przesladowania, moze nie mie¢ w sobie sily
na konfrontacje.

Oczywiscie. Dlatego wazne jest, zeby kazdg sytuacje rozpa-
trywa¢ indywidualnie i ocenia¢, w jakim stanie psychicznym
jest dana osoba. W wiele spraw nie trzeba angazowa¢ dodat-
kowych osob. Czasem jest tak, ze kto$ zamiast poinformowaé
dang osobe, ze jej zachowanie jest dla niego krzywdzace i da¢
jej tym samym szanse¢ na zmiane tego zachowania, decyduje
sie najpierw zglosi¢ problem do mnie. W Wielkiej Brytanii
zglaszanych jest naprawde wiele spraw — rzeczniczka, ktora
poznalem, méwila, Ze na jej uczelni sg ich 4 tys. rocznie. Do
niektdrych z nich trzeba wydac¢ opinie, ktéra liczy kilkanascie
stron, wiec takie wstepne rozpoznania dotyczace tego, ktére
sprawy moga zosta¢ rozstrzygniete bez angazowania w nie
kolejnych oséb, sa na pewno potrzebne.

W najblizszym czasie na naszej uczelni beda odbywac sie
seminaria i wyklady poswiecone edukacji wlaczajacej.

To zajecia skierowane do kadry dydaktycznej i pracownikéw
administracji centralnej (np. Biuro ds. ksztalcenia itp.). Dwu-
dniowe seminaria beda dotyczyly m.in. technologii wspie-
rajacych proces dydaktyczny oséb ze szczegélnymi potrze-
bami, natomiast tematem wykladéw online bedzie zaréwno
sam proces ksztalcenia 0séb z niepelnosprawnosciami, jak
i praktycznych form wsparcia. Poruszane beda tez kwestie
innowacyjnych rozwigzan, ktére mozna wykorzystywaé na
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co dzien, podczas procesu ksztalcenia. Jeden z wyktadow
poswiecony zostanie tzw. niewidzialnej niepetnosprawnosci.
Chcemy uwrazliwi¢ osoby prowadzace zajecia na to, kiedy
powinna im sie¢ zapali¢ ta tzw. z6tta lampka i jakie sygnaty
moga $wiadczy¢ o tym, ze kto§ moze potrzebowa¢ naszej po-
mocy. Warunki, w jakich funkcjonujemy na co dzien, ciagle
sie zmieniaja. Dlatego wiedze nalezy aktualizowa¢. Formy
wsparcia 0s6b z réznego rodzaju niepetnosprawno$ciami cze-
sto si¢ zmieniajg — wprowadzane sg innowacyjne rozwigzania,
ktore mogliby$my stosowac i wazne jest to, zeby uczelnia stala
si¢ uczelnig na miare XXI, dostepna dla wszystkich oséb,
ktdre zdecyduja sie tutaj studiowad, poniewaz bezpieczen-
stwo, jakie zapewniamy, wplywa na kreatywne myslenie i na
tworzenie przyjaznej kultury organizacyjnej dla catej spo-
tecznosci akademickiej. Nasz Uniwersytet moze, i powinien,
wyrdzniaé si¢ na przyklad poprzez oferowanie jak najszerszej
dostepnosci, akceptacji, bezpieczenstwa, zapewnienia réwno-
$ci szans, rownosci plci i dawania mozliwosci wykorzystania
w pelni tych zasobow, zaréwno ludzkich, jak i rzeczowych,
ktére mamy.

ZESPOL EKSPERTOW RZECZNIKA
DS. ROWNOSCI SZANS:

4 Bozena Chrostowska — Uniwersytet Warminsko-Ma-
zurski w Olsztynie,

4 Barttomiej Gluszak — Federacja Organizacji Socjal-
nych Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa,

4 Bartosz Kaminski — pelnomocnik prezydenta
Olsztyna ds. wspolpracy z organizacjami pozarzado-
wymi, koordynator ds. dostepnosci w Urzedzie Miasta

Olsztyna,
4 Adam Przybylski - osoba ze srodowiska 0s6b z nie-
pelnosprawnosciami,

4 Malgorzata Romaniuk - Warminsko-Mazurski Sej-
mik Os6b Niepelnosprawnych.

Do zadan Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1) kreowanie polityki réwno$ci szans w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie,

2) wspieranie dziatan podejmowanych przez Rzecznika
ds. Réwnoéci Szans,

3) wypracowanie standardéw komunikowania potrzeb
zwigzanych z dostepnoscia i rownoscig szans,

4) wypracowanie rozwigzan zapewniajacych dostepnosé
Uczelni.
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Podczas pierwszego spotkania roboczego cztonkowie
Zespotu Ekspertéw Rzecznika ds. Réwnosci Szans wyra-
zali zadowolenie ze wspolpracy, ktéra podejmuja. Pod-
kreslali tez, ze w Olsztynie brakuje takich grup zlozonych
z 0sOb reprezentujacych rozne srodowiska i organizacje.
Podkreslali, ze ciesza sie, iz moga zapoznac sie opiniami
0s6b, ktdrych spojrzenia s3 inne od ich wlasnych, bo
wynikaja z innych do$wiadczen.

- Rozmawiali$émy o réznych perspektywach, ktére
reprezentujemy — mowil Bartlomiej Gluszak. - Mamy
doswiadczenia w pracy z osobami z niepelnosprawnoscia,
uchodzcami, starszymi, ubogich.

- Od wielu lat uwazam, ze naturalnym liderem wielu
dziatan w takim mieécie wojewddzkim jak nasze, powi-
nien by¢ uniwersytet. Tym bardziej wigc si¢ ciesze, ze
wlaénie tu, na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
zawigzal sie taki zesp6l — podkreslal z kolei Bartosz
Kaminski.

N Mateusz Dampc podczas zjazdu rzecznikéw szkolnictwa wyzszego
w Atenach

Fot. archiwum prywatne

17



7

SCI

ta i spoteczno

’

ownowazone mias

CEL 6 Zr

18

CEL 11

ZROWNOWAZONE MIASTA

1 SPOLECZNOSCI

CO JEST DLA NAS WAZNE?

4 zapewnienie latwego i powszechnego dostepu do bez-
piecznych, inkluzywnych, ,zielonych” przestrzeni pu-
blicznych;

4 wdrazanie zintegrowanych polityk i planéw dazacych
do zwigkszenia inkluzji i wydajnosci wykorzystywania
zasobow, tagodzenia skutkéw i przystosowania do zmian
klimatycznych;

4 obnizenie niekorzystnego wplywu miast na srodowisko,
przy zwroéceniu szczegdlnej uwagi na jako$¢ powietrza
oraz gospodarowanie odpadami komunalnymi i innymi
zanieczyszczeniami;

4 wdrazanie zalozen idei smart city.

lustracja K. Wréblewska

|

ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:

4 stworzenia miejsc kreatywnego rozwoju integrujacych
spoteczno$¢ akademicky z mieszkaricami miasta i re-
gionu;

4 obnizenia niekorzystnego wpltywu miasteczka akade-
mickiego na $rodowisko przez zwigkszenie efektywnosci
energetycznej obiektow oraz racjonalizacje gospodarki
odpadami;

4 popularyzowania ekomobilno$ci poprzez zapewnienie
dostepnej infrastruktury kampusu akademickiego UWM
zintegrowanej z miastem Olsztynem oraz umozliwiajacej
korzystanie ze zrownowazonego transportu;

4 partycypacyjnego modelu wspdtpracy w celu stymulo-
wania rozwoju kampusu UWM;

4 inicjowania innowacji w regionie.
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WSsrod celow zréwnowazonego rozwoju
wazne miejsce zajmuje potrzeba
uczynienia miast i osiedli bezpiecznymi,
stabilnymi oraz sprzyjajgcymi wigczeniu
spotecznemu. W tej chwili zauwazamy
jednak, ze projektowanie przestrzenne
nastawione jest przede wszystkim na ludzi
w sile wieku, w mniejszym stopniu dzieci.
Z myslg o miejscach przyjaznych seniorom
dziatajg naukowcy z UWM.

aukowcy z Katedry Gospodarki Nieruchomosciami
‘ \ ‘ i Systemoéw Informacji Geograficznej na Wydziale
Geoinzynierii UWM koniczg wlasnie realizowany
od 2 lat projekt dotyczacy identyfikacji miejskich osiedli
mieszkaniowych pod katem ich przydatnosci dla senioréw.
Kazdy, kto nosi si¢ z zamia-
rem kupna mieszkania, dzieki
opracowaniu kortowskich na-
ukowcow, bedzie maégl spraw-
dzi¢, czy wszystkie jego walory
s3 rzeczywiscie prawdziwe.

STRUKTURA SPOLECZNA
SIE ZMIENIA

Do tej pory cala gospodarka
nastawiona byla gtéwnie na
zaspokajanie potrzeby mlo-
dych. Czas zmieni¢ to my$le-
nie, bo polskie spoteczenstwo
sie starzeje. Do 2035 r. liczba
0s6b w wieku 65+ w ogodlnej
liczbie ludnosci zblizy sie do %
i to seniorzy beda ksztaltowa¢
niektére trendy rynkowe, np.
rynku mieszkan.

Naukowcy zaczgli projekt
od opracowania komplekso-
wego profilu polskich senioréw oraz rankingu miejsc, z kto-
rych ci najchetniej korzystaja. W pieciu polskich miastach:
Olsztynie, Gdansku, Warszawie, Krakowie i Poznaniu przeba-
dali senioréw z réznych grup wiekowych (60-75, 76-84, 85+).
Ich odpowiedzi postuzyly do opracowania profilu seniora.

JACY SA POLSCY SENIORZY A.D. 2022?

- Juz pierwsze, czastkowe wyniki badan pokazuja, jak bardzo
na przestrzeli ostatnich lat zmienily sie rodzaje aktywno-
$ci i potrzeby ludzi starszych. Obecni seniorzy sa bardziej
samodzielni, co znaczaco wplywa na ich potrzeby, takze te
dotyczace zagospodarowania przestrzeni - méwi dr hab. inz.
Agnieszka Dawidowicz, prof. UWM, kierowniczka zespotu
badawczego.

SENIORZY ZADOWOLENI Z ZYCIA
- Nasze seniorki s zazwyczaj wdowami i zyja samotnie.
Inaczej mezczyzni — zwykle zyja z partnerka lub zong. Nie-
zaleznie od plci, polscy seniorzy niechetnie kontynuuja
dzialalno$¢ zawodowa. — Na emeryturze wolg odpoczywac,
uczeszczaé na zajecia, np. na uniwersytet trzeciego wieku
czy — w przypadku kobiet — zajmowac si¢ wnukami - dodaje
dr inz. Marta Figurska z zespolu badawczego.

Chociaz coraz wiecej polskich senioréw to osoby z wy-
ksztalceniem $rednim i wyzszym, nadal wida¢ ogromne
dysproporcje miedzy duzymi miastami a mniejszymi miej-
scowo$ciami. W tych ostatnich osoby wyksztalcone stanowia
zdecydowang mniejszo$¢. Jak moéwi dr inz. Marta Figurska,
seniorzy sa zadowoleni z Zycia.

- Maja przyjaciol, z ktérymi chetnie si¢ spotykaja, lubia
gotowacl. Sg zadowoleni ze swojej sytuacji rodzinnej, relacji
z innymi ludZmi, z tego, ile maja czasu wolnego i w jaki spo-
sOb go spedzaja. Lubia by¢ aktywni, szczegdlnie w poblizu
miejsca zamieszkania — wylicza.

Chociaz relacje rodzinne sg
dla polskich senioréw bardzo
wazne, rdwnie mocno cenig
sobie samodzielno$¢, niezalez-
no$é¢ i wlasny rozwdj. Dlatego
najchetniej mieszkaliby blisko
dzieci i wnukoéw, ale w samo-
dzielnych mieszkaniach czy
domach jednorodzinnych.

AKTYWNI | CHETNIE PO-
DROZUJACY

Seniorzy chcg takze angazowac
sie w zycie spoleczne: uczest-
niczy¢ w radach senioralnych,
pracowa¢ jako wolontariusze,
pomaga¢ innym np. w charak-
terze nian. Chetnie korzystaja
z placéwek i wydarzen kultu-
ralnych, chodza do kina, na
warsztaty, do kawiarenek i re-
stauracji.

- Odkrywaja to, co seniorzy za granicg robig juz od kilku-
dziesieciu lat. Zauwazaja, ze przekroczenie ,,szes¢dziesigtki"”
nie oznacza konca zycia, widzg dla siebie jeszcze wiele moz-
liwo$ci rozwoju, dlatego chca by¢ niezalezni i mie¢ swobode
spotykania si¢ z przyjaciétmi czy organizowania przyje¢. Cze-
$ciej pozwalaja sobie na podroze i wyjazdy zagraniczne. I jest
to bardzo dobry kierunek, poniewaz aktywno$¢, zaréwno
fizyczna, jak i umyslowa, ma ogromny wplyw na zdrowie
i dlugos¢ zycia - méwi prof. Agnieszka Dawidowicz.

Roéwnie ciekawie prezentuje sie ranking miejsc aktywno-
$ci senioréw. Okazuje sie, ze potrzebuja przede wszystkim
terendéw zielonych, parkéw i miejsc spacerowych. Wazne sa
takze sklepy spozywcze i supermarkety, przystanki komuni-
kacji miejskiej i miejsca parkingowe, zwlaszcza te dla 0séb
z niepelnosprawnosciami. Wysoko w rankingu znalazly sie
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biblioteki, ogrédki dziatkowe, a takze przychodnie lekarskie,
koscioly i ...cmentarze. To wlasnie te miejsca powinny sie
znajdowad na terenie zamieszkania senioréw. W jakiej odle-
glosci? Poniewaz preferuja chodzenie, to odleglo$¢ do 500 m,
a im sa mlodsi, tym wigkszy zasi¢eg — nawet do 1,5 km. To
cenna wskazowka, w jakiej odlegtoéci powinny si¢ znajdowac
miejsca aktywnosci seniordw.

MAPY OSIEDLI PRZYJAZNYCH SENIOROM

Na podstawie tych danych,
dzieki opracowanemu przez
dr inz. Marte Figurska narze-
dziu, zespot przeanalizowat
przestrzen miejska i opraco-
wal tzw. mapy dostepnosci.
Pokazujg one, ktére czesci
miasta sg dobrze dostosowane
do potrzeb seniordw, a w kto-
rych jeszcze trzeba nad tym
popracowac.
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- Na przykladzie Olsztyna opracowali$my mape dostep-
nosci aptek, na ktdrej wida¢ wyraznie, ktére czesci miasta
sg pod tym wzgledem wykluczone. Wiemy, Ze seniorzy nie
beda chcieli zamieszka¢ tam, gdzie nie ma zadnej apteki —
uzupelnia prof. Dawidowicz.

Efektem koncowym projektu realizowanego przez na-
ukowcéw z Olsztyna beda mapy osiedli przyjaznych senio-
rom oraz uniwersalne narzedzie do analizy przestrzeni pod
katem dostepnosci dla senioréw. Mapy beda tworzone au-
tomatycznie, przy uzyciu sztucznej inteligencji i stang sie
przydatne dla architektéw, urbanistéw, deweloperdéw przy
planowaniu i projektowaniu osiedli, a takze dla po$rednikow
nieruchomoéci, ktérzy doradza seniorom w wyborze miej-
sca zamieszkania. Trzeba na nie poczeka¢ jeszcze do jesieni, .
kiedy to zostang opublikowane pelne wyniki badan.
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CEL 12

ODPOWIEDZIALNA KONSUMPCJA
| PRODUKCJA

CO JEST DLA NAS WAZNE?

4

4

dbato$¢ o racjonalne zarzadzanie i zuzywanie zasobow
naturalnych;

zachecanie otoczenia spoleczno-gospodarczego do wdra-
zania praktyk w zakresie zréwnowazonego rozwoju;
promowanie i realizacja zielonych zaméwien publicznych
zgodnie z polityka i priorytetami krajowymi;
prowadzenie racjonalnej polityki zakupowej;
zapewnienie dostepu do istotnych informacji i podnosze-
nie $wiadomosci w zakresie zrownowazonego rozwoju
i stylu zycia w zgodzie z naturg.

ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:

4 wdrozenia elektronicznego systemu zarzadzania doku-

mentami w celu sprawnego przeplywu informacji i do-
kumentéw w uczelni;

wprowadzenia systemu centralnego druku;
wprowadzenia zréwnowazonych zasad w zaméwieniach
publicznych poprzez nabywanie produktéw i ustug
w mozliwie najmniejszym stopniu oddzialujacych ne-
gatywnie na $rodowisko, a takze uwzgledniajacych spo-
teczne i ekonomiczne skutki decyzji zakupowych;
prowadzenia kampanii edukacyjnych skierowanych do
spolecznos$ci akademickiej w zakresie racjonalnego ko-
rzystania z wody i energii cieplnej w obiektach uczelni.
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SRODOWISKOWY /
WEGLOWY / WODNY

odpowiedzialnosci

Z okazji Europejskiego Tygodnia Zréownowazonego Rozwoju Centrum Badan i Projektow
UWM przeprowadzito szkolenie dla przedsiebiorcéw z ekologicznego projektowania
opakowan, a dla uczniéw szkét ponadpodstawowych zorganizowato zajecia edukacyjne

pod hastem ,Ekologia wsréd miodziezy”.

niwersytet poprzez swoja dzialalno$¢ badawcza,

l | edukacyjna, ale tez wspolprace z otoczeniem spo-

feczno-gospodarczym odgrywa bardzo wazna role

w realizowaniu celéw zréwnowazonego rozwoju — zapew-

nia Justyna Stawecka z Centrum Badan i Projektow UWM.

- Organizatorem szkolenia i warsztatow jest Green Team,

ktorego jednym z gléwnych celéw jest edukowanie studentéw,

pracownikow i mieszkancédw regionu w zakresie ekologii.

Tym razem Uniwersytet skierowal swoje dzialania do przed-
siebiorcéw i uczniéw - wyjasnia.

Szkolenie zostalo zorganizowane w ramach projektu En-
terprise Europe Network East Poland, ktdry jest realizowany
na naszym Uniwersytecie. Agnieszka Domanska, kierow-
niczka projektu, zapewnia, ze UWM bardzo powaznie pod-
chodzi do idei Green University.

- Przylaczylismy sie do Europejskiego Tygodnia Zréwno-
wazonego Rozwoju, bo chcemy, zeby UWM byl green, czyli
jak najbardziej przyjazny srodowisku. Chcemy edukowac za-
réwno mlodszych, jak i starszych. Wida¢, ze zainteresowanie
przedsiebiorcéw tym, jak ekologicznie projektowaé opako-
wania produktow, jest coraz wigksze. Trzeba dostosowac sie
do zmieniajacego si¢ $wiata i do potrzeb klientéw, a ponadto
coraz czedciej te kwestie reguluje po prostu prawo — méwi
Agnieszka Domanska.

Zainteresowana przyjaznymi srodowisku opakowaniami
jest Marzena Radzka-Wisniewska z prywatnego przedsie-
biorstwa Lab Design.

- Kazdy, kto rozwija firme, stara sie czerpa¢ jak najwiecej
wiedzy m.in. z tego typu szkolen. Kazde takie wydarzenie jest
bardzo cenne. Z pewnoscig opakowania ekologiczne sg teraz
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bardzo popularne i ma na to wptyw wiele czynnikéw. Kon-
sumenci bardziej je doceniajg, pojawiaja si¢ wymogi prawne,
ale istnieje rowniez coraz wigksza che¢ wyrdznienia si¢ na
rynku - mowi.

Jedna z 0sdb przeprowadzajacych szkolenie byta Marta
Dunder z Creatica Studio, ktéra zajmuje si¢ m.in. projektowa-
niem opakowan. Jak méwila, jej rola polegala na inspirowaniu
przedsiebiorcow i zarazania ich entuzjazmem.

- Jestem tutaj po to, aby zainspirowa¢ ludzi i wla¢ w nich
wiecej entuzjazmu, bo producenci zwykle boja si¢ zmian. One
zawsze wigza sie z inwestycja i wieloma nietatwymi dziata-
niami. Trzeba zmienia¢ stare rozwigzania, bo nasza planeta
sie konczy i nie mozemy jej juz tak eksploatowa¢. Przyszio
tutaj wielu $wiadomych producentéw, wiec takie warsztaty
moga by¢ zalazkiem ciekawych projektow, ktore by¢ moze
podejmiemy wspdlnie — mowi.

Roéwnolegle do szkolenia dla przedsigbiorcéw odbywaty
sie warsztaty dla uczniéw szkét ponadpodstawowych, pro-
pagujace zachowania ekologiczne wérdéd miodziezy. Jedna
z uczestnikéw byta Kornelia, uczennica IT LO w Olsztynie.

- Przyszli$émy tutaj, aby nadawa¢ nowe zycie rzeczom juz
stworzonym. Interesuje si¢ ekologia i forma tych warsztatow
bardzo mi si¢ podoba. Ziemia jest w coraz gorszym stanie,
nastepuje ocieplenie klimatu, topnieja lodowce i mysle, ze
kazdy z nas moze dotozy¢ cegietke do tego, zeby zmienia¢ to
wszystko na lepsze. Wystarczy np. segregowac¢ $mieci w domu
- tlumaczy. I dodaje: Musimy robi¢ wszystko, aby$my mogli
jak najdtuzej tutaj zy¢. To jest praca takze dla nastepnych
pokolen.

Marta Wisniewska

Fot. K. Wréblewska
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CEL 13

DZIALANIA W DZIEDZINIE

KLIMATU

CO JEST DLA NAS WAZNE?

4 podejmowanie dziatan w celu przeciwdziatania zmianom
klimatu i ich skutkom;

4 dazenie do zmniejszenia §ladu weglowego;

4 obnizenie poziomu generowania odpadéw poprzez edu-
kacje, prewencje, redukeje, recykling i ponowne uzycie;

4 realizacja dziatan w zakresie edukacji ekologicznej;

4 zwigkszenie poziomu edukacji, Swiadomosci w zakresie
tagodzenia zmian klimatu.

e
llustracja K. Wréblewska

ZOBOWIAZUJEMY SIE DO:

4

zmniejszenia ilo$ci odpadéw wytwarzanych w uczelni
oraz zwiekszenia efektywnosci ich segregacji i ponow-
nego uzycia;

promowania wynalazkéw i nowych idei w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju zglaszanych przez osoby pracujace
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie;
wspolpracy i zaangazowania spoltecznoéci akademickiej
w dziatania w dziedzinie klimatu poprzez wdrazanie
zglaszanych idei;

wymiany dobrych praktyk miedzy zespotami dziataja-
cymi w obszarze zréwnowazonego rozwoju wewnatrz
uczelni oraz we wspdlpracy z innymi uczelniami w Polsce
i na $wiecie;

rozwijania wspotpracy z placéwkami edukacyjnymi w za-
kresie postaw proekologicznych.
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Budownictwo
nod Sciana...
oddychajaca

Budownictwo wraca

do korzeni. A robi

to z myslg nie tylko

o naszych portfelach,
ale i ochronie
srodowiska.

Fot. J. Pajgk

Ukraine - wrecz pierwszoplanowa - jest dla budow-

B ardzo wazna w ostatnim czasie, a po inwazji Rosji na

nictwa oszczednos¢ energii. Naukowcy daza do tego,
aby stosowane technologie byly tanie, szybkie w montazu
i energooszczedne. Ta tendencja dotyczy np. doméw modu-
fowych. Powstajg one z przygotowanych wczesniej prefabry-
katdw, ktdre sg faczone na placu budowy. Sg wykorzystywane
zazwyczaj tam, gdzie dazy sie do maksymalnego skrécenia
czasu realizacji oraz zminimalizowania uciazliwosci dla uzyt-
kownika.

Budownictwo modulowe jest popularne w krajach skandy-
nawskich, USA oraz na zachodzie Europy. Najczesciej wyko-
rzystuje si¢ je przy budowie obiektéw uzytecznosci publiczne;j.

Domy modulowe maja konstrukcje szkieletowa, czyli
skfadajg si¢ z drewnianej ramy, wypelnionej materialem
izolacyjnym i kilku warstw réznych plyt. Jedna z nich jest
folia nieprzepuszczajaca powietrza. Zimg jest to dziatanie
korzystne, ale latem nie, bo na folii skrapla si¢ para wodna,
powodujac zawilgocenie wewnatrz $ciany. Skutek? Po pew-
nym czasie powstaje plesn i grzyb wewnatrz $ciany, co obja-
wia sie stechlizng.

Dr hab. inz. Robert Wojcik, prof. UWM, kierownik Ka-
tedry Budownictwa Ogodlnego i Fizyki Budowli na Wydziale
Geoinzynierii UWM od lat specjalizuje si¢ w zabezpieczaniu
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budowli przed wilgocia i ma na tym polu wiele osiggniec.
Dzisiaj, po latach pracy, dochodzi do wniosku, Ze najlepsze

s3 najprostsze rozwigzania: §ciana nie moze by¢ nieprzepusz-
czalna, bo to generuje coraz wigksze koszty i coraz bardziej

skomplikowane sposoby jej izolacji, w ktorych fatwo o btad

czlowiek i niedorébke. Sciana musi ,,oddycha¢”, czyli prze-
puszczaé pare w obie strony. Tak byto w starych budowlach,
np. goralskich chatach, i nie byto w nich wilgoci i grzyba.

Jak taki efekt uzyska¢ w $cianie szkieletowej stosowanej
w coraz bardziej popularnych domach modutowych? Tego
wlaénie dotyczy eksperyment prof. Wojcika, ktéry mozna
zobaczy¢ w Kortowie na parkingu przy ul. Heweliusza 14.

Jest to maly sze$cian imitujagcy dom modutowy o kon-
strukeji szkieletowej. Wewnatrz jej $ciany prof. Wojcik nie
zastosowal jednak folii, ktdra zatrzymuje krazenie powie-
trza, a zatem i pary wodnej w nim zawartej. To pierwsze
zalozenie jego eksperymentu. Zamiast welny mineralnej,
stosowanej obecnie powszechnie, prof. Wojcik zastosowat
w nim plyte rezolowa. To plyta o bardzo dobrych wtasci-
wosciach izolacyjnych, lepszych niz powietrze. Jej wspot-
czynnik przenikalnosci cieplnej wynosi mniej niz 0,02 W/m
K i jest mniejszy niz wspoélczynnik powietrza wynoszacy
0,26 W/mK*. To zalozenie drugie. I jeszcze trzecie: w $cianie
zamiast welny mineralnej dr Woéjcik zastosowal ponadto
welne drzewng. Dlaczego?

Welna drzewna jest odporna na wilgo¢. Poza tym plyta
rezolowa wklejona jest w szkielet na pianke poliuretanowa.
Jej warstwa ma 2 cm grubosci. I to tez ma znacznie.

Warstwa perforowanej pianki o takiej grubosci umozliwia
wymiane gazowg. Mozna wiec powiedzieé, ze taka $ciana

»oddycha” w obie strony. Ale to nie wszystko. Zimg $ciana

oddycha na zewnatrz, ale latem do wnetrza budynku. Wtedy
welna drzewna ,tapie” wilgo¢ z powietrza. Cieplo wnika-
jace wowczas do budynku rozprasza si¢ w wilgotnej welnie
drzewnej. W takim budynku latem dziala ona jak schtadzacz
i opoznia wnikanie ciepta do $rodka, odsuwa je w czasie do
wieczora. Wieczorem i w nocy sytuacja si¢ zmienia. Welna
drzewna oddaje cieplo na zewnatrz. W ten sposdb $ciana si¢
mniej nagrzewa i przy okazji schnie.
- Specyfika domkoéw o konstrukeji szkieletowej jest to, ze
w czasie upaléw mocno si¢ nagrzewaja i do ich ochtodze-
nia potrzeba duzo energii, czasem wigcej niz do ogrzania.
Innowacyjno$¢ mojego pomystu polega na wprowadzeniu
oddychajacej $ciany, co zapobiega zawilgoceniu $cian, umoz-
liwia wymiane gazows i eliminuje konieczno$¢ uzywania
klimatyzacji. Oszczedzamy dzieki niemu tak droga obecnie
energie i chronimy nasze $rodowisko oraz klimat - dodaje
prof. Wojcik.
Eksperyment zaczat si¢ minionej wiosny i potrwa rok..
lek

* Wspotczynnik przenikalnosci cieplnej U okresla, ile ciepta (wy-
razonego w watach) przepltywa przez jednostkowa powierzchnie
danej przegrody budowlanej (1 metr2), jesli po dwoch jej stronach

panuje roznica temperatury 1 Kelwin.
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Szukamy sposobu na walke
z mikroplastikiem

“mikroplastik ze scierania opon samochodowych
Fot. ). Pajak

N zdjecie mikroskopowe tlenowego osadu granulowanego
Fot. prof. dr hab. inz. Agnieszka Cydzik-Kwiatkowska

Nawet bardzo nowoczesne oczyszczalnie Sciekdw nie usuwajg go ze Sciekdw
odprowadzanych do srodowiska. Tymczasem mikroplastik jest juz wszedzie i powoli
wszystkich truje. Naukowcy z UWM, z myslg o ochronie naszego zdrowia i przyrody,

opracowujg pomyst na walke z nim.
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ikroplastik to czasteczki tworzyw sztucznych

o $rednicy mniejszej niz 5 milimetréw. Powstaje

on na skutek powolnej degradacji tworzyw
sztucznych, na przyklad butelek PET. Mikroplastik jest duzym
zagrozeniem dla srodowiska naturalnego. Jest juz obecny we
wszystkich §rodowiskach, na wszystkich kontynentach, nawet
na Arktyce i na szczycie Mount Everestu. Szczegdlnie zagraza
organizmom zyjacym w morzach i oceanach. Jest zjadany
przez zyjace tam zwierzeta i w ten sposdb przedostaje sie
w gore tancucha pokarmowego. Niektore rodzaje mikropla-
stiku zawieraja szkodliwe substancje. Np. w mikroplastiku
pochodzacym ze $cierania opon samochodowych wystepuje
1-3 difenyloguanidyna, ktéra ma wlasciwosci rakotworcze
i mutagenne.

Wiekszos¢ mikroplastiku, wraz z zawartymi w nim
niebezpiecznymi substancjami, trafia do $ciekdéw. Niestety
oczyszczalnie $ciekéw nie usuwajg go calkowicie, wigc po-
nownie trafia on do srodowiska, w ktérym i tak go nie brakuje.

Prof. dr hab. inz. Agnieszka Cydzik-Kwiatkowska wraz
z zespolem z Katedry Biotechnologii w Ochronie Srodowiska
otrzymata niedawno grant z Narodowego Centrum Nauki
na projekt pt ,Usuwanie mikroplastiku w zintegrowanym
systemie tlenowy osad granulowany - filtracja membranowa
oraz wplyw mikroplastiku na strukture i aktywno$¢ biomasy”.
Na badania przyznano ok. 1,23 mln zl.

Badaniom poddawana jest skutecznos¢ dwustopniowego
systemu oczyszczania $ciekow w usuwaniu mikroplastiku
pochodzacego ze $cierania opon samochodowych. Nowa-
torstwo pomystu polega nie tylko na zestawieniu technologii
granul tlenowych z filtracja membranowa, ale takze na okre-
$leniu wplywu mikroplastiku i wymytych z niego substancji
na aktywno$¢ oraz sklad mikrobiologiczny granul. Pozwoli
to okre$li¢ mechanizmy usuwania ze §ciekéw mikroplastiku
i wymytych z niego zwigzkéw chemicznych oraz wskaza¢
mikroorganizmy biorace udzial w procesie.

Pierwsza cze$¢ tego systemu to reaktory z granulami tle-
nowymi. Prof. Cydzik-Kwiatkowska i jej zespot sg pionie-
rami w badaniach nad wykorzystaniem tego typu biomasy
w oczyszczaniu $ciekow, ktore nastepnie s3 poddawane filtra-
¢ji membranowe;j. Taka filtracja jest coraz powszechniej sto-
sowana w skali technicznej (np. w podolsztynskim Jonkowie).

~ Scieki trafiajace do reaktoré6w w konwencjonalnych
oczyszczalniach sa najczedciej oczyszczane przez mikroorga-
nizmy wystepujace w postaci luznych skupisk, tzw. klaczkow
osadu czynnego. W reaktorze biologicznym wykorzystuja-
cym nasza technologie granul tlenowych, mikroorganizmy
- przez dobér parametréw eksploatacyjnych reaktora, np. diu-
gosci cyklu napowietrzania, ilosci wymienianych $ciekow czy
czasu sedymentacji (sedymentacja to oddzielanie biomasy
od $ciekéw) — zostaja zmuszone do tworzenia sferycznych,
regularnych struktur, czyli tzw. granul - wyjasnia prof. Cy-
dzik-Kwiatkowska, kierowniczka projektu.

Jakie sa tego zalety? Po pierwsze oszczedzamy czas i ener-
gie elektryczng. Bardzo dobre wlasciwoéci sedymentacyjne
granul powoduja, ze faza oddzielania $ciekéw oczyszczonych
od biomasy znaczgco sie skraca. Dzigki temu caly proces
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oczyszczania $ciekdw, trwajacy kilka godzin, réwniez trwa
krocej. Zastosowanie granul pozwala takze na utrzymanie
w komorze napowietrzania okoto dwu- lub trzykrotnie wyz-
szego stezenia osadu w poréwnaniu z systemami z osadem
czynnym, co przeklada si¢ na szybsze i lepsze oczyszczanie
$ciekdw. Zamiast wykorzystania kilku reaktorow, wystarczy
nam jeden. To obniza koszty budowy i eksploatacji oczysz-
czalni. Potrzebujemy réwniez o okoto 20 proc. mniejszej po-
wierzchni pod budowe oczyszczalni — podaje zalety nowej
technologii prof. Cydzik-Kwiatkowska.

Nie wiadomo, jak mikroplastik ze $cierania opon i zawarte
w nim zwigzki chemiczne wplywaja na aktywnos¢ bakterii
oczyszczajacych $cieki. Moze je hamujg, a moze stymulujg?
Nikt tego jeszcze na $wiecie nie badal, wiec bedzie to zupelnie
nowy aspekt poznawczy projektu.

Badania beda prowadzone we wspolpracy z zespotem
naukowcéw z Uniwersytetu Wiedenskiego, ktorym kieruje
prof. Thorsten Huffer. Dlaczego z nimi?

- Bo majg bardzo dobre zaplecze badawcze, odpowiedni
sprzet i bogate doswiadczanie w badaniach substancji wy-
mywanych z mikroplastiku - wyjasnia prof. Cydzik-Kwiat-
kowska.

Efektem pracy oczyszczalni $ciekéw sa nie tylko Scieki
oczyszczone, trafiajace do rzek i jezior, ale takze osad. Co
mozna zrobi¢ z powstajacym osadem?

Obecnie zespdl prof. Cydzik-Kwiatkowskiej bada, jako
pierwszy w Polsce, mozliwosci zagospodarowania tlenowego
osadu granulowanego powstajacego po procesie oczyszczania
$ciekdw w skali technicznej. Juz wiadomo, ze ze wzgledu na
bogactwo sktadnikéw, a szczegdlnie fosforu, jest cennym
nawozem. Granule sa réwniez bogate w polimery (gtéwnie
w formie alginianu), ktdre sg testowane jako sorbent do usu-
wania metali ci¢zkich z roztworéw wodnych. Dodatkowo
naukowcy z UWM badaja, ile biogazu i kompostu mozna
uzyska¢ z osadu granulowanego. Zebrane dane beda stano-
wi¢ podstawe do projektowania instalacji nowej generacji
w oczyszczalniach $ciekdw. Przyczyni sie to do poprawy ja-
kosci srodowiska. Badania wpisuja sie takze w idee recyklingu
organicznego, czyli odzysku bioproduktéw z odpadow.

Za badania nad granulacja tlenowa prof. Agnieszka Cy-
dzik-Kwiatkowska zostala laureatka Polskiej Nagrody Inteli-
gentnego Rozwoju 2019 w kategorii ,,Naukowiec przyszto$ci”

Lech Kryszatowicz

Prof. dr hab. inz. Agnieszka
Cydzik-Kwiatkowska

dwukrotnie zostala ujeta w rankingu
TOP 2%, czyli liscie najlepszych
naukowcow na swiecie w danej dyscy-
plinie opracowanej przez Uniwersytet
Stanforda w USA. Od 2018 . pelni

rolg koordynatora ksztalcenia mie-

dzynarodowego na kierunku biotechnologia, ktéry jest realizowany

przez UWM oraz Uniwersytet Nauk Stosowanych w Offenburgu.
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4 Kwietna tgka w Osrodku Dydaktyczno-Doswiadczalnym w Kortowie. Fot. J.Pajgk
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Fot. j. Pajgk

O tym, ze pszczoty sg bardzo wazne dla ekosystemu, nikogo chyba nie trzeba
przekonywac. W kampusie akademickim UWM dba sie wiec o nie szczegdlnie:

w Kortowie znajdziemy i domki dla owadodw, i pasieke. O pszczotach opowiedziat
nam prof. Jerzy Wilde z Katedry Drobiarstwa i Pszczelnictwa.

Rozmawiata: Marta Wisniewska

ak wyglada w tej chwili obecnos¢ pszczol w Kortowie?

Trzeba wyrézni¢ dwa typy pszczél. Jesli mowimy

o pszczotach miodnych, czyli tych, ktdre przynosza miod,
to w Kortowie mamy ich tyle, ile w naszej pasiece naleza-
cej do Katedry Drobiarstwa i Pszczelnictwa, znajdujacej sie
w Kortowie III. Zresztg to nie jest tylko ta pasieka, bo mamy
tez kilka innych, doswiadczalnych, ale juz z dala od Olsz-
tyna. Nasza pasieka liczy 20-30 rodzin ,dydaktycznych”, na
ktérych wykonujemy do$wiadczenia. Mamy ponadto kilka-
dziesigt dodatkowych rodzin potrzebnych nam do naszego
projektu badawczego. To dotyczy - raz jeszcze podkreslam

— jedynie pszczdl, ktére produkuja miod.

Dla pozostalych pszczoét natomiast, najczesciej samotni-
czych, powstajg rozne domki, ale glownie z udzialem Wy-
dziatu Biologii i Biotechnologii. My réwniez mamy takie

domki u siebie na terenie pasieczyska po to, zeby pokazywa¢

studentom, jednak gléwnie zajmuja sie nimi biolodzy. Nie

monitoruje si¢ liczby pszczot w tych domkach - nie wiadomo,
ile jest gniazd zasiedlonych i niezasiedlonych. Jak obserwuje
te wszystkie domki, ktore powstaly dla tych pszczét samotnic
w naszej katedrze, to widze, Ze jest ich sporo. Jednak one
pojawiaja si¢ gtéwnie wezesng wiosna, a pdzniej jest ich juz
troche mniej.

Kortowski klimat jest przyjazny pszczolom?

Tak, jest dobry - pszczoly maja sie tutaj bardzo dobrze.
Niektdrzy uwazaja, ze wprowadzanie pszcz6t miodnych do
miasta powoduje kfopoty zwigzane z utrudnianiem zycia
pszczotom samotniczym, ale ja uwazam, Ze nie do konca jest
to prawda. Oczywiscie, istnieje pewna konkurencja pokar-
mowa, ale nie jest ona az tak znaczaca dla pszczdt samotnych,
zeby wyklucza¢ mozliwoé¢ tworzenia tzw. pasiek miejskich.
Miodne pszczoly nie eksploatujg az tak bardzo tych zasobow
pokarmowych.
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Prosze zdradzi¢ szczeglly projektu zwiazanego z pszczo-
fami, nad ktérym pan teraz pracuje.

Projekt, ktéry w tej chwili realizujemy, dotyczy gléwnie opra-
cowania nowego leku przeciwko warrozie. Ta choroba wy-
wolywana przez Varroa destructor niszczy pszczoly miodne,
dlatego trzeba leczy¢ je odpowiednimi lekami. Co prawda
w Polsce jest zarejestrowanych kilkanascie lekow przeciwko
temu pasozytowi, ale wcigz staramy sie opracowaé nowe
i bardziej skuteczne $rodki. Projekt, ktory teraz konczymy,
realizowany jest przez nasz zespot dawnej Katedry Pszczel-
nictwa, w ramach programu wsparcia pszczelarstwa. Ad-
ministrowany jest przez krajowy o$rodek KOWR, a finan-
sowany w 50 proc. z funduszy europejskich, a w 50 proc.
z budzetu krajowego. Dotyczy opracowania kolejnego leku,
ktory skutecznie zwalczalby tego pasozyta. Za wczeénie na
odtrabienie sukcesu, ale podjeliémy do$¢ innowacyjne dzia-
fania, aby wynalez¢ lek, ktory bylby bardziej skuteczny od
dotychczasowych.

Do tej pory nie udalo sie nikomu tego zrobic¢?

To zalezy od podejécia do tego zagadnienia. Oczywiste jest
to, ze wszystkie leki, ktére dzialaja w warunkach laborato-
ryjnych, sa niemalze w stu procentach skuteczne, ale w wa-
runkach polowych, czyli ulowych, juz nie. Po czeéci wynika
to z tego, jak rozmnaza si¢ pasozyt. Dzieje sie to w czerwiu
zasklepionym i przez ten zasklep moze przejs¢ tylko kwas
mrowkowy, ktdry jest w stanie zniszczy¢ pasozyta. Wszyst-
kie pozostale leki nie dzialajg poprzez zasklep, zatem walka
musi by¢ zintegrowana i polega¢ na tym, aby w rodzinie nie
bylo czerwiu. Leki przeciwko warrozie moglyby dociera¢
do pasozyta wtedy, kiedy znajduje sie¢ na pszczotach, a nie
rozmnaza si¢ w czerwiu zasklepionym. Kazdemu wydaje sie,
ze zastosowany lek spowoduje wyleczenie rodziny pszczelej
z warrozy, ale tak nie jest. Ten pasozyt jest obecny w kazdej
rodzinie i w kazdej pasiece, wiec chodzi o to, aby nie dopusci¢
do jego nadmiernego rozmnozenia. Zniszczy¢ sie go catko-
wicie nie da, a do choroby dochodzi bowiem dopiero wtedy,
gdy jest go duzo. Wigkszo$¢ osrodkéw badawczych stara sie
wyhodowac pszczoty odporne na Varroa, ale nie jest to fatwe.
My pracujemy nad tym od 4o lat, od kiedy tylko warroza
pojawila sie w kraju. Zreszta nie tylko my. Na razie sie to nie
udaje, ale nie tracimy nadziei.

Czy przesadne sa stwierdzenia, ze pszczél jest coraz mniej,
ze za chwile znikna, a wtedy czlowiekowi trudno bedzie
przezyc?

Wielu ludzi uwaza, ze jest problem z pszczotami, bo dotyka
je wiele chorob i dolegliwo$ci. Jest to prawda, bo chordb jest
znacznie wiecej niz tylko warroza, jednak jest on pierwsza
i najwazniejsza przyczyng problemow. Jesli tylko pszczelarze
beda w stanie jg skutecznie leczy¢, to w zasadzie inne klopoty
nie beda wysuwaly si¢ na pierwszy plan. Oczywicie, jest
chociazby problem wytruwania pszczol, z ktdrymi pszczelarz
nic nie jest w stanie zrobi¢, ale generalnie mozna patrze¢ na
przyszto$¢ pszczét dos¢ optymistycznie. Myéle, ze ten mdj
optymizm nie jest mocno przesadzony.
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Naszej rozmowie towarzyszy dzwiek pszczol. Jest wieczor,
a pan nadal przy nich pracuje.

Trwa sezon pszczelarski, wiec pracuje przy pszczotach od
$witu do nocy. Specyfika tego dwu-, trzymiesigcznego sezonu
jest taka, ze gdyby$my go przespali, to pdzniej nie zrobili-
by$my zadnych badan. Wigkszoéci zjadaczy miodu wydaje
sie, ze pszczoly same przynosza pszczelarzowi midd i ten
nic nie musi robi¢. Ale tak nie jest i jest to do$¢ ciezka praca.
W sezonie, gdy jest goraco, a wiekszos¢ wyjezdza na urlopy,
my musimy pracowac.

Fot.K. Wréblewska

N prof. Jerzy Wilde w pasiece Katedry Drobiarstwa i Pszczelnictwa

Od redakgji:

Przypomnijmy, ze kilka lat temu Uniwersytet realizowat
projekt ,,Ochrona i poprawa warunkéw bytowania flory
i fauny w architekturze miejskiej w zabytkowej czesci
Kortowa I". Prowadzone dziatania wpisywaly si¢ w strate-
gie ,,Green University”. W Kortowie posadzono wowczas
drzewa, krzewy oraz kilkanascie tysiecy roélin zielnych
nalezacych do kilkuset taksonéw roélin ozdobnych jak
réwniez dziko rosngcych. Nasadzenia te zostaly wkompo-
nowane w istniejace uktady zieleni z zachowaniem zalecen
konserwatora zabytkow.

Oproécz roslinno$ci w Kortowie pojawily sie wowczas
dodatkowe ,,hotele” dla owadéw, budki legowe dla ptakéw
czy skrzynki gniazdowe dla nietoperzy.

W kampusie akademickim UWM nie brakuje tez tak
kwietnych. O ich znaczeniu dla §rodowiska méwit w roz-
mowie z ,Wiadomosciami..” prof. Stanistaw Czachorowski.

— Krétko przystrzyzone trawniki szybko wysychaja,
zamieniajac si¢ w klepiska. Natomiast (...) faka kwietna,
taka naturalna to przede wszystkim wigksza réznorodnosé
gatunkowa roélin — tltumaczy! biolog z UWM. - Trawniki
z takimi roslinami sa trwalsze. I piekniejsze. Po drugie,

w czasie intensywnego deszczu niekoszone trawniki dluzej
zatrzymuja wode, zwiekszajg przesigkanie w gtab gleby
i w rezultacie zwiekszaja malg retencje wody.
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Uczestnicy wakacyjnych pétkolonii, ktére odbywaty sie na basenie uniwersyteckim,

postawili w Kortowie domki dla owadodw.

zieci biorgce udzial w wakacyjnych potkoloniach na
D basenie zajmuja si¢ nie tylko szlifowaniem swoich
umiejetnosci w wodzie. Rokrocznie spotykaja sie
i wspdtpracuja z wykladowcami z réznych wydziatéw oraz
odbywaja wycieczki lub spacery, podczas ktérych uczg sie
i inspirujg do wielu rozmaitych dziatan.
Przygoda z domkami dla owaddw zaczeta si¢ podobnie.
W ubiegltym roku dzieci spacerowaly po kortowskich ogro-
dach i dostrzegly potrzebe zbudowania schronien dla owa-
déw. W tym roku uczestnicy pétkolonii przeszli do dzieta.
Okoto setki dzieci uczestniczylo w warsztatach stolarskich,
podczas ktorych powstalo kilkanascie domkow dla owaddw
mieszkajacych w miasteczku akademickim.
- Owaddw jest coraz mniej, a takie domki przydaja sie
przez caly rok — wiosnag, kiedy owady sktadajq jaja, latem,
gdy stanowig schronienie na nocleg, jesienia, kiedy to owady

szukaja miejsca do przezimowania. Warto pamieta¢, ze one -
tak samo jak ludzie — potrzebuja miejsca, w ktérym moglyby

schroni¢ sie przed deszczem czy mrozem, ale takze przed dra-
pieznikami — przypominaja Aleksandra Harpak oraz Anna

Kutnik, organizatorki potkolonii oraz pomystodawczynie

budowania domkéw.

Organizatorki po6lkolonii na basenie uniwersyteckim
chcg, aby najmlodsi poza gléwnymi punktami programu
wakacyjnych zaje¢, czyli ¢wiczeniami na basenie, mieli moz-
liwo$¢ rozwijania kreatywnosci w réznych dziedzinach zycia.
W przypadku domkéw dla owaddw dzieci uswiadomily sobie,
jakie jest znaczenie ludzkiej ingerencji w $wiat przyrody oraz
to, ze cztowiek moze im pomdc. Ponadto domki zachecaja
dzieci (i nie tylko) do spacerowania po Kortowie i ich od-
wiedzania.

mw

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022






https://dninauki.uwm.edu.pl/anna-urbanska
https://dninauki.uwm.edu.pl/dariusz-aksamit
https://dninauki.uwm.edu.pl/ewelina-strawa
https://dninauki.uwm.edu.pl/michal-krupinski
https://dninauki.uwm.edu.pl/masz-moc-lifeplan-academy-marka-kaminskiego
https://dninauki.uwm.edu.pl/
https://dninauki.uwm.edu.pl/pawel-jarzabek
https://dninauki.uwm.edu.pl/rafal-malinowski
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Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki 2022:
debiut ,,Kortosfery”

Uniwersytet Warminsko-Mazurski przez lata umacniat marke Olsztyniskich Dni Nauki

i Sztuki. Jubileuszowa 20. edycja tego wydarzenia bedzie wyjgtkowa nie tylko z uwagi na
okragta rocznice, ale i dlatego, ze po raz pierwszy za jego organizacje odpowiada Centrum
Popularyzacji Nauki i Innowacji ,Kortosfera”. Na jego czele od niedawna stoi Mateusz
Pikulinski. To on opowiedziat o atrakcjach czekajgcych na uczestnikéw ODNIS 2022.

Rozmawiali: Daria Bruszewska-Przytuta i Piotr Szauer

myslamy sie, ze cel jest taki, aby ta jubileuszowa
edycja byla wyjatkowa?
Oczywiscie, bardzo nam na tym zalezy! To wielki sukces,
ze takie wydarzenie odbywa si¢ na naszej uczelni od 20 lat,
utrzymujac niezmiennie bardzo wysoki poziom. Do minio-
nego roku za Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki odpowiadato
Biuro ds. Nauki i to wlasnie ono wypracowalo rozwigza-

P rzed nami 20. Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki. Do-

nia, dzieki ktérym ten festiwal cieszy si¢ duzym prestizem
i sympatiag odbiorcéw. W tym roku, ze wzgledu na zmiane
struktury organizacyjnej Uniwersytetu, ODNIiS przygotowuje

»Kortosfera” To dla nas duze wyzwanie, ale i motywacja do
tego, aby pokaza¢ nieco inny wymiar tego wydarzenia. Korzy-
stamy z do$wiadczen naszych poprzednikéw i blisko z nimi
wspolpracujemy.

Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki przyzwyczaily nas do
tego, ze poszczegolne wydarzenia, czyli zajecia, warsz-
taty, wyklady itd., skatalogowane sa w kilku panelach

tematycznych. Tak bedzie i tym razem?

Tak. W tym roku zaplanowali$émy ich pie¢: ,Tajemnice Przy-
rody”, ,Zdrowe Zycie”, ,,Swiat Technologii”, ,Bez Granic”
oraz ,,Sztuka w Nas”. Podczas tych paneli odbedzie si¢ okoto
400 wydarzen.

Na tym nie koniec...

To prawda. Na uczestnikéw Dni... czekaé beda takze wystawy,
ktore w jakims sensie bedg nawiazaniem do przyszlosci ,,Kor-
tosfery”, zapowiedzig tego, co kiedy$ bedzie si¢ w niej dzialo.
Po pierwsze wiec w Centrum Konferencyjno-Szkoleniowym
UWM pojawi sie wystawa ,,Poznaj i odkryj siebie”. Sktada sie
ona z 17 eksponatdw interaktywnych, w ktérych obszernie
zaprezentowana zostala anatomia i budowa ludzkiego orga-
nizmu. W tym samym budynku bedzie mozna tez obejrze¢
wystawe pod hastem ,,Zmyst”. Dzigki niej pojawi si¢ szansa,
by oceni¢ zakres swojego wzroku czy stuchu, rozpozna¢ nie-
widzialny przedmiot, odgadna¢ zapach... Wszystko to dzieki
interaktywnym doswiadczeniom.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE wrzesieh 2022



Wiemy juz, Ze co$ specjalnego czekac bedzie takze na od-
wiedzajacych Biblioteke Uniwersytecka UWM...

W bibliotece zagosci mobilna pracownia kreatywna ,,prze-
BUDOWA”. Sktada si¢ z nowatorskiego systemu wielkich

klockéw, ktore pozwalajg na tworzenie budynkéw, zamkow,
mostow, tuneli, akweduktdéw czy postaci. Stuzg one pdzniej

dzieciom jako obiekty do wspolnej zabawy. Chcemy w ten

sposob wyzwala¢ w najmiodszych ich poklady kreatywnosci.
Warto tez pamietad, ze kolejna przestrzenia, w ktérej czekac

beda atrakcje, bedzie parking przy
Centrum Popularyzacji Nauki i In-
nowacji ,,Kortosfera”. Tam bedzie

mozna zapoznac si¢ m.in. z no-
winkami technologicznymi czy
przyjrzec sie ,Lasowi w szkatulce”
Urzad Marszatkowski, ktory bedzie
tam z nami zaplanowal wiele kon-
kurséw. Kazdy dzien bedzie wiec
pelen niespodzianek, ktére po-
zwolg nam zajrze¢ do $wiata nauki.

Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki odbywaja si¢ w duzej mie-
rze dzigki zaangazowaniu nauczycieli akademickich - to
oni przygotowuja wydarzenia z mysla o réznych grupach
odbiorcow.

Zgadza si¢. Wszystkie wydzialy naszej uczelni sg w jakim$
stopniu zaangazowane w ten projekt, co wida¢ juz w pro-
gramie wydarzenia. Sa tu zajecia poswiecone psychologii,
filmowi, muzyce, ekonomii, przyrodzie, nowoczesnym
trendom czy social mediom. Co szczegdlnie wazne, w tych
dniach przed uczestnikami ODNIS otwieraja si¢ laboratoria
na UWM. To wyjatkowa atrakcja dla wielu oséb, bo zwykle
nie mamy wstepu do takich miejsc.

Jak co roku, przygotowano szczegdlnie bogata oferte dla
dzieci i mlodziezy, ale co$ dla siebie znajda chyba tez starsi
odbiorcy?

Oczywidcie. Z mysla o nich zaprosiliémy m.in. specjalnych
gosci. O $wiecie nauki opowiada¢ bedg fizycy Michat Kru-
pinski i Dariusz Aksamit oraz astronom Leszek Blaszkiewicz.
Ewelina Strawa podpowie, jak si¢ uczy¢, zeby si¢ nauczy¢,
swoja wiedzg podzieli si¢ takze trener przygotowania men-
talnego Rafal Malinowski. Anna Urbanska i Pawel Jarza-
bek przekonaja uczestnikéw, ze dzigki znajomosci swojego
mozgu fatwiej jest funkcjonowad w grupie i relaksowac sie.
Swoimi doswiadczeniami podzieli si¢ tez zaloga Fundacji
Marka Kaminskiego. Zalezy nam na tym, zeby nasza oferte
kierowa¢ do réznych grup odbiorcéw, w tym np. do nauczy-
cieli i dawaé im szanse rozwoju.

Pandemia zmuszala do organizacji wydarzen w formule
on-line. Jest pewnie sporo 0sdb, ktore uwazajg takie roz-
wiazanie za wygodne. Czy w programie Olsztynskich Dni
Nauki i Sztuki znalazly si¢ takze takie propozycje?

Uwazam, Ze duzym szcze$ciem jest to, ze wrociliémy do formy
realnych spotkan i realnego uczestnictwa w Dniach Nauki,
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Olsztyniskie Dni Nauki i Sztuki to przy-
ktad realizacji czwartego z celow zrow-
nowazonego rozwoju, ktérego sednem

sokiej jakosci oraz promowanie uczenia
sig przez cale Zycie.

ale z uwagi na to, ze juz przystosowali$émy sie do $wiata wirtu-
alnego, nie zrezygnowalismy zupelnie z formy zdalnej. Czgé¢

zaje¢ odbedzie sie wiec w takiej formule. Warto tez pamietad,
ze Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki sa obecne w Internecie na

co dzien - za sprawg naszej strony internetowej czy profilu

w social mediach. Podczas samego wydarzenia bedziemy
w tych miejscach relacjonowaé, co si¢ dzieje w Kortowie. Be-
dzie z nami tez Radio UWM EM, ktére na pewno tez bedzie

przekazywa¢ informacje o ODNIS.

Czy znajdzie si¢ czas i miejsce
na podsumowanie i spiecie
klamra poprzednich edycji?

Chcemy to zrobi¢ ostatniego
dnia, czyli 23 wrzesnia, podczas

jest zapewnienie wszystkim edukacji wy-  uroczystej gali. Bedzie ona, jak

sadze, wyjatkowym wydarze-
niem dla wielu z nas. Podsumu-
jemy 20 edycji Olsztynskich Dni
Nauki i Sztuki i podziekujemy
osobom, ktére tworzyly i wspie-
raly to wydarzenie przez lata. Bedzie to tez wyjatkowa okazja,
by wystucha¢ koncertu Dominika Jastrzebskiego i Liliany
Przyborowskie;j.

Dzickowa¢ jest komu, bo corocznie za Olsztynskimi

Dniami Nauki i Sztuki stoi ogromna rzesza ludzi. Domy-
$lamy sie, Ze i w tym roku nie bylo trudno zmobilizowa¢
pracownikow Uniwersytetu, zeby chcieli podzieli¢ sie

swoja wiedzg i doswiadczeniem?

Nie byto z tym zadnego problemu. Pracownicy UWM, z kt6-
rymi spotkamy sie podczas zaje¢ i warsztatow, to w gtownej

mierze ,weterani” uczestniczacy w tym wydarzeniu kolejny
raz. S3 tez, oczywiscie, tacy, ktdrzy po raz pierwszy doloza
swoja cegielke do tego projektu. Nasze Dni Nauki sg oka-
zjg, aby pokaza¢, jak wyglada praca naukowcow, jakie daje

mozliwo$ci.

A skoro o mozliwosciach mowa: od kiedy bedziemy mogli
skorzysta¢ z oferty ,,Kortosfery”?

Startujemy 1 lipca 2023 roku. Od tego dnia przestrzenie na-
szego Centrum bedg dostepne dla wszystkich zwiedzajacych.
Nie ukrywam, ze mamy obszerne plany dotyczace naszej
dziatalnosci i 0séb, do ktérych chcemy dotrzeé. To bedzie
wyjatkowe miejsce w Olsztynie i na mapie regionu. Zalezy
nam na tym, aby stanowi¢ alternatywe dla ekranéw, przed
ktérymi spedza czas miodziez. Chcemy motywowac ich do
tego, by poznawali razem z nami $wiat. JesteSmy obecnie
na etapie odbioréw prototypéw, ktére beda na wyposazeniu
czedci wystawowej. Planujemy tez, co sie bedzie dzialo w na-
szych laboratoriach. Pracy mamy bardzo duzo, bo chcemy
to zrobi¢ na najwyzszym poziomie. Dazymy do tego, zeby
nasz region mogt sie chwali¢ ,,Kortosferg” Mamy nadzieje,
ze nasza dziatalno$¢ bedzie tez pozytywnie wplywaé na wi-
zerunek Uniwersytetu i zacheca¢ do odwiedzin Kortowa -
szczegblnie w sezonie wakacyjnym.
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Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki
okiem organizatorow i uczestnikow

DNI WAZNE DLA NASZE) SPOLECZNOSCI

Anna Smoczynska
zastepczyni dyrektora
Centrum Badat i Projektéw,
wieloletnia koordynatorka
projektu ODNiS

rganizacjg Olsztyn-
skich Dni Nauki
zajetam sie w 2005

roku. W moim zespole byty
wtedy tylko dwie osoby,
wiec zmiana formuly Dni Nauki z wydarzenia, podczas
ktérego odbywato si¢ kilka zaje¢ czy wykladéw, do praw-
dziwego festiwalu popularyzujacego nauke, wymagata on
nas naprawde duzego zaangazowania. Pamietam, ze zrobitam
sobie liste wszystkich szkoét i na poczatku wrzeé$nia wsiadtam
do busa i jezdzitam z plakatami po Olsztynie, zeby pukaé do
drzwi kolejnych sekretariatow i pokoi nauczycielskich, pro-
szac o udostepnienie informacji uczniom. Dzi$ nauczyciele

dobrze wiedzg, ze pod koniec wrze$nia powinni zarezerwo-
wac sobie czas na wycieczke z uczniami do Kortowa, wtedy
- spotykatam si¢ ze zdziwieniem, bo to byto co$ nowego.

Z czasem Biuro ds. Nauki zostalo wzmocnione, pojawily
sie nowe osoby, wstgpita w nas jeszcze wigksza energia, szu-
kalismy nowych pomystow. Kiedy tylko byta taka mozliwo$¢ -
aplikowalismy o $rodki zewnetrzne, dzieki ktérym moglismy
pozwoli¢ sobie na realizacje $mielszych planéw. Przelomowy
byt pod tym wzgledem chyba 2009 rok, bo udato nam si¢
zaprosi¢ do wspdtpracy dwoch duzych sponsoréw: PGNiG
i Energe. Wspolpraca z partnerami zewnetrznymi zawsze
byta dla nas zrédtem wielkiej satysfakcji. Do naszego uniwer-
syteckiego projektu wciggali$my coraz wiecej firm i instytucji,
a wydarzenia towarzyszace Dniom... odbywaly sie w réznych
miejscach w miescie.

Swietnym pomystem okazalo si¢ tez poltaczenie Olsztyn-
skich Dni Nauki i Sztuki z Europejska Nocg Naukowcdow.
Dzigki temu moglismy zaoferowaé wszystkim zaintereso-
wanym jeszcze wiecej atrakcji. To byto naprawde wielkie,
trzydniowe wydarzenie, z niecodziennymi wystawami i licz-
nymi go$¢mi. Do dzisiaj pamigtam swoje lekkie przerazenie,
kiedy okazalo si¢, Ze do naszej biblioteki na otwarcie przyszto
okoto 8 tys. 0séb!

Organizacja ODNIS wigze si¢ z duza odpowiedzialno$cia.
To spore przedsiewziecie, wiec wymaga $wietnej logistyki

i planu dziatania. Zdarzato si¢, ze wniosek o finansowanie
kolejnych Dni... skfadali$my kilka tygodni po zakonczeniu
poprzednich. Zaangazowanie wszystkich os6b w naszym ow-
czesnym Biurze wplywalo na to, ze udawalo nam sie spro-
sta¢ wyzwaniom. Jestem dumna z zespotu, z ktérym miatam
okazje pracowac przy okazji tego wydarzenia, bo ich profe-
sjonalizm przekladatl sie na jakos¢ ODNIiS. Z roku na rok
wypracowywali$my coraz lepszy system pracy, poddawali$émy
Dni... ewaluacji i szukali$émy lepszych rozwiazan. Wiem, ile
trudu trzeba wlozy¢ w organizacje tak duzego przedsiewzie-
cia, dlatego bardzo kibicuje zespolowi ,, Kortosfery”, ktory
stanal obecnie przed tym wyzwaniem. Jestem przekonana,
ze beda czerpac z tego duzo satysfakeji i bedzie to dla nich
$wietny wstep do dalszej pracy na rzecz popularyzacji nauki.

ODNIS sg wydarzeniem waznym nie tylko dla szkot z re-
gionu, ktére tak chetnie przyjezdzaja do Kortowa. Nieoce-
nione jest wiec zaangazowanie naszych nauczycieli akade-
mickich. Wielu z nich od lat przygotowuje cos specjalnego
na Dni... Sg kreatywni, zaszczepiaja w mlodziezy pasje i sta-
nowig najlepsza reklame naszego Uniwersytetu.

Tym, co jest dla mnie takze bardzo wazne, jest fakt, ze
przez te dwie dekady udalo nam si¢ zbudowa¢ wydarzenie,
ktére ma swojg marke. Przez trzy kolejne lata dostawalismy
wyroznienie dla popularyzatora nauki w konkursie organizo-
wanym przez serwis ,,Nauka w Polsce” Polskiej Agencji Pra-
sowej i ministerstwa wlasciwego dla szkolnictwa wyzszego.
To duzy powdd do dumy dla wszystkich, ktorzy wspdttwo-
rzyli to wydarzenie. Jednym ze sposob6éw na to, by wyrazi¢
wdzieczno$¢ wobec tych, ktorzy wspoltworzyli Dni.. ., stato
sie artystyczne wydarzenie podsumowujace nasz festiwal.
ZwyKkle byt to koncert, ale mamy w swojej historii takze
zorganizowanie spektaklu, ktéry — mam nadzieje — zapadt
w pamieci nie tylko mi.

A poniewaz jubileuszowa edycja sprzyja podsumowaniom,
to musze przyzna¢, ze kiedy wspominam te wszystkie lata,
kreci mi si¢ tezka w oku. Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki to
co$ wigcej niz festiwal popularyzujacy nauke. To takze wazne
wydarzenie dla naszej uniwersyteckiej spotecznosci. Co roku
spotykalam tu dzieci swoich kolezanek i kolegdw, patrzy-
fam, jak sie zmieniaja, dorastaja. To naprawde wyjatkowe
doswiadczenie. Poczucie satysfakeji, ktore towarzyszyto nam
za kazdym razem, kiedy widzieli$my zaciekawione dzieci i to-
warzyszacych im, zaangazowanych rodzicéw czy nauczycieli,
rado$¢, kiedy cale klasy rezerwowaly miejsca na wydarzenia
tuz po tym, jak otwierali$my rejestracje - to co$, dla czego
warto bylo pracowaé na pelnych obrotach.
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SPOLECZNA MISJA NAUKI

dr hab. Stanistaw
Czachorowski, prof.
uwm

nauczyciel akademicki,
Wydziat Biologii

i Biotechnologii UWM

Isztynskie Dni
Nauki i Sztuki
mieszczy  sig
w tzw. trzeciej misji uniwer-
sytetu, czyli spolecznej misji nauki. Chodzi w niej o edu-
kowanie 0séb, ktére nie s3 naukowcami i studentami, czyli
0s0b z tzw. szerokiego kregu spoltecznego. Jedli spojrze¢ na to
z perspektywy lat, to wyrazne widag, ze ten kierunek staje sie

coraz wazniejszy. Panuje trend, aby organizowac¢ wydarzenia
propagujace nauke. Niebawem zostanie otwarta ,,Kortosfera’,
dzieki ktorej takie wydarzenia jak ODNiS beda mogty od-
bywac si¢ de facto codziennie. Powstanie Centrum Popula-
ryzacji Nauki i Innowacji na UWM na pewno zmieni wiele
rzeczy. Okazalo si¢ bowiem, ze takie pojedyncze inicjatywy
jak ODNIS, Noc Biologéw czy Europejska Noc Naukowcéw
nie wystarczaja. Uczniowie majg potrzebe systematycznego
kontaktu, wiec w tym miejscu bedg mogli ja zaspokoié. Przy-
szto§¢ ODNIS wigze si¢ z ,Kortosfera’, bo mysle, ze te dwie
rzeczy beda sie $wietnie uzupelnialy.

Gdy w 2006 1. wlaczytem si¢ w koordynowanie Olsztyn-
skich Dni Nauki, udato mi sie zaprosi¢ do wspédtpracy in-
stytucje spoza UWM - np. olsztynskie planetarium. Dzigki
temu mozna bylo zrobi¢ wigcej. Do nazwy tego wydarzenia
dodalismy takze czton ,,i Sztuki”, bo istnieje na naszej uczelni
Wydzial Sztuki i nie mozna go pomijac.

ODNIS sa dla nas w pewnym sensie poligonem doswiad-
czalnym do testowania nowych metod nauczania. Nie chodzi
tylko o tzw. ,.efekt wow”, ze co§ wybuchlo w laboratorium
i zrobilo wielkie wrazenie, ale o stale wlgczanie sie naukow-
cow w edukacje.

Mysle, ze ODNIS beda cieszyly si¢ powodzeniem w kolej-
nych latach i ze bedg sie rozwijaly. Z pewnoscig pozostanie
kontakt bezposredni z ich uczestnikami. Z drugiej strony: by¢
moze jeszcze lepiej odkryjemy sfere wirtualng i zaczniemy
ja wykorzystywac chociazby do szerszego relacjonowania
tego wydarzenia.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne

ZRYWAMY ZE SZKOLNYMI STEREOTYPAMI

dr hab. Stawomir
Kulesza, prof. UWM
nauczyciel akademicki,
Wydzial Nauk Technicznych
UWM

ierwszy raz bylem
wspolautorem
i wspolprowadza-

cym pokazéw fizycznych
dotyczacych zjawisk lumi-
nescencyjnych pt. ,Dlaczego $wieci?” podczas 6. Olsztyn-
skich Dni Nauki i Sztuki w 2008 r. Przeprowadzilem je z ko-
legami z Wydzialu Matematyki i Informatyki. Najbardziej
satysfakcjonujace bylo to, ze mlodziez pytata, jak rozwijaé
swoja ciekawo$¢ poza szkola czy uczelnig. Okazalo sie, ze
fizyka jest zajmujaca i ekscytujaca, jakze odmienna od szkol-
nych stereotypow.

Dwadzie$cia lat to na tyle dlugi czas, aby dokonaly sie
istotne zmiany w wielu dziedzinach naszego zycia. Pojawity
sie media spolecznosciowe, zmienily si¢ sposoby prowadze-
nia pokazoéw, zajecia zaczely by¢ transmitowane online, przez
co znaczgco zwiekszyly sie ich audytoria, w ODNIS wlaczyty
sie znane osoby spoza naszego Uniwersytetu, wzrosta ranga
imprezy i zaczeta by¢ dostrzegana w kraju. Mam wrazenie, ze
ODNIS staly si¢ elementem wzajemnego uczenia si¢ uczestni-
koéw i prowadzacych, budowania aury nauki. Konkurencja ze
strony kanatéw popularnonaukowych w Internecie i dostep-
no$¢ do réznych zasobow naukowych sprawiajg jednoczeénie,
ze poprzeczka idzie w gére i co roku trzeba wykonaé duza
prace koncepcyjna, aby zdoby¢ uwage publicznoséci. Tym
wigksze uznanie dla wszystkich zaangazowanych w organi-
zacje i prowadzenie ODNIS za budowanie marki tej imprezy.
To naprawde duze osiagniecie, ktdre wzmacnia autorytet
i prestiz naszego Uniwersytetu.

Podczas ODNIiS demonstrujemy, ze nauka wcale nie jest
hermetyczna i trudna, ale wiarygodnos¢ tego przekazu by-
taby wigksza, gdyby jego autorami byly osoby podobne do
odbiorcow. Stad tez od trzech lat do prowadzenia pokazow
fizycznych podczas ODNIS zapraszam moich uczniéw z I LO
im. Adama Mickiewicza w Olsztynie. Mysle tez, ze ODNIS
powinny sie szerzej otworzy¢ na senioréw, bo sukcesy chocby
Uniwersytetow Trzeciego Wieku pokazuja, ze ciekawo$é
$wiata z wiekiem nie zanika.
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UWM BLIZEJ REGIONU

|‘ dr Ewa Kokoszko

kierownik i choreograf Zespotu

Piesni i Tatica ,,Kortowo”

ako Zespdél Piesni
i Tanca ,Kortowo’
w Olsztynskich Dniach
Nauki i Sztuki bierzemy
udziat od okoto dziesieciu
lat. Proponujemy uczestni-
kom warsztaty wokalne lub
taneczne oraz wyktad o pol-

>

skich tancach narodowych.

Podczas warsztatow tanecznych pokazujemy dzieciom,
jak wygladaja zajecia tanica, robimy krotka rozgrzewke, kilka
¢wiczen technicznych, a potem uczymy sie wybranego tanica
ludowego badz bawimy sie w zabawe ludowa. Zawsze przyno-
simy ze sobg nasze stroje, aby dzieci mogly je obejrze¢ i przy-
mierzy¢. Zauwazyliémy, Ze sprawia im to ogromna frajde -
zwlaszcza dziewczynkom, ktore niesamowicie cieszg sie z tego,
ze moge w nich chwile pobiegaé, poprzeglada¢ sie w lustrze.

Zazwyczaj mamy bardzo duzo chetnych na warsztaty,
nasze zajecia stanowig dla dzieci odskocznie od codziennych
zaje¢ w szkole. Sporg atrakcja sa wspomniane zabawy ludowe.
Towarzyszy nam akompaniator i to takze przycigga uwage
dzieci, bo nie kazdy mial okazj¢ pracowaé z muzyka ,,na
zywo’. Na naszych zajeciach zawsze jest wesolo, pozytywnie,
dzieci nierzadko wychodza zmeczone.

Oferujemy tez warsztaty wokalne, na ktorych jest nie
mniej ciekawie. Ich celem jest to, aby oswoi¢ si¢ z wlasnym
glosem i wydoby¢ jego walory. Pani instruktor proponuje
wiele ¢wiczen, zabaw i eksperyment6éw glosowych, a na za-
konczenie wszyscy ucza sie $piewad piosenki ludowej tzw.
bialym glosem, czyli naturalnym.

Wedlug mnie ODNIS na stale wpisaly si¢ w zycie Olsztyna

- zaréwno w zycie szkol, ale takze wszystkich tych, ktorzy

chca skorzysta¢ z wiedzy naukowcow UWM. Mysle, ze jest
to bardzo wazne wydarzenie, bo dzieki niemu Uniwersytet
ma szans¢ wyj$¢ do mieszkancodw regionu.

WSKAZOWKA DLA UCZNIOW

—

Dr Beata
Ptoszaj-Witkowska
nauczyciel akademicki,

Wydzial Rolnictwa i Lesnictwa
UWM

Olsztynskich
Dniach Nauki
i Sztuki biore

udziat rokrocznie, poczaw-
szy od pierwszej edycji. Na
poczatku to wydarzenie miato zupelnie inny charakter - nie
odbywalo si¢ tyle warsztatow czy wykladow, zaangazowanych
bylo mniej oséb. XX-lecie jest dobra okazja ku temu, aby
dostrzec, jak ODNIS ewoluowaly na przestrzeni ostatnich lat.

W zwigzku z tym, ze w codziennej pracy uniwersyteckiej
zajmuje sie wieloma zagadnieniami, to mam duzy wachlarz
mozliwodci, jesli idzie o wybdr tematéw na warsztaty czy
wyktady. Co roku staram si¢ przygotowacé co$ innego. Miejsca
rozchodzg si¢ bardzo szybko - czasami juz po trzech minu-
tach konczy sie mozliwo$¢ rezerwacji. Zdazyla sie juz nawet
utworzy¢ grupa ludzi, ktéra przychodzi do mnie kazdego
roku. Sg to osoby, ktére na co dzien wykorzystuja ogréd do
pracy z niepelnosprawnymi i na moich warsztatach chca
czerpac inspiracj¢ do swojej pracy.

W historii moich udzialéw w ODNiS organizowatam m.in.
wystawy roélin, ktore nadaja si¢ do integracji sensorycznej,
warsztaty z wyklejania obrazéw kwiatowych, robiliémy takze
$wiece zapachowe. Trzeba pamieta¢ o tym, aby przygotowy-
wac te warsztaty zupetnie pod innym katem, poniewaz zdarza
sie, ze biora w nich udziat ludzie, ktérzy interesuja si¢ danym
zagadnieniem (np. hortiterapia), ale ich wiedza na ten temat
jest niewielka. Kto$ np. chce prowadzi¢ w swoim ogrodzie
hortiterapie, ale nie wie, jakie rosliny zasadzic.

Mysle, ze ODNIS to bardzo ciekawe i potrzebne wyda-
rzenie, bo moze pomoc podja¢ absolwentom szkot srednich
decyzje, czy i$¢ na studia czy moze podazac inng droga. Cza-
sami zdarza sie, ze studenci méwia mi na zajeciach, ze byli na
moich warsztatach podczas ODNIiS. Dzieki temu wydarzeniu
mozna poczu¢ namiastke uniwersyteckiej atmosfery, zapo-
znac sie z wykladowcami i obejrze¢ nasza baze dydaktyczna.
Np. w tym roku akademickim na zajeciach z projektowania
ogrodoéw terapeutycznych z dr hab. Agnieszka Jaszczak stu-
denci studiéw podyplomowych zaprojektowali ogrody, ktore
bedzie mozna zobaczy¢ na 20. ODNIS.
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POPRAWIAMY WIZERUNEK NAUKOWCA

drinz. Kazimierz
Warminski

nauczyciel akademicki,
Wydzial Rolnictwa i Lesnictwa
UWM, Katedra Chemii

spdlnie z kole-
zankg - dr inz.
Agnieszka Be$

[takze z Katedry Chemii —
przyp. red.] bierzemy udziat
w ODNIS od 2005 r. Poczatki byly nieco trudniejsze, ale juz
od kilkunastu lat jest to §wietnie zorganizowana impreza. Na
poczatku przygotowywaliémy warsztaty i pokazy zwigzane
z naszymi badaniami naukowymi, ale nie w pelni intere-
sowalo to naszych uczestnikéw. Dlatego postanowiliémy
pdj$¢ w innym kierunku i organizowaé warsztaty i pokazy

zjawisk fizycznych i chemicznych, ktére wygladaja bardziej
spektakularnie. Dzigki temu mozemy lepiej zainteresowa¢
mlodziez, a nawet dzieci, bo musze podkresli¢, ze na nasze
zajecia przychodzg nawet szesciolatkowie.

Mamy nadzieje, Ze poprzez pokazywanie nauki od jej naj-
ciekawszej strony, wpltywamy na to, Ze opinia spoteczenstwa
o naukowcach zmienia si¢ na lepsze. Ludzie, ktérzy biora
udzial w ODNIiS, moga porozmawia¢ z nami twarzg w twarz,
na partnerskiej stopie i mysle, Ze robi to wiele dobrego. Cze-
sto zdarza sie, Ze uczniowie podchodza dla nas po zajeciach
i dopytuja nas o cos, co ich zainteresowalo.

Jesli chodzi o przysztos¢ ODNIS, to uwazam, ze pomimo
powstania Kortosfery, ta impreza powinna by¢ kontynu-
owana. Wazne jest, aby ludzie mieli dostep do uniwersy-
teckich budynkéw, bo jest to nieodzowne w identyfikacji
z uczelnia, zapoznawaniem sie z nia. Do Kortosfery bedzie
mozna pdj$¢ na co dzien, ale ODNIS sg swego rodzaju $wie-
tem i powinny zosta¢ zachowane. Warto jest odwiedza¢ labo-
ratoria, sale wykladowe czy warsztatowe. Mysle, ze formuta
pikniku naukowego $wietnie si¢ sprawdza.

OLSZTYNSKIE DNI NAUKI | SZTUKI PRZYNOSZA
RADOSC WYKLADOWCOM

dr inz. Agnieszka Bes
nauczyciel akademicki,
Wydziatl Rolnictwa i Lesnictwa
UWM, Katedra Chemii

a poczatku ODNiS
nie byty wydarze-
niem zorganizo-

wanym w tak profesjonalny
sposob jak teraz. Ponadto

my jako pracownicy nauko-
wo-dydaktyczni nie wiedzieliémy do konca, co prezentowaé

ico bedzie wzbudzato zainteresowanie. Dopiero z biegiem lat

nabyliémy doswiadczenie i zajecia ewoluowaty do warsztatow
czy nawet pokazéw organizowanych w duzych aulach.

Musze przyznaé, ze bardzo sie ciesze, gdy pod koniec
wrze$nia przychodzi czas ODNIS. JesteSmy otwarci na rozne
grupy wiekowe — mtodszych i starszych. Mieli$my juz do
czynienia zaréwno z kilkuletnimi dzie¢mi, jak i osobami
w podeszlym wieku. Potrafilismy sie jako$ dostosowaé do
tej réznorodnosci wiekowej, ale to takze pokazuje, jak duzym
zainteresowaniem cieszy si¢ to wydarzenie. Sprawia nam
rado$¢, ze mozemy pokaza¢ ludziom to, co robimy i czym
si¢ pasjonujemy.

Myéle, ze ODNIS powinny by¢ na state wpisane w kalen-
darz naszej uczelni. Wiem, Ze jest duze zainteresowanie ze
strony szkol, a takze innych odbiorcéw. Tutaj przychodza
cale klasy, grupy, mozna wejs¢ do laboratoridéw, zobaczy¢
naszg uniwersytecka infrastrukture. Na co dzien jest to nie-
mozliwe. Mam nadzieje ODNIS utrzymaja sie w takiej formie.
Bardzo fajnie, ze bedzie , Kortosfera’, ale ta impreza tez jest
potrzebna. Z roku na rok jest coraz wiecej rozmaitych zajec,
bo coraz wiecej 0sob lapie bakcyla ODNIS. Wystarczy wzigé
udziat tylko raz, a potem juz si¢ w to wchodzi na stale.

wiadomosci UNIWERSYTECKIE / wydanie specjalne
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OD DNI... DO PRZYJAZNI

Stawomir Bladowski
nauczyciel chemii

i fizyki w Zespole Szkot
Ogélnoksztatcgcych w Morggu

ierwszy raz uczest-
niczytem z uczniami
w  Olsztynskich

Dniach Nauki i Sztuki pie¢
lat temu. Nie jest tatwo za-
pisac sie na wybrane pokazy,
trzeba si¢ troche postara¢, aby kliknag¢ w odpowiednim czasie
na wybrane zajecia, ale to wykonalne. Wizyty na ODNiS
zaowocowaly tym, ze zaprzyjaznilem sie z pracownikami
Katedry Chemii na Wydziale Rolnictwa i Le$nictwa, ktdra
odwiedzamy z uczniami kilka razy w roku szkolnym. Mto-
dziez bardzo chetnie bierze udzial w tych zajeciach i nie sg
to dla niej tylko wycieczki. Widze, ze moi uczniowie lepiej
uczg si¢ chemii. Mozliwoé¢ korzystania z uniwersyteckich
laboratoriéw i kontakt z naukowcami stymuluje mlodziez.
Co wigcej — zauwazytem zwiekszone zainteresowanie che-
mig w naszej szkole wérdd kandydatéw i juz od kilku lat
mamy komplet uczniéw w klasie biologiczno-chemiczne;j.
To 30 0s6b, a mogloby by¢ jeszcze wiecej.

iy ""5:.'
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PIERWSZY KONTRAKT Z NAUKA

Przemystaw Piech
doktorant na Wydziale
Bioinzynierii Zwierzgt UWM,
przewodniczgcy samorzgdu
doktorantow UWM, uczestnik
ODNiS

ako uczen Szkoly Pod-

stawowej w Rusi bralem

udzial w Olsztynskich
Dniach Nauki i Sztuki na
Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim. Nie pamietam, w ilu
edycjach bratem udzialem. Pamietam za to, ze bylo wszedzie
duzo ludzi i najbardziej podobaty mi si¢ zajecia w laborato-
riach, gdy co$ wybuchalo na kolorowo, pojawial si¢ biaty dym.
W naszej szkole nie bylo wtedy pracowni i to byt dla mnie
pierwszy kontakt z ,,prawdziwg naukg”. A ja lubilem si¢ uczy¢.
Szczegdlnie przyroda byta dla mnie wazna. Zawsze miatem,
i mam takze teraz, jakie$ zwierze. Trudno mi powiedzie¢, czy
to wlasnie pod wplywem ODNIS, postanowilem oddac si¢
nauce, ale niewatpliwie wizyty na UWM pobudzily we mnie
pasje poznawczg i che¢ odkrywania, co po latach zaskutko-
walo tym, ze poszedfem na studia doktoranckie i widze swoja
przyszto$¢ w nauce.

NAUKA NA WYCIAGNIECIE REKI

Alicja Glinska
nauczycielka biologii

i matematyki w Szkole
Podstawowej w Rusi,
absolwentka technologii

zZywnosci ART w Olsztynie

ie wiem, czy
bylam na wszyst-
kich Olsztynskich

Dniach Nauki i Sztuki na

UWM, ale bytam na bardzo

wielu i chyba od samego poczatku. Najpierw przyjezdzalam
z klasami, w ktoérych uczytam biologii, potem takze ze star-
szymi, a w koncu z calg szkola. Zajmowatam sie organizacja
wyjazdu, ale z czasem przejely to takze inne kolezanki, bo
zadanie sie rozroslo, gdyz dzieci nam przybywalo. Wielce
pomocng w organizowaniu przyjazdu i rezerwacji miejsc

na pokazach byla dla nas Anna Smoczynska, kierowniczka
Biura Nauki (dzi$: zastepczyni Dyrektora Centrum Badan
i Projektow — przyp. red.).

Nasi uczniowie z radoécig i entuzjazmem uczestniczyli
w ODNIiS. Mieli mozliwo$¢ robienia do$wiadczen w labora-
toriach. Nauczyciele akademiccy udostepniali im sprzet la-
boratoryjny i mikroskopy. Takiego wyposazenia nasza szkota
nie ma, wiec nasze dzieci chetnie sie angazowaly. Mialy praw-
dziwg nauke na wyciagniecie reki. Kiedys obserwowalismy
ptaki wedlug zalecen poznanych na Dniach... Wrazenie na
uczniach robily takze dodatkowe pokazy, np. obserwacja
otoczenia przez narkogogle czy przebywanie w samochodzie,
ktoéry symulowal dachowanie. Dzieci to bardzo przezywaly.
Dni nauki to §wietna sprawa, naprawde dobra inicjatywa.
Tym bardziej, ze po takiej wizycie obserwowatam wigksze
zainteresowanie uczniéw zajeciami w szkole.
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