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Miarg aktywnosci cztonkow kota jest nie tylko ich dziatalno$¢ wewnatrz organizacji, ale réwniez
jej reprezentacja na zewnatrz. Zgodnie z tg dewiza, Creatywni takze w tym roku, w dniach 14-1
6 kwietnia

wzieli udziat w

Ogolnopolskiej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej pt. 'Zmiany organizacyjne a rozwaj
potencjatu pracownikéw' w Lodzi

Tegoroczna delegacja kota mogta pochwali¢ sie dwiema pracami : 'Wykorzystanie mentoringu
w zarzgdzaniu wiedzg w szkole wyzszej” autorstwa Mileny Gruszczynskiej i Mateusza Szula
oraz "Rola motywowania w ksztattowaniu przedsigbiorczych postaw pracownikéw” napisane;j
przez dr Sylwie Stachowska, Kinge Luks i Agate Zielinska.

Na uczestnikdw konferencji procz prezentacji najciekawszych prac mtodych pracownikéw
badawczych oraz debiutéw studenckich czekaty liczne atrakcje. Pierwszy dzieh zostat
zwienczony eleganckg kolacjg w restauracji Gesi Puch, w trakcie ktérej uczestnicy wymieniajgc
poglady mogli przy wspolnym positku lepiej sie zintegrowaé. Kazdy dzien byt uswietniony
wyjatkowymi wyktadami i szkoleniami prowadzonymi przez praktykdéw, coachow, menedzerow.
WS$rdd nich znalazly sie tematy takie jak: "Rynek celow", "Zarzgdzanie zmiang" czy "Przywddzt
wo 21 wieku".

Dzieki wspaniatej organizacji czasu kazda godzina dostarczata nam nowej wiedzy i
umiejetnosci.

Nie ulega watpliwosci, ze udziat w konferencji dat mozliwo$¢ zawarcia wielu wartosciowych
znajomosci, ktérych kontynuacja ma szanse zaprocentowaé wspotpracg. Juz nie mozemy sie
doczekac kolejnej edyciji; dawki niezapomnianych wrazen, wiedzy i niepowtarzalnego klimatu
postindustrialnej odzi.

opr. Agata Zielinska
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