Raport z wynikow ankiety ,,Jakos¢ realizacji zaj¢¢ dydaktycznych”
w Studium Jezykow Obcych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
semestr letni 2016/2017

Badaniem ankietowym ,,Jako$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” objetych zostato 150 zajec
prowadzonych przez 38 nauczycieli akademickich zatrudnionych w SJO.

Ankiete wypelnito 842 studentow uczgcych sie w semestrze letnim 2016/2017 jezykow obcych
w SJO, co stanowi 11,4 % uprawnionych .

Srednia ocena ze wszystkich pytan dla wszystkich ocenianych zajeé wynosi 4,54.

Ankiety zawieraly 115 komentarzy.

Ponizsza tabela przedstawia $rednig ocene poszczegdlnych pytan ankiety dla wszystkich
ocenianych zajec.

Pytanie Ocena
Na pierwszych zajeciach przedstawiony zostat sylabus przedmiotu. 4,84
Tresci zaje¢ byly zgodne z sylabusem. 4,62
Czas przeznaczony na zajecia byt efektywnie wykorzystywany. 4,15
Metody weryfikacji efektow ksztatcenia podane w sylabusie byty respektowane. | 4,58
Treséci przedmiotu byly przedstawione w zrozumiaty sposob. 4,40
Sposob realizacji zaje¢ motywowal mnie do poglegbiania i systematyzowania 4,16
wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.

Nauczyciel przedmiotu odnosit si¢ do mnie z szacunkiem. 4,69
Mogtam/moglem liczy¢ na merytoryczne wsparcie prowadzacej/prowadzacego W | 4,76
trakcie zaj¢¢ oraz w formie konsultacji.

Nauczyciel realizowal zajecia zgodnie z rozkladem zajec. 4,77
Nauczyciel prowadzit zajecia z zaangazowaniem. 4,40

Srednia ocena dla poszczegodlnych Zespotow Jezykowych przedstawia si¢ nastepujaco:
Zespot Jezyka Angielskiego 4,57
Zespot Jezyka Niemieckiego 4,82
Zespot Jezyka Rosyjskiego 4,85
Zespot Jezykow Romanskich 4,34

Whnioski i rekomendacije:

1. Jak wynika z powyzszej tabeli studenci sg zadowoleni z jakosci realizacji zajec.

2. Najnizej ocenione zostaly punkty ,,Czas przeznaczony na zajecia byl efektywnie
wykorzystywany” 1 ,,Sposob realizacji zajg¢ motywowal mnie do poglebiania
I systematyzowania wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji”. W przypadku pierwszego
z nich chodzi prawdopodobnie raczej o dyscypling pracy (wskazana rozmowa
z nauczycielem), natomiast trudny problem motywowania studentow do nauki wymaga
przedyskutowania w Zespotach Jezykowych i ze studentami w grupach jezykowych.

3. W komentarzach studenci podkreslali znakomite przygotowanie lektorow do zaje¢, ich
zaangazowanie, umiej¢tnosci dydaktyczne, atrakcyjno$¢ metod pracy, zyczliwosc,
cierpliwos$¢ 1 dobra atmosfere na zajeciach.

4. W 18 negatywnych komentarzach studenci skarzyli si¢ na:

e niedostosowanie zaje¢ do poziomu studentow

e niesprawiedliwe ocenianie

e faworyzowanie niektorych studentow

e chaotyczny, nudny sposob prowadzenia zajec¢

Niezbedna jest rozmowa z nauczycielami, do ktorych takie uwagi si¢ odnosity.

5. Bardzo niski poziom zwrotu ankiet. Wszyscy nauczyciele powinni objasnia¢ studentom
istote tych badan ankietowych w procesie ksztalcenia, zapewniajac jednoczesnie studentow
0 anonimowosci badan.

Przygotowat Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia



