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Imie i nazwisko Funkcja
Opracowal Tomasz Maslanka Przewodniczacy Wydziatlowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakos$ci ksztatcenia
Sprawdzit Andrzej Pomianowski Prodziekan ds. studiow
Zatwierdzit Andrzej Koncicki Dziekan
1. CEL

Celem procedury jest okreslenie zasad prowadzenia anonimowego badania ankietowego
dotyczacego osiggania efektow uczenia si¢ (zwanego dalej badaniem).

2. PRZEDMIOT | ZAKRES
Przedmiotem procedury jest proces przeprowadzenia anonimowego badania ankietowego

dotyczacego osiggania przez studentéw zakladanych (tj. zdefiniowanych w sylabusach
przedmiotow) efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Procedura dotyczy wszystkich przedmiotow realizowanych na Wydziale oraz
praktyk studenckich majacych miejsce w toku studiowania na Kierunku weterynaria, a
ponadto przedmiotéw realizowanych na Wydziale dla innych kierunkow studiow. Zakres
procedury obejmuje wszystkich studentdow (w tym studentow studiow Il stopnia)
Wydziatu. Istotg procedury jest sam proces prowadzenia badania, nie za$§ jego nastepstwa,
tj. wdrazanie/niewdrazanie stosownych dziatan naprawczych. Te kwestie sa przedmiotem
procedur System weryfikacji osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ (WSZJK-O-
MW-1) i Procedura diagnostyczno-naprawcza w zakresie procesu dydaktycznego
(WSZJK-A-MW-3).
3. TERMINOLOGIA & DEFINICJE
Efekty uczenia si¢: zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w

procesie ksztatcenia przez osobg¢ uczaca si¢

Minimalny akceptowalny poziom osiagniecia efektu uczenia si¢: przez pojecie to
rozumie si¢ osiggnigcie efektu uczenia si¢ obarczone powaznymi brakami i/lub btedami,
ale wystarczajace jednak, aby moc kontynuowa¢ studia oraz - w przypadku studiujacych
na kierunku weterynaria - posiada¢ kwalifikacje niezbedne do wykonywania zawodu

lekarza weterynarii.
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Wymagania okreslajace kryteria jakosciowe i ilosciowe dla uzyskania poszczegolnych

ocen [zgodnie z procedurami: System weryfikacji 0siggniecia zaktadanych efektow uczenia
sie (WSZJIK-O-MW-1) oraz Zasady oceniania studentow (WSZIK-O-MW-2)].

Poziomy osiggniecia efektu/6w uczenia sie

Ocena przypisana poszczegdélnym

poziomom osiagniecia efektu

Kryterium jako$ciowe Kryterium
. uczenia si¢
ilosciowe
Studenci Studenci
studiujacy uczestniczacy
w normalnym | w programie
trybie ERASMUS
Zakladane efekty uczenia si¢ zostalty w petni | 94-100% | bardzo dobry Excellent
osiagniete;  dopuszcza  si¢  istnienie (5,0) (5,0 lub A)
pojedynczych niescistosci, ktoére nie maja
istotnego  znaczenia dla  osiagnigcia
ocenianego/ych efektu/6w uczenia sig
Zakladane efekty uczenia si¢ zostaly | 87-93% dobry plus Very good
osiggnigte z nielicznymi btedami, o maltym (4,5) (4,5 lub B)
znaczeniu merytorycznym
Zaktadane efekty wuczenia si¢ zostaly | 80-86% dobry (4,0) Good
osiggnigte z szeregiem niezbyt powaznych (4,0 lub C)
btedow lub/i pojedynczymi brakami
Zaktadane efekty wuczenia si¢ zostaly | 73-79% dostateczny Satisfactory
osiggnigte z istotnymi btedami i/lub brakami plus (3,5) (3,5 lub D)
Zakladane efekty uczenia si¢ zostaly | 66-72% dostateczny Sufficient
osiggniete z powaznymi bledami i/lub (3,0) (3,0 lub E)
brakami (minimalny akceptowalny poziom
osiggniecia efektu uczenia si¢)
Zakladane efekty uczenia si¢ nie zostaty <65% Niedostateczny | Unsatisfactory
osiggnigte (2,0) lub Fail
(2,0 lub F)
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4. UPRAWNIENIA, KOMPETENCJE | ODPOWIEDZIALNOSC

4. 1.
4. 2.

4. 3.

4.4,

4.5.

Kierownik katedry odpowiada za przeprowadzenie badania.
Kierownik katedry odpowiada za sporzadzenie zestawienia wynikow badania (na

karcie sprawozdania; Zatgcznik nr 2) i ich dostarczenie do dziekanatu.

Pracownicy dziekanatu sg odpowiedzialni za zabezpieczenie i przechowywanie
wynikow badania.

Prodziekan ds. studiow i/lub przewodniczacy Wydziatlowego Zespotu ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia (WZZJK) sa zobligowani do zapoznania si¢ z wynikami badania
oraz do ich przedstawienia cztonkom WZZJK.

Prodziekan ds. studiow i cztonkowie WZZJK s3 odpowiedzialni za analiz¢ wynikow

badania i sporzadzenie z nich sprawozdania.

5. HARMONOGRAM DZIALAN

5. L
5.2.

5.3.

5. 4.

5.5.

5. 6.

5. 7.

Badanie prowadzi si¢ co dwa lata poczawszy od roku akademickiego 2016/2017.

Badanie przeprowadza si¢ w okresie dwoch ostatnich tygodni semestru.

5.1.1 Przedmioty konczace si¢ w semestrze zimowym oceniane sg na koniec
semestru zimowego.

5. 1. 2 Przedmioty konczace si¢ w semestrze letnim oceniane s3 na koniec semestru
letniego.

W okresie o ktorym mowa w punkcie 5.1. kierownik katedry wyznacza

pracownika/ow do przeprowadzenia badania. W gestii kierownika katedry nalezy

wyznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia badania.

Badanie powinno by¢ przeprowadzone na grupie studentow stanowigcej przynajmnie;j

30% studiujgcych na roku, na ktérym prowadzi si¢ badanie.

Studenci wypeltniajg kwestionariusz ankiety (Zatacznik Nr 1), a nastepnie wrzucajg go

do urny.

Po zakonczeniu oddawania kwestionariuszy ankiet, prowadzacy badanie oprdznia

urng, zlicza wyniki 1 przedstawia je w karcie sprawozdania (Zatacznik Nr 2).

W ciagu 3 tygodni od przeprowadzenia badania, kierownik katedry lub wyznaczony

przez niego pracownik, dostarcza do dziekanatu wypelniong kart¢ sprawozdania z

badania oraz wszystkie wypetnione przez studentoéw kwestionariusze ankiet.
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5. 8. Prodziekan ds. studiow i/lub przewodniczacy Wydzialowego Zespotu ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia (WZZJK) zapoznaja si¢ z wynikami badania, a nastegpnie
przedstawiajg je cztonkom WZZJK na poczatku semestru przypadajacego po tym, w
ktorym odbylo si¢ badanie ankietowego.

5.9. Prodziekan ds. studiéw i cztonkowie WZZJK analizuja i omawiaja uzyskane wyniki
badania.

5. 10.Prodziekan ds. studiow i/lub przewodniczacy WZZJK opracowuja sprawozdanie z
badania, obejmujace sumaryczne zestawieniec wynikow badania oraz efekty prac
zespotu (zalecenia, uwagi, wdrozenia procedury diagnostycznie naprawczej itp.) i
przedstawiajg je Dziekanowi.

DOKUMENTY ZWIAZANE Z PRZEDMIOTEM | ZAKRESEM PROCEDURY

6.1. Rejestr procedur zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia.

6.2. Procedura System weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie (WSZJIK-
O-MW-1).

6.3. Procedura Zasady oceniania studentow (WSZJK-O-MW-2).

6.4. Regulamin studiow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

ZALACZNIKI

7. 1. Zalacznik nr 1: Kwestionariusz ankiety ,,Ankieta do badania opinii studentow na temat
osigganych efektow uczenia sig”.

7.2. Zalacznik nr 2: Karta sprawozdania z okresowego badania ankietowego dotyczacego
oceny osiagania efektow uczenia sig.




Zaltacznik Nr 1 do WSZJK-A-MW-6

Ankieta do badania opinii studentéw na temat osiaganych efektéw uczenia si¢

Szanowni studenci, prosimy o wypetnienie ankiety dotyczqcej Panstwa opinii na temat uzyskanych efektow uczenia sie. Ankieta ma charakter poufny, a wyniki
bedq wykorzystywane do analizy i podnoszenia jakosci ksztatcenia na Wydziale.

Nazwa ocenianego przedmiotu

Data przeprowadzenia badania ankietowego

e Efekty uczenia si¢: zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w procesie ksztatcenia.
e Prosze oceni¢ poziom osiagnigtych efektow uczenia si¢ poprzez przypisanie im wlasciwej oceny za pomoca umieszczenie znaku X w odpowiednim

okienku.

Poziom Zaktadane efekty uczenia si¢ Zaktadane efekty Zaktadane efekty Zaktadane Zaktadane efekty Zaktadane
osiagniecia |  zostaty w pelni osiagniete; uczenia si¢ zostaty uczenia si¢ zostaty efekty uczenia uczenia si¢ efekty uczenia
efek.tu . dopuszcza si¢ istnienie osiggniete z osiagnicte z szeregiem si¢ zostaly zostaly sie nie zostaty
UCZEMA SI¢ | nojedynczych niescistosei, nielicznymi niezbyt powaznych osiggniete z osiggniete z osiggniete
ktore nie majg istotnego bt¢dami, o matym btedow lub/i istotnymi powaznymi
znaczenia dla osiggnigcia znaczeniu pojedynczymi brakami | btedami i/lub btedami i/lub
ocenianego/ych efektu/ow merytorycznym brakami brakami
Kategoria uczenia sig
efektu Bardzo dobry (5) Dobry plus (4,5) Dobry (4,0) Dostateczny Dostateczny (3,0) | Niedostateczny
uczenia si¢ plus (3,5) (2,0)
% Wiedza

+ Umiejetnosci

+» Kompetencje
spoleczne




Zatgcznik Nr 2 do WSZJK-A-MW-6

Karta sprawozdania z okresowego badania ankietowego dotyczacego oceny osiagania efektow uczenia si¢

Przedmiot Liczba Kategoria efektu Odsetek poszczegolnych odpowiedzi w stosunku do calkowitej liczby
uzyskanych ksztalcenia odpowiedzi uzyskanych dla danej kategorii
ankiet Bardzo Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny | Niedostateczny
i (4.5) (40) plus (35) (3.0) (2.0)
% Wiedza
+ UmiejetnosSci

Kompetencje spoteczne

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoteczne

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoteczne

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoteczne







