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I. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakoSci ksztalcenia w obszarze polityki ksztatcenia ora

jakosci ksztalcenia

z procedur zapewniania

Czy w jednostce opracowano misje
oraz strategie rozwoju jednostki

TAK
,Strategia rozwoju Wydziatu
Medycyny Weterynaryjnej w

Biezaca aktualizacja celow
strategicznych zwigzanych
z rozwojem Wydziaty,

Konieczny jest ciagty
monitoring w zakresie
dziatan rozwojowych, ze

i ksztatcenia z uwzglednieniem Olsztynie” zatwierdzona przez D21ekz_1n, . podporzadkowana jest wzgledu na zmiany
L . . Prodziekani, Rada . .
zakresu zadan zwigzanych Rade WMW na posiedzeniu w Wvdziatu zaktualizowanym zachodzace w otoczeniu
z doskonaleniem systemu dniu 18.01. 2013 r.i y kierunkom rozwoju spoteczno-gospodarczym.
zapewniania jako$ci ksztatcenia? zaktualizowana w dniu Uczelni.
22.11.2013r.
TAK Powotany Wydziatowy Konieczny jest ciagly
Uchwata nr 64 /2016 z dnia Zesp6t ds. Zapewniania monitoring procedur pod
27.09.2016 r. w sprawie Jakosci Ksztatcenia sktada | katem ich aktualnosci i
zaopiniowania powotania sie zarowno z zgodnoSci z odpowiednimi
Wydziatowego Zespotu ds. Dziekan, do$wiadczonych regulacjami.
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. | Prodziekani, Rada | Profesoréw jak réwniez z
Czv w iednostee oDrACOWANo Wydziatuy, mtodej kadry naukowej
yw) pracowano Decyzja Nr 14/2016 w sprawie Wydziatowy adiunktow, asystentow,
procedury zapewniania jako$ci . X . P .
. powotania Wydziatowego Zespo6t ds. doktorantow i studentow.
ksztatcenia? o - o . ‘s
Zespotu ds. Zapewniania Jako$ci | Zapewniania Tak szeroki przekroj

Ksztalcenia

Uchw. RW Nr 54 z dn. 21-03-14
,Zatwierdzenie wydziatowych
procedur dotyczacych jakosci
ksztalcenia”

Jakosci Ksztatcenia
(WZZJK)

cztonkow Zespotu
gwarantuje sprawno$¢
funkcjonowania tego ciata
kolegialnego. Wydziatowy
Zespo6t do Spraw
Zapewniania Jako$ci




Uchw. RW Nr 2 z dn. 23-01-15
Uchw. RW Nr z dn. 19-02-15
Uchw. RW Nr 14 z dn. 20-03-15
Uchw. RW Nr 22 z dn. 26-05-15
Uchw. RW Nr 23 z dn. 26-05-15
Uchw. RWnr 37 zdn. 29.04 -16

Ksztatcenia opracowat
siedemnascie procedur
dotyczacych réznych
aspektéw ksztatcenia
Opracowane procedury
pozwalajg na sprawne
funkcjonowanie
wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci
ksztalcenia.

Czy opracowana strategia rozwoju
zgodna jest z misjg i strategia
rozwoju Uniwersytetu oraz
dostosowana do potrzeb
gospodarki regionu i kraju?

TAK

Podstawa merytoryczna i prawna
Strategii WMW: Program
rozwoju Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie w latach 2012-2020” -
zatacznik do Uchwaty Nr 56
Senatu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie w latach 2012-2020".
Uchwata nr 785 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia
25 listopada 2011 roku w
sprawie Statutu Uniwersytetu
Warminisko-Mazurskiego w
Olsztynie (z péZn. zmianami).
Aktualizacje dziatan w zakresie
ksztatcenia na podstawie
Uchwaly Nr 170 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia
12 marca 2013 roku w sprawie
polityki ksztatcenia na
Uniwersytecie.

Dziekan,
Prodziekani, Rada
Wydziatu, WZZJK

Tradycja ksztatcenia
siegajgca lat
sze$édziesigtych XX wieku
jest $ciSle zwigzana i
ugruntowana z potrzebami
regionu oraz z
zapotrzebowaniem na
zawdd lekarza weterynarii
w skali regionalnej i
krajowe;.

Niestety daje sie odczu¢
recesje gospodarcza, co
hamuje wiele inicjatyw,
réwniez w zakresie
nowych koncepcji
ksztalcenia.




Inne dziatania jednostki

Wydziat Medycyny
Weterynaryjnej UWM w
Olsztynie poddat sie dobrowolnej
ewaluacji dokonanej przez
Europejska Komisje ds. JakoSci
Ksztatcenia na Wydziatach
Weterynaryjnych. Wydziat
przygotowat raport samooceny i
przyjat ponowng wizytacje
cztonkéw Komisji w roku 2016.

11 maja 2016 Wydzial Medycyny
Weterynaryjnej UWM w
Olsztynie uzyskat akredytacje na
10 lat od European Association of
Establishment for Veterinary
Education.

Wydziat posiada pozytywna
ocene Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (Uchwata nr
456/2015 z dnia 25.06.2015)
wazng do roku akademickiego
20120/2021.

Dziekan,
Prodziekani,
Wydziatu

Rada

Akredytacja potwierdza,
Ze na naszym wydziale
ksztatcenie lekarzy
weterynarii jest zgodne z
wymaganiami dyrektywy
UE nr 2005/36EC.

Aby otrzymac akredytacje
na nastepny okres trzeba
przygotowac sie na
rosngce wymagania
Europejskiej Komisji
(EAEVE), stanowigce
kryteria otrzymania
pozytywnej aprobacji.

I1. Dzialania na rzecz zapewniania

i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze doboru i zapewniania jako$ci kadry dydaktycznej

Czy jednostka analizuje kadre
naukowo-dydaktyczna w aspekcie
spetniania wymagan formalnych
do prowadzenia kierunkow
studiéw i specjalnos$ci ksztatcenia
oraz tworzenia nowych zakreséw?

Uchwata Rady Wydziatu z
25.10.2012 w sprawie kryteriow
zatrudniania, awansowania oraz
oceny dorobku naukowego
pracownikéw naukowo-
dydaktycznych WMW UWM w
Olsztynie.

Uchwata Nr 249 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie w
sprawie zasad, kryteriéw i trybu

Dziekan,
Prodziekani, Rada
Wydziatuy,
Wydziatowa
Komisja

Oceniajaca
Nauczycieli
Akademickich

Zasoby kadrowe podlegaja
ciagtej kontroli.
Systematycznie
prowadzone s3 dyskusje
na posiedzeniach
cztonkéw Rady Wydziatu i
zebraniach kolegium
dziekanskiego na temat
zasobow kadrowych WMW
w aspekcie zapewniania
jako$ci kadry

Ograniczone  mozliwosci
zwiazane y/ pensum
dydaktycznym nie
pozwalaja na zatrudnianie
mtodych i zdolnych
pracownikéw.




oceny pracy nauczyciela

dydaktyczne;.

akademickiego.
TAK Ugruntowana pozycja | Zaleca sie utrzymanie
Czy jednostka prowadzi polityke Staty Trozwoj kadry. w zakre51g Dmekgn, . Wy(.121a%u w .sf?rze wysokich wymogéw dla
. uzyskiwania stopni doktora i | Prodziekani, Rada | posiadanych uprawnien do | kadry naukowo-
kadrowa w aspekcie - ! ) . . .
. . .. doktora habilitowanego oraz | Wydziaty, nadawania stopni doktora | dydaktycznej w zakresie
zabezpieczenia ,minimum L . oy . o : s . : :
” opiniowanie wnioskoéw o nadanie | Komisje ds. i doktora habilitowanego. | uzyskiwania kolejnych
kadrowego” prowadzonych . .
. . iy . tytutu profesora. Uchwaty Rady | przewodéw stopni naukowych, tytutu
kierunkow studiéw oraz rozwoju . . . . :
: . . Wydziatu z 2012, 2013 i 2014 r. | doktorskich oraz naukowego i stanowisk.
kadry jednostki w celu tworzenia . ,
nowvch zakreséw ksztatcenia? (do wgladu w Rejestrze Uchwat | postepowan
y : Rady Wydziatu WMW UWM w | habilitacyjnych

Olsztynie)

Kadra z udokumentowanym Wiekszo$§¢ pracownikéw | Brak udokumentowanego

przygotowaniem pedagogicznym posiada przygotowanie | przygotowania

stanowi ok. 60% pracownikow. pedagogiczne oraz ponad | pedagogicznego dotyczy
10 letni staz pracy w | gtdwnie miodych
szkolnictwie wyzszym, co | pracownikow

Kazdy pracownik pozwala na uznanie | zatrudnionych po 1999
Jaki procent kadry dydaktycznej naukowo- nabytych kompetencji | roku. Konieczne dziatania
jednostki stanowig osoby z dydaktyczny i dydaktycznych. Mtodzi | zmierzaja do
przygotowaniem pedagogicznym? dydaktyczny pracownicy Kkorzystaja z | zmotywowania miodych
Wydziatu kursow  pedagogicznych | pracownikéw do wziecia
organizowanych przez | udziatu w szkoleniach i
Uczelnie. studiach podyplomowych
w zakresie podnoszenia
kwalifikacji
pedagogicznych.
Uchwata RW WMW - Uchwata Ankieta oceny studiéw, Pojedynczy nauczyciele nie
W jaki sposéb jednostka zapewnia Rady Wydziatu z 25.10.2012 w przedmiotow, Katedr, dbaja o wiasciwy rozwoj
obsade przedmiotéw (a w ich sprawie kryteriow zatrudniania, | Kierownicy przedmiotéw i nauczycieli | naukowy, co z pewnoscia
obrebie poszczegdlnych form awansowania oraz oceny jednostek jest przeprowadzana na odbija sie negatywnie na
zajed, tzn. éwiczeh, wyktadow dorobku naukowego Wydziatuy, WMW od 1999 roku. Daje | ich kompetencjach
labor’atori()w itd.) ’W fasciwa p;) d pracownikéw naukowo- Dziekan, to mozliwos$¢ poréwnaniai | merytorycznych. Trzeba
wzgledem kompetengji dydaktycznych WMW UWM w Prodziekani, monitorowania wynikow podkresli¢, ze dotyczy to
Olsztynie. WZZJK uzyskiwanych przez bardzo niewielkiej liczby

merytorycznych prowadzacego?

Procedura wydziatowa ,,Dobdr i
zapewnianie jako$ci kadry

nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia

0s6b; musz3 sie one liczy¢
z mozliwo$cig negatywnej




W jaki sposob jednostka zapewnia

dydaktycznej” (WSZJK - DJK - dydaktyczne. okresowej oceny i
MW-1); ,,Ankieta oceny studiéw, zwigzanych z tymi
przedmiotow i nauczycieli” - konsekwencjami.
wypetniana przez absolwentow

Opinie kierownikéw jednostek

organizacyjnych WMW

Uchwata RW WMW - Uchwata Dobor kadry odbywa sie Mtodzi pracownicy
Rady Wydziatu z 25.10.2012 w na podstawie kwalifikacji prowadzacy zajecia
sprawie kryteriéw zatrudniania, potwierdzonymi (doktoranci) nie maja

awansowania oraz oceny

uzyskanymi dyplomami

jeszcze doswiadczenia

L . dorobku naukowego Kierownicy oraz tematyki dydaktycznego, a musza
obsade przedmiotéw (a wich o . o - . L o
obrebie poszczegdlnych form pracownikéw naukowo- jednostek prowadzonej dziatalnoSci | realizowac zajecia
-5 2 . dydaktycznych WMW UWM w Wydziatu, naukowej potwierdzonej dydaktyczne.
zajed, tzn. cwiczen, wykladow, . g o L
U . Olsztynie. Dziekan, publikacjami. Rekomenduje sie

laboratoriéw itd.) wtasciwg pod . ) . <,

wzeledem kompetencii Prodziekani, prowadzenie zaje¢ przez

d (gga(l%(t ez chp rowa] dzaceso? Wydziatowa procedura WZZJK mtodych pracownikéw

y yeznyehp acego: ,Hospitacja zaje¢ dydaktycznych” pod nadzorem
(WSZJK-A-MW-1). doswiadczonego
nauczyciela
akademickiego.
TAK Zapoznanie sie z wynikami | Nie wszyscy pracownicy
Sprawozdanie z co badan ankietowych korzystaja z mozliwosci
semestralnego elektronicznego obszaru dydaktycznego zapoznania sie wynikami
badania ankietowego ,Jakos$¢ daje mozliwo$¢ ankiet.
ksztatcenia” jest publikowane na opracowania i wdrozenia
wydziatowej stronie . . planu naprawczego
e . . Kierownicy L. . .2
Czy umozliwia sie nauczycielowi Wewnetrznego Systemu odnostek poprawiajgcego jako$¢
akademickiemu dostep do opinii Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia J . ksztatcenia.
. . Wydziatu .
studentoéw nt. jego pracy (WSZJK). Daiekan Sprawozdania z
dydaktycznej wyrazonych w . ankietyzacji jakosci
. ; . . s Prodziekani . .
badaniu ankietowym? Zbiorcze opracowania wynikéw WZZJK ksztatcenia zamieszczane

wydziatowego badania
ankietowego (z uzyciem ankiet
papierowych) prowadzonego
wsrdd absolwentow sg
Prezentowane i omawiane na
posiedzeniu Rady Wydziatu oraz

sa na Wydziatowej stronie
WSZJK.




sg udostepniane w sekretariacie
Dziekana. Ponadto wiekszo$¢ z
tych wynikow jest publikowana
na wydziatowej stronie WSZJK.

Czy (i w jaki spos6b) omawiane s3
wyniki wspomnianego badania
ankietowego?

Wyniki co semestralnego
elektronicznego badania
ankietowego ,Jakos¢ ksztatcenia”
S3 omawiane w czasie zebrania
WZZJK, na podstawie czego
formutowane sg wnioski i
zalecenia, ktore nastepnie zostajg
opracowane w formie
sprawozdania, o ktérym mowa
wyzej.

Zbiorcze opracowania wynikow
wydziatowego badania
ankietowego prowadzonego
wsrdd absolwentéw zostaty
zaprezentowane i omowione na
posiedzeniu Rady Wydziatu
(Protokot Rady Wydziatu z dn.
04.11.2016).

Konsultacje z przedstawicielami
Samorzadu studenckiego, analiza
w gronie kolegium
dziekanskiego.

Indywidualne rozmowy Wtadz
Wydziatu z osobami
uzyskujacymi stabe oceny w
ankiecie.

Dziekan,
Prodziekani,
Samorzad,
studencki,
WZZJK

Wieloaspektowa analiza
wynikéw ankiety daje
informacji na temat jakosci
ksztatcenia na WMW.
Szczegdlnie istotne jest
przedstawienie wynikow
w formie rankingowej.
Zaleta ankietyzacji
papierowej jest prawie
100% zwrotnosc¢ opinii.

W zwigzku z niska
frekwencja studentow w
elektronicznej formie
badania ankietowego
zaleca sie utrzymanie
papierowej formy
ankietyzacji.

Czy (i w jakich przypadkach)
nauczyciel akademicki jest
obligowany do podnoszenia

Zalecenia Wydziatlowej Komisji
Kadrowej w przypadku oceny
warunkowo  pozytywnej lub

Dziekan,
Prodziekani,
Wydziatowa

Nauczyciele wyro6zniajacy
sie w pracy dydaktycznej
mog3g by¢ przez Rade

Kierowanie pracownikéw
na odptatne szkolenia jest
utrudnione ze wzgledu na




swoich kompetenc;ji
dydaktycznych?

negatywne;j.

Komisja Kadrowa,
WZZJK

Wydziatu na wniosek
Dziekana nominowani do
wyroznien lub odznaczen
np. Komisji Edukacji
Narodowe;j.

ograniczone mozliwosci
finansowe Wydziatu.

Czy (i w jakiej formie) jednostka
Zapewnia nauczycielom
akademickim oraz doktorantom

Nauczyciele i doktoranci majg
mozliwo$¢ podnoszenia swoich
kompetencji dydaktycznych w
ramach szkolen i kursow
pedagogicznych organizowanych

Kierownik Studiow

Aktywizacja doktorantow
w zakresie obstugi
nowoczesnej aparatury
laboratoryjnej i
diagnostycznej integruje

Aktualnie wydziat nie
organizuje kursow
doskonalenia
pedagogicznego. Mniej
doswiadczeni nauczyciele i

mozliwosé doskonalenia w ramach dziatan Doktoranckich zaawansowane techniki doktoranci doskonalg
kompetencji dydaktycznych? ogolnouczelnianych. medyczne z procesem kompetencje dydaktyczne
) Doktoranci ponadto uczestniczg dydaktycznym. towarzyszac w zajeciach
w zajeciach z przedmiotow starszych nauczycieli
pedagogicznych. akademickich.
TAK Przeprowadzana
»Ankieta oceny studidw, ankietyzacja papierowa
nauczycieli i przedmiotow” wsrod absolwentéw
wypelniana dobrowolnie i dostarcza bardzo
anonimowo przez absolwentow wiarygodnych wynikéw,
po VI roku studiéw. Po analizie poniewaz wypetniana jest
punktowej wytaniana jest pigtka przez prawie 100%
najlepszych nauczycieli potencjalnych
prowadzacych ¢éwiczenia i/lub respondentow. Ankiete
. . wyktady oraz pieciu nauczycieli Samorzad wypetnito 134
IE(Z)i/ﬂZ\; ]ridnr;origleeggsg ;Z)a S1¢ nie spetniajgcych oczekiwan. Studencki, absolwentéw cyklu
Studenci ksztalcenia 2010-2016.

dydaktyka?

Dodatkowo Wydziat uczestniczy
w ogolnouczelnianym plebiscycie
na najlepszego nauczyciela
akademickiego na UWM.

Dzieki temu ankieta ta
stanowi dobre narzedzie
diagnozujace mocne i stabe
strony procesu
dydaktycznego.

Laureaci plebiscytu na
najlepszego nauczyciela
akademickiego UWM
otrzymuja nagrode




finansowa, co stanowi
wymierny dowod
docenienia ich pracy przez
Wtadze Uczelni.
Inne dziatania jednostki brak
III. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze okreslania kryteriow kwalifikacyjnych, ustalania limitow
przyjec
Czy jednostka posiada zasady TAK
postepowania w zakresie Decyzje Dziekana oraz Uchwaty Kierunek weterynaria W zwiazku z ograniczong
okreslania kryteriow Rady Wydziatu w sprawie: cieszy sie niezmiennie przewidywalnoscig liczby
kwalifikacyjnych, uwzgledniajgce duza popularnoscig wsréd | studentéw przyjetych na
m.in.: obowiazujace przepisy -Powotania Wydziatowej Komisji . kandydatéw na I rok. W pierwszy rok studiow
, . L Dziekan, o . : ..
prawa, szczeg6lne wymagania dla Rekrutacyjnej. : : roku akademickim potwierdzajacych podjecie
. . . , .. Prodziekani, Rada . ., . .
kandydatéw ubiegajacych - Szczeg6towych warunkow i Wvydziatu 2016/17 liczba chetnych studiow, konieczna jest
o przyjecie na kierunki studiéw, trybu rekrutacji na studia Y ! L, na jedno miejsce wynosita | weryfikacja limitow
} . . . . Kierownik Studiow , .,
wymagajace zweryfikowania stacjonarne na kierunek Doktoranckich ponad 5 kandydatow. przyjec.
umiejetnosci niesprawdzalnych weterynaria Pelnomocnik ’ Wydziat poszerzyt oferte
w systemie maturalnym -Szczegotowych warunkow i Dziekana ds ksztatcenia decyzjg Rady
(egzaminy praktyczne), trybu rekrutacji na studia ., ) Wydziatu o uruchomieniu
. . . Studiéw w Jezyku i i
wymagania dla kandydatow doktoranckie. Angielskim studiéw w jezyku
ubiegajacych sie o przyjecie na Rejestr Uchwat Rady Wydziatu g angielskim.
studia II stopnia, wymagania dla WMW
kandydatéw ubiegajacych sie
o0 przyjecie na studia III stopnia?
Czy jednostka posiada zasady TAK Wysoka jakos¢ ksztatcenia | Zaleca sie utrzymanie tak
postepowania w zakresie ustalania | Uchwata Rady Wydziatu w zapewnia znakomita kadra | korzystnego wskaznika
limitéw przyje¢ uwzgledniajgce sprawie ,,Przygotowania . naukowo-dydaktyczna. Na | nauczyciel
. . . - . . Dziekan, . . R
m.in.: zapotrzebowanie rynku kryteriow kwalifikacyjnych i : . Wydziale zatrudnionych akademicki/liczba
s . e ers . Prodziekani, Rada | . . , .
pracy, zainteresowanie ustalenia limitéw przyje¢ na I rok Wvdziatu jest 38 samodzielnych studentow (tj. 1/11).
kandydatéw, spetnianie wymagan | studiow”. Y - L pracownikéw naukowych.
v 1. Kierownik Studiow .
dotyczacych proporcji liczby g W biezacym roku
o L . . Doktoranckich, O
nauczycieli akademickich do liczby | Wydziatowa procedura Wvdziatowa akademickimna 11
studentéw na danym kierunku, ,Przygotowywanie kryteriow Koymis'a studentow przypada 1
organizacje procesu kwalifikacyjnych i ustalanie D dak]t czna nauczyciel akademicki.
dydaktycznego (liczebno$¢ grup), | limitéw przyje¢ na I rok studiow y y
zaplecze dydaktyczne stacjonarnych oraz studiéw
i techniczne, zasoby i kwalifikacje | doktoranckich” (WZ]JSZK-R-MW-




kadry naukowo-dydaktycznej 1).

spetniajacej wymagania do

prowadzenia dydaktyki na

wszystkich poziomach ksztatcenia

(studiach: pierwszego stopnia,

drugiego stopnia, jednolitych

magisterskich oraz studiach

trzeciego stopnia)?
TAK Dziekan, Ugruntowana pozycja

Czy jednostka analizuje wyniki Analiza jest przeprowadzana w | Prodziekani, Wydziatu w kraju pozwala

rekrutacji na studia w kontekscie | gronie kolegium dziekanskiego | Kierownik Studiéw | na wzglednie trafne

zainteresowania oferowanymi oraz na forum Rady Wydziatu. Doktoranckich, szacowanie limitow

zakresami ksztatcenia (liczba Wydziatowa przyje¢ na studia na

kandydatéw na dany Komisja kierunku weterynaria.

kierunek/specjalno$¢)? Dydaktyczna,

WZZJK.
Uchwata Nr 24 /2013 Rady Prowadzenie studiéow w Nalezy liczy¢ sie z
Wydziatu z dnia 15 marca 2013 jezyku angielski zwiekszy | trudnosciami zwigzanymi
roku w sprawie zmiany w ofercie rozpoznawalnos$¢ i prestiz | z rekrutacjg na ten rodzaj
ksztalcenia na kierunku Wydziatu na $wiecie. ksztalcenia, ze wzgledu na
weterynaria Dziekan, to, iz beda to studia
Uchwalono co nastepuje: Prodziekani, odptatne.
. . . 1. Na kierunku weterynaria Rada Wydziatu, Obecnie na Wydziale nie s3

Inne dziatania jednostki . . ) :
uruchamia sie ksztatcenie w Wydziatowa prowadzone studia w
jezyku angielskim na poziomie Komisja jezyku angielskim, ze
studiow jednolitych Dydaktyczna wzgledow formalno-

magisterskich o 11-
semestralnym wymiarze
ksztatcenia w zakresie Sciezki
bezspecjalno$ciowej.

prawnych. Brak zgody
Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci.

IV. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze oceny programéw ksztalcenia - opis sposobow tworzenia,
zatwierdzania, weryfikacji i modyfikacji programow ksztalcenia (ze szczegélnym uwzglednieniem problematyki efektow ksztatcenia)

4.1. Tworzenie programow studiow:

Czy program studiéw tworzony Uchw. RW Nr 33 z dn. 18-06-15 Dziekan, Wieloletnia realizacja Ze wzgledu na to, iz

jest jako struktura spéjna, ,Zatwierdzenie planu jednolitych | Prodziekani, ksztatcenia tylko na standard zawarty jest w
zhierarchizowana i nakierowana studiéw magisterskich na Rada Wydziatu, jednym kierunku Rozporzadzeniu Ministra,
na uzyskanie zatozonych celéw? kierunku weterynaria” Wydziatowa pozwolita na stworzenie ogranicza to w istotnym




Czy wskazano jasne i adekwatne
efekty ksztatcenia na szczeblu
programu jako catosci oraz

w ramach jego poszczegdlnych
elementow? Czy efekty kolejnych
etapOw programu rozplanowane

Wydziatowa procedura
,Opracowywanie i aktualizacja
planéw studiéw na kierunku
weterynaria” (WSZJK-O-MW-1).

Komisja
Dydaktyczna

spojnego programu. Wiele
przedmiotéw ma charakter
sekwencyjny, dzieki czemu
struktura programu jest
zhierarchizowana i tworzy
uporzgdkowang catos$c.

zakresie elastyczno$é w
zmianach dotyczacych
efektow ksztatcenia

Istnieje konieczno$¢ ciagtej
analizy i aktualizacji oferty

sg tak, by prowadzity do realizacji programowej
zatozonego profilu ksztatcenia? przedmiotéow
fakultatywnych.
TAK Standard ksztatcenia na Jak wyzej

Rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29

Minister Nauki i

kierunku weterynaria
zostatl okreslony w

Czy efekty ksztatcenia opisano wrzesnia 2011 roku w sprawie Szkolnictwa Rozporzadzeniu MNSZW
w formie jasno okreslonych standardow ksztatcenia dla Wyzszego, gdzie opisano jasno efekty
i mozliwych do zmierzenia kierunkéw studiéw: weterynariii | Dziekan, ksztalcenia. Jest on spdjny
zaktadanych kwalifikacji architektury (Dz.U. Nr 207 poz. Prodziekani, z Dyrektywami Unii
obejmujacych wiedze, 1233). Rada Wydziatu, Europejskiej 2005/36 oraz
umiejetnosci, kompetencje Wydziatowa 2013/55.
spoteczne? Wydziatowa procedura ,,System | Komisja
weryfikacji osiggniecia Dydaktyczna
zaktadanych efektow
ksztatcenia” (WSZJK-0-MW-1).
TAK Po zakonczeniu roku Finalna ocena
Powigzania zawarte sg w akademickiego 2015/2016 | poprawno$ci przydzielonej
sylabusach przedmiotow zweryfikowano punktacje | punktacji na studiach
realizowanych na studiach . ECTS w aspekcie jednolitych magisterskich
. . . S Dziekan, . L .
jednolitych magisterskich i . i zaktadanych efektow mozliwa bedzie po
. . Prodziekani, . L
studiach doktoranckich. ) . L ksztalcenia. realizacji pelnego cyklu
Lo . Kierownik studiow . :
Czy i w jaki sposob punkty ECTS . ksztalcenia, czyli po 11
, . . . doktoranckich,
wigzane s3 z efektami ksztatcenia | Uchwata nr 25/2015 w sprawie Rada Wvdziatu semestrach.
programu studiéw? uchwalenia planu studidw i vy ’
. Wydziatowa
programu ksztatcenia na Komisia
studiach doktoranckich. J
Dydaktyczna

Uchwata nr 44/2016 w sprawie
zatwierdzenia zmian w planie
studiéw doktoranckich.




Wydziatowa procedura ,,System
wyceny punktowej ECTS
przedmiotow” (WSZJK-PS-ECTS-
MW-1).

Czy programy ksztatcenia oraz
zaktadane efekty ksztatcenia na
studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych sg r6wnowazne?

Studia niestacjonarne nie s3
prowadzone na Wydziale
Medycyny Weterynaryjnej UWM
w Olsztynie.

TAK Dziekan, Kompetencje absolwentéw | Niekiedy obserwuje sie
Czy w sylwetce absolwenta Wskazania zawarte sg w planiei | Prodziekani, sg potwierdzone ich trudnosci zwigzane z
w kazdej z prowadzonych programie ksztatcenia dla Kierownik studidw | satysfakcjonujgco wysoka | zatrudnieniem tuz po
specjalno$ci na wszystkich kierunku weterynaria doktoranckich, zatrudnialnos$cia. ukonczeniu studiéw, ale
realizowanych poziomach znajdujgcych sie w ofercie Rada Wydziatu, nie wynika to z braku
ksztatcenia wskazane zostaty Wydziatu Medycyny Wydziatowa Lekarze weterynarii czesto | kompetencji, ale ze
kompetencje absolwenta istotne Weterynaryjnej- dokumentacja Komisja zakladajg wtasnag specyfiki regionu
dla jego zatrudnialno$ci? kierunku ksztatcenia. Dydaktyczna, dziatalno$¢ gospodarczai | zamieszkania absolwenta.

WZZJK sami tworzg miejsca pracy.

TAK Sciste powiazania Nalezy zwiekszy¢

Jednym z waznych elementow kierunkow ksztatcenia z czestotliwos¢ spotkan z

wspotpracy z pracodawcami, jak podmiotami pracodawcami.

réwniez lekarzami gospodarczymi w regionie

prowadzacymi wtasna utatwia modyfikowanie

dziatalno$¢ gospodarcza jest . efektow ksztatcenia w

. _p : Dziekan, : ,
udziat pracownikéw wydziatu w : . aspekcie wymagan rynku
. Prodziekani,
organizacji samorzadu lekarsko- . . . pracy.
. . Kierownik studiéw
Czy (i w jaki sposdb) pracodawcy weterynaryjnego: Prodziekana doktoranckich
. . o . Prof. dr hab. Andrzeja . Rada Patronacka tworzy
biorg udziat w okre$laniu efektow o ) Rada Wydziatu, :
. o Koncickiego - Wiceprezesa X platforme dialogu

ksztatcenia w ocenianej jednostce? . p Wydziatowa ) .

Warminsko-Mazurskiej [zby . pomiedzy wladzami

o Komisja :
Lekarsko-Weterynaryjnej i dr Wydziatu a
. . . Dydaktyczna, . . .
hab. Andrzeja Pomianowskiego, WZZJK interesariuszami

prof. UWM - Przewodniczacego
Komisji ds. Szkolenia Lekarzy
Weterynarii WMILW. Na tym
gremium przekazywane sg
sugestie zwigzane z
oczekiwanymi u absolwentéw

zewnetrznymi na temat
modyfikacji i uaktualniania
treSci programu
ksztalcenia.




efektami ksztalcenia.

Uchw. Nr 88 z dn. 12-12-2015
,Powotanie Rady Patronackiej

WMW UWM w Olsztynie”.
TAK Opiekunowie W przebiegu studidéw na Wystapity juz trudnosci w
Zasady realizacji praktyk praktyk. Dziekan | kierunku weterynaria realizacji praktyk
Czy jednostka ma ustalone zasady zawodowyc}?_sq_ czescia Pl.‘od21ek.an1, 5 realizowane 53 praktykl klinicznych w zwigzku z
) N dokumentacji kierunku Kierownik Studiéw | hodowlane, kliniczne i wprowadzong
i formy realizacji praktyk . . . . .
ksztatcenia. Doktoranckich, zZwigzane z odptatnoscig za odbywanie
zawodowych? . . ,
Wydziatowa bezpieczenstwem praktyk na rzecz
Komisja Zywnosci. podmiotéw zewnetrznych.
Dydaktyczna
Kazdy pracownik naukowo- . Wysoka aktywnos$¢ Konieczno$¢ ciagtego
. , Dziekan S . L
dydaktyczny moze zglasza¢ na ! ) pracownikéw. monitorowania i
. . . : ... | Prodziekani o
Na czym polega udzial nauczycieli | forum  Wydziatowej Komisji | .. . ., aktualizacji
e 1 . . . o .| Kierownik studiow : .
akademickich jednostki w procesie | Dydaktycznej uwagi i propozycje doktoranckich przedmiotowych efektow
ksztattowania sylwetki do planéw i  programéow . ksztatcenia.
. . Rada Wydziatu
absolwenta, planowanych efektow | ksztatcenia. .
s . . Wydziatowa
ksztalcenia i wynikajgcych z nich Komisia
programoéw ksztatcenia? Uchw. RW. Nr 14 z dn. 26-02-16 J
. . Dydaktyczna,
,Ustalenie oferty ksztatcenia na WZZJK
rok akademicki 20017 /2018.
Kazdy student za po$rednictwem | Samorzad Zaleca sie prowadzenie
. . przedstawiciela Samorzadu Studencki, konsultacji ze studentami
Na czym polega udzial studentow 3 . .
. 3 .| Studenckiego na forum Wydziatowa w zakresie planowanych
w procesie ksztaltowania sylwetki . . L . : .
. Wydziatowej Komisji Komisja przedmiotowych efektow
absolwenta, planowanych efektow o . .
ksztatcenia i wynikajacych Dydaktycznej moze zglaszac Dydaktyczna, ksztatcenia.
uwagi do efektow ksztatcenia i Starostowie

z nich programoéw ksztatcenia?

wynikajacych z nich programoéw

ksztalcenia.

poszczegblnych lat
studiow

4.2. Zatwierdzanie programow Ksztalcenia - czy przyjete na wydziale

dostosowania projektowanych w nim rozwigzan do:

procedury zatwierdzania programu ksztatcenia uwzgledniajg ocene stopnia

misji i strategii ksztatcenia
w jednostce,

TAK
Strategia rozwoju Wydziatu

Medycyny Weterynaryjnej w
Olsztynie” zatwierdzona przez

Dziekan,
Prodziekani,
Kierownik studiow
doktoranckich,

Na wydziale prowadzone
s3 zajecia na jednym
kierunku weterynaria co
ulatwia organizacje

W zwigzku z zakazem
prowadzenia dziatalno$ci
komercyjnej na Wydziale,
w najblizszych latach nie




Rade WMW na posiedzeniu w Rada Wydziatu, procesu ksztatcenia i bedzie mozliwe
dniu 18.01. 2013 r.i Wydziatowa wptywa pozytywnie na uruchomienie studiow
zaktualizowana w dniu Komisja jego jakosc. angielskojezycznych.
22.11.2013r. Dydaktyczna,
Uchw. RW Nr 21 z dn. 26-05-15 WZZJK
zmiana uchwaty 81/2013 (w
sprawie rozwoju Wydziatu)
TAK Na Wydziale realizowany
Uchw. Nr 14 z dn. 26-02-16 w Dziekan, jest tylko jeden kierunek
sprawie ustalenia oferty Prodziekani, studiéw, co utatwia
. . ksztalcenia oraz zasad rekrutacji | Kierownik studiéw | organizacje procesu
propozyci nowych zalfresow na I rok studiéw w roku doktoranckich, ksztatcenia i wpltywa
ksztatcenia lub ich zmian o . . X Sy
sotaszanvch przez interesariusz akademickim 2017/2018 Rada Wydzmiu, poz.ytywnle najego !akos.c.
5 yehp Y Wydziatowa Zwieksza to réwniez udziat
procesu dydaktycznego, . . :
Komisja, interesariuszy procesu
Dydaktyczna, dydaktycznego w celu
WZZJK poszukiwan najlepszego
modelu ksztalcenia.
TAK Mocna strong sa zasoby Stabg strong sg coraz
Kazdy nowy program ksztatcenia kadrowe jednostki, co mniejsze naktady
jest potwierdzeniem realnych opisano w punkcie II1.2. finansowe na realizacje
mozliwosci kadrowych, procesu dydaktycznego.
finansowych i zaplecza Dziekan,
dydaktycznego. Prodziekani
Uchwata nr 49/2013 z dnia 24. : e,
. . 05.2013 w sprawie uchwalenia Kierownik s.tudlow
zasobow jednostki (kadrowych, planu studiéw i programu doktoranckich,
finansowych, sal dydaktycznych Kksztatcenia Rada Wydziatu,
Hich wyposazenia, itp.) ? Uchwata nr 56/2013 w sprawie ﬁ\i)};gizsl?:owa
uchwalenia planu studiow i
. Dydaktyczna,
programu ksztatcenia na WZZJK

studiach doktoranckich.
Uchwata nr 44/2016 w sprawie
zatwierdzenia zamian a planie
studiow doktoranckich




4.3. Weryfikacja programoéw studiow:

W jaki sposob weryfikowane sg
wiedza i umiejetno$ci absolwenta
zakltadane w sylwetce absolwenta?

Metody i techniki biezacej
weryfikacji opracowane sg przez
kierownikéw przedmiotow i
zawarte s3 w sylabusach.
Ponadto zostato to szczegdtowo
opisane w wydziatowych
procedurach:

,System weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektow
ksztatcenia”(WSZJK-0-MW-1),

Kierownicy
przedmiotow,
Wydziatowa
Komisja
Dydaktyczna,

Prodziekan ds.

Przejrzysty system
weryfikacji osiggania
efektéw ksztatcenia.

W biezacym roku
akademickim Wydziat
wprowadza wtasne
badanie ankietowe
ewaluujace osigganie
zaktadanych efektow

»Zasady oceniania studentéw” \S/;;%}?(W ksztalcenia [Wydziatowa

(WSZJK-OMW-2) procedura ,Badanie

,Badanie ankietowe osiggania ankietowe osiggania

efektow ksztatcenia” (WSZJK-A- efektow ksztatcenia”

MW-6). (WSZJK-A-MW-6)].

CZESCIOWO System badan ankietowych | Istnieje konieczno$¢
Zgodnie z Zarzadzeniem w USOSweb stanowi dobre | szerszego propagowania
51/2013 Rektora dotyczacym narzedzie weryfikacji wsrdd absolwentéw i
badania loséw absolwenta i ich osiggania zamierzonych pracodawcow tej formy
opinii o zrealizowanych studiach Dziekan efektow ksztatcenia. wspotpracy z Wydziatem.

oraz opinii pracodawcéw na

Prodziekan ds.

Czv i iaki udziat w tvm procesie temat absolwentow. Studiéw Stabg strong jest wciaz
Zy 1] . tym p Udziat Dziekana i Prodziekana ) bardzo niska frekwencja
biora absolwenci? i Wydziatowa .
ds. Studiow w pracach . respondentow.
Komisja
samorzadu lekarsko-
. Dydaktyczna
weterynaryjnego pozwala na
bezposredni kontakt z
absolwentami i uwzglednianie
ich uwag w procesie aktualizacji
programow Kksztatcenia.
TAK Kierownicy Poprzez udziat w pracach | Konieczna intensyfikacja
Wspotpraca z podmiotami przedmiotow, Rady Patronackiej WMW | kontaktow z
Czy i jaki udziat w tym procesie gospodarczymi w ramach Wydziatowa UWM w Olsztynie. pracodawcami.
biora pracodawcy? praktyk zawodowych i prac Komisja
badawczych jest zrédtem opinii Dydaktyczna,

pracodawcéw nt. wiedzy,

Prodziekan ds.




umiejetnosci i kompetencji Studiow,

absolwentéw - stanowi to cenng | WZZJK,

pomoc w doskonaleniu Opiekunowie

programow ksztatcenia. praktyk

zawodowych

TAK Kierownicy Wprowadzona procedura

Wydziatowa procedura,, System | przedmiotow, ujednolica sposéb
Czy i w jaki sposéb bada sie, czy weryfikacji osiqgni,e;cia Wyd.zif"ﬁowa weryfikoyvanig efektéw

. L zaktadanych efektéw Komisja ksztatcenia osigganych

program ksztatcenia umozliwia ksztatcenia” (WSZJK-0-MW-1). Dydaktyczna, przez studentéow w

osiggniecie zatozonych efektow
ksztalcenia - zaréwno na poziomie

Prodziekan ds.

zakresie wiedzy,

cze$ci sktadowych programu, jak i Studiéw, umiejgtnosci i
e yeh prog ) WZZJK, kompetencji.
cato$ci programu? . .
Opiekunowie
praktyk
zawodowych
CZESCIOWO Umozliwiaja to prace Konieczna jest zwiekszenie
Czy i w jaki spos6b bada sie Bezposrednie _kontakty z Dziekan i prowadzone w ljarnach czqstotllwosa.spotkan Z
. . .| pracodawcami dostarczaja . Rady Patronackie;. pracodawcami.
wykorzystanie efektéw ksztatcenia gy . . Pracownicy
na rynku pracy? czeSciowych informacji nt. Wydziatu
' wykorzystania efektow
ksztatcenia.
4.4. Modyfikacja programow ksztalcenia:
TAK Kierownicy Wprowadzono Standard ksztatcenia
Wydziatowa procedura przedmiotow, ujednolicone zasady zawarty w Rozporzadzeniu
,Opracowanie i aktualizacja Wydziatowa opracowywania i Ministra w istotnym
Jaka jest procedura planu/programu studiéw na Komisja aktualizacji programu i stopniu ogranicza zmiany
wykorzystywania wnioskow kierunku weterynaria” (WSZJK- Dydaktyczna planu studiow. w programie studiow na

z przegladéw /weryfikacji

PS-MW-1).

Prodziekan ds.

kierunku weterynaria.

programu ksztatcenia do jego Studiow,
modyfikacji? WZZJK,

Opiekunowie

praktyk

zawodowych
Jakie aspekty programu Modyfikacji podlegaja: Kierownicy Wspétpraca ze studentami | Nalezy podtrzymywacé
ksztatcenia poddawane sg -formy prowadzenia zaje¢, przedmiotow, jest stalym elementem state konsultacje ze
modyfikacji? Jaka role w ich - metody i techniki sprawdzania | Wydziatowa dziatania wszystkich studentami w zakresie




udoskonalaniu odgrywaja
studenci?

efektow ksztalcenia,
-naktad pracy i wycena ECTS.

Studenci majg swoich
przedstawicieli we wszystkich
organach jednostki biorgcych
udziat w tworzeniu, modyfikacji i
weryfikacji programoéw
ksztatcenia.

Komisja
Dydaktyczna,
Prodziekan ds.
Studiéw,
WZZJK,
Opiekunowie
praktyk
zawodowych,
Samorzad
Studencki

organéw jednostki
bioracych udziat w
kreowaniu i kontroli
procesu dydaktycznego.

tresci ksztatcenia
realizowanych w ramach
poszczegblnych
przedmiotow.

Inne dzialania jednostki

V. Dzialania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia zwiagzane z zasadami oceniania studentéw - zasady oceniania
studentéw i doktorantéw, uwzgledniajace konieczno$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteriéw, przepiséw i procedur

5.1. System oceny studentow:

TAK . Lo Szczegbétowo opisane i Studenci nie zawsze
. . Kierownicy i . L P
Kryteria te przedstawione sa w Koordvnatorz zdefiniowane zasady zapoznaja sie z treSciami
sylabusach przedmiotow. 76 dr};io tc’)wy oceniania studentow zawartymi w procedurze.
Czy stosowane w jednostce zasady | Ponadto zostaty one 5\/ dziatowa ’
i procedury oceniania przedstawione w wydziatowych Ko};nis'a
i kryteria ocen s przejrzyste, procedurach ,System weryfikacji D dak]t czna
czytelne i zrozumiate? osiagniecia zaktadanych efektow P1¥o dzie{(an d’s
ksztatcenia” (WSZJK-O-MW-1) i Studiéw '
»Zasady oceniania studentéw” WZZJK ’
(WSZJK-OMW-2).
TAK Kierownicy i
Kryteria umieszczana sg w koordynatorzy
sylabusach przedmiotéw oraz przedmiotow,
Czy w jednostce istnieje system przedstawione w w/w Wydlmf'ﬂowa
. : - procedurach. Komisja
publikowania kryteriow? Dydaktyczna
Prodziekan ds.
Studiow,
WZZJK

5.2. Kryteria ocen, ich korelacja z efektami ksztalcenia, metodami ksztalcenia i formami zajec - czy w przypadku poszczegdlnych przedmiotéow (a
w ich obrebie poszczegélnych form zaje¢, np. éwiczen, wyktaddw, laboratoridw itd.):

okreslone zostaly i ogltoszone

| TAK

| Kierownicy i

| Sylabusy na poszczegélne | Konieczna jest ciagla




w sylabusie kryteria ocen? koordynatorzy cykle ksztatcenia zostaly | analiza i modyfikacja (w
przedmiotow, opracowane i | razie potrzeby) tresci
Wydziatowa opublikowane na | sylabuséow.
Komisja internetowej stronie
Dydaktyczna Wydziatu.
Prodziekan ds.
Studiow
WZZJK
TAK Kierownicy i Konieczna jest stata
koordynatorzy analiza i modyfikacja (w
przyjete kryteria ocen zostaty przedmiotow, razie potrzeby) tresci
Sci$le powigzane z efektami Wydziatowa sylabuséw.
ksztatcenia, formami zaje¢ Komisja
i metodami ksztatcenia Dydaktyczna,
ogloszonymi w sylabusie? Prodziekan ds.
Studiow,
WZZJK
TAK Kierownicy i Konieczna jest stata
Wydziatowa procedura ,Zasady | koordynatorzy analiza i modyfikacja (w
oceniania studentéw” (WSZJK- | przedmiotéw, razie potrzeby) tresci
: OMW-2). Wydziatowa sylabuséw.
ustalone zostatly i ogtoszone reguty Komisja
uzasadniania ocen? Dydaktyczna,
Prodziekan ds.
Studiow,
WZZJK
TAK Kierownicy i Zaleca sie regularne
Wszyscy nauczyciele prowadzacy | koordynatorzy konsultacje miedzy
zapewniono stosowanie tych zajecia z danego przedmiotu s3 przedmiotow, réznymi prowadzacymi
samych kryteriéw w odniesieniu zobowigzani stosowac te same Nauczyciele ten sam przedmiot w
L, e kryteria dostosowane do formy akademiccy, zakresie stosowania tych
do formy zaje¢ (np. cwiczen) ., . . .

. zajec¢ - okreslone przez Wydziatowa samych kryteriéw oceny
prowad_zone] W ram,a_ch koordynatora w sylabusie. Komisja przy ocenianiu studentéw.
przedmiotu przez réznych Dydaktyczna
nauczycieli akademickich? Prodziekan d’s

Studiow,

WZZJK




TAK Kierownicy i Zaleca sie regularne
Wszyscy nauczyciele prowadzacy | koordynatorzy konsultacje miedzy
zapewniono stosowanie tych zajecia z danego przedmiotu s3 | przedmiotéw, réznymi prowadzgcymi
samych kryteriéw dla zobowigzani stosowa¢ te same | Nauczyciele ten sam przedmiot w
poszczegblnych form oceny kryteria dostosowane do formy | akademiccy, zakresie ustalenia i
efektéw ksztatcenia (testow, weryfikacji osiggnietych efektéw | Wydziatowa stosowania tych samych
kolokwiow, projektéw, - okre$lone przez koordynatora | Komisja kryteriow oceny przy
prezentacji, prac rocznych, port w sylabusie. Dydaktyczna, ocenianiu studentow.
folio, itd.)? Prodziekan ds.
Studiow,
WZZJK
KOORDYNATOR PRZEDMIOTU | Kierownicy i Nalezy zwiekszy¢ role
Koordynator tworzy, analizuje i | koordynatorzy Wydziatowej Komisji
modyfikuje tresci sylabusa. przedmiotow, Dydaktycznej w procesie
W jaki sposéb i przez kogo Nauczyc.iele kszta.{to.wania kry’Eeri(’)w
przyjmowane sa, weryfikowane akadepnccy, oceniania studentéw.
i ewentualnie modyfikowane Wyd.21ta{owa
powyzsze ustalenia? Komisja
Dydaktyczna,
Prodziekan ds.
Studiow,
WZZJK
Koordynator przedmiotu tworzy, Koordynator posiada
Jaka role odgrywa w tym procesie analiz.uj N i. m quﬁkl.lj € zasa(,iy Koordynatorzy najwie;.ksze kompetencj.e w
koordynator przedmiotu? Weryflkacljl osiggania efektow przedmiotéw zakres_le opracowywania i
ksztatcenia oraz kryteria oceny weryfikacji tych zasad .
studentéw
Studenci mogg wyrazac¢ swoje Kierownicy i Analiza ankiety
opinie na forum gremiow koordynatorzy studenckiej daje podstawe
Jaka role odgrywaja studenci w kolegialnych Wydziatu (Rada przedmiotow, do poznania opinii
badaniu, czy kryteria ocen sg Wydziatu, Komisje), jak rowniez | Nauczyciele studentéw na temat wielu
zrozumiate, powigzane z efektami | w ramach badan ankietowych akademiccy obszaréw dydaktycznych
ksztatcenia, ogtaszane prowadzonych na Wydziale. Wydziatowa w tym stosowanych
w odpowiednim czasie Komisja kryteriéw oceniania.
i przestrzegane? Dydaktyczna

Prodziekan ds.
Studiow




| WZZJK

5.3. Zasady dotyczace sytuacji spornych, przypadkéw losowych, nieobecnosci studentow i doktorantow:

Czy ogtoszone zostaty przez
dziekana zasady przeprowadzania
egzamindw i usprawiedliwiania
nieobecnosci na egzaminach?

TAK
Stosowane sg postanowienia
zawarte w Regulaminie Studiow.

Dodatkowo, postepowanie w
sytuacjach spornych opisuje
wydziatowa procedura
»Procedura diagnostyczno-
naprawcza w zakresie procesu
dydaktycznego” (WSZJK-A-MW-
3).

Dziekan,

Studiéow

Prodziekan ds.

Stosowane sg Scisle
postanowienia zawarte w
Regulaminie Studiéw.

Kto i w jaki sposéb weryfikuje
przestrzeganie tych zasad?

Kontrola harmonogramu sesji
lezy w kompetencjach

Dziekan

Prodziekan ds.

Prodziekana ds. Studiow. Studiéw
5.4. Wglad do egzaminacyjnych prac pisemnych:
TAK Dziekan, Brak procedury WSZJK.

Czy okreslone zostaty
i ogtoszone zasady

Wytyczne Dziekana i

Prodziekan ds.

Konieczne uzupetienie

. . . kierownikéw przedmiotow. Studiéw, WSZJK.
przechowywania egzaminacyjnych :
. . R Wydziatowa
prac pisemnych i umozliwiania o
studentowi wgladu do pracy? Komisja
§4 pracy: Dydaktyczna

5.5. Zasady dyplomowania: Nie dotyczy Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej UWM w Olsztynie

Czy okreslona zostata wlasciwa dla
danego kierunku liczebnos¢ grup
na seminariach dyplomowych?

W jaki sposob i przez kogo jest
weryfikowana?

Czy okreslone zostaty zasady
formutowania i zatwierdzania
tematow prac dyplomowych dla
danego kierunku studiéw
(zgodno$¢ realizowanych tematéw
z zaktadami efektami ksztatcenia)?

Czy okreslone zostaty przez rade




wydziatu formalne i merytoryczne
kryteria wtasciwe dla danego
kierunku studiow, ktére powinna
spelnia¢ praca dyplomowa?

Czy okreslone zostaty przez rade
wydziatu wiasciwe dla danego
kierunku studiéow zasady oceny
pracy dyplomowej?

Czy okreslony zostat wiasciwy dla
danego kierunku studiéw i
specjalnosci ksztatcenia zakres
tematyczny egzaminu
dyplomowego?

5.6. Studia stacjonarne i niestacjonarne: Nie dotyczy WMW

W jaki sposob jednostka zapewnia
stosowanie tych samych zasad
oceniania, procedur oceniania i
kryteriow oceny na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych?

5.7. Analizy Zespotu zwiagzane z problematyka oceniania studentéw i doktorantow:

Czy Wydzialowy Zespot CZESCIOWO Nalezy sformalizowa¢
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia W formie dyskus;ji. zasady prowadzenia takich
dokonuje analizy liczby WZZJK, analiz.
studentéw, sprawnosci ksztatcenia Prodziekan ds.
w korelacji do stosowanych zasad Studiow
i kryteriéw oceniania studentow
i doktorantow?
Wydziat Medycyny Dziekan Na Wydziale prowadzona

Inne dziatania jednostki

Weterynaryjnej UWM wszedt w
sktad Konsorcjum Naukowego
»Zdrowe zwierze - bezpieczna
zywnos¢”, ktore otrzymato status
Krajowego Naukowego O$rodka
Wiodacego nalata 2015-2019 w
obszarze nauk rolniczych,
le$nych i weterynaryjnych w
dziedzinie nauk weterynaryjnych

jest Zintegrowana Szkota
Doktorancka w ramach
konsorcjum naukowego
KNOW.




VI. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze zasobow do nauki i wsparcia dla studentéw i doktorantow

TAK Dobry przyktad na
Czy jednostka posiada Wydziat pozyskat finansowanie pozyskiwanie funduszy z
infrastrukture informatyczna w wysokosci 1,5 mln ztotych z Dziekan, programoéw Unii
umozliwiajaca lub wspomagajaca | Europejskiego Funduszu Prodziekani, Europejskie;j.
realizacje zaje¢ dydaktycznych Rozwoju Regionalnego na rzecz Rada Wydziatu,
(laboratoria, programy stworzenia Portalu Administrator
komputerowe, pracownie Weterynaryjnego i zwigzane;j z portalu
projektowe)? tym infrastruktury hardware i
software.
Czy jednostka dysponuje Korzystanie z zasobéw Biblioteki
wystarczajacymi zasobami Gtownej UWM w Olsztynie.
bibliotecznymi uwzgledniajgcymi
specyfike realizowanych
kierunkow studiéw (np. czy
opracowuje harmonogram
zakupow podrecznikéw i pomocy
naukowych)?
TAK Dziekan Dobry wzér na Nalezy starac sie o udziat
Czy jednostka posiada nowoczesne | WMW jest beneficjentem Pro dziel’<an ds wykorzystanie funduszy z | w nastepnych projektach
laboratoria specjalistyczne? projektu rozwoju BIO na lata rozwoju ' Unii Europejskie;j. umozliwiajacych rozwoj
2007-2013. infrastruktury.
Czy jednostka dysponuje NIE DOTYCZY
nowoczesnym zapleczem
laboratoriéw do nauczania
jezykodw obcych?
TAK Udziat w programach
operacyjnych BIO zostat
Czy jednostka posiada nowoczesna Administrator CZRSCIOWO wykorzys.tan.y
baze urzadzen multimedialnych? obiektow WMW ha poprawe wyposazenia
sal dydaktycznych w
nowoczesne urzgdzenia
multimedialne.
Czy jednostka posiada TAK Pracownicy
infrastrukture informatyczna informatycznej

umozliwiajaca lub wspomagajaca

obstugi uczelni.




realizacje wszystkich zadan
zwigzanych z administrowaniem
toku studiow (np. USOS, system
,Plagiat)?

Czy jednostka korzysta z procedur
formalno-prawnych i
organizacyjnych zapewniajacych
studentom i doktorantom
wsparcie w wymiarze spotecznym
(np. powotywanie opiekunoéw lat,
grup naukowych, zespotéw
skupiajacych studentéw w kotach
zainteresowan, etc.)?

TAK
Na zasadach obowigzujacych w
uczelni

Dziekan,
Prodziekan
Studiéw,
Pelnomocnik
Dziekana ds.
Naukowych

ds.

Kot

Na wydziale funkcjonuje
kilkanascie studenckich
kot naukowych.

Nie wszystkie kota
podejmuja systematyczna
prace naukowa.
Konieczna jest
aktywizacja w tym
zakresie.

Czy jednostka wspotpracuje
z Biurem Karier w zakresie
wsparcia przedsiebiorczosci

studenckiej?

TAK

W dniu 13.X.2014 r. na Wydziale
odbyty sie spotkania
organizowane przez Biuro Karier
pt. Dzien dla Kariery

Doradcy zawodowi
pomagali studentom
zaplanowac $ciezke
zawodowg, podpowiadali
jak nalezy prezentowac sie
pracodawcy podczas
rozmowy kwalifikacyjnej,
proponowali ciekawe
formy zdobywania
doswiadczenia
zawodowego.

Zaleca organizacje
wiekszej ilosci spotkan z
Akademickim Biurem
Karier.

TAK Corocznie kilkunastu Nalezy propagowac
Umowy bilateralne programu studentéw wyjezdza do programy mobilnosci, aby
ERASMUS z uczelniami uczelni partnerskich i coraz wiecej oso6b byto
partnerskimi: Prodziekan ds podobnie odwiedzajg nas zainteresowanych w ich
Madryt (Hiszpania) , ' aby uczestniczy¢ w uczestnictwie.
. . . . . . Studiow, D .
Czy jednostka promuje krajowe i Las Palmas (Hiszpania) . zajeciach, studenci
. g, . . Wydziatowy .
zagraniczne programy mobilnosci | Ekstremadura (Hiszpania) obcokrajowcy.
L . . . . Koordynator N .
studentéw i doktorantow? Walencja (Hiszpania) roeramu Whpisuje sie to w misje
Kordoba (Hiszpania) prog umiedzynarodowienia
. ERASMUS .
Sassari (Wtochy) uczelni.
Neapol (Wtochy) Studenci Wydziatu
Piza (Wtochy) uczestniczg rowniez w
Kaunas (Litwa) krajowych programach




Giessen (Niemcy) mobilnosci MostAR.
Afyon (Turcja)

Bursa (Turcja)

Burdur (Turcja)
Terramo (Wtochy)
Lubljana (Stowenia)
Liege (Belgia)

Porto (Porugalia)

Stara Zagora (Bulgaria)

Inne dziatania jednostki

VII. Dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze systeméw informacyjnych i publikowania informacji

Czy jednostka aktualizuje strone TAK Strona jest na biezaco
internetowg, prezentujaca Portal weterynaryjny aktualizowana.

informacje o wydziale wet.uwm.edu.pl
i jednostkach wydziatowych,
prowadzonych programach
ksztatcenia (promocja kierunkéw
studiow, zakresow studiéw
podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych, sylabusy,
organizacja roku akademickiego,
plany studiéw i rozktady zaje¢
dydaktycznych), misja i obszary
dziatania jednostki (wspétpraca ze
$rodowiskiem naukowym
krajowym i zagranicznym,
wspétpraca z gospodarka

i regionem, z absolwentami, etc.),
formy dziatalno$ci studentéw

i doktorantéw (Samorzad
Studencki, Samorzad
Doktorantéw, kota naukowe,
dziatalno$¢ kulturalno-sportowa,
etc.), zasady rekrutacji na studia ?

Administrator
strony
internetowej,
Administratorzy
poszczegblnych
jednostek
Wydziatu (katedr i
klinik)

Czy jednostka publikuje TAK Prodziekan ds. | Utworzona zostata na




wewnetrzny system zapewniania

Studiéw,

stronie internetowej

jakosci ksztatcenia (np. procedury, WZZJK Wydziatu zaktadka:
wyniki badan ankietowych Wydziatowy System
dotyczacych procesu ksztatcenia)? Zapewniania Jako$ci
Ksztatcenia”
TAK L
Czy jednostka publikuje Na stronie Portalu ?tign;nlstrator
informacje o liczbie absolwentéw ? | Weterynaryjnego . Y .
internetowej
wet.uwm.edu.pl
Czy jednostka publikuje TAK Strona internetowa Planuje sie sukcesywny
internetowy blok serwisowy wet.uwm.edu.pl L znacznie utatwia przekaz rozwdj strony.
L O Administrator . . .
zawierajacy informacje kierowane informacji pomiedzy
f A strony o
do studentow, doktorantow i : : wszystkimi
internetowej

pracownikdw dotyczgce biezgcej
dziatalno$ci jednostki?

interesariuszami procesu
ksztatcenia.

Inne dzialania jednostki

*  dobre praktyki

** stwierdzone uchybienia i braki, zalecenia i harmonogram dziatan naprawczych

Opracowat: Prodziekan ds. studiéw, dr hab. Przemystaw Sobiech, prof. UWM i przewodniczqcy WZZJK, dr hab. Tomasz Maslanka.




