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Podstawa prawna

Uchwata Nr 640 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 stycznia 2020
roku w sprawie ustalenia programu studiow kierunku pielegniarstwo dla poziomu studiow pierwszego
stopnia - licencjackich o profilu praktycznym (Filia UWM w Olsztynie z siedziba w Etku).
Rozporzadzenie Ministra zdrowia z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke
albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. 2017r P0z.497).

Zarzadzenie Nr 35/2019 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 6 maja
2019 roku w sprawie zasad realizacji praktyk studenckich.

Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 roku, poz.
1668, z p6zn. zm.), art. 263 ustawy z dnia 3 lipca 2018 roku - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1669) oraz § 14 ust. 1, pkt 2 Statutu
Uniwersytetu, przyjetego Uchwatg Nr 785 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 25 listopada 2011 r. w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze
zm.).

Uchwata Nr 528 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 25 czerwca 2019
roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(Dz. U. z dnia 21 sierpnia 2019 poz. 1573).

Celem praktyk zawodowych na studiach | stopnia jest przygotowanie studenta/studentki do
samodzielnego petnienia roli zawodowej, czyli uzyskania zdolnosci do wykonywania zawodu
pielegniarki. Ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych jest poprzedzone
ksztattowaniem tych umiejetnosci: w warunkach symulowanych — pracownie umiejetnosci
pielegniarskich, pracownie Centrum Symulacji Medycznej (CSM) oraz podczas zaje¢ praktycznych
w przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego.

Praktyke zawodowsa student realizuje w miejscach realizacji okreslonym standardem ksztatcenia.
Praktyki zawodowe maja na celu umozliwienie studentowi osiggniecie efektow uczenia si¢ ujetych w
standardzie ksztatcenia i programie studiow, przygotowujac studenta do samodzielnego petnienia roli
zawodowej pielegniarki.

Doskonalenie umiejetnosci praktycznych w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej i opieki
specjalistycznej obejmujace: samodzielne wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki ogdlne;j

i zawodowej oraz holistycznego i1 zindywidualizowanego podejscia do pacjenta z poszanowaniem

i respektowaniem jego praw. Rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta, promowanie
zdrowia 1 edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spolecznej: rozpoznawanie problemow
pielegnacyjnych pacjenta; planowanie 1 sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem;
samodzielne udzielanie w okreslonym czasie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych czynno$ci ratunkowych.

Doskonalenie umiej¢tnosci podejmowania wspotpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego

W procesie zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielegnowania, samodzielnego
orzekania o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekunczo-pielggnacyjnych, organizowania $rodowiska
opieki szpitalnej i domowej; organizowania i planowania pracy na wilasnym stanowisku pracy;
przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad pacjentem.

Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania zawodu
pielegniarki/potoznej, pracownika danego przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego (zaktadowego
opiekuna/mentora praktyki).



Regulamin praktyk zawodowych
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Praktyki zawodowe student odbywa w okreSlonym przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego,

zgodnie z obowigzujacym w danym roku akademickim programem studiow.

Praktyki zawodowe sa realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej praktyke

(pielggniarki/potoznej), pracownika danego przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego zwanego dalej

zaktadowym opiekunem praktyki.

Nadzér nad realizacja praktyk zawodowych w placowce ksztatcenia praktycznego sprawuje

wyznaczona przez dyrektora placowki osoba zatrudniona w danej placowce/przedsiebiorstwie

podmiotu leczniczego, posiadajaca prawo wykonywania zawodu pielggniarki/potozne;.

Nadzér nad realizacja praktyk zawodowych na Kierunku pielggniarstwo z ramienia Uczelni

sprawuje opiekun/koordynator praktyk (pielggniarka/potozna posiadajaca prawo wykonywania

zawodu) powotany przez Dyrektora Filii.

Zadania Koordynatora Praktyk Zawodowych okresla Regulamin Studiow.

W stosunku do studenta, ktory nie zaliczyl praktyki, stosuje si¢ odpowiednio zapisy §31 ust.1

1 §34 ust.2 pkt.2 Regulaminu studiow UWM w Olsztynie.

Studenta realizujgcego praktyke zawodowaq obowigzuje:

e Przygotowanie teoretyczne zgodne z programem i zalozonymi celami ksztatcenia
praktycznego.

e Doskonalenie praktycznych umiejetnosci zawodowych zgodnych z programem praktyki
1 wykazem umiejgtnosci /kompetencji.

e Punktualne przychodzenie na zajecia oraz realizacja zaje¢ w pelnym wymiarze godzin
przewidzianym w programie studiow. Spoznienie/spoznienia moga stanowi¢ podstawe do
odmowy przyjecia studenta na praktyke zawodowa.

e Systematyczne i aktywne uczestnictwo w okreslonych praktykach zawodowych.

100% frekwencja, usprawiedliwione beda tylko nieobecno$ci uzasadnione i udokumentowane
(zwolnienia lekarskie). Nieobecnosci  nalezy odpracowa¢ w terminie uzgodnionym
z zakltadowym opiekunem praktyki.

e Noszenie estetycznego umundurowania — odziezy ochronnej (zakiet/bluza i spodnica/spodnie),
obuwie medyczne- biate ( zakryta czg¢$¢ przednia), obowigzkowo spigte dtugie wlosy, zakaz
noszenia bizuterii, paznokcie krotkie bez lakieru, identyfikator studenta UWM.
Braki w umundurowaniu moga stanowi¢ podstawg do odmowienia przyjecia studenta na
praktyke zawodowa.

e Zaliczenie umiejetnosci praktycznych w — Dzienniczku Praktyk Zawodowych.

Bezwzgledny zakaz przynoszenia i wuzywania telefonéw komorkowych, aparatow
fotograficznych, dyktafonow, w trakcie realizacji praktyki zawodowej w placowkach itp.
Bezwzgledny zakaz palenia tytoniu w miejscu realizacji praktyki zawodowe;.

Zapoznanie si¢ i bezwzgledne przestrzeganie zakladowego regulaminu pracy, na terenie
podmiotu leczniczego, w ktorym odbywa si¢ praktyka zawodowa oraz korzystanie z
instrukcji i1 zarzgdzen wewnetrznych danej jednostki organizacyjne;j.

e Udzial w szkoleniu BHP i bezwzgledne przestrzeganie zasad bhp oraz zasad rezimu
sanitarnego obowigzujacego na terenie danego podmiotu leczniczego/placowki, w ktorej
odbywaja si¢ praktyki zawodowe.

Zakaz opuszczania stanowiska pracy bez zgody zaktadowego opiekuna praktyki.
Przestrzeganie praw pacjenta, a w szczegélnosci zachowanie w tajemnicy informacji o
pacjencie i jego rodzinie uzyskanych w trakcie ksztalcenia praktycznego w danym zaktadzie.
Dbanie o bezpieczenstwo pacjentow/klientéw i ich rodzin.

e Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w stosunku do pacjentow/klientdow 1 ich rodzin,
personelu, opiekuna praktyk, kolezanek i kolegow.

e Dbanie o powierzony sprzet i uzywanie go zgodnie z przeznaczeniem.

e Studentowi kategorycznie zabrania si¢ wynoszenia z placowki ksztalcenia praktycznego
materialow 1 urzadzen nie bedacych jego wlasnoscia (dzialania powyzsze beda kazdorazowo
zglaszane do organéw Scigania jako kradziez).




10.

Studentka cig¢zarna jest zobowigzana do poinformowania o powyzszym fakcie zakladowego
opiekuna praktyk oraz przedstawi¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty stwierdzajace: czas
trwania cigzy oraz orzeczenie o mozliwosci odbywania zaje¢C. Studentka zobowigzana jest
przedtozy¢ pisemng deklaracje o osobistym ponoszeniu odpowiedzialnosci za decyzj¢ odbycia
praktyk zawodowych.

Student realizujacy praktyke zawodowg ma prawo do:

Dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
1 przepisow BHP.

Warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz poszanowanie godnosci osobiste;.
Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym..

Konsultacji i pomocy zaktadowego i wydzialowego opiekuna praktyk.

Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny.

Pomocy w przypadku trudnosci w ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych.

Wdrozenia procedury poekspozycyjnej w sytuacji tego wymagajacej, zgodnie z
obowigzujacymi w jednostce procedurami oraz zarzgdzeniem nr106/2017 Rektora UWM w
Olsztynie z dnia 01.12.2017 w sprawie procedury postgpowania poekspozycyjnego w
przypadku zranienia pracownika ostrym narz¢dziem i kontaktem z krwig . Procedura dla
pracownikow i studentéw UWM w Olsztynie.

Przerwy na positek (30 min.) w wyznaczonym przez opiekuna praktyki czasie i miejscu.
Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w systemie dziennym lub w formie dyzuréw 12 godzinnych
(w tym w godzinach nocnych) pod warunkiem obecnosci zaktadowego opiekuna praktyk oraz
za zgoda studenta.

Studenta obowigzuje 40 godzinny tydzien pracy (godziny dydaktyczne), 1 godzina
dydaktyczna = 45 minut.

Dokumentacja praktyki zawodowe;j:

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student zobowigzany jest dostarczyc
Koordynatorowi Praktyk Zawodowych harmonogram realizowanej praktyki zawodowej wg.
zalgczonego wzoru.

Program praktyk zawodowych zawierajacy informacj¢ o formach, terminach odbywania
praktyk oraz sposobach weryfikacji osiagnietych efektow uczenia sig.

Dzienniczek praktyk stanowi podstawowa dokumentacje procesu ksztalcenia umiejgtnosci
zawodowych.  Dzienniczek Praktyk Zawodowych nalezy zda¢ nie po6zniej niz do
Wyznaczonego terminu zgodnie z harmonogramem ramowej organizacji studiow roku
akademickiego.

Opracowany pisemnie proces pielegnowania w wybranym studium przypadku pacjenta z
kazdej praktyki zawodowej wg. zataczonego wzoru.

Potwierdzenie odbywanej praktyki w placéwce (kopia umowy o realizacje praktyki
zawodowej).

Ankiete oceny miejsca realizacji praktyki zawodowej przez studenta.

Obowigzki zaktadowego opieckuna/mentora praktyki zawodowej:

Organizacja przebiegu praktyki w placoéwce.

Nadzor nad przebiegiem praktyki studenta.

Realizacja zadan okreslonych programem praktyki.

Prowadzenie instruktazu i pokazu wykonywanych czynnosci pielegniarskich.

Sprawdzenie umiejetnosci  studenta w zakresie opieki podstawowej i specjalistyczne;j:
prowadzenia oceny stopnia osiggnig¢cia umiejetnosci z uwzglednieniem form oceny (dyskusja,
aktywno$¢ w trakcie praktyki, obserwacja wykonywanych czynnoS$ci i postawy, poprawnos$ci
i sprawnos$ci merytorycznej wykonywania procedur).

Respektowanie praw studenta.

Dbatos¢ o prawidtowe relacje migdzy personelem, studentami i opiekunem.



Odpowiedzialno$¢ za wykonywane przez studenta czynno$ci i zabiegi.

Dokumentowanie przebiegu i zaliczenie praktyki zawodowej w Dzienniczku Praktyk
Zawodowych, w ktorym nalezy potwierdza¢ osiggnigcie danego efektu/ umiegjgtnosci na

jednym z 4 poziomow.
e Weryfikacja stopnia osiggniecia umiejetnosci w zakresie postaw spotecznych w oparciu
o0 obserwacje¢ studentow, opinie kolegow, wspotpracownikow oraz samooceng studentow.

11. Opiekun zaktadowy praktyki zawodowej ma prawo do:
e Egzekwowania przestrzegania regulaminu praktyk przez studentow

e Decydowania w sytuacji naruszenia regulaminu i zasad obowigzujagcych w oddziale

o0 dopuszczeniu lub nie do kontynuowania praktyki.

e Oceny i wydawania opinii na temat pracy studentow.

e Udzielania pochwat lub nagan, wystepowania do wydziatowego opiekuna/koordynatora
praktyki zawodowej o wyrdznienie studenta.
e Wyznaczenie zastepcy do opieki i nadzoru nad studentem w porozumieniu z wydzialowym

opiekunem/koordynatora praktyki w wypadku wtasnej absencji.

Opiekun zaktadowy praktyki nie moze obcigza¢ studentéw dodatkowa praca poza okre§lony wymiar
godzin 1 zakres praktyki oraz zleca¢ inne prace, w ktorych nie realizowany jest program praktyki

zawodowej lub jest on pozbawiony opieki i nadzoru opiekuna praktyki.

12. Brak zaliczenia praktyki zawodowej zgodnie z Regulaminem studiow UWM w Olsztynie
skutkuje nie zaliczeniem roku i skre§leniem z listy studentow.

Zakres zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych - plan przebiegu

Zajecia praktyczne Liczba ECTS | Rok Praktyka Liczba ECTS Placéowki
godz. Semestr zawodowa godz.
tydz. tydz.
Podstawy 80godz. 3 1/2 Podstawy 120 4
pielegniarstwa 2tyg. pielegniarstwa godz.
3tyg
Promocja zdrowia 20godz. 1 12 Podstawowa 40 godz. 4 Publiczne i
Opieka 1tyg. Niepubliczne Zaktady
0,5 tyg. Zdrowotna Opieki Zdrowotnej, w
tym osrodki
Podstawowa Opieka | 120godz. 4 /3 Podstawowa 80 godz. pielegniarskiej opieki
Zdrowotna /3 tyg. Opieka 2tyg. domowej
Zdrowotna
Choroby wewnetrzne | 120 4 1/4 Choroby 160 6 Oddziat Choréb
i pielggniarstwo godzin wewnetrzne i godz. Wewnetrznych
internistyczne pielegniarstwo 4 tyg.
3 internistyczne
tygodnie
Pediatria i 160 6 1/4 Pediatria i 160 6 Oddziat Pediatryczny
pielegniarstwo godzin pielegniarstwo godz.
pediatryczne pediatryczne 4 tyg.




4 14 Podstawowa 40 godz. 2 Publiczne i
tygodnie Opieka 1tyg Niepubliczne Zaktady
Zdrowotna Opieki Zdrowotnej w
tym o$rodki
pielegniarskiej opieki
domowej
Chirurgia i 120 4 /5 Chirurgia i 160 6 Oddziat chirurgii dla
pielggniarstwo godzin pielggniarstwo godz. dorostych
chirurgiczne 3tygodni chirurgiczne 4 tyg. w
e tym 0,5
tyg. na
bloku
oper.
Potoznictwo, 80 3 11/5 Potoznictwo 40 godz. 2 Oddziat
ginekologia i godzin ,Ginekologia i 1 tydz. Ginekologiczno-
pielegniarstwo pielegniarstwo Potozniczy
potozniczo- 2 potozniczo-
ginekologiczne tygodnie ginekologiczne
Neurologia i 80 3 111/6 Neurologia i 80 godz. 3 Oddziat Neurologii,
pielegniarstwo godzin pielegniarstwo 2 tyg. Oddziat Udarowy
neurologiczne ) neurologiczne
tygodnie
Anestezjologia i 80 3 11/6 Anestezjologiai | 80 godz. 3 Oddziat Intensywne;j
pielegniarstwo w godzin pielegniarstwo 2 tydz. Opieki Medycznej lub
zagrozeniu zycia W zagrozeniu Oddziat
2 zycia Anestezjologiczny i
tygodnie Intensywnej Terapii
Geriatria 80 3 11/6 Geriatria i 80 godz. 3 Domy Pomocy
pielegniarstwo godzin pielegniarstwo 2 tyg. Spotecznej
geriatryczne ) geriatryczne
tygodnie
Opieka paliatywna 40 2 11/6 Opieka 40 godz. 2 Hospicjum, Hospicjum
godzin paliatywna 1tydz. Domowe
1 tydzien
Psychiatria i 80 3 11/6 Psychiatria i 80 godz. 3 Oddziat psychiatryczny
pielegniarstwo godzin pielegniarstwo 2 tydz. (oddziat
psychiatryczne , psychiatryczne ogolnopsychiatryczny)
tygodnie
Pielggniarstwo w 40 2 11/6 Pielggniarstwo 40 godz. 2 Zaktady opieki
opiece godzin w opiece 1tydz. dlugoterminowej
dlugoterminowe;j 1 tydzien dtugoterminowe
J
Laczna liczba 1100 41 Laczna liczba | 1200 46
godz./tyg. godzin godz./tyg. godz.
27,5 tyg. 30 tyg.




Zajecia praktyczne organizuje sie tak, aby zdobywanie umiej¢tnosci praktycznych

w warunkach naturalnych bylo poprzedzone zdobywaniem tych umiejetnosci w warunkach
symulowanych niskiej wiernosci (w pracowniach umiejetnosci pielggniarskich).

Zajecia praktyczne odbywaja si¢ w oparciu o infrastruktur¢ podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ leczniczg, z ktorymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia.

Zajecia praktyczne w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg sg prowadzone

w szczegllnosci w:

1. oddziatach internistycznych,  geriatrycznych,  chirurgicznych, pediatrycznych,
neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki dlugoterminowej,
potozniczych, ginekologicznych i noworodkowych;

2. gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (pielegniarki podstawowej opieki zdrowotne;j,
pielegniarki $rodowiska nauczania i wychowania oraz lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej);

3. hospicjach;

4. w zlobkach, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia.

Zajgcia praktyczne sa prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby,

posiadajacych prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu poloznej oraz co

najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Dokumentacja zaje¢¢ praktycznych

Karty umiejetnosci/kompetencji dla kazdego przedmiotu stanowg podstawowag dokumentacjg
procesu uczenia praktycznych umiejetnosci zawodowych podczas zaje¢ praktycznych.
Zawarto w nim umiejetnosci pielegniarskie zgodnie ze standardem ksztalcenia na kierunku
pielegniarstwo ( Dz. U. z dnia 21 sierpnia 2019 r., poz. 1573).

Zalacznik nr 1

Metody nauczania

W ksztalceniu praktycznym proponuje si¢ stosowanie metod aktywizujacych takich jak:
uczestnictwo w pracy (metoda ,,mistrz-uczen”) metoda przypadkow, sytuacyjna, symulacyjna,
dyskusja dydaktyczna, a takze pokaz z objasnieniem, pokaz z instruktazem, metoda
projektow, realizowanie roli facilitatora, podkreslanie pozytywnych wynikoéw pracy
studentow.

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych.
Indeks umiejetnosci pielegniarskich stworzony zostal w celu usprawnienia dokumentowania
rozwoju nabywanych umiejgtnosci praktycznych.

Poziom_1. Obserwacja procedur w praktyce.
Poziom_2. Wykonanie umiejetno$ci z pomocg osoby nadzorujace;j.

Poziom_3. Wykonanie umiej¢tnosci pod kierunkiem osoby nadzorujace;.

Poziom_4. Wykonanie umiejetno$ci samodzielnie, bezpiecznie, kompetentnie z
uzasadnieniem swojego dziatania, w obecnos$ci osoby nadzorujace;.

Na ocen¢ koncowa w ksztalceniu praktycznym sktada si¢: ocena umiejetnosci
intelektualnych, umiejetnosci praktycznych oraz postaw studenta.

W ocenie umiejetnosci intelektualnych nalezy uwzgledni¢: wykorzystanie wiedzy
interdyscyplinarnej w dziataniu praktycznym, laczenie umiejetnosci intelektualnych z
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umiejetnosciami  praktycznymi, wdrazanie wiedzy w  praktycznym  dziataniu.
W ocenie umiejetnosci praktycznych nalezy uwzgledni¢: umiejetnos¢ wspoOtpracy w
zespole terapeutycznym, umiej¢tno$¢ komunikowania z pacjentem, rodzing, umiej¢tnose
oceny stanu bio-psycho-spotecznego 1 rozpoznania problemow pacjenta, umiejetnosé
planowania dziatan, realizacji i oceny opieki pielegniarskiej, umiejetnos¢ wykonywania
zabiegow diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych.
W ocenie postawy nalezy uwzglednic¢: przestrzeganie regulaminu ksztatcenia praktycznego,
stosunek studenta do pacjenta i rodziny, stosunek studenta do personelu, kolezanek, postawe
studenta wobec nauki i zawodu.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
kompetencji zawodowych objetych wykazem w danym przedmiocie, niezaliczenie nawet
jednej z podanych kompetencji/umiejetnosci praktycznych, skutkuje niezaliczeniem praktyki

zawodowej z przedmiotu.

KRYTERIA OCENY UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

Kryteria | Punkty Zasady Sprawnos¢ Skuteczno$é Samodzielno$¢ | Komunikowanie Postawa
ogoblne si¢ z pacjentem i
zespotem
terapeutycznym
2 Czynnosci  [Postgpowanie Samodzielnaw | Poprawny, Potrafi krytycznie
Przestrzega | wykonuje uwzglednia dziataniu, samodzielna, oceni¢ i analizowa¢
zasad, pewnie i sytuacje aktywna skuteczny dobor | swoje
wiasciwa energicznie [pacjenta, osigga tresci postepowanie,
technika cel wspotpracuje
i kolejnos¢ z zespotem
wykonywa terapeutycznym ,
nia pehna identyfikacja
czynnosci z rolg zawodowa
. 1 Wymaga Czynnosci  |W osiggnieciu Wymaga Wymaga Trudnosci z
2 ukierunko | wykonuje celu dziatanie kontroli, ukierunkowania obiektywna oceng
é wania w mato wymaga przypominania | w doborze tresci swojego
3 doborze pewnie, ale  ukierunkowania | ukierunkowania | iformw postepowania, mato
° zasad, nastawione w niektorych komunikacji zainteresowana
8= technik i na unikanie dziataniach werbalnej; nie specyfika zawodu
g metod bledow w pelni ko_ntroluje pielqgn_iarsl_(iego,
~ pracy zachowania identyfikacja z
? niewerbalne zawodem.
2 0 Nie Czynnosci Nie osigga Wymaga statej | Bledy w tresci Ocenia
2 przestrzega | wykonuje celu, nie kontroli, i komunikacji nieobiektywnie
& zasad, wolno, wykazuje przypominania | werbalnej, styl swoje dziatania, nie
technik, niepewnie checi do i pomocy w i forma zachowan | wykazuje
metod poznawania dziataniu niewerbalnych zainteresowania
pracy czynnikéw powaznie obnizaja | zawodem
wptywajacych jako$¢ opieki
na jakosé pielegniarskiej
dziatania

Opracowanie UWM Katedra Pielegniarstwa w Olsztynie modyfikacja za Ciechaniewicz W (CKPPiP Warszawa 1996).




EUROPEJSKI SYSTEM OCEN

Punktacja Ocena DEFINICJA PRZYJETA W PROGRAMACH UE

12-11 5.0 bardzo dobry A | Wysoki poziom wykonania czynnos$ci — wyniki z
dopuszczeniem jedynie drugorzednych btgdow

10 4.5 dobry plus B | Powyzej $redniego standardu — z pewnymi bledami

9 4.0 dobry C | Generalnie solidna praca z zauwazalnymi btgdami

8 3,5 dostateczny plus | D | Zadowalajacy, ale ze znaczgcymi brakami

7 3.0 dostateczny E | Praca spelnia minimalne kryteria

6-0 2.0 niedostateczny F | Praca nie spetnia minimalnych kryteriow- student wymaga

powtorzenia catos$ci materiatu

Dokumentacja przebiegu praktyk.

1. Dzienniczek praktyk zawodowych stanowi podstawowg dokumentacj¢ procesu uczenia
praktycznych umiej¢tnosci zawodowych. Zawarto w nim umiejetnosci pielegniarskie
zgodnie ze standardem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo ( Dz. U. z dnia 21 sierpnia
2019 ., poz. 1573)

2. Opracowany pisemnie proces pielggnowania w wybranym studium przypadku pacjenta z

kazdej praktyki zawodowej wg. zataczonego wzoru.

Potwierdzenie odbywanej praktyki w placowce (kopia umowy o realizacje praktyki zawodowej).

Ankieta oceny miejsca realizacji praktyki zawodowej przez studenta

Zaliczenia umiejetnosci zawodowych dokonuje opiekun praktyki zawodowej

uwzgledniajagc wykonanie przez studenta czynno$ci samodzielnie, bezpiecznie z

zachowaniem zasad BHP, kompetentnie z uzasadnieniem swojego dziatania, w obecnosci

osoby nadzorujacej - poziom 4 oceny umiejetnosci.  Efekt ksztalcenia umiejetnosci
oceniany jest wedlug kryteriow oceny umiejetnosci praktycznych w 6 zakresach,
maksymalnie mozna otrzymac 12 punktow.

bw

Organizacja przebiegu praktyk zawodowych - zakres czynnosci opiekuna/mentora
zakladowego praktyk zawodowych.

Opiekun/mentor zaktadowy praktyk zawodowych ma obowigzek:

Zorganizowania przebiegu praktyki na placowce.

Sprawowania cato§ciowego nadzoru nad przebiegiem praktyki.

Realizowania zadan okre$lonych programem praktyki.

Prowadzenia zaje¢ instruktazowych 1 pokazow.

Sprawdzania wiedzy i umiejetnosci studentow.

Wypehiania dokumentacji praktyk zawodowych.

Opieki nad studentami i respektowania ich praw.

Stworzenia warunkow do funkcjonowania prawidlowych relacji miedzy personelem,
studentami i samym mentorem.

9. Ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywane przez studentow czynnosci i zabiegi.

NGO~ wWdE



Opiekun/mentor zaktadowy praktyki zawodowej ma prawo:

1.

N

ok~

Wymaga¢ od studentéw przestrzegania regulaminu praktyk i egzekwowac jego
postanowienia.

Nie dopusci¢ do odbywania zaj¢¢ lub zakaza¢ ich kontynuowania w sytuacji naruszenia
regulaminu lub niedostosowania si¢ do zasad pracy obowigzujacych w klinice/oddziale.
Oceniac¢ i opiniowa¢ pracg studentow.

Udziela¢ pouczen, pochwat i nagan.

Wystapi¢ do wiadz uczelni o wyrdznienie studenta.

Dostosowywac¢ lub zmienia¢ tematyke zaje¢ w zaleznos$ci od sytuacji i warunkow
panujacych w placowce, w ktorej odbywa si¢ praktyka.

Wymaga¢ dodatkowej pracy pisemnej lub poszerzenia tresci programowych, jesli to uzna
za konieczne do zaliczenia praktyki.

Wyznaczy¢ tymczasowego zastgpcee do opieki 1 nadzoru nad studentami, ale w
porozumieniu z koordynatorem i kierownikiem praktyki.

Opiekun/mentor zakladowy praktyki zawodowej nie moze:

1.
2.

3.

Oddelegowa¢ studentéw do innej placowki.

Przesuwac studentdw do innej pracy, w ktorej nie bedg mogli realizowaé programu
praktyki lub pozbawieni beda opieki i nadzoru.

Obcigzaé studentow dodatkowa pracg poza okreslony wymiar godzin i zakres praktyk.
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WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE
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Program praktyk zawodowych

NAUKI W ZAKRESIE PODSTAW
OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ

| rok
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Po pierwszym roku studiow licencjackich I stopnia na kierunku Pielggniarstwo studenta
obowigzuje odbycie:

1. 120 godz. (3 tyg.) zawodowej praktyki w zakresie Podstaw pielegniarstwa

2. 40 godz. (1tyg.) zawodowej praktyki w zakresie Podstawowej opieki zdrowotnej

W trakcie praktyk zawodowych — w zakresic podstaw opieki pielggniarskiej i opieki
specjalistycznej student nabywa umiej¢tnosci zgodne ze standardem ksztatcenia dla kierunku
pielegniarstwo zawarte w Dzienniczku Praktyk Zawodowych.

Obejmuja one:

1. Samodzielne pod nadzorem wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki ogélnej i

zawodowej oraz holistycznego 1 zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, z

poszanowaniem

I respektowaniem jego praw;

rozpoznawanie warunkow 1 potrzeb zdrowotnych pacjenta;

promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spolecznej;

rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych pacjenta;

planowanie i sprawowanie opieki pielggnacyjnej nad pacjentem;

samodzielne udzielanie w okreSlonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,

diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych

czynnosci ratunkowych;

7. podejmowanie wspodtpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie zapobiegania,
diagnozowania, terapii, rehabilitacji 1 pielggnowania;

8. samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekunczo-pielggnacyjnych;

9. organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej;

10. organizowanie i planowanie pracy na wtasnym stanowisku pracy;

11. przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad
pacjentem.

Metody weryfikacji nabytych umiejetnosci w trakcie obywania praktyk zawodowych:

1. Ocena koncowa z praktyki zawodowej zgodna z przyjetymi kryteriami oceniania.

2. Dokumentacja potwierdzajaca nabycie umiejetnosci praktycznych - Dzienniczek Praktyk
Zawodowych.

3. Ankieta oceny miejsca realizacji praktyki zawodowej przez studenta.

Praktyka zawodowa w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej pozwala na:

1. Zastosowanie wiedzy teoretycznej zakresu podstaw pielggniarstwa w opiece sprawowanej
wobec pacjenta hospitalizowanego,

2. Doskonalenie w warunkach naturalnych wybranych grup umiej¢tnosci wynikajacych z
przedmiotu podstawy pielggniarstwa, ktorych proces ksztaltowania rozpoczgto w czasie
¢wiczen w warunkach symulowanych w pracowni umiej¢tnosci pielggniarskich oraz w
trakcie zajg¢ praktycznych w oddziale szpitalnym.

3. Praktyczne wykorzystanie umiejetnosci zawodowych skladajacych si¢ na pelnienie roli
zawodowej — pielggnowania, rozumianego jako pomaganie i towarzyszenie pacjentowi w
ré6znym wieku i stanie zdrowia.

4. Aktywna wspotprace studenta z cztonkami zespotu terapeutycznego.

Praktyka ta powinna odbywac¢ si¢ W:

1. Oddziatach szpitalnych wieloprofilowych tj.: oddzial choréb wewnetrznych
(internistyczny), oddzial chirurgiczny, oddzial neurologiczny, zaktad opieki
dhugoterminowej,

okl wn
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2. Publicznych i niepublicznych zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej- przychodnie
rodzinne ( posiadajace zakontraktowane $wiadczenia w zakresie opieki srodowiskowej,
opieki nad dzieckiem zdrowym i chorym oraz osobg dorostg)

Praktyka realizowana jest w okresie wakacyjnym zgodnie z ramowg organizacjg roku

akademickiego i regulaminem praktyk zawodowych.

Nadzor nad studentem:

Zaktadowym opiekunem praktyki zawodowej jest wyznaczona przez dyrektora
placoéwki osoba zatrudniona w danej placowce/przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego,
posiadajgca prawo wykonywania zawodu pielegniarki/potozne;.

Zaktadowy opiekun praktyki odpowiada za realizacj¢ programu praktyki oraz_zaliczenie

odbycia praktyki przez wystawienie oceny za wykonanie czynnosci i zabiegow a takze za

oceng rzetelnosci i profesjonalizmu studenta.

Zaliczenia praktyki na ocen¢ koncowa i w systemie USOS na Kierunku Pielegniarstwo

w Uczelni dokonuje opiekun/koordynator praktyk zawodowych.

Wszelkie watpliwosci 1 problemy dotyczace realizacji praktyki zawodowej rozstrzyga
Dyrektor Filii UWM w Efku.
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Praktyka zawodowa: Podstawy pielegniarstwa

Wymiar godzin: 120 godzin

Cel praktyki: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad pacjentem, doskonalenie
umiejetnosci w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej nad chorym w warunkach oddziatu
szpitalnego.

Tresci merytoryczne. metody gromadzenia informacji: wywiad, obserwacja, pomiar, analiza
dokumentacji. Proces pielggnowania jako metoda pracy pielggniarki. Komunikowanie si¢

z pacjentem i jego rodzing. Ocena stanu zdrowia pacjenta i rozpoznanie czynnikOw
zagrazajacych zdrowiu. Rozpoznawanie potrzeb zdrowotnych pacjentow, formutowanie
problemow 1 diagnozy pielegniarskiej. Planowanie opieki pielegniarskiej 1 realizacja
zaplanowanych dziatan. Wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych zgodnie z wykazem kompetencji. Prowadzenie dokumentacji
medycznej w oddziale. Dokumentowanie procesu pielggnowania i wykorzystywanie
informacji do oceny swiadczonej opieki. Przestrzeganie zasad etyki zawodowej, uznanych
norm kulturowych i praw pacjenta.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 4 pkt. ECTS

Efekty uczenia si¢ w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej, ktore powinien osiagna¢
student po odbyciu praktyki zawodowe;j.

Umiejetnosci ( student potrafi):

C.Ul stosowa¢ wybrang metode pielggnowania w opiece nad pacjentem,

C.U2 gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania
przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta i
sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

C.U3 ustalac¢ cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja wspdlnie z pacjentem i jego
rodzing;

C.U4 monitorowac¢ stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia,

C.U5 dokonywac¢ biezacej 1 koncowej oceny stanu zdrowia pacjenta i podejmowanych
dziatan pielegniarskich;

C.U6 wykonywac testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i w
moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne testy paskowe;

C.U7 prowadzi¢, dokumentowac i ocenia¢ bilans plyndéw pacjenta;

C.U8 wykonywa¢ pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, ci$nienia t¢tniczego krwi,
o$rodkowego cis$nienia zylnego, obwodow, saturacji, szczytowego przeptywu wydechowego
oraz pomiary antropometryczne (pomiar masy ciata, wzrostu, wskaznika BMI, wskaznikow
dystrybucji tkanki thuszczowej: WHR, WHtR, gruboscifatldow skérno-thuszczowych);

C.U9 pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych oraz asystowac
lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

C.U10 stosowac¢ zabiegi przeciwzapalne;

C.U11 przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujacymi standardami;

C.U12 podawac pacjentowi leki r6znymi drogami, zgodnie z pissmnym zleceniem lekarza lub
zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekodw;

C.U14 wykonywa¢ ptukanie jamy ustnej, gardla, oka, ucha, zotadka, pgcherza moczowego,
przetoki jelitowej i rany;
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C.U15 zaktada¢ i usuwac¢ cewnik z zyt obwodowych, wykonywa¢ kroplowe wlewy dozylne
oraz monitorowac i pielegnowac¢ miejsce wkiucia obwodowego, wktucia centralnego i portu
naczyniowego;

C.U16 wykorzystywa¢ dostepne metody karmienia pacjenta (doustnie, przez zglebnik,
przetoki odzywcze);

C.U17 przemieszczac i pozycjonowac pacjenta z wykorzystaniem roznych technik i metod;

C.U18 wykonywa¢ gimnastyke oddechowg i drenaz ulozeniowy, od§luzowywanie drog
oddechowych i inhalacje;

C.U19 wykonywac¢ nacieranie, oklepywanie, ¢wiczenia czynne i bierne;

C.U20 wykonywac¢ zabiegi higieniczne;

C.U21 pielggnowac skore i jej wytwory oraz blony $luzowe z zastosowaniem $rodkow
farmakologicznych 1 materiatow medycznych, w tym stosowa¢ kapiele lecznicze;

C.U22 oceniac ryzyko rozwoju odlezyn i stosowa¢ dziatania profilaktyczne;

C.U23 wykonywa¢ zabiegi doodbytnicze;

C.U24 zaktada¢ cewnik do pecherza moczowego, monitorowa¢ diureze i usuwaé cewnik

C.U25 zaktada¢ zglebnik do zotadka oraz monitorowaé i usuwaé zglebnik;

C.U26 prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac si¢ nig

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii 0sob
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych 1 kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertéw w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwo$¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w
jakim odbywa si¢ praktyka.

Praktyka zawodowa: Podstawowa opieka zdrowotna

Wymiar godzin: 40 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejgtnosci w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej nad
uczniem, pracownikiem, pacjentem i jego rodzing w $rodowisku zamieszkania, nauki i pracy.

Tresci merytoryczne. rozpoznanie problemow zdrowotnych 1 spolecznych. Planowanie i
realizacja opieki pielegniarskiej w $rodowisku zamieszkania, nauki i pracy. Gromadzenie
informacji, formutowanie diagnozy pielegniarskiej, okreslanie celow i planéw opieki wobec
jednostki, rodziny i spotecznosci lokalnej w s$rodowisku zamieszkania, nauki i pracy.
Rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych jednostki i rodziny. Ocena $rodowiska
zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie rozpoznawania problemow
zdrowotnych. Metody oceny $rodowiska nauczania i wychowania w zakresie rozpoznawania
probleméw zdrowotnych dzieci i mtodziezy. Samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie
$wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych wobec
jednostki, rodziny w srodowisku zamieszkania, nauki i wychowania oraz w srodowisku pracy.
Podejmowanie wspoéltpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie zapobiegania,
diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielegnowania oséb w srodowisku zamieszkania, nauki
i pracy. Promowanie zdrowia i edukacja zdrowotna jednostki, rodziny, spoteczno$ci w
srodowisku zamieszkania, nauki i pracy.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskaé¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS

15




Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej
jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych wykazem na
poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje, niezaliczeniem
praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ktore powinien osiagna¢
student po odbyciu praktyki zawodowe;j.

Umiejetnosci (student potrafi):

C.U2 gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania
przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta i
sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

C.U3 ustala¢ cele i plan opieki pielggniarskiej oraz realizowaé ja wspolnie z pacjentem i jego
rodzing;

C.U6 wykonywac¢ testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i w
moczu oraz cholesterolu we Krwi oraz inne testy paskowe;

C.U9 pobiera¢ material do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych oraz asystowaé
lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

C.U10 stosowa¢ zabiegi przeciwzapalne;

C.U11 przechowywac¢ i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujacymi standardami,

C.U12 podawa¢ pacjentowi leki roznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza
lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekow;

C.U13 wykonywac¢ szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi;

C.U15 zaktada¢ 1 usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywa¢ kroplowe wlewy dozylne
oraz monitorowac i pielegnowaé miejsce wktucia obwodowego,

C.U26 prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac si¢ nia;

C.U28 ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i
pomiarow;

C.U29 rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka
chorob wynikajacych ze stylu zycia;

C.U30 dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji chordb oraz ksztaltowac
zachowania zdrowotne réznych grup spotecznych;

C.U31 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia;

C.U32 opracowywac¢ i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia pacjentéw, rodzin
1 grup spotecznych;

C.U33 realizowa¢ $§wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

C.U34 ocenia¢ $rodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie
rozpoznawania problemow zdrowotnych;

C.U35 ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod antropometrycznych,
biochemicznych i badania podmiotowego oraz prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia;
C.U36 stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach;

C.U37 dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wystawia¢ na
nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich
stosowania,

C.U38 podejmowaé decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspOlpracy w zespole;
C.U39 monitorowaé zagrozenia w pracy pielegniarki 1 czynniki sprzyjajace wystgpowaniu
choréb zawodowych oraz wypadkéw przy pracy;

C.U43 przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac i1 interpretowaé jego
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wyniki;

C.U44 rozpoznawac 1 interpretowac¢ podstawowe odrgbnosci w badaniu dziecka i osoby
dorostej, w tym osoby w podesztym wieku;

C.U51 postugiwaé si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i poufno$ci informacji medycznej

A.U9 wystawia¢ recepty na leki niezbedne do kontynuowania leczenia w ramach realizacji
zlecen lekarskich;

A.U10 przygotowaé zapis form recepturowych substancji leczniczych 1 $rodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza;

Kompetencje spoleczne ( student jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii 0sob
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic §wiatopogladowych 1 kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6_KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci zawodowe;

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka
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FILIAW ELKU

Program praktyk zawodowych

NAUKI W ZAKRESIE PODSTAW OPIEKI
PIELEGNIARSKIEJ I OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ

Il rok
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Na drugim roku studiow stacjonarnych I stopnia na kierunku piclegniarstwo studenta

obowigzuje odbycie:

1. 80 godz. (2 tyg.) praktyki zawodowej w zakresie Podstawowej opieki zdrowotnej
(semestr 111),

2. 160 godz. (4 tyg.) praktyki zawodowej w zakresie Chordb wewnetrznych i pielegniarstwa
internistycznego,

3. 160 godz. (4 tyg.) praktyki zawodowej w zakresie Pediatrii 1 pielegniarstwa
pediatrycznego,

4. 40godz. (1 tyg.) praktyki zawodowej w zakresie Podstawowej opieki zdrowotnej
(semestr 1V).

Praktyka zawodowa w zakresie opieki specjalistycznej pozwala na:

1. Zastosowanie wiedzy teoretycznej zakresu podstaw pielegniarstwa w opiece sprawowanej
nad uczniem, pracownikiem, pacjentem 1 jego rodzing w §rodowisku zamieszkania,
nauki i pracy.

2. Doskonalenie w warunkach naturalnych wybranych grup umiejetnosci wynikajacych z
przedmiotu podstawy pielggniarstwa, ktorych proces ksztaltowania rozpoczgto w czasie
¢wiczen w warunkach symulowanych w pracowni umiej¢tnosci pielggniarskich oraz w
trakcie zaje¢ praktycznych w oddziale szpitalnym.

3. Praktyczne wykorzystanie umiejetnosci zawodowych skladajacych si¢ na pekienie roli
zawodowej — pielegnowania, rozumianego jako pomaganie i towarzyszenie pacjentowi w
r6znym wieku i stanie zdrowia.

4. Zastosowanie wiedzy teoretycznej z zakresu chordob wewngtrznych 1 pielggniarstwa
internistycznego, pediatrii 1 pielggniarstwa pediatrycznego w opiece sprawowanej wobec
pacjenta hospitalizowanego

5. Doskonalenie w warunkach naturalnych wybranych grup umiejetnosci wynikajacych
z  przedmiotu Choroby  wewng¢trzne 1 pielegniarstwo internistyczne,
Pediatria 1 pielegniarstwo pediatryczne, Pielegniarstwo w Podstawowej opiece
zdrowotnej, ktorych proces ksztaltowania rozpocz¢to w trakcie ¢wiczen 1 zajeé
praktycznych w oddziale szpitalnym i poradniach lekarza rodzinnego oraz
w zaktadach opieki dlugoterminowe;.

6. Praktyczne wykorzystanie umiejetnosci zawodowych skladajacych si¢ na peknienie roli
zawodowej — pielggnowania, rozumianego jako pomaganie i towarzyszenie pacjentowi w
réznym wieku 1 stanie zdrowia.

7. Aktywna wspotprace studenta z cztonkami zespotu terapeutycznego.

Praktyka ta powinna odbywac¢ si¢ w:

1. Oddzialach szpitalnych, w niepublicznych zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej-
przychodnie rodzinne (posiadajace zakontraktowane S$wiadczenia w zakresie opieki
srodowiskowej, opieki nad dzieckiem zdrowym i chorym oraz osobg dorosta),

2. Oddziatach choréb wewngtrznych (internistycznym), W oddziatach pediatrycznych
(niemowlecych patologii noworodka).

Praktyka realizowana jest po Il semestrze oraz po IV semestrze zgodnie z ramowa
organizacja roku akademickiego i regulaminem praktyk zawodowych.

Nadzor nad studentem:

Zaktadowym opiekunem praktyki zawodowej jest wyznaczona przez dyrektora placowki
osoba zatrudniona w danej placéwce/przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego, posiadajaca
prawo wykonywania zawodu pielegniarki/potozne;.
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Zaktadowy opiekun praktyki odpowiada za realizacje programu praktyki oraz_zaliczenie
odbycia praktyki przez wystawienie oceny za wykonanie czynnos$ci i zabiegow a takze za
oceng rzetelnosci 1 profesjonalizmu studenta.

Zaliczenia praktyki na ocen¢ koncowa i w systemie USOS na Kierunku Pielegniarstwo
w Uczelni dokonuje opiekun/koordynator praktyk zawodowych powotany przez Dziekana
Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji
zawodowych objetych wykazem w danym przedmiocie, niezaliczenie nawet jednej z
podanych kompetencji/umiejetnosci  praktycznych, skutkuje niezaliczeniem praktyki
zawodowej z przedmiotu.

Wszelkie watpliwo$ci i problemy dotyczace realizacii praktyki zawodowej rozstrzyga
wicedyrektor Filii ds. studenckich i ksztalcenia.

Praktyka zawodowa: Podstawowa opieka zdrowotna

Wymiar godzin: 80 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej nad
uczniem, pracownikiem, pacjentem i jego rodzing w $rodowisku zamieszkania, nauki i pracy.
Tresci merytoryczne. rozpoznanie problemow zdrowotnych i spolecznych. Planowanie i
realizacja opieki pielegniarskiej w $rodowisku zamieszkania, nauki i pracy. Gromadzenie
informacji, formutowanie diagnozy pielegniarskiej, okreslanie celoéw i planéw opieki wobec
jednostki, rodziny i spotecznosci lokalnej w $rodowisku zamieszkania, nauki i pracy.
Rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych jednostki i rodziny. Ocena $rodowiska
zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie rozpoznawania problemow
zdrowotnych. Metody oceny srodowiska nauczania i wychowania w zakresie rozpoznawania
probleméw zdrowotnych dzieci 1 mtodziezy. Samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie
swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych wobec
jednostki, rodziny w srodowisku zamieszkania, nauki i wychowania oraz w srodowisku pracy.
Podejmowanie wspotpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie zapobiegania,
diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielggnowania 0sob w §rodowisku zamieszkania, nauki
i pracy. Promowanie zdrowia i edukacja zdrowotna jednostki, rodziny, spotecznosci w
srodowisku zamieszkania, nauki i pracy.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskac¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej
jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych wykazem na
poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje, niezaliczeniem
praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie podstaw opieki piel¢gniarskiej w warunkach
podstawowej opieki zdrowotnej ; w Srodowisku domowym pacjenta, poradni,
srodowiska nauczania i wychowania

Umiejetnosci (student potrafi):

C.U2 gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji, pomiardéw, badania
przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta i
sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

C.U3 ustala¢ cele i plan opieki pielggniarskiej oraz realizowa¢ ja wspolnie z pacjentem 1
jego rodzing;
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C.U6 wykonywac testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i
w moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne testy paskowe;

C.U9 pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych oraz asystowac
lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

C.U10 stosowa¢ zabiegi przeciwzapalne;

C.U11 przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowiazujacymi standardami,

C.U12 podawa¢ pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza
lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekow;

C.U13 wykonywa¢ szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi;

C.U15 zaktadac 1 usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywa¢ kroplowe wlewy dozylne
oraz monitorowac¢ i pielegnowaé miejsce wkiucia obwodowego,

C.U26 prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng oraz postugiwac sie nig;

C.U28 ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i
pomiardéw;

C.U29 rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka
choréb wynikajacych ze stylu zycia,

C.U30 dobiera¢ metody 1 formy profilaktyki i prewencji choréb oraz ksztattowaé
zachowania zdrowotne réznych grup spotecznych;

C.U31 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia;

C.U32 opracowywac¢ i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia pacjentow,
rodzin i grup spotecznych;

C.U33 realizowa¢ $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

C.U34 ocenia¢ srodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie
rozpoznawania probleméw zdrowotnych;

C.U35 ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod antropometrycznych,
biochemicznych 1 badania podmiotowego oraz prowadzi¢ poradnictwo w zakresie
zywienia;

C.U36 stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach;

C.U37. dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wystawiac
na nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich
stosowania,

C.U38 podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspotpracy w zespole;

C.U39 monitorowa¢ zagrozenia w pracy pielggniarki 1 czynniki sprzyjajace wystepowaniu
chorob zawodowych oraz wypadkoéw przy pracy;

C.U43 przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac 1 interpretowac jego
wyniki;

C.U44 rozpoznawac i interpretowac podstawowe odrgbnosci w badaniu dziecka i osoby
dorostej, w tym osoby w podesztym wieku;

C.U51 postugiwa¢ si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa 1 poufnosci informacji medycznej;

A.U9 wystawia¢ recepty na leki niezbedne do kontynuowania leczenia w ramach realizacji
zlecen lekarskich;

A.U10 przygotowaé =zapis form recepturowych substancji leczniczych 1 $rodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza;

C.U38 podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspotpracy w zespole;

C.U39 monitorowa¢ zagrozenia w pracy pielggniarki 1 czynniki sprzyjajace wystepowaniu
choréb zawodowych oraz wypadkéw przy pracy;

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):
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KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii os6b
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych i
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing,

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci zawodowe;
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwo$¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddzialu w jakim odbywa sig¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne.

Wymiar godzin: 160 godzin
Cel praktyki : doskonalenie umiej¢tnosci praktycznej opieki nad chorymi internistycznie we
wspolpracy z zespotem terapeutycznym oraz wdrozenie do organizacji pracy w oddziale
choréb wewnetrznych w tym: rozpoznawanie stanu pacjenta, doskonalenie wykonywania
zabiegdw aseptycznych 1 czynnosci leczniczych w warunkach oddzialu szpitalnego,
wdrozenie do formutowania diagnozy pielggniarskiej, podejmowanie dziatah pielggniarskich
zgodnie z przyjetymi standardami opieki i obowigzujacymi w placowce procedurami,
wykonywanie dzialan edukacyjnych wobec pacjenta ,rodziny 1 /lub jego opiekundw,
ksztatltowanie postawy odpowiedzialno$ci za wykonana prace, sumienno$ci w wykonywaniu
obowigzkoéw zawodowych, empatii, szacunku wobec pacjentdw objetych opieka.

Program praktyki:

1. Gromadzenie informacji, formutowanie diagnozy pielegniarskiej, okreslanie celéw i
planéw opieki, wdrazanie interwencji pielggniarskich oraz dokonywanie ewaluacji opieki
u chorych z chorobami wewnetrznymi.

2. Diagnozowanie czynnikdéw ryzyka 1 zagrozen zdrowotnych w oddziale chorob
wewnetrznych: ocena ryzyka zawigzanego ze stanem odzywiania(NRS),ocena ryzyka
choroby zakrzepowo-zatorowej (skala Padewska), ocena ryzyka wystgpowania odlezyn
(skala Norton).

3. Wykorzystywanie skal do oceny pielggniarskiej w opiece internistycznej : ADL, Barthel,
skale oceny stopnia odlezyny.

4. Rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta leczonego w oddziela choréb
wewnetrznych; promowanie zdrowia i1 edukacji zdrowotnej pacjentdow z chorobami
wewnetrznymi .

5. Rozpoznawanie problemdw pielegnacyjnych pacjentow; planowanie i sprawowanie opieki
pielegnacyjnej nad pacjentem przewlekle chorym, geriatrycznym, chorym terminalnie,
chorym z wielochorobowoscia w oddziale chorob wewngtrznych. Formutowanie lub
wykorzystywanie  diagnoz  z  klasyfikacji  ICNP dla  celow  opieki
i dokumentowania stanu chorego.

6. Samodzielne udzielanie w okreSlonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych
1 rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych czynnos$ci ratunkowych u pacjentow
ze schorzeniami wewngtrznymi.

7. Podejmowanie wspolpracy z czlonkami zespolu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji i1 pielggnowania w chorobach
wewnetrznych.
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8. Organizowanie 1 planowanie pracy na wilasnym stanowisku pracy w oddziale chorob
wewnetrznych; przygotowanie pacjenta oraz opiekuna do samoopieki oraz sprawowania
opieki nad chorym.

9. Organizacja i realizacja terapii farmakologicznej w oddziale chorob wewngtrznych.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Chorob wewnetrznych
i pielegniarstwa internistycznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji
zawodowych objetych wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych
kompetencji skutkuje, niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 6 pkt. ECTS

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktére powinien osiagnaé student po
odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa internistycznego

Umiejetnosci (student potrafi):

D.U1 gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielggniarska, ustala¢ cele i plan opieki

pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé¢ ewaluacji opieki

pielegniarskiej;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w roznym wieku i stanie

zdrowia dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U4 organizowac¢ izolacje pacjentdéw z chorobg zakazng w miejscach publicznych

I w warunkach domowych;

D.U9 doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii;

D.U10 wykonywac¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawaé zaburzenia zagrazajace zyciu;

D.U11 modyfikowa¢ dawke stala insuliny szybko- i krotkodziatajace;;

D.U12 przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych;

D.U13 wystawia¢ skierowania na wykonanie okreslonych badan diagnostycznych;

D.U14 przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia;

D.U15 dokumentowa¢ sytuacj¢ zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang opieke
pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia danych.

D.U17 prowadzi¢ u 0s6b dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zglebnik i1 przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U18 rozpoznawa¢ powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, rehabilitacyjnego i
leczniczo-pielegnacyjnego;

D.U20 prowadzi¢ rozmowe terapeutyczna,

D.U22 przekazywa¢ informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowac¢ lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24 ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz stosowaé
farmakologiczne 1 niefarmakologiczne postepowanie przeciwbolowe;

D.U25 postepowaé zgodnie z procedura z cialem zmartego pacjenta;

D.U26 przygotowywaé i podawaé pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia Zycia;

C.U51 postugiwaé si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzegaé zasad
bezpieczenstwa i poufno$ci informacji medycznej

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):
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KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnos$ci i autonomii 0s6b
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla r6znic §wiatopogladowych 1 kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka.

Praktyka zawodowa: Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne.

Wymiar godzin: 160 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejetnosci praktycznej opieki pielegniarskiej nad chorymi

dzieckiem w warunkach hospitalizacji szpitalnej we wspotpracy z zespotem terapeutycznym,

rodzing i/lub opiekunami dziecka oraz  wdrozenie do organizacji pracy w oddziale

pediatrycznym.

Program praktyki:

1. Gromadzenie informacji, formutowanie diagnozy pielegniarskiej, okreslanie celéw i
planoéw opieki, wdrazanie interwencji pielegniarskich oraz dokonywanie ewaluacji opieki
u chorych dzieci.

2. Przygotowanie dziecka do badan diagnostycznych, wspotudzial w dziataniach

diagnostycznych

I terapeutyczno-rehabilitacyjnych stosowanych u chorego dziecka.

Hospitalizacja jako sytuacja trudna dla dziecka i jego rodziny.

4. Podejmowanie wspotpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielggnowania chorego dziecka.

5. Organizowanie i1 planowanie pracy na wlasnym stanowisku pracy w oddziale
pediatrycznym.

Student z zawodowej praktyki w zakresie Pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego moze

otrzymac ocen¢ zgoda z Kryteriami oceny umiejetnosci praktycznych w skali ocen.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Pediatrii i pielegniarstwa

pediatrycznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych

wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,

niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 6 pkt. ECTS

w

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktére powinien osiagnaé student
po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa pediatrycznego

Umiejetnosci (student potrafi):

D.U1 gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielggniarskie oraz dokonywaé ewaluacji opieki
pielegniarskiej;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w réznym wieku i stanie
zdrowia dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiklan wystepujacych w przebiegu choréb;

D.U4 organizowaé izolacje pacjentow z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w
warunkach domowych;
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D.US5 oceniaé rozw0j psychofizyczny dziecka, wykonywag testy przesiewowe i wykrywac,

D.U8 rozpoznawa¢ powiktania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych;

D.U9 doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii;

D.U11 modyfikowa¢ dawke stalg insuliny szybko i krotkodziatajace;;

D.U12 przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych;

D.U15 dokumentowaé sytuacj¢ zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang
opieke pielggniarska, z uwzglednieniem narz¢dzi informatycznych do gromadzenia danych.

D.U17 prowadzi¢ u dzieci zywienie dojelitowe (przez zglebnik i przetok¢ odzywcza) oraz
zywienie pozajelitowe;

D.U18 rozpoznawa¢ powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielggnacyjnego;

D.U20 prowadzi¢ rozmowg terapeutyczng

D.U22 przekazywaé informacje czlonkom zespolu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowac¢ lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie przeciwbodlowe;

D.U26 przygotowywac 1 podawa¢ pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza,

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U48 wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym;

C.U49 stosowac¢ $rodki ochrony wlasnej, pacjentéw i wspotpracownikéw przed zakazeniami;

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii 0séb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla r6znic $wiatopogladowych 1 kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Podstawowa opieka zdrowotna

Wymiar godzin: 40 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejetnosci w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej nad
uczniem, pracownikiem, pacjentem i jego rodzing w srodowisku zamieszkania, nauki i
pracy.

Program praktyki

1. Rozpoznanie problemoéw zdrowotnych i spolecznych. Planowanie i realizacja opieki
pielegniarskiej w §rodowisku nauki i pracy.

2. Gromadzenie informacji, formulowanie diagnozy pielegniarskiej, okreslanie celow i
planow opieki wobec jednostki, rodziny i spotecznosci lokalnej w $rodowisku
zamieszkania, nauki i pracy.
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3. Rozpoznawanie warunkoéw i potrzeb zdrowotnych jednostki i rodziny.

4. Samodzielne wudzielanie w okreSlonym zakresie $§wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych 1 rehabilitacyjnych wobec jednostki, rodziny w srodowisku

zamieszkania, nauki i pracy.

5. Podejmowanie wspolpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji 1 pielegnowania oso6b w srodowisku

zamieszkania, nauki i pracy.

6. Promowanie zdrowia i edukacja zdrowotna jednostki, rodziny, spoteczno$ci w srodowisku

zamieszkania, nauki i pracy.
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej
jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych wykazem na
poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje, niezaliczeniem
praktyki zawodowej z przedmiotu.
Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskaé¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS

Efekty uczenia si¢ w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej w warunkach
podstawowej opieki zdrowotnej ; w Srodowisku domowym pacjenta, poradni,
Srodowiska nauczania i wychowania

Umiejetnosci (student potrafi):

C.U2 gromadzi informacje metoda wywiadu, obserwacji, pomiar6w bezposrednich i
posrednich (skale), analizy dokumentacji (w tym analizy badan diagnostycznych),
badania fizykalnego w celu rozpoznawania stanu zdrowia ucznia i sformutowania
diagnozy pielggniarskiej

C.U8 wykonywa¢ pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, cisnienia t¢tniczego
krwi, osrodkowego cisnienia zylnego, obwodow, saturacji, szczytowego przeptywu
wydechowego oraz pomiary antropometryczne (pomiar masy ciala, wzrostu,
wskaznika BMI, wskaznikow dystrybucji tkanki thuszczowej: WHR, WHtR,
grubosci fatdéw skorno-thuszczowych);

C.U36 stosowac¢ diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach;

C.U26 prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczna oraz postugiwac sie¢ nig;

C.U28 ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta 1 jego rodziny z wykorzystaniem skal,
siatek 1 pomiarow;

C.U29 rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta 1 czynniki
ryzyka choréb wynikajgcych ze stylu Zycia;

C.U30 dobiera¢ metody 1 formy profilaktyki i prewencji chordb oraz ksztattowac
zachowania zdrowotne réznych grup spotecznych;

C.U31 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia;

C.U32 opracowywa¢ 1 wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia
pacjentow, rodzin i grup spotecznych;

C.U33 realizowa¢ $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowe] opieki
zdrowotnej;

C.U34 ocenia¢ $rodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w
zakresie rozpoznawania problemow zdrowotnych;

C.U35 ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod
antropometrycznych, biochemicznych i1 badania podmiotowego oraz prowadzi¢
poradnictwo w zakresie Zywienia;

26



C.U38 podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspOlpracy w
zespole;

C.U39 monitorowa¢ zagrozenia w pracy pielegniarki i czynniki sprzyjajace
wystepowaniu chorob zawodowych oraz wypadkow przy pracy;

C.U43 przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac i interpretowaé
jego wyniki;

C.U51 postugiwac si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa 1 poufnosci informacji medycznej;

C.U38 podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspOlpracy w
zespole;

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KOI1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnos$ci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic §wiatopogladowych i
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami
etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwo$¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zaleznos$ci od oddzialu w jakim odbywa si¢

praktyka
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111 rok
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Na trzecim roku studiow stacjonarnych I stopnia po semestrze V na kierunku Pielggniarstwo

studenta obowiazuje odbycie:

1. 160 godz.(4 tyg.) zawodowej praktyki $rodrocznej w zakresie Chirurgii i pielegniarstwa
chirurgicznego,

2. 40godz. (Ityg.) praktyki s$rodrocznej w zakresie Potoznictwa, Ginekologii i
pielegniarstwa potozniczo-ginekologicznego.

Na trzecim roku studiow stacjonarnych I stopnia w semestrze VI po zrealizowaniu zajec

teoretycznych 1 uzyskaniu zaliczenia z ¢wiczen 1 zaje¢ praktycznych na  kierunku

Pielggniarstwo studenta obowigzuje odbycie:

1. 80 godz. (2 tyg.) zawodowej praktyki  $rodrocznej w zakresie  Neurologia
1 pielggniarstwo neurologiczne,

2. 80 godz. (2 tyg.) zawodowej praktyki w zakresic Anestezjologii i pielggniarstwa
W zagrozeniu zycia,

3. 80 godz. (2 tyg.) zawodowej praktyki w zakresie Geriatrii 1 pielegniarstwa
geriatrycznego,

4. 40godz. ( 1tyg.) zawodowej praktyki w zakresie Opieki paliatywnej ,

5. 80 godz. (2 tyg.) zawodowej praktyki ~w zakresie Psychiatrii i pielegniarstwa
psychiatrycznego,

6. 40 godz. (1 tyg.) zawodowej praktyki w zakresie Pielggniarstwa w opiece
dhlugoterminowe;.

Praktyka zawodowa w zakresie opieki specjalistycznej pozwala na:

Zastosowanie wiedzy teoretycznej zakresu chirurgii i pielegniarstwa chirurgicznego,
neurologii 1 pielegniarstwa neurologicznego, poloznictwa, ginekologii i pielegniarstwa
potozniczo-ginekologicznego w opiece sprawowanej wobec pacjenta hospitalizowanego.

Doskonalenie w warunkach naturalnych wybranych grup umiejetnosci wynikajacych
z przedmiotu Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, Opieka paliatywna,
Psychiatria 1 pielegniarstwo  psychiatryczne,  Rehabilitacja 1  pielggnowanie
niepetnosprawnych, ktorych proces ksztaltowania rozpocz¢to w trakcie ¢wiczen
1 zaje¢ praktycznych w oddziale szpitalnym oraz w hospicjum.

Praktyczne wykorzystanie umiejetnosci zawodowych skladajacych si¢ na peknienie roli
zawodowej — pielegnowania, rozumianego jako pomaganie i towarzyszenie pacjentowi w
réznym wieku i stanie zdrowia.

Aktywng wspotprace studenta z cztonkami zespotu terapeutycznego.

Praktyka ta powinna odbywaé si¢ w oddzialach szpitalnych : medycyny ratunkowej,
intensywnej terapii, zespotach lecznictwa psychiatrycznego- oddziaty psychiatryczne,
oddziatach geriatrycznych, hospicjach, zaktadach opieki dtugoterminowej, domach pomocy
spoteczne;.

Nadzor nad studentem:

Zaktadowym opiekunem praktyki zawodowej jest wyznaczona przez dyrektora placowki
osoba zatrudniona w danej placéwce/przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego, posiadajaca
prawo wykonywania zawodu pielggniarki/potozne;.

Zaktadowy opiekun praktyki odpowiada za realizacj¢ programu praktyki oraz_zaliczenie
odbycia praktyki przez wystawienie oceny za wykonanie czynnosci i zabiegow a takze za
oceng rzetelnosci i1 profesjonalizmu studenta.

Zaliczenia praktyki na ocen¢ koncowag i w systemie USOS na Kierunku Pielegniarstwo
w Uczelni dokonuje opiekun/koordynator praktyk zawodowych powotany przez
Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
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Podstawe oceny studenta na praktyce zawodowej stanowig szczegdétowe kryteria oceny
umiejetnosci zawodowych opracowane zgodnie z Regulaminem studiow UWM w Olsztynie
Na ocen¢ koncowg w ksztalceniu praktycznym sktada si¢: ocena umiejetnosci
intelektualnych, umiejetnosci praktycznych oraz postaw studenta.

W ocenie umiejetnosci intelektualnych nalezy uwzgledni¢: wykorzystanie wiedzy
interdyscyplinarnej w dziataniu praktycznym, laczenie umiej¢tnosci intelektualnych
z umiejetnosciami praktycznymi, wdrazanie wiedzy w praktycznym dziataniu

W ocenie umiejetno$ci praktycznych nalezy uwzgledni¢: umiejetno$¢ wspolpracy
w zespole terapeutycznym, umiejetno$¢ komunikowania z pacjentem, rodzing, umiejgtnosc
oceny stanu bio-psycho-spotecznego 1 rozpoznania problemow pacjenta, umiejetnosé
planowania dziatan, realizacji i oceny opieki pielegniarskiej, umiejetnos¢ wykonywania
zabiegdw diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych.

W ocenie postawy nalezy uwzglednié: przestrzeganie regulaminu ksztalcenia praktycznego,
stosunek studenta do pacjenta i rodziny, stosunek studenta do personelu, kolezanek, postawe
studenta wobec nauki i zawodu.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
kompetencji zawodowych objetych wykazem w danym przedmiocie, niezaliczenie nawet
jednej z podanych kompetencji/umiejetnosci praktycznych, skutkuje niezaliczeniem praktyki
zawodowej z przedmiotu.

Wszelkie watpliwosci i problemy dotyczace realizacji praktyki zawodowej rozstrzyga
Wicedyrektor Filii UWM ds. studenckich i ksztatcenia

Praktyka zawodowa: Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne

Wymiar godzin: 160 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiej¢tnosci praktycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w

warunkach  hospitalizacji szpitalnej w oddziale chirurgii we wspolpracy z zespolem

terapeutycznym oraz ~ wdrozenie do  organizacji pracy w oddziale chirurgicznym.

Przygotowanie studenta do rozpoznawania, diagnozowania oraz wdrazania kompleksowego

planu opieki nad pacjentem hospitalizowanym z powodu choréb chirurgicznych.

Program praktyki

1. Przygotowanie chorego do chirurgicznych badan diagnostycznych.

2. Pielggnowania chorego po wykonaniu badan.

3. Podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki zakazen w chirurgii.

4. Przygotowanie chorego do zabiegu operacyjnego w trybie naglym 1 planowym.

Przygotowywanie chorego do zabiegu operacyjnego w chirurgii jednego dnia.

Pielegnowanie chorego po zabiegu operacyjnym z uwzglednieniem rodzaju znieczulenia.

Pielggnowanie chorego po urazach mechanicznych i termicznych.

7. Techniki i sposoby pielggnowania rany, w tym zaktadania opatrunkéw, metody i $srodki
pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji;

8. Prowadzenie u 0sob dorostych zywienia dojelitowego (przez zglgbnik i przetoke

odzywcza) oraz zywienia pozajelitowego.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Chirurgii i pielegniarstwa

chirurgicznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych

wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,

niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 6 pkt. ECTS

oo
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Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej ,ktore powinien osiagnaé
student po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa chirurgicznego

Umiejetnosci (student potrafi):

D.Ul gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele i plan
opieki piclegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji
opieki pielegniarskie;j;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentdw w roznym wieku i stanie

zdrowia dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U6 dobiera¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania opatrunkow;

D.U7 dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji,

D.U8 rozpoznawa¢ powiklania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i
zabiegach operacyjnych;

D.U9 doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii;

D.U15 dokumentowa¢ sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia
danych;

D.U17 prowadzi¢ u osob dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zglebnik i
przetoke

D.U18 rozpoznawa¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielggnacyjnego;

D.U19 pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa,

D.U20 prowadzi¢ rozmowg¢ terapeutyczng

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacje przytdzkowa z wykorzystaniem elementow terapii
zajeciowey;

D.U22 przekazywa¢ informacje czlonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24.ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bol 1 jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbdlowe;

D.U25 postepowac zgodnie z procedura z cialem zmartego pacjenta.

D.U26 przygotowywac 1 podawac¢ pacjentom leki r6znymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

D.U27. udziela¢ pierwsze] pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U48. wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym;

C.U49. stosowa¢ s$rodki ochrony wtasnej, pacjentow 1 wspdlpracownikow przed
zakazeniami,

C.U51 postugiwa¢ si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i poufno$ci informacji medycznej;

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KOI1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych i1
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta,;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci zawodowe;
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‘ zasiggania opinii ekspertoéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zaleznosci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Poloznictwo, Ginekologia i pielegniarstwo potozniczo-
ginekologiczne.

Wymiar godzin: 40 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejetnosci praktycznych specjalistycznej opieki pielegniarskiej
nad pacjentka, potoznica i noworodkiem w warunkach hospitalizacji szpitalnej w oddziatach
pionu potozniczo-ginekologicznego we wspolpracy z zespotem terapeutycznym. Wdrozenie
do organizacji pracy w oddziale ginekologii, potozniczo- noworodkowym
1 patologii cigzy.

Tresci merytoryczne: gromadzenie informacji o stanie zdrowia, formutowanie diagnozy
pielegniarskiej, okreslanie celow i planow opieki, wdrazanie interwencji pielggniarskich u
pacjentek hospitalizowanych w oddziale ginekologiczno-potozniczym. Rozpoznawanie
warunkéw 1 potrzeb zdrowotnych kobiety i1 jej rodziny w okresie okoloporodowym.
Przygotowanie kobiety w cigzy i jej rodziny do porodu. Opieka nad potoznica w potogu
fizjologicznym 1 powiklanym. Problemy zdrowotne kobiet w wieku przekwitania.
Wspotudziat w procesie diagnostyczno-terapeutycznym w przebiegu schorzen narzadu
rodnego. Organizowanie i planowanie pracy na wilasnym stanowisku pracy w oddziale
ginekologiczno-potozniczym.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Poloznictwa, ginekologii
i pielegniarstwa polozniczo-ginekologicznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
kompetencji zawodowych objetych wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej

z podanych kompetencji skutkuje, niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktére powinien osiagnaé student
po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa polozniczo-ginekologicznego

Umiejetnosci (student potrafi):

D.UI gromadzi¢ informacje, formulowac diagnoze pielegniarska, ustalac¢ cele 1 plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji opieki
pielegniarskie;j;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w réznym wieku i stanie
zdrowia dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U6 dobiera¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zakladania opatrunkow;

D.U7 dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji;

D.U8 rozpoznawa¢ powiktania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych;

D.U15 dokumentowaé sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian 1 realizowang
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narzgdzi informatycznych do gromadzenia danych;

D.U20 prowadzi¢ rozmowe terapeutyczna,

D.U22 przekazywa¢ informacje czlonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowac¢ lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcj¢ pacjenta na bol 1 jego nasilenie oraz stosowaé
farmakologiczne 1 niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbolowe;
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D.U26 przygotowywaé¢ i podawaé pacjentom leki réoznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza,

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U48 wdraza¢ standardy postgpowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym;

C.U49 stosowac srodki ochrony wtasnej, pacjentow i wspdtpracownikéw przed zakazeniami;

C.U51 postugiwa¢ si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i poufnosci informacji medycznej

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnos$ci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic §wiatopogladowych 1 kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing,

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa:_Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne.

Wymiar godzin: 80 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejetnosci praktycznej, specjalistycznej opieki pielggniarskiej
nad pacjentem ze schorzeniami uktadu nerwowego i ich cech szczegdlnych. Posiadanie
umiejetnosci postgpowania profilaktycznego i pielgegnacyjnego z pacjentem z chorobami
centralnego 1 obwodowego uktadu nerwowego. Przygotowanie studenta do sprawowania
samodzielnej i profesjonalnej opieki z pacjentem z choroba neurologiczng z zastosowaniem
procesu pielegnowania. Wspotpraca z zespotem terapeutycznym. Wdrozenie do organizacji
pracy w oddziale neurologicznym .

Tresci merytoryczne: kompleksowa ocena stanu zdrowia pacjenta neurologicznego.
Gromadzenie danych, rozpoznawanie potrzeb zdrowotnych, formulowanie planu opieki i jego
realizacja. Wspoétudziat w procesie diagnostycznym 1 terapeutyczno-rehabilitacyjnym
pacjentow  chorych neurologicznie. Komunikowanie terapeutyczne 2z pacjentem
neurologicznym 1 jego rodzing. Poradnictwo w zakresie samoopieki u pacjentow
neurologicznych. Problemy psychospoleczne, wspieranie pacjenta i jego rodziny.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Neurologii i pielegniarstwa
neurologicznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych
wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,
niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktére powinien osiagnaé student
po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa neurologicznego

Umiejetnosci (student potrafi):

D.U1 gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele 1 plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielggniarskie oraz dokonywaé ewaluacji opieki

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w réznym wieku i stanie
zdrowia dotyczacych wad rozwojowych, chordb i1 uzaleznien.
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D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U8 rozpoznawa¢ powiklania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i
zabiegach operacyjnych;

D.U9 doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii,

D.UI5 dokumentowa¢ sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang
opieke pielggniarska, z uwzglednieniem narzgdzi informatycznych do gromadzenia danych;

D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzg¢tu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych;

D.U17 prowadzi¢ u os6b dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zglebnik i przetoke
odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U18. rozpoznawa¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielggnacyjnego;

D.U19 pielegnowa¢ pacjenta z przetoka jelitowa oraz rurka intubacyjna i tracheotomijna;

D.U20 prowadzi¢ rozmowg¢ terapeutyczng;

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacj¢ przytozkowa i1 aktywizacj¢ z wykorzystaniem elementow
terapii zajgciowej;

D.U22 przekazywaé informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bol i jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbolowe;

D.U26. przygotowywac i podawac pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

D.U27. udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U48. wdraza¢ standardy postgpowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym;

C.U51 postugiwaé si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa 1 poufnosci informacji medycznej

Kompetencje spoteczne (student jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roéznic $wiatopogladowych 1
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

*dopuszcza si¢ mozliwo$¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zaleznosci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa - Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zZycia

Wymiar godzin: 80 godzin

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad chorym znieczulanym i
W stanie zagrozenia zycia w zakresie: przygotowania do znieczulenia, monitorowania i oceny
stanu zdrowia pacjenta w trakcie znieczulenia, pielggnowania po znieczuleniu, rozpoznawania
stanOw zagrozenia zycia, wykonywania zabiegow ratujacych zycie, opieki nad chorym w
stanie zagrozenia zycia.
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Tresci merytoryczne. mMonitorowanie parametréw zyciowych. Ocena 1 interpretacja
parametréw zyciowych w kierunku wystgpienia stanu zagrozenia zycia. Formulowanie
diagnozy pielggniarskiej, okreslanie celu, planowanie dziatan pielegniarskich i ich ewaluacja
u pacjentdow znieczulanych i w stanach zagrozenia zycia. Zapobieganie powiklaniom
wynikajagcym ze znieczulenia, prowadzenia wentylacji mechanicznej, dhugotrwatego
unieruchomienia, zywienia jelitowego i pozajelitowego. Zywienie krytycznie chorych.
Dostepy naczyniowe tetnicze 1 zylne.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 3 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Anestezjologii i pielegniarstwa

W zagrozeniu zycia jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych
wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,
niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktore powinien osiagna¢
student po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa w zagrozeniu
zycia

Umiejetnosci (student potrafi):

D.Ul gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywa¢ ewaluacji
opieki pielegniarskiej;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U4 organizowac izolacje pacjentow z choroba zakazng

D.U9.doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii;
D.U10 wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawac¢ zaburzenia zagrazajace
Zyciu.

D.U12 przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych

D.U15 dokumentowa¢ sytuacj¢ zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian 1 realizowang
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia
danych

D.U17 prowadzi¢ u osob dorostych i dzieci Zzywienie dojelitowe (przez zglebnik i
przetoke odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U18 rozpoznawa¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielggnacyjnego;

D.U19 pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa oraz rurka intubacyjna i tracheotomijng;
D.U20 prowadzi¢ rozmowe terapeutyczna;

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacj¢ przytozkowa i aktywizacje z wykorzystaniem elementow
terapii zajeciowej;

D.U22 przekazywa¢ informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.U23 asystowa¢ lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcj¢ pacjenta na bdl 1 jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbdlowe;

D.U25 postepowac zgodnie z procedura z cialem zmarlego pacjenta;

D.U26 przygotowywac 1 podawac pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KOI1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii 0sob
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powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych i
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;

KP6_KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywane czynnosci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertoéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zaleznosci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne

Wymiar godzin — 80 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiejetnosci praktycznej, specjalistycznej opieki pielggniarskiej
nad pacjentem geriatrycznym w warunkach domu pomocy spolecznej, hospitalizacji
szpitalnej,  hospitalizacji w  zakladach  pielggnacyjno-opiekunczych.  Wspotpraca
z zespotem terapeutycznym oraz wdrozenie do organizacji pracy w zakresie opieki nad
pacjentem geriatrycznym. Praktyczne przygotowanie studenta do kompleksowej opieki i
pielegnacji czlowieka starego w zdrowiu i chorobie w konteks$cie uwarunkowan spotecznych.
Tresci merytoryczne: o0drgbnosci fizjologiczne 1 psychologiczne cztowieka w wieku
podesztym. Ocena stanu zdrowia osoby w wieku starszym. Problemy zdrowotne i
psychospoteczne os6b w starszym wieku, rozpoznawanie, planowanie opieki, realizacja i
ewaluacja dziatan pielegniarki. Udzial pielegniarki w profilaktyce chorob wieku starszego.
Poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentéw w wieku starszym. Wspieranie pacjenta w
wieku starszym i jego rodziny. Komunikowanie terapeutyczne z pacjentem w wieku starszym.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 3 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Geriatrii i pielegniarstwa
geriatrycznego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych
wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,
niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktore powinien osiagng¢
student po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa geriatrycznego
Umiejetnosci (student potrafi):

D.U1 gromadzi¢ informacje, formulowa¢ diagnoz¢ pielggniarska, ustala¢ cele 1 plan
opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji
opieki pielegniarskiej;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w roznym wieku i stanie
zdrowia dotyczace chordb i uzaleznien;

D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu pielggnacyjno-
rehabilitacyjnego 1 wyrobéw medycznych;

D.U17 prowadzi¢ u oséb dorostych zywienie dojelitowe (przez zglebnik i1 przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U18 rozpoznawaé¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego;

D.U20 prowadzi¢ rozmowe terapeutyczna;

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacje przytozkowa 1 aktywizacje z wykorzystaniem elementow
terapii zajeciowej;
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D.U22 przekazywa¢ informacje czlonkom zespolu terapeutycznego o stanie zdrowia
D.U25 postepowac zgodnie z procedura z cialem zmarlego pacjenta;

D.U26 przygotowywac i podawac pacjentom leki roznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U51 postugiwac¢ si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i poufno$ci informacji medycznej

Kompetencje spoteczne (student jest gotow do):

KP6 KOI1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii oséb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych i
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6_KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Opieka paliatywna

wymiar godzin- 40 godzin

Cel praktyki: doskonalenie umiej¢tnosci praktycznej, specjalistycznej opieki pielggniarskiej
nad pacjentem terminalnie i przewlekle chorym w warunkach opieki hospicjum stacjonarnego
oraz domowej opieki hospicyjnej we wspotpracy z zespotem terapeutycznym. Wdrozenie
studenta do organizacji pracy w zakresie opieki nad pacjentem chorym terminalnie.
Praktyczne przygotowanie studenta do kompleksowej opieki i pielegnacji cztowieka
przewlekle 1 terminalnie chorego w kontek$cie uwarunkowan spotecznych.

Tresci merytoryczne: specyfika domowej i stacjonarnej opieki paliatywno-hospicyjnej.
Zwalczenie objawoOw  wystepujacych u  chorych z zaawansowanym procesem
nowotworowym. Komunikowanie si¢ z chorym i jego rodzing. Wsparcie dla rodziny w
okresie choroby 1 zatoby.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskac¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowe] w zakresie Opieki paliatywnej jest uzyskanie
zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych wykazem na poziomie 4,
niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje, niezaliczeniem praktyki
zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia sie w zakresie opieki specjalistycznej, ktore powinien osiagna¢ student
po odbyciu praktyki zawodowej w zakresie opieki paliatywnej.

Umiejetnosci (student potrafi):

D.Ul gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustalaé cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywa¢ ewaluacji  opieki
pielegniarskiej;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w réznym wieku i stanie zdrowia
dotyczace chordb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiklan wystepujacych w przebiegu chorob;

D.U4 organizowac izolacj¢ pacjentdow z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w warunkach
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domowych;

D.U6 dobiera¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zakladania opatrunkéw;
D.U7.dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji;

D.U11 modyfikowa¢ dawke statg insuliny szybko- i krotkodziatajace;;

D.U15 dokumentowaé sytuacj¢ zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowana opieke
pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia danych;

D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego i wyrobow medycznych;

D.U17 prowadzi¢ u os6b dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zglebnik i przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U19 pielegnowa¢ pacjenta z przetoka jelitowg oraz rurkg intubacyjng i tracheotomijna;

D.U20 prowadzi¢ rozmowg¢ terapeutyczng;

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacj¢ przytozkowa i aktywizacje z wykorzystaniem elementow terapii
zajeciowej;

D.U22 przekazywa¢ informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bol i jego nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne
i niefarmakologiczne postepowanie przeciwbolowe;

D.U25 postepowac zgodnie z procedura z ciatem zmarlego pacjenta;

D.U26 przygotowywac i podawa¢ pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na zlecenie
lekarza;

D.U27 udzielaé pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia,

Kompetencje spoteczne (student jest gotow do):

KP6 KOI1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii o0sob
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic $wiatopogladowych i
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
W tym przestrzegania warto$ci 1 powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnoSci zawodowe;
zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem

problemu
*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne

Wymiar godzin: 80 godzin
Cel  ksztalcenia: doskonalenie umiejetnosci  praktycznej, specjalistycznej  opieki
pielegniarskiej nad pacjentem chorym psychicznie. Przekazanie wiedzy niezbednej do
rozpoznawania, diagnozowania oraz wdrazania kompleksowego planu opieki nad pacjentem
hospitalizowanym z powodu zaburzen psychicznych oraz nabycie umiejgtnosci
diagnostyczno-leczniczych oraz promocji zdrowia psychicznego potrzebnych do sprawowania
opieki nad pacjentem z zaburzeniami psychicznymi. Ksztalttowanie wiasciwych postaw
spoteczenstwa w odniesieniu do psychicznie chorych, poprzez dziatania edukacyjne.
Tresci merytoryczne: gromadzenie informacji, formulowanie diagnozy pielggniarskiej,
okreslanie celow i1 planow opieki, wdrazanie interwencji pielggniarskich oraz dokonywanie
ewaluacji opieki u chorych z zaburzeniami psychicznymi. Rozpoznawanie warunkow i
potrzeb zdrowotnych pacjenta z zaburzeniami psychicznymi. Podejmowanie wspolpracy z
cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie diagnozowania, terapii, rehabilitacji i
pielegnowania chorych z zaburzeniami psychicznymi. Komunikowanie z chorym z
zaburzeniami psychicznymi. Udzial pielggniarki w profilaktyce, diagnozowaniu i
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kompleksowej terapii choroéb psychicznych z uwzglednieniem farmakologii, psychoterapii,
terapii zajgciowe;.

Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyskaé w ramach praktyki: 3 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej w zakresie Psychiatrii i pielegniarstwo
psychiatryczne jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych
wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,
niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktére powinien osiagnaé
student po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa psychiatrycznego
Umiejetnosci (student potrafi):

D.Ul gromadzi¢ informacje, formulowaé diagnoze pielggniarska, ustala¢ cele 1 plan
opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielggniarskie oraz dokonywaé ewaluacji
opieki piclegniarskie;j;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w roznym wieku 1 stanie
zdrowia dotyczace chordb i uzaleznien;

D.U15 dokumentowaé sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i1 realizowang
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia
danych;

D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu pielggnacyjno-
rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych;

D.U20 prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng,;

D.U22 przekazywa¢ informacje czlonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia;
D.U23 asystowac¢ lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych;

D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bol i jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbdlowe;

D.U26 przygotowywac i podawac pacjentom leki roznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

C.U51 postugiwa¢ sie¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzegaé zasad
bezpieczenstwa i poufnosci informacji medyczne;.

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6_KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godno$ci i autonomii 0sob
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych 1
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe;

zasiggania opinii ekspertdéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zaleznosci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka

Praktyka zawodowa: Pielegniarstwo w opiece dlugoterminowej

Wymiar godzin 40 godzin
Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do zadan z zakresu samodzielnego diagnozowania,
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planowania, realizacji i oceny sytuacji 0osob starszych w opiece dlugoterminowe;j

w warunkach $rodowiska zamieszkania i instytucji.

Tresci merytoryczne: Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng podmiotu leczniczego;
poznanie zarzadzen, procedur, przepisow bhp oraz dokumentacji obowigzujacej w placéwce
szkolenia; uczestniczenie w realizacji biezacych zadan na powierzonym stanowisku pracy;
doskonalenie umiej¢tnosci zawodowych pod nadzorem opiekuna praktyki, w tym
wykonywanie: karmienie pacjenta z zastosowaniem roznych technik np: zglebnik, PEG,
kontrola bilansu plynéw, pomiar i ocena obrzgkow, pomiar masy ciatla oraz okre$lanie
wskaznika BMI, ulozenie i przemieszczanie chorego w 16zku, wykonywanie lub pomoc
podopiecznemu w toalecie ciata, ubieraniu, spozywaniu positkow, prowadzenie aktywizacji i
rehabilitacji  przytozkowej oraz inne czynnosci celem zapobiegania powiklaniom
wynikajacym z unieruchomienia. Samodzielnego planowania i organizowania opieki
pielegniarskiej nad osobami starszymi niezaleznie od sytuacji zdrowotnej i miejsca pobytu
podopiecznego. Udzielanie specjalistycznej pomocy w zakresie rozwigzywania zlozonych
problemow zdrowotnych 1 psychospotecznych podopiecznych. Prowadzenie edukacji
podopiecznych i ich rodzin szczegodlnie w zakresie organizacji samoopieki, samopielegnacji.
Liczba punktow ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach praktyki: 2 pkt. ECTS
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej  w zakresie Pielegniarstwa w opiece
dlugoterminowej jest uzyskanie zaliczenia wszystkich kompetencji zawodowych objetych
wykazem na poziomie 4, niezaliczenie nawet jednej z podanych kompetencji skutkuje,
niezaliczeniem praktyki zawodowej z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ w zakresie opieki specjalistycznej, ktore powinien osiagna¢
student po odbyciu praktyki zawodowej z zakresu pielegniarstwa w opiece
dlugoterminowej.

Umiejetnosci (student potrafi):

D.U1 gromadzi¢ informacje, formulowa¢ diagnoz¢ pielggniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki
pielegniarskie;j;

D.U2 prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentdéw w réoznym wieku i stanie zdrowia
dotyczace wad rozwojowych, choréb i uzaleznien;

D.U3 prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu choréb;

D.U4 organizowac izolacje pacjentow z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w warunkach
domowych;

D.U15 dokumentowa¢ sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamik¢ jej zmian i realizowang opieke
pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia danych,;

D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzg¢tu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego i wyrobow medycznych,

D.U17 prowadzi¢ u osob dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zglgbnik i przetoke
odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe;

D.U18 rozpoznawa¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, rehabilitacyjnego i
leczniczo-pielggnacyjnego;

D.U19 pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa oraz rurkg intubacyjng i tracheotomijng,

D.U20 prowadzi¢ rozmowg¢ terapeutyczna,

D.U21 prowadzi¢ rehabilitacje przytdézkowsa i aktywizacje z wykorzystaniem elementow terapii
zajeciowej;

D.U22 przekazywac¢ informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta,
D.U24 ocenia¢ poziom bolu, reakcj¢ pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbolowe;

D.U25 postepowaé zgodnie z procedura z ciatem zmartego pacjenta;
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D.U26 przygotowywac i podawac pacjentom leki r6znymi drogami, samodzielnie lub na zlecenie
lekarza;

D.U27 udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia,

D.US8 rozpoznawa¢ powiktania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych;

D.U9 doraznie podawac¢ pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii

Kompetencje spoleczne (student jest gotow do):

KP6 KO1 kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnos$ci i autonomii 0séb
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych 1
kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;

KP6 KO2 przestrzegania praw pacjenta;

KP6_KR1 samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w
tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem,;

KP6 KO3 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

KP6 KR2 przewidywania i uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wilasne 1
pacjenta;

*dopuszcza si¢ mozliwos¢ braku zaliczenia w/w kompetencji w zalezno$ci od oddziatu w jakim odbywa si¢
praktyka
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Zalacznik nr 2

Baza ksztatcenia praktycznego (podmioty lecznicze i inne podmioty prawne realizujace
praktyczng nauk¢ zawodu)

Lp. | Nazwa podmiotu Adres Klinika/Oddzial/Zaktad
1. | Szpital Og6élny im. Dr | ul. Konstytucji 3 -Oddziat Anestezjologiii Intensywnej
Witolda Ginela w Maja 34 Terapii
Grajewie 19-200 Grajewo -Oddziat Chirurgii Ogoélnej
-Oddziat Chorob Wewnetrznych
-Oddziat Dzieciecy
-Oddzial Kardiologiczny
-Oddziat Obserwacyjno-Zakazny
-Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny z
Pododdziatem Noworodkowym
- Oddziat Psychiatryczny
-Oddziat Psychiatryczny Dzienny
-Oddziat Rehabilitacji
-Oddzial Urazowo Ortopedyczny
-Szpitalny Oddziat Ratunkowy
2. | Dom Pomocy ul. Lipowa 1 -Zaktad Opiekunczy
Spotecznej w Nowej 19-321 Nowa Wie$
Wsi Elckiej Eicka
3. | Migjski Ztobek nr 1 w | ul. Piekna 20 -Gabinet Pielegniarski
Elku 19-300 Etk
4. | Gizycka Ochrona ul. Warszawska 41 -Oddziat Neurologii
Zdrowia 11-500 Gizycko -1zba Przyje¢
-Oddziat Urazowo -Ortopedyczny
-Oddziat Urologiczny
-Oddziat Ginekologiczno-Polozniczy
-Szpitalny Oddziat Ratunkowy
-Oddziat A1 IT
-Oddziat Choréb Wewngetrznych
-Oddziat Pediatryczny
-Oddziat Chirurgii Ogo6lne;j
-Oddziat Neurologiczny
-Oddziat Chorob Zakaznych
-Pododdziat Noworodkowy
5. | Niepubliczny Zaktad Osiedle Potudnie 9 -Hospicjum domowe
Opieki Zdrowotnej 19-200 Grajewo -Poradnie specjalistyczne
Medicus w Grajewie,
Hospicjum domowe
6. | Olsztynskie Al. Wojska Polskiego | -Klinika Medycy Paliatywnej i
Stowarzyszenie 30 Psychoonkologii
Hospicyjne ,,Palium” 10-229 Olsztyn -Centrum Opieki Paliatywnej
-Hospicjum Stacjonarne
-Hospicjum Domowe
-Poradnia Medycyny Paliatywnej
7. | Niepubliczny Zaktad Ul. Wojska Polskiego | Gabinet Profilaktyki Zdrowotnej
Opieki Zdrowotnej 28 19-300 Etk
,.Szkolmed” A.
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Weglowska, E.
Rogowska sp.j.

OLMEDICA w Olecku
Spotka z o.0.

Ul. Gotdapska 1
19-400 Olecko

-Oddziat Chirurgiczny

-Oddziat Dzieciecy

-Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy
-Oddziat Neonatologiczny

-Oddziat Wewnetrzny

1 Wojskowy Szpital
Kliniczny z Poliklinika
SPZOZ w Lublinie
Filia w Etku

Ul. KosSciuszki 30
19-300 Etk

-Oddziat Anestezjologii i Intensywnej
Terapii

-Oddziat Choréb Wewngetrznych z
Pododdziatem Onkologicznym
-Oddziat Neurologiczny z
Pododdziatem Udarowym
-Oddziat Neurochirurgiczny
-Oddziat Okulistyczny

-Oddziat Otolaryngologiczny
-Oddziat Dermatologiczny
-Oddziat Chirurgii Urazowo —
Ortopedycznej

-Oddziat Chirurgii Ogoélne;j
-Oddziat Chirurgii Naczyniowej
-SOR

-Poradnie specjalistyczne

-POZ

10.

Pro-medica w Etku sp.
Z.0.0

Baranki 24,
19-300 Eik

-Oddziat Chorob Wewnetrznych
-Oddziat Kardiologiczny

-Oddziat Gruzlicy, Chor6b Pluc i
Chemioterapii

-Oddziat Chirurgii Ogo6lne;j

-Blok operacyjny

-Izba Przyje¢

-Oddziat Neonatologiczny

-Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny z
Blokiem Porodowym

-Oddziat Anestezjologii i Intensywne;j
Terapii

-Oddziat Pediatryczny

-Oddziat Rehabilitacji z Pododdziatem
Rehabilitacji Neurologicznej

-Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej
-Zaktad Pielggnacyjno-Opiekunczy
-Zaktad Opiekunczo-Leczniczy

-POZ

-Poradnie specjalistyczne

11.

Centrum Kardiologii
Scanmend w Etku

Baranki 24,
19-300 Etk

-Oddziat Kardiologii

-Pododdziat Intensywnego Nadzoru
Kardiologicznego

-Pracownia hemodynamiki
-Pracownia elektroradiologii
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Zalacznik nr 3

Ankieta oceny miejsca realizacji praktyki zawodowej przez studenta

Szanowna studentko/studencie,

Zwracamy si¢ do Pani/Pana z uprzejma prosba o dokonanie oceny zrealizowanych juz praktyk
zawodowych. Ankieta ma charakter dobrowolny i anonimowy. Uzyskane dane beda dla nas zrodlem
informacji o jako$ci prowadzonych praktyk zawodowych i pozwola na ich doskonalenie zaré6wno pod

wzgledem miejsca ich realizacji jak 1 0s6b prowadzacych.

W zwigzku z powyzszym prosimy o uzupetnienie oczekiwanych danych, wybranie wlasciwej

odpowiedzi lub zaznaczenie X wybranej oceny

I. Rodzaj praktyki (prosze wpisa¢ nazwe praktyki np.: podstawy pielegniarstwa, podstawy opieki

polozniczej, podstawowa opieka zdrowotna, itp.)

I11. Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5, gdzie:

1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzie¢, 4=raczej wysoko, S=bardzo wysoko

Kategorie oceny

Skala oceny

1

2

Warunki, w ktorym odbywata si¢ praktyka (wyposazenie
W nowoczesny sprzet, liczba chorych, zakres diagnostyki i
leczenia, nowoczesne t6zka, dostep do tazienki dla
chorych, dostep do szatni dla studentoéw)

Wyposazenie w sprzet ochrony osobistej (rekawiczki
jednorazowe: higieniczne i jalowe, inny material/sprzet)

Stosunek personelu do studentow

Stosunek opiekuna praktyki do studentow (zyczliwos$é,
gotowo$¢ do udzielania wsparcia)

Umiejetnosci opiekuna praktyk (doswiadczenie, wiedza,
przystepnos¢ w przekazywaniu nowych informacji)

Stopien doskonalenie umiejgtnosci zawodowych
(mozliwo$¢ czestego wykonywania czynnoS$ci
zawodowych)

Stopien poglebienia wiedzy (uzyskanie nowej wiedzy lub
mozliwo$¢ poglebienia i utrwalenia juz znanej)

Ogo6lna ocena wskazanej praktyki

Wskaz jakie czynnosci najczesciej wykonywatas/te§ w czasie ocenianej praktyki zawodowe;j
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Wskaz jakich czynno$ci nie miatas/e§ mozliwosci wykonaé w czasie ocenianej praktyki
zawodowej

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywac si¢ w tym ocenianym przez Ciebie
miejscu
[ ]tak [ Inie

Jezeli zaznaczono Nie napisz dlaczego:

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna by¢ nadal wyznaczona osoba

[ ] tak [ ]nie

Jezeli zaznaczono Nie napisz dlaczego:

Inne Pani/Pana uwagi odnoszace si¢ do ocenianej praktyki zawodowej:
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Zalacznik nr 4

Pieczgtka Filii UWM w Etku

Nazwa placéwki/podmiotu leczniczego

Kryteria doboru miejsc do realizacji ksztalcenia praktycznego

Kierunek studiéw: Pielegniarstwo
Studia stacjonarne/pierwszego stopnia

Rodzaj/zakres zaje¢ praktycznych/praktyki zawodowe;j

Kryterium Ocena miejsca Punkty Liczba
Ip. ksztalcenia praktycznego otrzymanych
punktéow
Placowka/podmiot leczniczy byta | tak — wielokrotnie 3
1. wybierana jako miejsce odbywania | nowa placowka 2
ksztatcenia praktycznego nie 1
2. Placowka/podmiot leczniczy posiada certyfikat 3
$wiadczy szeroki wachlarz ushug akredytacyjny/ISO
medycznych (diagnostycznych, przygotowuje si¢ do 2
leczniczych, rehabilitacyjnych, akredytacji/ISO
pielegnacyjnych, profilaktyki i nie posiada 1
promocji zdrowia) i cieszy si¢ akredytacji/ISO
uznaniem w srodowisku
Wyksztatcenie personelu >50 % z wyzszym 3
3. pielegniarskiego/potozniczego wyksztalceniem
pracujgcego w placowce/podmiocie | < 50 % z wyzszym 2
leczniczym wyksztalceniem
wylacznie $rednie 1
4, Sredni staz pracy personelu powyzej S lat 3
pielegniarskiego/potozniczego w 3-5 lat 2
placowce/podmiocie leczniczym ponizej 3 lat 1
5. Kadra medyczna posiada powyzej 5 lat 3
doswiadczenie w pracy ze ponizej 3 lat 2
studentami kierunkéw medycznych | brak 1
6. Charakter i1 zakres $wiadczen tak 3
umozliwia realizacje efektow w ograniczonym zakresie | 2
uczenia si¢ zawartych w programie | nie 1
studiow (sylabusach)
7. W placéwce/podmiocie tak 3
leczniczym §wiadczenia medyczne | raczej tak 2
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realizowane sg zgodnie z nie 1
obowigzujacymi standardami 1
wedtug wlasciwych procedur
8. Placowka/podmiot leczniczy tak 3
posiada sale seminaryjne dazenie do 2
zaadoptowania
nie 1
9. Placowka/podmiot leczniczy tak czgsto 3
prowadzi wewng¢trzne szkolenia, rzadko 2
wyktady itp., w ktorych mogg bra¢ | nie 1
udzial studenci
10. | Placowka/podmiot leczniczy tak 3
posiada szatni¢ dla studentéw dazy do zaadoptowania 2
nie 1
Placowka/podmiot leczniczy >50% nowoczesna 3
11. | wyposazona jest w nowoczesng aparatura
aparaturg l,m.mZhWI?J aca zdobycie 50% nowoczesna aparatura | 2
umiejetnosci przewidzianych
w programie studiow dominuje przestarzata 1
aparatura
12. | Studenci majg mozliwos¢ spozycia | tak jest punkt 3
positku na terenie gastronomiczny
placowki/podmiotu leczniczego jest wyodrebnione 2
pomieszczenie
nie 1
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW - OGOLEM
Skala ocen:

24 - 13 pkt — Placowka/podmiot leczniczy spetnia kryteria wymagane do prowadzenia zaje¢
praktycznych/praktyk zawodowych
12 - 7 pkt - Placowka/podmiot leczniczy warunkowo spetnia kryteria wymagane do
prowadzenia zajeé¢ praktycznych/praktyk zawodowych
6 — 0 pkt - Placowka/podmiot leczniczy nie spetnia kryteriow wymaganych do prowadzenia

zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych

Data i podpis osoby oddelegowanej
przez Dyrektora Filiit UWM w Etku
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Podpis dyrektora instytucji

Pieczgtka Filit UNM w Etku

DECYZJA OSTATECZNA WYBORU PLACOWKI
DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

Nazwa jednostki/oddzialu

Opiniowana placowka otrzymata ... punkty w zwigzku z powyzszym spetnia /

warunkowo / nie spetnia” Kryteria wymagane do prowadzenia praktyk zawodowych.

Podpis Dyrektora/Wicedyrektora Filii UWM w Etku

Podsumowanie:

Warunki optymalne - 26-27 pkt.
Warunki umiarkowane — 25-19 pkt.
Warunki minimalne — 18-14 pkt.

Brak odpowiednich warunkow - 13 pkt
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Zalacznik nr 5

Pieczqtka Filii UWM w Etku

Kryteria doboru opiekuna/mentora do realizacji ksztalcenia praktycznego

NAZWISKO 1 IMIQ ... ettt et et e et et e e et e e e et et e te e e eaenas
Posiadane prawo wykonywania zawodu (wtasciwe zakreslic):

Opielggniarki Olpotoznej

Kierunek studiéw: Pielegniarstwo/studia stacjonarne/pierwszego stopnia

ROK StUAIOW/SEMESIT. . . ..ttt e e e e
NAZWa PIZEAMIOTU. ...ttt ettt e et e et et e et e et et e e e e e e eeeaaeeanaeaneans
Forma zaje¢: praktyka zZawodOWa. .........oouiiiiiniiiii e
Planowana liczba godzin praktyki ZawodOWe].........c.ovvuiniiririiitiiie e eaeeaes
Miejsce wyznaczone do realizacji praktyki zawodowej

Dane do kontaktu:

Tl KOMOTKOWY ... ettt e e e e e et e et e eaeeens
Bl
Ocena Liczba
. otrzymanych
Kryterium punktowa punktéw
*Ukonczone studia wyzsze | mgr pielegniarstwa 4
I posiadanie prawa mgr poloznictwa /studia inne wyzsze
wykonywania zawodu . .
mgr zwigzane z realizowanym 3
przedmiotem
studia licencjackie (pielggniarstwo, 2
potoznictwo)
nie posiada ukonczonych studiow 1
wyzszych
Przygotowanie posiada ukonczone studia pedagogiczne 4
pedagogiczne posiada ukonczony kurs pedagogiczny 3
w trakcie szkolenia 2
nie posiada dodatkowych uprawnien 1
**Posiadane kwalifikacje | specjalizacja (jaka?) 4
podyplomowe W ZaKreSie | ....ooviiiiiii i
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nauczanego przedmiotu kurs kwalifikacyjny w zakresie 3
nauczanego przedmiotu

inne szkolenia przydatne w ksztalceniu 2
kadr na kierunku pielggniarstwo
(GaKIie?) .o

brak

Staz pracy zawodowej 5 lat i powyzej

2 -4 lata

1 rok

RN W [l

brak

Inne uwagi o nauczycielu
potwierdzajace
kwalifikacje do jego
zatrudnienia

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW
OGOLEM

*wybra¢ jedno z mozliwych

** mozna wybra¢ wigcej niz jedno z mozliwych

Skala ocen:

25 - 10 pkt. — nauczyciel spelnia kryteria posiadanych kwalifikacji zwigzanych z
prowadzonymi zajeciami dydaktycznymi

9 - 6 pkt. — nauczyciel spelnia warunkowo kryteria posiadanych kwalifikacji zwigzanych z
prowadzonymi zajeciami dydaktycznymi

5 pkt — nauczyciel nie spetnia kryteriow kwalifikacji zwigzanych z prowadzonymi zajgciami
dydaktycznymi

Data i podpis osoby oddelegowanej
przez Dyrektora Filii UWM w Etku

Wzory umoéw i skierowania na realizacje praktyk studentow dostepne w sekretariacie Filii
UWM w Efku.
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