Decyzja Nr 20/2022
Dyrektora Filii Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Elku

z dnia 01 czerwca 2022 roku

w sprawie wprowadzenia procedury weryfikacji osiggania zakladanych efektow uczenia

si¢ przez studentéw ksztalcgcych si¢ na kierunku Pielegniarstwo w Filii UWM w Elku

Na podstawie § 26 ust. 6 Statutu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaly Nr 494 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r.
w sprawie Statutu Uniwersytetu Warmifisko - Mazurskiego w Olsztynie, stanowi sie co
nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ procedure weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia sie przez

studentow ksztatcacych sie na kierunku Pielegniarstwo w Filii UWM w Elku.

§2

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dyrektor Filii UWM

DYREKT/T FILII
dLJarfgxan% roz

S




UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKi

L o7

59 &/78 Zatqcznik do Decyzji nr 20/2022 Dyrektora Filii UWM w Etku

,ul. Kosciu

tel. 87 621 07 07,89 52

SZ
&b g

z dnia 01 czerwca 2022r.
Data
Wewngetrzny System Zapewniania Wydanie 01.06.2022
Jakosci Ksztalcenia St
01.06.2022 ron
1z14

Procedura weryfikacji osiaggania zakladanych efektéw uczenia si¢ przez studentéw
ksztalcgcych si¢ na kierunku piel¢gniarstwo w Filii UWM w Elku

Wykaz uzytych skrétéw:

ZP - zajecia praktyczne

PZ - praktyki zawodowe

Z7JK - Zespo6t ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia
OSCE - Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny

1. CEL

Celem procedury jest okreSlenie zasad funkcjonowania systemu weryfikacji osiggania
zakladanych efektow uczenia sie przez studentow ksztalcgcych sie na kierunku pielegniarstwo

w Filii UWM w Elku.
2. PRZEDMIOT I ZAKRES

Przedmiotem niniejszej procedury jest ujednolicenie zasad monitorowania oraz obiegu
dokumentacji potwierdzajacej osigganie zakladanych efektow uczenia si¢ przez studentéw
ksztatcgcych si¢ na kierunku Pielegniarstwo. Monitorowanie efektéw uczenia sie ma na celu
potwierdzenie, ze szczegdtowe efekty zapisane w sylabusach przedmiotéw (dotyczace obszaru
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) zostaty osiggniete przez studenta.
Zakres procedury obejmuje:
a) wszystkich nauczycieli akademickich realizujgcych  zajecia  dydaktyczne
b) studentéw i absolwentow

c) interesariuszy zewnetrznych.
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3. TERMINOLOGIA

Efekty uczenia si¢ - zas6b wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych

w procesie ksztalcenia przez osobe uczacy sie, ktérego realizacje zaktadamy w trakcie procesu
dydaktycznego.

Ocena osiggnietych efektéw uczenia sig - ocena stopnia osiggniecia zaktadanego efektu uczenia

si¢ przez osobg uczacy sie.

Program studiéw - opis okreslonych przez uczelni¢ spdjnych efektow uczenia si¢ zgodny

z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz opis procesu ksztalcenia

prowadzacego do osiggniecia tych efektow, wraz z przypisanymi do tego procesu punktami
ECTS.

4. ELEMENTY I ZASADY SYSTEMU WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

System weryfikacji efektéw uczenia sie, okreSlonych dla kierunku studiéw , obejmuje
nastgpujace elementy:

a) oceng osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia sie w procesie ksztatcenia, dokonywang
w odniesieniu do poszczegélnych przedmiotow i ich form (wykladéw, Ewiczen,
seminariéw) - zalgcznik nr 2.

b) ocen¢ osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do zajeé
praktycznych (ZP) i praktyk zawodowych (PZ) - zalgcznik nr 2.

c) oceng osiagni¢cia zakladanych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do egzaminu
dyplomowego teoretycznego, w tym przygotowania i obrony pracy dyplomowej, oraz
egzaminu dyplomowego praktycznego odpowiednio wg procedur.

d) ocene¢ dokonywang przez absolwentow;

e) ocen¢ dokonywang przez pracodawcow (w aspekcie zgodnosci efektéw uczenia sie

z oczekiwaniami rynku pracy).
5. ETAPY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikacja osiggnietych przez studentow efektow uczenia sie przeprowadzana jest
w nastepujacych etapach:
1) weryfikacja indywidualna (dla kazdego studenta) dokonywana przez nauczyciela
akademickiego prowadzgcego okreslong forme zajec,
2) weryfikacja zbiorcza dokonywana przez koordynatora danego przedmiotu,
3) weryfikacja dokonywana przez koordynatora studenckich praktyk zawodowych,
4) weryfikacja dokonywana przez Rade Programowg danego kierunku,
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5) weryfikacja dokonywana przez Zesp6t ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia,

6) weryfikacja dokonywana przez Komisje ds. Monitorowania Loséw Absolwentow.

6. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

6.1.

6.2.

Metody i narzedzia weryfikacji efektow uczenia sie:

dla przedmiotu - wynikajg z programu studiéw, regulaminu studiéw i okreslane sa przez
koordynatora przedmiotu/modutu, odpowiedzialnego za przygotowanie sylabusa we
wspotpracy z nauczycielami akademickimi prowadzacymi poszczegdlne formy zajec
dydaktycznych;

dla praktyk zawodowych — wynikajg z programu studiéw oraz regulaminu zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych, okreslane sg przez koordynatora praktyk
we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi,

w aspekcie zgodnosci z oczekiwaniami rynku pracy - okreSlane sg poprzez
ogdlnouczelniane badania ankietowe, w ktorych biorg udzial absolwenci oraz
interesariusze zewnetrzni.

Do najczgsciej stosowanych metod weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia

si¢ na poziomie przedmiotu naleza:

6.3.

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

egzamin (pisemny, ustny, praktyczny),

kolokwium,

sprawozdanie laboratoryjne,

raport,

prezentacja multimedialna przygotowywana i prezentowana przez studentow,
wypowiedz ustna, udzial w dyskusji,

inne prace indywidualne i grupowe wykonywane w trakcie zajec,

standaryzowane zaliczenia i egzaminy praktyczne typu OSCE z jego modyfikacjami,
zaliczenia/egzaminy w oparciu o analize problemu/przypadku etycznego i/lub
klinicznego.

Do metod weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia si¢ w procesie realizacji

praktyk zawodowych naleza:

6.4.

a)
b)

standaryzowane zaliczenia i egzaminy praktyczne typu OSCE z jego modyfikacjami,
zaliczenie/egzamin w oparciu o analize problemu/przypadku etycznego i/lub
klinicznego.

Do metod weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie wykorzystywanych
przez Zespol ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia nalezg:

wykazy ocen z zaliczen i egzamindw z poszczegdlnych przedmiotéw/ modutow,
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h)

wskazniki zdawalnosci w pierwszym terminie,

wskazniki powtarzalnosci semestrow/ lat studiow,

wskazniki odsiewu studentow,

wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

opinie interesariuszy zewnetrznych,

wyniki ogdélnouczelnianych badan w zakresie:

* jakosci zaje¢ dydaktycznych - w aspekcie oceny form i metod nauczania,

* loséw zawodowych absolwentéw - w aspekcie oceny pracy wlasnej beneficjenta
W procesie osiggania efektow uczenia si¢ i jej roli w dalszym samoksztatceniu,

* opinii pracodawcow - w aspekcie oceny zasadnoscei i skutecznosei stosowanych form
zaje¢ w realizacji danego przedmiotu, gwarantujgcych lub sprzyjajacych nabyciu
umiejetnosci 1 kompetencji niezbednych do wykonywania pracy, np. umiejetnosci
praktycznych;

wyniki badan ankietowych dotyczacych oceny zaje¢ praktycznych i praktyki

zawodowe].

7. METODY OCENY STOPNIA OSIAGNIECIA ZAKEADANYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE

%l
a)

b)

7.2.

W sktad systemu oceny stopnia osiagniecia zaktadanych efektow uczenia sie wchodza:
oceny koncowe wystawiane z poszczegdlnych przedmiotdéw/moduléw, obliczone
zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Warminsko -
Mazurskiego w Olsztynie,

oceny z zaje¢ praktycznych i/lub praktyk zawodowych wystawione zgodnie z
zasadami przyjetymi w programie i regulaminie praktyki zawodowej dla danego
kierunku studiéw.

Ocena kornicowa ze studiow, ktdrej sposéb wystawienia okresla Regulamin Studiéw

UWM, jest syntetycznym wskaznikiem stopnia osiagniecia zakladanych efektéw uczenia sie

przez studentow.

7.3.

Skale ocen stosowang do oceny stopnia osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie,

okresla Regulamin Studiéw UWM. Szczeg6towe kryteria oceniania studentéw okre$lane s na

poziomie jednostek organizacyjnych prowadzacych zajecia dydaktyczne w regulaminie

przedmiotu/ modutu, zgodnie z Regulaminem studiéw. Kryteria oceniania podawane sa do

informacji studentéw na pierwszych zajeciach oraz udostepniane na stronach internetowych

jednostek organizacyjnych prowadzgacych przedmiot.
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7.4. Uzyskanie oceny pozytywnej z przedmiotu/modutu i/lub jego formy oraz praktyki
zawodowej wymaga osiggniecia wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie na minimalnym
dopuszczalnym poziomie okreslonym w programie studiéw. Uzyskanie oceny niedostatecznej

stanowi o tym, ze efekty uczenia sie nie zostaly osiggnigte.
8. ODPOWIEDZIALNOSC

W  procesie weryfikacji efektéw wuczenia si¢ ustanawia si¢ nastepujgce obszary
odpowiedzialnosci (zgodne z harmonogramem przedstawionym z Zafgczniku nr I):
8.1.  Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne zobowigzany jest do:

 realizacji tresci sylabusa dla prowadzonego przedmiotu/modutu;

e zapoznania studentow z tresciami zawartymi w sylabusie przedmiotu, regulaminem
przedmiotu oraz zasadami oceniania w ciggu 14 dni od rozpoczecia zajeé
dydaktycznych oraz poinformowania o dostgpnosci sylabusa na stronie internetowe;j
wlasciwej jednostki organizacyjnej;

* biezacej analizy osigganych efektow uczenia sie przez kazdego studenta realizujgcego
prowadzony przedmiot/modut;

e weryfikacji osiggania efektow uczenia sie, okreSlonych w sylabusie przedmiotu,
w odniesieniu do kazdego studenta realizujgcego prowadzony przedmiot/modut;

e stosowania metod weryfikacji efektow uczenia sie okreslonych w sylabusie przedmiotu;

* przestrzegania wymiaru obcigzenia studenta praca, okreslonego w sylabusie;

* przekazania informacji koordynatorowi przedmiotu/modutu o stopniu realizacji
zaktadanych efektow uczenia sie w ramach realizowanego przedmiotu/modutu, a
w przypadku stwierdzenia koniecznosci wprowadzenia zmian w zakresie danego
przedmiotu w kolejnym cyklu dydaktycznym, prowadzacy zajecia zobligowany jest do
sporzadzenia raportu dotyczacego weryfikacji i oceny realizacji efektéw uczenia sie dla
danego przedmiotu/modutu (wzdr raportu stanowi Zafgcznik nr 2) oraz przekazania go
wlasciwemu koordynatorowi przedmiotu/modutu;

e przechowywania w formie pisemnej i/lub elektronicznej prac zaliczeniowych
studentdw, zgodnie z procedurg okreslajacg zasady przechowywania dokumentow
weryfikujacych osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.

8.2.  Koordynator przedmiotu/modutu, na podstawie informacji o realizacji zaktadanych
efektow uczenia si¢ otrzymanej od nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach
koordynowanego przedmiotu/modutu, sporzadza raport dotyczgcy weryfikacji i oceny

realizacji efektow uczenia sie (Zalgcznik nr 3) i przekazuje go Radzie Programowej danego
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kierunku wg harmonogramu dokumentowania i weryfikacji osiagania zaktadanych efektow
uczenia si¢ — zalgcznik nr 1

8.3. Koordynator praktyk zawodowych zobowigzany jest do weryfikacji poziomu
osiggniecia efektow uczenia si¢ w trakcie odbywania praktyki zawodowe]j przez studenta
na podstawie zgromadzonej dokumentacji, sporzadzenia raportu (Zalgcznik nr 4) oraz
przekazania go Radzie Programowej danego kierunku.

8.4.  Rada Programowa:

e analizuje raporty przekazane przez koordynatorow przedmiotéw/moduléw oraz
koordynatoro6w praktyk zawodowych i w uzasadnionych przypadkach dokonuje
modyfikacji programu studiow;

e przygotowuje zbiorczy raport z realizacji zatozonych efektow uczenia si¢ i przekazuje
go ZZJK.

8.5.  Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia zobowigzany jest do:

e sporzagdzania semestralnych i rocznych raportow zbiorczych z realizacji efektéw
uczenia si¢ na podstawie rozktadu ocen wygenerowanego z systemu USOS;

e sporzadzania semestralnych raportdow z przeprowadzonego badania ankietowego
dotyczgcego jakosci realizowanych zaje¢ dydaktycznych oraz oceny zajgé
praktycznych i praktyk zawodowych;

e przeprowadzania hospitacji zaje¢ oraz sporzadzania raportow zbiorczych z hospitacji.

8.6.  Komisja ds. Monitorowania Loséw Absolwentéw zobowigzana jest do:
e sporzadzania raportéw z przeprowadzonych badan ankietowych dotyczacych losow

zawodowych absolwentdéw i przekazania ich do ZZJK.
9. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020
roku, poz. 85 ze zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
1 ratownika medycznego (Dz.U. z dnia 21 sierpnia 2019 roku, poz. 1573)

3. Uchwaly Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sprawie zasad przeprowadzania
wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej

4. Zarzadzenie Nr 68/2020 Rektora Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 8 lipca 2020 roku w sprawie procedur oceny jakosci programow studiow

1 programow ksztalcenia oraz zasad weryfikacji efektow uczenia si¢
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5. Uchwata Nr 22/2020 Senatu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia 27
pazdziernika 2020 roku w sprawie zasad opracowywania programéw studiow wyzszych,
studiéw podyplomowych i innych form ksztalcenia oraz programéw ksztatcenia w szkotach
doktorskich

6. Statut Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie (Zatgcznik do Uchwaly Nr
494/2019 Senatu Uniwersytetu Warmifisko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019
roku)

7. Regulamin Studiéw Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie (Zalgcznik do
Uchwaty Nr 528/2019 Senatu Uniwersytetu Warmifisko - Mazurskiego w Olsztynie z
dnia 25 czerwca 2019 roku)

8. Uchwata Nr 473/2019 Senatu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia
26 kwietnia 2019 roku zmieniajaca Uchwate Nr 670/2015 Senatu Uniwersytetu Warminsko
- Mazurskiego w Olsztynie z dnia 6 marca 2015 roku w sprawie okreslenia efektow
ksztalcenia na kierunkach: lekarskim, pielegniarstwo oraz weterynaria dla okreslonego
poziomu i profilu ksztalcenia

9. Zarzadzenie Nr 50/2017 Rektora Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 29 maja 2017 roku w sprawie okreslenia obszar6w procesu dydaktycznego objetych
badaniami ankietowymi, wzor6w kwestionariuszy ankiet oraz procedur przeprowadzania
badan ankietowych

10. Uchwala Nr 558/2019 Senatu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku ratownictwo
medyczne dla poziomu studiéw pierwszego stopnia - licencjackich o profilu praktycznym

11. Uchwata Nr 557/2019 Senatu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku potoznictwo
dla poziomu studiéw pierwszego stopnia — licencjackich o profilu praktycznym

12. Uchwata Nr 556/2019 Senatu Uniwersytetu Warmifisko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku
pielegniarstwo dla poziomu studiéw drugiego stopnia o profilu praktycznym

13. Uchwala Nr 555/2019 Senatu Uniwersytetu Warmifisko - Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku
pielggniarstwo dla poziomu studiow pierwszego stopnia - licencjackich o profilu

praktycznym
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Zatgcznik nr 1.

HARMONOGRAM DOKUMENTOWANIA I WERYFIKACJI OSIAGANIA
ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

LP Dzialanie Termin realizacji
Sporzadzenie przez osobe prowadzacg
przedmiot/modut raportu dotyczacego w przypadku stwierdzenia
weryfikacji i oceny osiggania zakladanych konieczno$ci wprowadzenia
1. | efektéw uczenia si¢ dla danego zmian w zaKresie prowadzenia
przedmiotw/ modutu (Zalgcznik nr 2) oraz przedmiotu w kolejnym cyklu
przekazanie go koordynatorowi
przedmiotu/modutu
Przekazanie Radzie Programowe;j raportu
K weryfikacji i oceny osiggania zakladanych obligatoryjnie, po zakonczeniu
" | efektéw uczenia sie (Zalgcznik nr 3,3a) przez przedmiotu, do 30 pazdziernika
koordynatora przedmiotu/modutu
Przekazanie Radzie Programowej raportu
z weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie
3 osiggnietych w procesie realizacji zajeé¢ obligatoryjnie
" | praktycznych i praktyk zawodowych (Zalgcznik do 30 pazdziernika
nr 4) przez koordynatora studenckich praktyk
zawodowych
Rady’Programowe pos'zczego}nych kierunkow alilipatoeyjiie
studiéw przeprowadzajg analiz¢ zgltoszonych .. .
f ., . w terminie do 4 tygodni po
raportow i1 wnioskujg do Dyrektora ¢ 1 dokumentacii od
4. | Filii UWM w Etku w Porozumieniu z otrzythaniu dokumentagi o

Petnomocnikiem Rektora ds. rozwoju kierunku
Pielegniarstwo oraz do wiadomosci Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Filii UWM w
Etku

koordynator6w przedmiotow/
modutéw i koordynatoréw
praktyk
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Zalgcznik nr 2.

RAPORT Z WERYFIKACJI I OCENY REALIZACJI ZAKEADANYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU W ROKU AKADEMICKIM

Semestr: letni/ zimowy*

ooooooooo

(wypelnia osoba prowadzgca przedmiot/ modut po jego zrealizowaniu, w przypadku
stwierdzenia konieczno$ci wprowadzenia zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w

kolejnym cyklu)

Przedmiot:

Forma : wyktad/¢wiczenia/seminarium* ; rok studiow ..............cccoeviniiiininnininnn..

Kierunek studiow: w jezyku polskim/ w jezyku angielskim™*..................ccoooeeiiiniinnn..

Imi¢ 1 nazwisko osoby prowadzacej przedmiot

Po dokonaniu weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentow
realizujacych wyzej wymieniony przedmiot, stwierdzam, ze zachodzi konieczno$é zmian w

zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu:

w odniesieniu do:

Konieczno$¢é zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu ksztalcenia

merytorycznej zawartosci tresci programowych w zakresie | Tak* | Nie*
przedmiotowych efektow uczenia sie

formy i sposobu prowadzenia zaje¢ w celu umozliwienia studentom | Tak | Nie
osiggania

lepszych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosei i | Tak | Nie
kompetencji

formy 1 sposobu prowadzenia oceny formujgcej (zaliczen | Tak | Nie
czgstkowych)

formy i sposobu prowadzenia oceny podsumowujgcej | Tak | Nie
(zaliczenia/egzaminu konficowego)

zasobow materialnych i infrastruktury dydaktyczne;j Tak | Nie
Inne : Tak | Nie

W przypadku zakreslenia odpowiedzi Tak nalezy uzasadnié:

...............................................................................................................

Data, podpis nauczyciela prowadzacego przedmiot
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Zatgcznik nr 3.

RAPORT Z WERYFIKACJI I OCENY REALIZACJI ZAKEADANYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE W ROKU AKADEMICKIM .................
sem. letni/zimowy*
(wypetlnia koordynator przedmiotu/modutu)

PIHSIMIIIES | s w4 5 55t s & § 55 § 55 S5 B &5 R 5 § 4 1 mmcmmanns 5. 4 msmmmcmmams .
Forma: wyktad/ ¢wiczenia/ seminarium*

ROK STUAIOW ... ..enieieieii it e
Kierunek studiéw: w jezyku polskim/ w jezyku angielskim*

Semestr: letni/ zimowy*

Imiona i nazwiska 0s6b prowadzacych przedmiot:

................................................................................................................

Po dokonaniu weryfikacji i oceny efektow ksztatcenia/ uczenia sie uzyskanych przez
studentéw realizujacych wyzej wymieniony przedmiot, stwierdzam :

Czy zachodzi konieczno$¢ zmian w zakresie prowadzenia Tak Nie
przedmiotu w kolejnym cyklu:
W przypadku zakreslenia pola ,,TAK” nalezy wypelni¢ tabele nizej

Konieczno$¢ zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu ksztalcenia w
odniesieniu do:

merytorycznej zawartosci tresci programowych w zakresie Tak Nie
formy i sposobu prowadzenia zaje¢ w celu umozliwienia Tak Nie
studentom osiggania lepszych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnoscei i kompetencii

formy i sposobu prowadzenia oceny formujace;j (zaliczen Tak Nie
czastkowych)

formy i sposobu prowadzenia oceny podsumowujgcej (zaliczenia Tak Nie
koncowego/egzaminu)

zasobow materialnych i infrastruktury dydaktyczne;j Tak Nie

W przypadku zakreslenia pola ,,TAK” nalezy sprecyzowac:

Data, podpis koordynatora przedmiotw/modutu



eMowe1301J epey

........................................................ NH&MV \.NHOH&E%@&OOM mﬁa—uom

............................................................................... .HOmEﬁONHm mmcaowm ceenne <~QD.|—Lm AOBFmM<HZmUm\HMHAM MmZDMMHM
Amourzpo3 Amouizpo3
e eluim - 13 IRIWAM
auzoajods USZOI[RZ | BIUSDJRIZSY wozolez | - eluaojeIzsy
ofousjeduwioy] rosoujdforuin BZPAIM RIUADRIZSY 19§91 ], BULIO, Auwioy BIUSOR)ZSY 10§31, BULIO,| Auuoyg
HIS VINAZON ALNAAA NVINZ VLDAZOdOdd eluadfe)zsy woweagoad widelnzéimoqo z stupodz
NILOTNAIZId HOLVNA@IOOM VINTAdAM LSAr
........................ DIIUIPBYE YOy

NLOINJIZYd VIOLVNAQIOOI ArDAZOdOdd I IDVMNA
— VINIDFV.LZSY MO 1 VINAOFVLZSY IOSTIL ‘AIS VINAZON MOLMAAA ILOVIIAAIIM Z LIOdVY

D £ AU Y1Uzobpz




................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

:pem0z4o91ds

Azoreu Ny 1 elod erus[sanez zeio omopomez niApyerd / yoLuzokield 9dfez nSarqazid m osomoppmmerdoru eruazpiomis nyped4Azid p

AEL

SIN

NNAD WAU[O[0Y M 1S BIUIZON MOIaJd 1foeyijh1om
NQoSods JISAIeZ M URTWZ YSOUZOIUOY IZPOYoeZ AZ))

omoppimerdaiN

OMOJpIMEBI]

:Are8a1qazid amopomez ARI] /QuzoApel] B1odle7

‘WIBZPISIM]S

‘sUoAmopomez sApferd /qokuzofierd 93fez 1loezijesr a1s9001d M YoLuessAzn IS BIUSZON MOIJO AUSD0 I I[OBYIJAIOM NIUBUONOP O

...............................................................................................................

.........................................................................................................

(qoAmopomez yAypeid yoryouapnis 10jeukprooy eruppd4im)
»AMOUIZ/ TU)I[ WIS
ottt ADIDINAAYIY 130T M THOAMOAOMYVZ ALV I HOANZOALIVId
QUCVZ ILOVZITVIY AISAD0Ud M HOALAINOVISO IS VINAZON MOLIIAT HOANVAVBRIVZ ILOVIIHAYIM Z LI0dVd

‘AU Y1uzZobpwy



(9AzoeuzeZ 9MIdSEIM),
[emowes8o.d a1zpey pezeyazid Azajeu zsnyle AuotujedAm T

NApyead eiojeukpiooy oZamosuniany sidpod ‘eje(q

% BMOPOMEBZ
MApead
puzafpyerd
B1odlez
14qpo
AZ10pq

snjd snjd A1qoq
AuzdayeysoparN | Auzddeyso( | Auzoajeysoq | Alqoq | Arqo(q | ozpieq | ‘amojuopnis

(2/) U320 }339spO BqZOI ]

‘mojuapnis zazid yoAueysAzn uad0 ezijeuy



JApexd viojeukpiooy o3amosuniary sidpod ‘ereq

»BMOPOMEBZ
MApead
JELIVAYNY (A G|
enalez
1Aqpo
Az10p




