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. WSTEP

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 50/2017 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 29 maja 2017 roku w sprawie okreslenia obszaréw procesu
dydaktycznego objetych badaniami ankietowymi, wzoréw kwestionariuszy ankiet oraz
procedur przeprowadzania badan ankietowych, w roku akademickim 2017/2018
przeprowadzono kolejng edycje badania losow zawodowych absolwentow ,Studia

z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie” .

Celem badania byto zebranie informacji o losach zawodowych absolwentéw oraz opinii
na temat wykorzystania i przydatnosci w karierze zawodowej absolwentéw zdobytej wiedzy,
uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, a takze pozyskanie informacji na temat zakresow
kompetenciji, ktore z perspektywy i doswiadczenia zawodowego absolwenta, powinny by¢

rozwijane podczas studiow.

Badaniem objeci zostali absolwenci rocznika 2017/2018 wszystkich form ksztatcenia
i form studiéw realizowanych w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie,
w przedziale czasowym: 6 miesiecy po ukonczeniu studiow.

W dniu 4 kwietnia 2019 roku wiasciwej grupie respondentow przestano drogg
elektroniczng zaproszenie do udziatu w badaniu, z prosbg o wypetnienie kwestionariusza
ankiety dostepnego pod wskazanym linkiem.

Po uptywie tygodnia tj.: 11 kwietnia 2019 roku ponownie przestano zaproszenie tym
respondentom, ktérzy nie wypetnili ankiety w pierwszym tygodniu trwania badania. Zgodnie
z procedurg, brak odpowiedzi na powtérne zaproszenie w ciggu 7 dni, uznano za odmowe

uczestnictwa w badaniu.

Prodziekani wtadciwi ds. ksztatcenia uzyskali dostep do wynikow dotyczacych
absolwentow poszczegolnych wydziatbw oraz instrukcje obstugi programu, stuzgcego
do analizy i sporzgdzania sprawozdania.

Po zakonczeniu cyklu badania, Biuro ds. Ksztatcenia - Zespo6t ds. zarzadzania jako$cig
ksztatcenia - opracowat raport podsumowujgcy. Wyniki badania loséw zawodowych

absolwentéow powinny stuzyé dziataniom Zespotdw ds. zapewniania jakosci



ksztatcenia/Komisji dydaktycznej oraz Prodziekandw ds. ksztatcenia/ds. studidw z zakresie
zmian programow ksztatcenia, programoéw i plandéw studiow, a takze doskonalenia oferty
edukacyjnej.

W analizie wynikéw przyjeto zasade, ze za istotne do oceny sytuacji uznaje sie

zdarzenia (odpowiedzi grupy respondentéw) o warto$ci nie mniejszej niz 5 % badanych.



ARKUSZ ANKIETY

BADANIE ANKIETOWE

STUDIA Z PERSPEKTYWY ABSOLWENTA UWM w OLSZTYNIE

Szanowna Pani,
Szanowny Panie,

Uprzejmie prosze o wypelnienie zalaczonego anonimowego kwestionariusza ankiety.
Prowadzone badanie ma na celu pozyskanie informacji, ktore zostang wykorzystane w procesie

doskonalenia jakosci i warunkow ksztatcenia w Uniwersytecie.

Dziekuje za pomoc,

Prorektor ds. Ksztalcenia 1 Studentow

UWM w Olsztynie

KWESTIONARIUSZ ANKIETY

1. Jak Pani/Pan ocenia poziom zdobytej wiedzy?

bardzo wysoko

wysoko

przecietnie

nisko

bardzo nisko

2. Jak Pani/Pan ocenia poziom zdobytych umiejetnosei i kompetencji?

bardzo wysoko

wysoko

przecietnie

nisko

bardzo nisko

3. Jak Pani/Pan ocenia role bloku dyplomowego (seminaria i praca dyplomowa) w
rozwijaniu wlasnych kompetencji, np. zdolnosci do samoksztatcenia, aktywizowania
do pracy w grupie, dyskutowania, poszanowania praw autorskich, itp.?

bardzo wysoko

wysoko

przecietnie

nisko

bardzo nisko

4. Jak Pani/Pan ocenia rolg praktyk w rozwijaniu wlasnych kompetencji, np. zdolnosci do
samoksztatcenia, aktywizowania do pracy w grupie, dyskutowania, poszanowania praw
autorskich, itp.?

bardzo wysoko

wysoko

przecigtnie

nisko

bardzo nisko

5. Jak Pani/Pan ocenia wspotpracg z promotorem podczas realizacji pracy dyplomowe;?

bardzo wysoko

wysoko

przecigtnie

nisko

bardzo nisko

6. Jak Pani/Pan ocenia techniczne warunki studiowania? (a. wyposazenie sal wyktadowych,
b. wyposazenie laboratoriow i pracowni komputerowych, c. zasoby biblioteczne, d.
obiekty sportowe)

bardzo wysoko

wysoko

przecigtnie




nisko

bardzo nisko

7. Jak Pani/Pan ocenia organizacje studiéw i prace dziekanatu?

bardzo wysoko

wysoko

przecigtnie

nisko

bardzo nisko

8. Jaki jest Pani/Pana aktualny status zawodowy?
Mozna wybraé kilka odpowiedzi; w przypadku
odpowiedzi pierwszej lub ostatniej prosze przejs¢
do pytania ostatniego

kontynuuje nauke

pracuje na umowe o pracg

mam wiasna firme

pracuje na podstawie umowy cywilno-prawnej

jestem bezrobotna/bezrobotny

9. Jaki charakter ma praca wykonywana przez

praca scisle zwigzana ze specjalno$cia

Panig/Pana  aktualnie  lub  wykonywana | praca ¢ciéle zwigzana z kierunkiem studiow
poprzednio? - - - - -
praca czg$ciowo zwigzana z kierunkiem studiow
praca nie zwigzana z kierunkiem studiéw
10. Ilu  pracownikow  zatrudnia instytucja | do 10 oséb
/przedsigbiorstwo, w ktorej Pani/Pan pracuje? od 10 do 50 os6b
od 50 do 250 os6b
powyzej 250 osob
11. Jaki =zasigg dzialalnosci ma instytucja | lokalny
/przedsigbiorstwo, w ktorej Pani/Pan pracuje? regionalny
krajowy
miedzynarodowy

trudno okresli¢

12. W jakiej branzy Pani/Pan pracuje?

administracja publiczna

budownictwo

dziatalno$¢ prawnicza i sadowa

edukacja

energetyka

finanse, bankowos¢ i ubezpieczenia

gastronomia

handel

kultura i sztuka

medycyna oraz ochrona zdrowia i dietetyka

motoryzacja

nieruchomosci

opieka socjalna

produkcja zywno$ci

przemyst ciezki

rolnictwo i le$nictwo

rozrywka i sport

rybactwo

transport

turystyka i hotelarstwo

ustugi drobne




ustugi informatyczne i komputerowe

inna

13. Jesli Pani/Pan pracuje lub pracowal(a), to w jakim

stopniu  wykorzystuje  Pani/Pan  wiedzg,
umieje¢tnosci 1 kompetencje zdobyte podczas
studiow?

bardzo duzym

duzym

umiarkowanym

malym

bardzo matym

14. W jakim stopniu Pani/Pana wyksztatcenie
odpowiada aktualnym wymaganiom rynku
pracy?

bardzo duzym

duzym

umiarkowanym

malym

bardzo matym

15. W jakim stopniu studia przygotowaty Pania/Pana
do samoksztatcenia i kreatywnego
rozwigzywania probleméw w pracy?

bardzo duzym

duzym

umiarkowanym

malym

bardzo matym

16. Ktore Pani / Pana zdaniem obszary ksztatcenia
powinny by¢ rozszerzone/pogigbione, aby
absolwent UWM miat wicksze szanse na rynku
pracy?

wiedza 1 umieje¢tnosci specjalistyczne

znajomos¢ jezykoéw obeych

umieje¢tnosc obstugi programow
komputerowych/systeméw informatycznych

znajomos¢ podstaw ksiggowosci 1 finansow

znajomos¢ podstaw prawa krajowego
/miedzynarodowego

znajomos¢ zasad i znormalizowanych systemow
zarzadzania

umiejetnos¢ podejmowania ryzyka, kreatywnosc¢ i
przedsigbiorczo$¢

umieje¢tnos¢ kierowania zespotem ludzi

umiejetnosc pracy zespotowej

inne

17.Czy gdyby mogta Pani/ mdgl Pan ponownie
wybraé uczelni¢ oraz kierunek studiow wowczas
bylby to:

ten sam kierunek studiow i uczelnia

ten sam kierunek studiow w innej uczelni

inny kierunek studidow w tej samej uczelni

inny kierunek studidéw w innej uczelni




METRYCZKA

Prosze wypehi¢ metryczke rownie doktadnie, jak poprzednig czgs¢ kwestionariusza. Umozliwi nam
to przeprowadzenie koniecznych analiz statystycznych.

Pte¢ | Kobieta Rok ukonczenia studiow
Mezczyzna
Forma ksztatcenia studia | stopnia

studia Il stopnia

jednolite studia magisterskie

studia I11 stopnia

studia podyplomowe/kurs doksztatcajacy

Forma studiow stacjonarne
niestacjonarne

Wydzial i kierunek studiow
(lista rozwijana - prosze zaznaczyé
wszystkie ukonczone kierunki)

Specjalnos¢
(prosze wpisac¢ nazwe/nazwy
ukonczonych specjalnosci)

Ocena na dyplomie ukonczenia studiow | dostateczny
dostateczny plus
dobry

dobry plus
bardzo dobry

Nazwa instytucji/przedsigbiorstwa
w ktorej Pani/Pan pracuje

Dzigkuje za poswigcony czas!

Wiasnos¢ Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Dokonywanie zmian, powielanie
I upowszechnianie powyzszych materiatow mozliwe jest tylko za zgodg wlasciciela.



. CHARAKTERYSTYKA BADANEJ POPULACJI

W badaniu udziat wzieto 828 respondentéw sposréd 8512 oséb, co stanowi 9,72%
wszystkich absolwentéw rocznika 2017/2018 Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. Znaczng wiekszos¢ badanych stanowity kobiety — 65,6%. Ankietowani, ktorzy
ukonczyli studia w formie stacjonarnej stanowili 81,3% ogétu badanych.
Z charakterystyki badanej populacji wynika, ze 54% respondentdéw ukonczyto
studia | stopnia, 38,3% badanych zrealizowato studia Il stopnia, natomiast odsetek
absolwentéw jednolitych studiéw magisterskich wyniost 7,7%.

Procentowy udziat ankietowanych w badaniu, w zaleznosci od formy ksztatcenia

oraz formy studiéw, przedstawiono na wykresie I.

70,00% 58,20% 61,30%

60,00% -

50,00% -

35,50%

40,00% - 33,007

B Studia stacjonarne

30,00% - B Studia niestacjonarne

20,00% -
8,80%

10,00% - 3,20%

0,00% T T f
Studia | stopnia Studia Il stopnia Jednolite studia
magisterskie

Wykres I. Procentowy udzial respondentéw w badaniu w zalezno$ci od formy ksztalcenia oraz formy studiow

Sposréd ankietowanych najliczniej reprezentowang grupe stanowili absolwenci
wydziatbw: Prawa i Administracji (15,45%), Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa (14,61%), Nauk Ekonomicznych (10,26%) oraz Nauk Spotecznych (10,14%),
natomiast najnizszg frekwencje uzyskano na wydziatach: Medycyny Weterynaryjnej
(0,12%), Studidw Technicznych i Spotecznych w Eftku (0,24%), Lekarskim (0,48%).



i Teologii

m Sztuki

B Prawa i Administracji

= Nauki o0 Zywnosci

B Nauk Technicznych

B Nauk Spotecznych

® Nauk o Srodowisku

B Nauk o Zdrowiu

B Lekarski

B Nauk Ekonomicznych

B Medycyny Weterynaryjnej

B Matematyki i Informatyki

B Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa

B Humanistyczny

B Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i
Budownictwa

M Biologii i Biotechnologii

B Bioinzynierii Zwierzat

B Studidéw Technicznych i Spotecznych w Etku

128

121

0

50

100

150

Wykres 11. Frekwencja absolwentow poszczegolnych wydzialow w badaniu
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. OCENA POZIOMU WIEDZY, UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI ZDOBYTYCH
W TRAKCIE STUDIOW
Ponad potowa badanych absolwentéw (51,21%) ocenita poziom zdobytej wiedzy
pozytywnie, w tym 6,99% respondentow wskazato na bardzo wysoki, natomiast 44,22%
na wysoki poziom tego komponentu efektow ksztatcenia/uczenia sie. Ocene przecietng
wskazato 40,96% osbéb biorgcych udziat w badaniu. Niezadowolenie z poziomu zdobytej
wiedzy odnotowano u 7,83% respondentow (1,81% respondentow ocenito poziom zdobytej

wiedzy jako bardzo niski, natomiast 6,02% badanych okreslito go jako niski).

Ocena poziomu zdobytej wiedzy
60,00% 1 51,04%
50,00% -
40,49%
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% - 3,68% 4,05%
0,74%

4

0,00% T T T T T
bardzo wysoko wysoko przecietnie nisko bardzo nisko

Wykres I11. Ocena poziomu zdobytej wiedzy dokonana przez absolwentéw UWM w Olsztynie — rocznik 2017/2018

Rozktad oceny poziomu wiedzy zdobytej w trakcie studibw dokonanej

przez absolwentédw na poszczegdlnych wydziatach zostat przedstawiony na wykresie V.
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Teologii

Studiow Techn. i Spot. w Etku

Prawa i Administracji

Nauki o Zywnosci

Nauk Technicznych

Nauk Spotecznych

Nauk o Srodowisku

Nauk o Zdrowiu

Lekarski

Nauk Ekonomicznych

Medycyny Weterynaryjnej

Matematyki i Informatyki

Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa

Humanistyczny

Geodezji, Inzynierii Przestrz. i Budown.

Biologii i Biotechnologii

Bioinzynierii Zwierzat

B bardzo wysoko M wysoko M przecietnie M nisko B bardzo nisko

58,33%

5000% | | 5000%
2)34% 36,J2% | 48a4%
6,12% | 5918% | 30,61% 2,04%
136% | 4318%| | 35369
,14%  4524% | | 3929%
17% 3492% | 5556%
14% | 7857% | | 14,29%
- 5000% | | s000%
3,88% 3176% | 50,59%
| l10000% |
457% 2571% | 5440y
1,54% | 50,00%
8,57% | 47,14% | | 3857%

96% | 48,76% | | 41,32% ¢
38% | 5952% | | 30,95%
 31,71%  4878% | 17.07% 2

8,59% 3,

5,95% 2

1,59% 4,

10,59%1

8,57% 2

26,92%| 7,69% 3

91%

,04%

9,09%

,38%

76%

118%

,86%

,85%

71%

6%

Wykres 1V. Ocena poziomu zdobytej wiedzy dokonana przez absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik
2017/2018 z uwzglednieniem poszczegolnych wydzialow
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Zdaniem 36,99% respondentow poziom zdobytych w trakcie studidw umiejetnosci
i kompetencji jest wysoki, a w opinii 7,11% badanych bardzo wysoki. Nieco ponad 44%
(44,34%) badanych absolwentéw uwaza, ze poziom kompetenciji i umiejetnoéci, ktére nabyli
w  okresie studiow na UWM w Olsztynie jest przecietny, natomiast
11,57% badanych wskazuje na ich niezadowalajgcy poziom.

Ocena poziomu zdobytych umiejetnosci i kompetencji
44,34%

45,00% -

36,99%
40,00% -

35,00% -

30,00% -

25,00% -

20,00% -

15,00% - 9,28%
7,11%

10,00% ~

2,28%
5,00% -

0,00% T T T T T
bardzo wysoko wysoko przecietnie nisko bardzo nisko

Wykres V. Ocena poziomu zdobytych umiejetnosci i kompetencji dokonana przez absolwentéw UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018

Ocena poziomu umiejetnosci i kompetencji zdobytych w trakcie studidw dokonanej

przez absolwentow na poszczegolnych wydziatach zostata przedstawiona na wykresie VI.
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B bardzo wysoko M wysoko  przecietnie M nisko B bardzo nisko

66,67%

| L__5000% | | 5000
3
$16% | 57,14% | 30,61% 204%

Teologii

Studidow Techn. i Spot. w Etku

b,25%

Prawa i Administracji

Nauki o Zywnosci 2,04%
9,09% 36,36% | 4545% | 6,82%
Nauk Technicznych 2,27%
10,71%  33,33%|  46/43%
Nauk Spotecznych 0,38%
6,35% 33,33% | 47,52% _ |1270%
Nauk o Srodowisku
nd29% | |6420%|  [2143%
Nauk o Zdrowiu
{1 5000% | |5000%
Lekarski
B,53% 24, 51,76% _ 17,65%
Nauk Ekonomicznych 2,35%
T Hoooos]
Medycyny Weterynaryjnej
[5l71% 37,04% | 42,86%  11,43%
Matematyki i Informatyki 2,86%
{11,54% 34,62% 46%  11,54%
Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa 8,85%

li0oos | 3857%  dbazn | 857%
lafusss 3058% | 5155 | 10,7a%
|23s 61004 150550 2,38%

2,38%

{2195% | 53,66% | 1951% 4,88%

0,
Humanistyczny 1,43%

Geodezji, Inz. Przestrz. i Budown.

Biologii i Biotechnologii

Bioinzynierii Zwierzat

Wykres VI. Ocena poziomu umiejetnosci i kompetencji zdobytych przez absolwentow UWM w Olsztynie
- rocznik 2017/2018 z uwzglednieniem poszczegélnych wydzialow
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IV. OCENA ROLI BLOKU DYPLOMOWEGO (SEMINARIA, PRACA DYPL’OMOWA)

W ROZWIJANIU WLASNYCH KOMPETENCJI ORAZ WSPOLPRACY

Z OPIEKUNEM PRACY DYPLOMOWEJ/PROMOTOREM

Ponad potowa (53,13%) os6b biorgcych udziat w badaniu wskazata, ze Dblok
dyplomowy (seminarium i praca dyplomowa) odgrywa duzg role w rozwoju kompetenciji
m.in.: zdolnosci samoksztatcenia, aktywizowania do pracy w grupie, umiejetnosci
prowadzenia dyskusji, poszanowania praw autorskich, itp. Ponad 27% (27,11%)
ankietowanych ocenia role bloku dyplomowego w rozwijaniu kompetenciji jako przecietng,
natomiast 18,79% respondentéw uznato, ze ten element procesu ksztatcenia nie wplywa
znaczgco na rozwoj wtasnych kompetencji (5,06% - ocena bardzo niska, 13,73% - ocena
niska). Analiza wynikéw badan ankietowych dotyczgacych poszczegdlnych wydziatow
wskazuje, ze najwyzszg ocene wpltywu bloku dyplomowego na rozwijanie wiasnych
kompetencji zanotowano wsréd absolwentéw wydziatow: Studiow Technicznych
i Spotecznych w Etku, Bioinzynierii Zwierzat, Sztuki oraz Wydziat Ksztattowania Srodowiska

i Rolnictwa.

Ocena roli bloku dyplomowego w rozwijaniu wtasnych kompetencji

5,06%

0,97%
13,73% B bardzo wysoko

21,20% B wysoko

27,11%

31,93% M przecietnie
M nisko
M bardzo nisko

M nie dotyczy

Wykres VII. Ocena roli bloku dyplomowego w rozwijaniu wlasnych kompetencji dokonana przez absolwentow
UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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Respondenci w znacznej wiekszosci docenili wspétprace z opiekunem
pracy/promotorem dyplomowej. Ponad 76% (76,63%) absolwentéw Uniwersytetu ocenito te
wspotprace wysoko i bardzo wysoko, 13,13% - przecietnie, natomiast 9,64% - nisko
i bardzo nisko. Odsetek odpowiedzi ,nie dotyczy” odpowiada procentowi badanych, ktérych

program ksztatcenia nie przewiduje wykonania pracy dyplomowej.

Ocena wpotpracy z promotorem

542% 4,22% 0,60%

13,13% B bardzo wysoko

52,41% B wysoko
M przecietnie

24,22%

H nisko

B bardzo nisko

H nie dotyczy

Wykres VIII. Ocena wspélpracy z opiekunem pracy dyplomowej/promotorem dokonana przez absolwentow
UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

Na podstawie uzyskanych wynikébw badan mozna wnioskowaé, iz zdaniem
absolwentéw wydziatéw: Bioinzynierii Zwierzat, Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa, Biologii i Biotechnologii a takze Sztuki wspotpraca z opiekunami prac
dyplomowych/promotorami  przebiegata efektywnie. Dyplomanci wydziatéw: Nauk
Spotecznych oraz Wydziatu Nauk Ekonomicznych stosunkowo nisko ocenili ten etap

ksztatcenia.
Szczegétowe dane dotyczgce oceny wspétpracy z opiekunem  pracy

dyplomowej/promotorem z uwzglednieniem wszystkich wydziatbw przedstawiono

na wykresie IX.
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H nie dotyczy M bardzo wysoko B wysoko M przecietnie M nisko ® bardzo nisko

Teologii

Studiow Techn. i Spot. w Etku

5,47%
_ 9% 2,04%

,04%

Prawa i Administracji
Nauki o Zywnosci

Nauk Technicznych R,27%

1] 33,38% 2619% 21,43% [10,71% o
[T S | sl 7
.
|1 B4,29%|  14bo% 14)29% v
{1 | doo00%
{ | 3882%  2471% [18,82%
{1 | 10000% | |
1l s114% | 2571% 8,57%5,71%
.
e s e |
{1 4571% | 28,57} 17,14%7,14°
I ] 61,98%  24,27% 9 2,:11;2%

D,83%

| 7,14% 2,38%
2,38%
44%
2,44%

| d e

Nauk Spotecznych

Nauk o Srodowisku

y,14%

Nauk o Zdrowiu

Lekarski

0,
Nauk Ekonomicznych 8,24%

Medycyny Weterynaryjnej

Matematyki i Informatyki

Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa 7,69%

()

Humanistyczny

Geodezji, Inz. Przestrz. i Bud.

Biologii i Biotechnologii

Bioinzynierii Zwierzat

Wykres IX. Ocena wspélpracy z opiekunem pracy dyplomowej/promotorem dokonana przez absolwentow
poszczegélnych wydzialow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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V. OCENA ROLI PRAKTYK W ROZWIJANIU WLASNYCH KOMPETENCJI
NP.ZDOLNOSCI DO SAMOKSZTALCENIA, AKTYWIZOWANIA DO PRACY
W GRUPIE, DYSKUTOWANIA, POSZANOWANIA PRAW AUTORSKICH, ITP.

Zdaniem ponad potowy absolwentéw (51,08%), ktérzy wzieli udziat w badaniu
ankietowym, praktyki realizowane w trakcie studidow ogrywajg znaczaca role w rozwijaniu
wiasnych kompetencji. Niecate 30% (29,88%) badanych ocenito te role jako przecietna.
Grupa 19,04% respondentow uznata, ze praktyka w niewielkim stopniu miata wptyw
na rozwoj samoksztatcenia, aktywizowania do pracy w grupie, dyskutowania, poszanowania
praw autorskich, etc.

Wyniki badania oceny roli praktyk w rozwijaniu wiasnych kompetencji zostaty

przedstawione na wykresie X.

Ocena roli praktyk w rozwijaniu wiasnych kompetenc;ji

40,00% - 35,78%

35,00% - 29,88%

30,00% -

25,00% -

20,00% 15,30%

12,41%
15,00% -

6,63%
10,00% -

5,00% -

0,00% T T T T f
bardzo wysoko wysoko przecietnie nisko bardzo nisko

Wykres X. Ocena roli praktyk w rozwijaniu wlasnych kompetencji dokonana przez absolwentow UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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Najwyzej role praktyk w rozwijaniu wtasnych kompetencji ocenili absolwenci
wydziatdw: Medycyny Weterynaryjnej, Studiow Technicznych i Spotecznych w Efku,
Matematyki i Informatyki oraz Nauki o Zywnosci. Wéréd jednostek, ktorych absolwenci
wskazali najnizszg note znalazty sie: Wydziat Biologii i Biotechnologii, Wydziat Geodezji,
Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa oraz
Wydziat Nauk o Srodowisku. Ocene roli praktyk w rozwijaniu wtasnych kompetencii
dokonang przez absolwentow UWM w Olsztynie — rocznik 2017/2018

z uwzglednieniem poszczegolnych wydziatow przedstawiono na wykresie XI.

19



M bardzo wysoko B wysoko M przecietnie M nisko M bardzo nisko

8)33% 33,33%

Teologii
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115,71% | 40,0006  28,57% 12,86%
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]
{134,15%  1951% 3h 15%

Prawa i Administracji
Nauki o Zywnosci

Nauk Technicznych

Nauk Spotecznych

Nauk o Srodowisku

Nauk o Zdrowiu

Lekarski

Nauk Ekonomicznych
Medycyny Weterynaryjnej
Matematyki i Informatyki
Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa

0,
Humanistyczny 2,86%

Geodezji, Inz. Przestrzennej i Bud. 5,79%

Biologii i Biotechnologii 7,14%

7,32%

Bioinzynierii Zwierzat

Wykres XI. Ocena roli praktyk w rozwijaniu wlasnych kompetencji dokonana przez absolwentéw UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018 z uwzglednieniem poszczegélnych wydzialéw
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VI. OCENA WYPOSAZENIA SAL WYKLADOWYCH, LABORATORIOW | PRACOWNI
KOPUTEROWYCH

Zdaniem 43,97% absolwentow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, wyposazenie sal wyktadowych jest zadowalajgce ( 8,43% badanych wskazato
na bardzo wysoki poziom wyposazenia sal, natomiast 35,54% badanych ocenito ten aspekt
wysoko). Grupa 39,88% respondentéw uwaza, ze wyposazenie sal jest przecietne,

natomiast 16,14% badanych ocenito ten komponent nisko i bardzo nisko.

Ocena wyposazenia sal wyktadowych
39,88%

40[00% _ 35,54%
35,00% -
30,00% -
25,00% -
20,00% -
15 00% 11,20%

’ CH

8,43%

10,00% - 4,94%
5,00% -

0,00% T . . T .

bardzo wysoko wysoko przecietnie nisko bardzo nisko

Wykres XIll. Ocena wyposazenia sal wykladowych dokonana przez absolwentéw UWM w Olsztynie - rocznik
2017/2018

Zdaniem 39,39% respondentéw, laboratoria i pracownie komputerowe wyposazone
sg na wysokim poziomie. Znaczna cze$¢ absolwentow (41,69%) uwaza, ze infrastruktura
laboratoryjna oraz informatyczna jest rozwinieta przecietnie. Odsetek osob, ktére ocenity
poziom wyposazenia laboratoribw i pracowni komputerowych jako niezadowalajgcy,

ksztattowat sie na poziomie 18,92%.

21



Ocena wyposazenia laboratoridéw i pracowni komputerowych

41,69%

B bardzo wysoko
13,86% B wysoko
I przecietnie

M nisko

l bardzo nisko

Wykres XI11. Ocena wyposazenia laboratoriéw i pracowni komputerowych dokonana przez absolwentéw UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018

Absolwenci biorgcy udziat w badaniu ankietowym w znacznej wiekszosci
(64,7%) ocenili zasoby zgromadzone w Bibliotece Uniwersyteckiej wysoko i bardzo wysoko.
Ocene ,przecietnie” wskazato 27,47% badanych. Odsetek absolwentéw, wg ktdrych
Biblioteka nie jest odpowiednio dobrze zaopatrzona w literature, wyniost
7,83%. Podobnie oceniono obiekty sportowe zlokalizowane w kampusie uniwersyteckim.
Niewiele ponad 57% (57,83%) respondentéw wyrazito dobrg i bardzo dobrg opinie
na ich temat, 35,54% ocenito baze sportowo-rekreacyjng na poziomie przecietnym,
natomiast 6,63% - nisko i bardzo nisko.

Ocena zasobéw Ocena obiektéw

bibliotecznych sportowych
Bardzo wysoko 16,39% 12,53%
Wysoko 48,31% 45,30%
Przecietnie 27,47% 35,54%
Nisko 6,02% 4,34%
Bardzo nisko 1,81% 2,29%

Tabela I. Ocena zasobow bibliotecznych oraz obiektow sportowych dokonana przez absolwentow UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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VIl. OCENA ORGANIZACJI STUDIOW | PRACY DZIEKANATU

Prawie potowa (48,07%) absolwentéw rocznika 2017/2018 pozytywnie ocenita
organizacje studiow i prace dziekanatu, w tym 10,84% - bardzo wysoko, 37,23% - wysoko.
Grupa 38,19% ankietowanych uwaza, Zze administrowanie tokiem ksztatcenia i jego
organizacja jest na poziomie przecietnym. Pozostali respondenci (13,73%)

nie sg zadowoleni ze sposobu organizowania procesu dydaktycznego i pracy dziekanatu.

Ocena organizacji studiow i pracy dziekanatu

5,18% .
8,55% 10,84%

B bardzo wysoko
B wysoko
38,19% i przecietnie

M nisko

H bardzo nisko

Wykres XIV. Ocena organizacji studiow i pracy dziekanatu dokonana przez absolwentow UWM w Olsztynie
- rocznik 2017/2018

Najwyzej pod wzgledem organizacji studiow i pracy dziekanatu zostaty ocenione
wydziaty: Studidéw Technicznych i Spotecznych w Etku, Sztuki, Bioinzynierii Zwierzat oraz
Teologii. Najnizej oceniono dziatania organizacyjno-administracyjne na wydziatach:
Medycyny Weterynaryjnej, Biologii i Biotechnologii, Nauk o Zdrowiu oraz Ksztattowania
Srodowiska i Rolnictwa.

Opinie absolwentéw na temat organizacji studidw i pracy dziekanatow

na poszczegolnych wydziatach zostaty przedstawione w tabeli Il
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Ocena organizacji studiow oraz pracy dziekanatu
Wydziat bardzo nisko przecietnie bardzo
nisko ELE wysoko
Bioinzynierii Zwierzat 0% 0% 17,07% 34,15% | 48,78%
Biologii i Biotechnologii 26,19% | 21,43% | 42,86% 9,52% 0%
Geodezji, Inzynierii 248% | 1,65% | 38,02% | 47,11% | 10,74%
Przestrzennej i Budownictwa
Humanistyczny 1,43% 8,57% 37,14% 47,14% 5,71%
Ksztg’rtowama Srodowiska i 7.69% 11,54% | 30,77% 30,77% 19.23%
Rolnictwa
Matematyki i Informatyki 8,57% 8,57% 28,57% 40% 14,29%
Medycyny Weterynaryjnej 100% 0% 0% 0% 0%
Nauk Ekonomicznych 2,35% 11,76% | 45,88% 32,94% 7,06%
Lekarski 0% 0% 50% 50% 0%
Nauk o Zdrowiu 7,14% 21,43% 50% 14,29% 7,14%
Nauk o Srodowisku 1,59% | 9,52% | 2857% | 46,03% | 14,29%
Nauk Spotecznych 7,14% 5,95% 51,19% 27,38% 8,33%
Nauk Technicznych 2,27% 2,27% 25% 56,82% | 13,64%
Nauki o Zywnosci 8,16% 10,20% | 46,94% 32,65% 2,04%
Prawa i Administracji 5,47% 12,50% | 42,97% 31,25% 7,81%
Studiow Technicznych i o 0% 0% 100% 0%
Spotecznych w Etku
Teologii 0% 8,33% 16,67% 66,67% 8,33%
Tabela Il. Ocena organizacji studiéow i pracy dziekanatow na poszczegoélnych wydzialach dokonana przez

absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

VIIl. STATUS ZAWODOWY STUDENTOW

Sposrod absolwentow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, biorgcych

udziat w badaniu ankietowym, 60,36% potwierdzito aktywnos¢ zawodowa, w tym 12,77%

badanych odpowiedziato, ze pracuje i jednoczesnie kontynuuje nauke. Nieco ponad 32%

respondentéw (32,41%) wskazato, ze kontynuuje ksztatcenie i nie wykonuje pracy

zawodowej. Odsetek osob niepracujgcych i nieuczgcych sie wyniost 7,23%.
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Status zawodowy absolwentéw UWM w Olsztynie

47,59% 32,41%

12,77%

M pracuje i kontynuuje nauke M pracuje i nie kontynuuje nauki

i nie pracuje i kontynuuje nauke H nie pracuje i nie kontynuuje nauki

Wykres XV. Status zawodowy absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

W tabeli 1l zestawiono rozkfad statusu zawodowego absolwentéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie z uwzglednieniem ptci. Jak  wynika
z przeprowadzonego badania, odsetek oséb jednoczesnie pracujgcych i kontynuujgcych
nauke jest wiekszy w przypadku populacji mezczyzn. Podobnie jest w odniesieniu
do wskaznika zatrudnialnosci (75,79%) pracujgcych mezczyzn i (52,29%) kobiet aktywnych
zawodowo. Wsréd kobiet odnotowano wiekszy procent o0séb  niepracujgcych

i kontynuujgcych nauke, a takze osob bezrobotnych.

Status zawodowy Kobieta Mezczyzna
Pracuje i kontynuuje nauke 13,21% 11,93%
Pracuje i nie kontynuuje nauki 39,08% 63,86%
Nie pracuje i kontynuuje nauke 39,27% 19,30%
Nie pracuje i nie kontynuuje nauki 8,44% 4,91%
Tabela 11l. Status zawodowy absolwentéow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018 z uwzglednieniem plci

ankietowanych
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Studia | Studia ll Studia jednolite
Status zawodowy . . . .
stopnia stopnia magisterskie
Pracuje i kontynuuje nauke 18,97% 3,14% 17,19%
Pracuje i nie kontynuuje nauki 27,23% 72,33% 67,19%
Nie pracuje i kontynuuje nauke 49,11% 13,84% 7,81%
Nie pracuje i nie kontynuuje nauki 4,69% 10,69% 7,81%

Tabela IV. Status zawodowy absolwentéw UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018 z uwzglednieniem formy
ksztalcenia

Jak wskazujg dane zawarte w tabeli IV, w$rod absolwentéw studiéw | stopnia,
odsetek osob aktywnych zawodowo wynosi 46,20%. Ponad 75% (75,47%) badanych, ktorzy
ukonczyli studia Il stopnia pracuje zawodowo, natomiast wsrod absolwentow jednolitych
studiow magisterskich wskaznik aktywnosci zawodowej uksztattowat sie na poziomie
84,38%.

Najnizszy odsetek oséb bezrobotnych odnotowano na wydziatach: Lekarskim,
Medycyny Weterynaryjnej, Matematyki i Informatyki, Nauk o Zdrowiu oraz Ksztattowania
Srodowiska i Rolnictwa. Problemu ze znalezieniem zatrudnienia nie majg réwniez
absolwenci wydziatow: Nauk Technicznych, Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa, Humanistycznego oraz Wydziatu Nauk o Srodowisku. Analiza wynikéw
badania ankietowego wskazuje, ze najwiecej oséb pracujgcych zawodowo i jednoczesnie
kontynuujgcych nauke, ukonczyto studia realizowane na wydziatach: Medycyny

Weterynaryjnej oraz Nauk o Zdrowiu.

Wyniki badania dotyczgce poszczegdlnych wydziatow przedstawiono na wykresie XVI.
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B pracuje i kontynuuje nauke B pracuje i nie kontynuuje nauki

i nie pracuje i kontynuuje nauke M nie pracuje i nie kontynuuje nauki

Teologii 50,00% 33,33%  16,67%

Studiow Technicznych i Spot. w Etku
Prawa i Administracji

Nauki o Zywnosci

Nauk Technicznych

Nauk Spotecznych

Nauk o Srodowisku

Nauk o Zdrowiu

Lekarski

Nauk Ekonomicznych

Medycyny Weterynaryjnej
Matematyki i Informatyki
Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
Humanistyczny

Geodezji, Inz. Przestrzennej i Bud.
Biologii i Biotechnologii

Bioinzynierii Zwierzat

50,00% 50,00%

15,63% 53,91% 18,75%

0% | | | |

38,78%

19,05% 27,38% 48,81%

14,29% 36,51% 38,10%

42,86% 42,86%

47,62% 28,57%

9,41% 49,41% 31,76%

100,00%

50,00%

14,05% 59,50%

76% | |

23,81% 64,29%

7

Wykres XVI. Status zawodowy absolwentéw poszczegélnych wydziatow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

27




IX. CHARAKTER WYKONYWANEJ PRACY

Jednym z zatozen przeprowadzonego badania ankietowego byto zidentyfikowanie
zjawiska zatrudnialnosci absolwentéw na stanowiskach zwigzanych z uzyskanymi
kwalifikacjami. Absolwenci UWM w Olsztynie opisali charakter swojej pracy wedtug
proponowanych wariantow odpowiedzi. Z badan wynika, ze 19,16% respondentow
wskazato kategorie: praca scisle zwigzana ze specjalnoscig. Prace scisle zwigzang
z ukonczonym kierunkiem studiéw wykonuje 34,33% respondentéw, natomiast prace
czesciowo zwigzang z kierunkiem studiow — 28,94%. Odsetek respondentéw, ktorzy
zadeklarowali, ze wykonywana przez nich praca nie jest zwigzana z uzyskanym

wyksztatceniem, wyniost 17,56%.

Charkter wykonywanej pracy przez absolwentéw UWM w Olsztynie

m $cidle zwigzana ze
specjalnoscia

28,94% W $cidle zwigzana z
kierunkiem studiow

17,56%

i cze$ciowo zwigzana z
19,16% kierunkiem studiéw

M nie zwigzana z
kierunkiem studiow

Wykres XVII. Charakter pracy wykonywanej absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

W kazdej z grup okreslajgcych charakter wykonywanej pracy zawodowej, dokonano
rowniez analizy uwzgledniajgcej pte¢ respondentow. Wyniki zaprezentowano

na wykresie XVIII.
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R studiow
50,00% - Iy .
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30,00% -
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? 8,25% 0,37% | Scisle zwigzana ze
10,00% - specjanoscia
0,00% T T
Kobieta Mezczyzna

Wykres XVIII. Charakter pracy wykonywanej przez absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018
z uwzglednieniem plci 0s6b bioracych udzial w badaniu

Analiza wynikow badania wskazuje, ze absolwenci rocznika 2017/2018 zatrudniani

sg zarowno w matych firmach, jak tez duzych korporacjach (wykres XIX).

llu pracownikéw zatrudnia instytucja/przedsiebiorstwo, w ktorej Pani/Pan pracuje?
29,54%

25,15%
30,00% - 23,15% 22,16%

25,00% -
20,00% -
15,00% A
10,00% -

5,00% -

0,00% T T T f
do 10 os6b 10-50 oséb 51-250 os6b powyzej 250 oséb

Wykres XIX. Liczba pracownikéw zatrudnionych w instytucji/przedsi¢biorstwie, w ktérych pracuja absolwenci
UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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Wiekszos¢ przedsiebiorstw zatrudniajgcych absolwentow Uniwersytetu ma zasieg

miedzynarodowy, lokalny oraz krajowy. W mniejszym stopniu jest to zasieg regionalny.

Jaki zasieg dziatalnosci ma instytucja/przedsiebiorstwo, w ktérej Pani/Pan pracuje?
27,94%
30,00% 2 9
25,00% -
’ 17,96%
20,00% -
15,00% -
10,00% - )
5,00% -
0,00% T T T T T
&6\ '2}6\ . o“t\ bo“g\ é&o
o & & o *
N2 *(@ oO
v O
{6\& B\

Wykres XX. Zasieg dzialalnoSci instytucji/przedsiebiorstwa, w Kktorych pracuja absolwenci UWM
w Olsztynie - rocznik 2017/2018

Osoby biorgce udziat w badaniu ankietowym pracujg w firmach dziatajgcych w
szerokim spektrum branzowym, przy czym najliczniej reprezentowane sg: administracja
publiczna i budownictwo. Najnizszy odsetek odpowiedzi odnotowano w branzach
zwigzanych z motoryzacjg, rybactwem oraz drobnymi ustugami. Ponadto 13,77%
pracujgcych absolwentow wskazato obszary zatrudnienia w kategorii ,inne” - wykaz

obszaréw zatrudnienia (branz) przedstawiono w zatgczniku nr 1.

W tabeli V zestawiono procentowy udziat branz, w ktérych zatrudnieni sg absolwenci UWM

w Olsztynie.
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Branza, w ktorej pracuja absolwenci UWM w Olsztynie Udzial procentowy
Administracja publiczna 17,17%
Inne (zatgcznik nr 1) 13,77%
Budownictwo 13,77%
Edukacja 9,58%
Ustugi informatyczne i komputerowe 8,58%
Finanse, bankowosc¢ i ubezpieczenia 7,39%
Handel 7,39%
Rolnictwo i lesnictwo 6,79%
Produkcja zywnosci 5,39%
Medycyna oraz ochrona zdrowia i dietetyka 4,99%
Dziatalnos¢ prawnicza i sgdowa 4,99%
Nieruchomosci 4,39%
Transport 3,59%
Przemyst ciezki 3,19%
Energetyka 2,40%
Gastronomia 2,20%
Turystyka hotelarstwo 2,00%
Kultura i sztuka 2,00%
Opieka socjalna 1,80%
Rozrywka i sport 1,20%
Motoryzacja 1,00%
Ustugi drobne 0,80%
Rybactwo 0,80%

Tabela V. Procentowy udzial branz, w ktérych zatrudnieni sa absolwenci UWM w Olsztynie — rocznik 2017/2018

X. PRAKTYCZNE WYKORZYSTANIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI
| KOMPETENCJI ZDOBYTYCH W TRAKCIE STUDIOW

Wykres XXI raportu prezentuje opinie badanych na temat wykorzystania w pracy
zawodowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych podczas studiow. Najliczniejszg
grupe respondentow (36,53%) stanowig absolwenci, ktérzy uwazajg, ze ww. elementy
wykorzystywane sg w pracy zawodowej w stopniu umiarkowanym. Na drugim miejscu
uplasowata sie grupa (26,55%), ktéra uznata, ze wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne sg wykorzystywane w pracy zawodowej w duzym stopniu. Odsetek badanych,
ktérzy stopieh wykorzystania ww. elementow ksztatcenia ocenili jako ,maty” wyniost 15,57%,

natomiast odpowiedz ,bardzo maty” wskazato 10,18% respondentow.
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W jakim stopniu wykorzystuje Pani/Pan w pracy zawodowej wiedze,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte podczas studiow?

36,53%

40,00% -

35,00% -
26,55%

30,00% -

25,00% -

20,00% - 15,57%

15,00% - 11,18% 10,18%

10,00% -

5,00% -

O'oo% T T T T 1
bardzo duzym duzym umiarkowanym matym bardzo matym

Wykres XXI. Ocena stopnia wykerzystania w pracy zawodowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych
w trakcie studiow dokonana przez absolwentéw UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018

Wykorzystanie w pracy zawodowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych
podczas studiéw, w odniesieniu do absolwentéw poszczegdlnych wydziatow, przedstawiono

na wykresie XXII.

32



B bardzo duzy B duzy il umiarkowany H maty M bardzo maty

e i o
Studiéw Technicznych i Spot. w Etku 100,00%
(1o | [ [ [ 1011%
Prawa i Administracji 21,35% -3820% " 22,47%
{ds00% | [ [ | 10,00%
io7 Sci 20,00% 40,00% 15,00%
Nauki o Zywnosci 1150.:59% 0 0 2'94%
Nauk Technicznych 23,53% 38,24%  14,71%
11026% | | | | 1280%
35,90% 28,21% 12,82%
Nauk Spotecznych ' 313% 0 o TR
Nauk o Srodowisku |REEREN 56,25%
1833% | | | |
Nauk o Zdrowiu 16,67% 41,67% 33,33%
Lekarski 50,00% 50,00%
11a00% | | | | 1200%
Nauk Ekonomicznych 50,00% 24,00%
Medycyny Weterynaryjnej 100,00%
. -,45% --
Matematyki i Informatyki 32,26% ~25,81% 16,13%

il | a,76%4,76%

19,05% 28,57% 42,86%

| 1190%9,52%

Humanistyczny | SAZAZNEETEEYS 28,57%

Mo | | [ [ iia%

Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa

Geodezji, Inz. Przestrzennej i Bud. 24,72% 39,33%  14,61%
L | | 833
Biologii i Biotechnologii 33,33% 33,33%  25,00%
L | l1333%
Bioinzynierii Zwierzat 53,33%

J 7 7

Wykres XXII. Ocena stopnia wykorzystania w pracy zawodowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych
w trakcie studiow dokonana przez absolwentow poszczegélnych wydzialow UWM w Olsztynie
- rocznik 2017/2018
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Sposréd  wszystkich  absolwentéw  Uniwersytetu ~ Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, 38,32% badanych uwaza, ze zdobyte przez nich wyksztatcenie w stopniu
umiarkowanym odpowiada aktualnym wymaganiom rynku pracy. Na kategorie ,bardzo
duzy” i ,duzy” stopien dopasowania uzyskanego wyksztatcenia do potrzeb gospodarczych
wskazato 41,12% respondentéw. Sposrdd wszystkich odpowiedzi dotyczacych tej kwestii,
20,56% badanych wskazato na ,maty” i ,bardzo maty” stopien dopasowania charakteru

wyksztatcenia absolwenta do aktualnego zapotrzebowania rynku pracy.

W jakim stopniu Pani/Pana wyksztatcenie odpowiada
aktualnym wymaganiom rynku pracy ?

38,32%
40,00% -

35,00% - 31,34%

30,00% -

25,00% -

20,00% -

11,78%
15,00% -

10,00% -

5,00% -

0,00% T T T T T
bardzo duzym duzym umiarkowanym matym bardzo matym

Wykres XXIII. Stopien dopasowania wyksztalcenia uzyskanego przez absolwentéow UWM w Olsztynie
- rocznik 2017/2018 do wymagan rynku pracy

Najwiecej o0sOb sposrod absolwentow, ktorzy ocenili stopien dopasowania
uzyskanego wyksztatcenia do wymagan rynku pracy jako ,bardzo duzy” i ,duzy”, ukonczyto
studia na wydziatach: Studidéw Technicznych i Spotecznych w Etku, Teologii, Lekarskim oraz
Nauk o Zdrowiu. Najnizej te zaleznos¢ ocenili respondenci, ktérzy ukonczyli studia na
wydziatach: Sztuki, Humanistycznym, Prawa i Administracji oraz Nauk Spoteczych.
Statystyki dotyczgce analizowanej kwestii w odniesieniu do poszczegdolnych wydziatow

Uniwersytetu przedstawiono na ponizszym wykresie.
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B bardzo duzy B duzy

Teologii

Studiow Technicznych i Spotecznych w Etku
Prawa i Administracji

Nauki o Zywnosci

Nauk Technicznych

Nauk Spotecznych

Nauk o Srodowisku

Nauk o Zdrowiu

Lekarski

Nauk Ekonomicznych

Medycyny Weterynaryjnej

Matematyki i Informatyki

Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
Humanistyczny

Geodezji, Inz. Przestrzennej i Budownictwa
Biologii i Biotechnologii

Bioinzynierii Zwierzat

i umiarkowany

H maty W bardzo maty
33,33% 50,00% 16,67%,
100,00%
4.49% 12,36%
25,84% " 39,33% 17,98%

5.00% 10,00%

20,00% 35,00% 30,00%

8,82%
20,59% 38,24%
2,56%
23,08%
9,38%

34,38%

32,35%
10,26%
17,95%
9,38%
28,13% 18,75%
8,33%
25,00%

46,15%

16,67%  50,00%

50,00% 25,00% 25,00%
1 4,00% 4,00%
14,00% 66,00% 12,00%
100,00%

2,23%6,45%
38,71%
14,29% 4,76%

19,35% 32,26%

52,38%
1,90%
26,19%
0.10%
38,20%

28,57%
11,90%
19,05%
6,74% 10,11%

30,95%

34,83%

16,67% 58,33% 25,00%

6,67%

13,33% 26,67%

53,33%

Wykres XXIV. Stopien dopasowania wyksztalcenia uzyskanego przez absolwentow poszczegélnych wydzialow
UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018 do wymagan rynku pracy
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Xl. OCENA STOPNIA PRZYGOTOWANIA ABSOLWENTOW DO
SAMOKSZTALCENIA | KREATYWNEGO ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
W PRACY

Na podstawie uzyskanych wynikow, dotyczgcych okreslenia stopnia przygotowania
absolwentow do samoksztatcenia i kreatywnego rozwigzywania problemow w pracy
zawodowej nalezy stwierdzi¢, ze 36,92% badanych ocenito stopieh przygotowania jako
,bardzo duzy” i,duzy”’, natomiast 38,72% jako umiarkowany. Ponad 24% (24,35%)
respondentéw udzielito odpowiedzi, z ktérych wynika, Ze nie sg oni dobrze przygotowani do

samodzielnego podejmowania decyzji zwigzanym z wykonywanym zawodem.

W jakim stopniu studia przygotowaty Panig/Pana do samoksztatcenia
i kreatywnego rozwigzywania probleméw w pracy?

M bardzo duzym
38,72%

B duzym

16,57% .
i umiarkowanym

7,78%

H matym

B bardzo matym

Wykres XXV. Ocena stopnia przygotowania absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018 do
samoksztalcenia i rozwigzywania probleméw pracy

Badania wskazujg, ze absolwenci wydziatow: Bioinzynierii Zwierzat, Ksztattowania
Srodowiska i Rolnictwa, Lekarskiego oraz Nauk o Zdrowiu sg najlepiej przygotowani do
kreatywnego rozwigzywania zagadnien zwigzanych z podejmowaniem obowigzkéw
zawodowych. Osoby, ktére ukonczyty studia na wydziatach: Prawa i Administracji, Nauk
Ekonomicznych oraz Sztuki ocenity stopien przygotowania do samoksztatcenia

i kreatywnego rozwigzywania probleméw w pracy jako ,maty” i ,bardzo maty”.
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B bardzo duzy M duzy i umiarkowany H maty B bardzo maty

_6,67%
Teologii 16,67% 50,00% 16,679
Studiéw Technicznych i Spotecznych w Etku 100,00%
| 8,74% 11,24%
Prawa i Administracji 23,60% " 34,83% 23,60%
-1 15,00% 5,00%15,00%
Nauki o Zywnosci 20,00%  45,00%
110,76% 2,94%
Nauk Technicznych 32,35% 38,24% 14,717
- 7,69% 10,26% 5,13%
Nauk Spotecznych 33,33% 43,59%
. 9,38% 6,25%
Nauk o Srodowisku |BA:E 56,26%
4 8,33% 16,67%
Nauk o Zdrowiu 33,33% 41,67%

Lekarski | RERUCPAR IS 50,00%

-4 4,00% 10,00%
Nauk Ekonomicznych 32,00% £30,00%" 24,00%
Medycyny Weterynaryjnej 100,00%
| 16,13% 6,45% 9,68%
Matematyki i Informatyki | LE/EEXS 48,39%
-4 9,52% 14,29% 4,76%
Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa 52,38% 19,05%

1 14,29% 11,90%
Humanistyczny 21,43%93810% " 14,29%

| 5,629% 6,74%
Geodezj, Inz. Przestrzennej i Budownictwa 29,21%  38,20% 20,22%

8,33% 8,33%
25,00% 58,33%

4 6,67%
Bioinzynierii Zwierzat |ZAUAUSZINC I AL 26,67%

Biologii i Biotechnologii

Wykres XXVI. Ocena stopnia przygotowania absolwentow poszczegélnych wydzialow UWM w Olsztynie
- rocznik 2017/2018 do samoksztalcenia i rozwigzywania probleméw pracy
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Xll.  WPLYW STOPNIA REALIZACJI KSZTALCENIA Z ZAKRESU
POSZCZEGOLNYCH OBSZAROW NA SZANSE ZATRUDNIENIA
ABSOLWENTOW
W badaniu respondenci wskazali obszary ksztatcenia, ktére ich zdaniem wymagajg

pogtebienia lub rozszerzenia, w celu zwiekszenia potencjalnych szans na zatrudnienie.

Najwiekszy odsetek odpowiedzi (23,87%) dotyczyt obszaru wiedzy i umiejetnosci

specjalistycznych. Na drugim miejscu, ankietowani (18,74%) wskazali znajomos$¢ jezykow

obcych. Ponad 13% (13,84%) respondentéw uznato jako wazng, w aspekcie skutecznosci
poszukiwania zatrudnienia, umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych/systemow
informatycznych. Najmniej liczne grupy badanych wskazaty: znajomos¢ zasad

i znormalizowanych systeméw zarzgdzania, znajomos¢ podstaw prawa krajowego

I miedzynarodowego oraz umiejetnos¢ pracy w zespole.

Ktére Pani/Pana zdaniem obszary ksztatcenia powinny by¢ pogtebione,
by zwiekszy¢ szanse absolwenta na zatrudnienie?
23,87%
25,00% -
18,74%
20,00% -
,84% 13,37%
15,00% -
()
10,00% - 7,00% 7,85% 7,00%
4,04%
_ 2,57%
>,00% ’ 1,71%
0,00% . . . . . . . . . .
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Wykres XXVII. Ocena wplywu stopnia realizacji ksztalcenia z zakresu poszczegélnych obszaréw na
zwie¢kszenie szansy zatrudnienia absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018
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WS$8rdd zakresow ksztatcenia, wymagajgcych dostosowania do potrzeb rynku pracy
znalazty sie takze odpowiedzi, oznaczone kategorig ,inne”. W tym miejscu respondenci
wskazali miedzy innymi na potrzebe: zwiekszenia liczby zaje¢ praktycznych, ksztatcenia
umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy oraz obstugi nowoczesnego sprzetu
specjalistycznego oraz najnowszych technologii, Scistej kooperacji z przedsiebiorstwami
Z regionu, prowadzenia szkoleh z zakresu obstugi programoéw komputerowych, zwiekszenia

zakresu umiejetnosci zwigzanych z przedsiebiorczoscig oraz kompetencji miekkich.

Xlll.  OCENA STOPNIA ZADOWOLENIA ABSLOWENTOW Z WYBRANEGO
KIERUNKU STUDIOW ORAZ UCZELNI
Absolwenci Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w znacznej mierze
zadowoleni sg z ukonczonych studiéw, co znajduje odzwierciedlenie w odpowiedzi na
pytanie o ponowny wybor studiow i uczelni. Najwiekszy odsetek badanych (48,31%)
stanowili respondenci, ktorzy wybraliby ten sam kierunek ksztatcenia na UWM w Olsztynie,

natomiast 14,22% pozostatoby na Uniwersytecie studiujgc inny kierunek.

Czy gdyby mogta Pani/ mégt Pan ponownie wybrac uczelnie
oraz kierunek studiow wowczas bytby to:

M ten sam kierunek
studiow i uczelnia

14,46% _——
48,31% 23,01%

M ten sam kierunek
studidw w innej

uczelni
14,22%

i inny kierunek studiow
w innej uczelni

M inny kierunek studiow
w tej samej uczelni

Wykres XXVIII. Ocena stopnia zadowolenia absolwentow UWM w Olsztynie - rocznik 2017/2018 z wybranego
kierunku studiéw oraz uczelni
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Ws$8rdéd badanych, najwiekszg grupe osob, ktéra ponownie wybrataby ten sam
kierunek studiéw na Uniwersytecie stanowig absolwenci wydziatéw: Studiéw Technicznych
i Spotecznych w Etku, Bioinzynierii Zwierzat, Teologii oraz Matematyki i Informatyki. Czes¢
badanych, ktora wybrataby inny kierunek studidw realizowany na UWM w Olsztynie,
to przede wszystkim absolwenci wydziatow: Sztuki, Prawa i Administracji, Nauk

Spotecznych oraz Nauk o Srodowisku.
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B ten sam kierunek studiéw i uczelnia
B ten sam kierunek studiéw w innej uczelni

i inny kierunek studiow w tej samej uczelni

B inny kierunek studiow w innej uczelni

Teologii 66,67% 33,33%
Studiéw Tech. i Spotecznych w Etku 100,00%
Prawa i Administracji 32,03% 17,19% 35,16%
Nauki o Zywnosci 55,10% 12,24%
Nauk Technicznych 56,82% 15,91%
1l | e | |
Nauk Spotecznych 40,48% 34,52%
Nauk o Srodowisku 47,62% 12,70% 28,57%
Nauk o Zdrowiu 2% 50,00%
Lekarski 100,00%
1l luizen
Nauk Ekonomicznych 48,24% 23,53%
Medycyny Weterynaryjnej 100,00%
1 N I 2,86%
Matematyki i Informatyki 60,00% 31,43%

{1 | as3ex | 760%

Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
Humanistyczny

Geodezji, Inz. Przestrzennej i Bud.

Biologii i Biotechnologii 40,48%  19,05%26,19%

Bioinzynierii Zwierzat 80,49%

Wykres XXIX. Ocena stopnia zadowolenia absolwentow poszczegélnych wydzialow UWM w Olsztynie -
rocznik 2017/2018 z wybranego kierunku studiéw oraz uczelni
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XIV.

10.

PODSUMOWANIE

. W badaniu udziat wzieto 828 respondentéw sposrod 8512, co stanowi 9,72%

wszystkich absolwentéw rocznika 2017/2018 Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego

w Olsztynie.

. Charakterystyka populacji badanych:

a) kobiety stanowity 65,66% wszystkich badanych;

b) absolwenci studidw pierwszego stopnia — 54,00%;

c) absolwenci studiéw drugiego stopnia — 38,30%;

d) absolwenci jednolitych studiéw magisterskich — 7,70%;

e) absolwenci stacjonarnej formy studiéw stanowili 81,3% ogétu badanych.

. Poziom wiedzy zdobytej w trakcie studiéw jako bardzo wysoki i wysoki, ocenita

najwieksza grupa respondentéw, tj. 51,21% badanych.

. Zdobyte podczas studidéw umiejetnosci i kompetencje, zdaniem najliczniejszej grupy

badanych (44,34%), ksztattujg sie na przecietnym poziomie.

. Wedtug opinii absolwentow (56,13%), realizacja bloku dyplomowego (seminaria,

praca dyplomowa) istotnie wptywa na proces rozwijania wtasnych kompetenc;ji.

. Wspotpraca z opiekunem pracy dyplomowej/promotorem zostata oceniona bardzo

wysoko i wysoko (76,63% odpowiedzi).

. Uzyskane w badaniu odpowiedzi (51,08%), potwierdzajg opinie, ze realizacja praktyk

studenckich bardzo pomaga w samoksztatceniu, aktywizowaniu do pracy

W grupie, rozwijaniu umiejetnosci prowadzenia dyskusji, etc.

. Najwieksza grupa ankietowanych (43,97%) ocenita poziom wyposazenia sal jako

wysoki i bardzo wysoki. Réwnie wysoko respondenci ocenili wyposazenie
laboratoriow i pracowni komputerowych (39,39%) badanych wybrato odpowiedz,

wskazujgca na ich wysoki i bardzo wysoki poziom).

. Ponad 64% (64,70%) badanych bardzo wysoko i wysoko ocenito zasoby

zgromadzone w Bibliotece Uniwersyteckiej. Obiekty sportowe zostaly pozytywnie
ocenione przez ponad potowe ankietowanych (52,83%).
Ponad 48% (48,07%) absolwentow pozytywnie ocenito organizacje studidow i prace

dziekanatu.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Ponad 60% (60,36%) badanych absolwentow pracuje, w tym 12,77% respondentéw
jednoczesnie pracuje i kontynuuje nauke. Ponad 32% (32,41%) oséb biorgcych
udziat w badaniu wskazato, ze kontynuuje nauke bez wykonywania pracy
zawodowej. Odsetek osob bezrobotnych stanowi 7,23% wszystkich ankietowanych.
Sposrod absolwentéw aktywnych zawodowo, 53,49% wykonuje prace Scisle
zwigzang z kierunkiem studiow lub specjalnoécig, natomiast 28,94% respondentéw
pracuje w zawodzie czesciowo zwigzanym z ukonczonym kierunkiem ksztatcenia.
Odsetek osob, ktore zadeklarowaty, ze ich praca nie jest zwigzana z uzyskanym
wyksztatceniem wyniost 17,56%.

Badanie wykazato istnienie roéznic w zatrudnialnosci kobiet i mezczyzn. Analiza
wynikow potwierdza, ze wieksze szanse na znalezienie zatrudnienia majq
mezczyzni.

Stopien praktycznego wykorzystania wiedzy, umiejetnosci i zdobytych kompetencii,
przez 37,73% respondentéw zostat oceniony jako duzy i bardzo duzy.

Z samooceny absolwentow wynika, ze sg oni w stopniu umiarkowanym przygotowani
do samoksztatcenia i kreatywnego rozwigzywania problemow w pracy.

Ws$8rdd obszaréw ksztatcenia, ktére nalezatoby rozszerzy¢, aby zwiekszy¢ szanse
absolwentéw na zdobycie zatrudnienia, respondenci wskazali: wiedze i umiejetnosci
analityczne, znajomos¢ jezykdbw obcych, umiejetnoS¢ obstugi programéw
komputerowych, umiejetno$¢ podejmowania ryzyka oraz umiejetnos¢ kierowania
zespotem ludzi.

Znaczna wiekszo$¢ badanych, dokonujgc ponownego wyboru kierunku studidéw

i uczelni, wybrataby ten sam kierunek ksztatcenia na UWM w Olsztynie (48,31%).

Wszystkie uzyskane wyniki badania ankietowego, dostepne w dedykowane;j
aplikacji ,Unicharts”, nalezy przeanalizowa¢ na poziomie poszczegoélnych wydziatow
z uwzglednieniem podziatu na kierunki oraz formy studiéw. Whnioski z tej analizy

nalezy uwzgledni¢ w procesie ewaluacji jakosci ksztatcenia.
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Zalacznik nr 1

Inne branze wymieniane przez respondentdw :

automatyka,

Bog, ludzie i ich wiara,
dziennikarstwo,
elektronika, elektryka,
eventy,

geodezja i krtografia,
meblowa,

media,

obstuga klienta,
ochrona srodowiska,
paszoznawstwo,
prawo,

projekty unijne,
produkcja, montaz placow zabaw,
spedycja,

szkolnictwo wyzsze,
stuzba wojskowa,
biotechnologia,
lotnictwo,

reklama,

doradztwo kredytowe,
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e-commerce,

kadry i ptace,
meblarstwo,
mikrobiologia,
hodowla zwierzat laboratoryjnych,
ochrona srodowiska,
chemia,

produkcja i obrobka metali,
kosmetologia,

IT,

przemyst drzewny,
przemyst tekstylny,
samorzad gospodarczy,
sprzedaz internetowa,
edukacja,

stuzby mundurowe,
telekomunikacja,
transport kolejowy,
nieruchomosci,
ubezpieczenia,
weterynaria.



