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Podstawy prawne Standardow Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie opracowano i wdrozono na podstawie art. 3 ust. 2 pkt 2 i art. 22b-22¢ ustawy
z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 roku poz. 560 ze zm.). Niniejsze Standardy Ochrony
Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie nalezy stosowac
z uwzglednieniem w szczego6lnosci nastgpujacych przepisow prawa:

1) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy domowej (tj.: Dz.U.
7 2024 roku, poz. 424 ze zm.);

2) rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 roku w sprawie procedury
,Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta" (Dz.U. z 2023 roku,
poz. 1870);

3) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj.: Dz.U. z 2023 roku, poz. 2151);

4) ustawy z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj.: Dz.U. z 2023roku,
poz. 2809);

5) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks Karny (tj.: Dz.U. z 2024 roku, poz. 17 ze zm.);

6) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks postepowania karnego (tj.: Dz.U. z 2024 roku,
poz. 37 ze zm.);

7) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (tj.: Dz.U.
7 2024 roku, poz. 572 ze zm.);

8) Konwencji o prawach dziecka (Dz. U. z 1991 roku, poz. 526);

9) Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 roku, poz. 1169);

10) uchwaty nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja

2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm).



Wprowadzenie

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego oraz niektorych innych ustaw okreslita
warunki skutecznej ochrony maloletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone
zmiany wskazuja na potrzeb¢ opracowania jasnych i spdjnych standardow postgpowania
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

Standardy Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
1 stanowig forme¢ zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowaé jako jedno z narzedzi
wzmacniajacych i1 ulatwiajacych skuteczng ochrone matoletnich przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu Standardow Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie przyj¢to nastgpujace zatozenia:

1) w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie nie s3 zatrudniane i nie jest
podejmowana wspotpraca z osobami mogacymi zagrazaé bezpieczenstwu matoletnich;
2) dziatania podejmowane w ramach standardow przyjetych w Uniwersytecie Warminsko-

Mazurskim w Olsztynie nie moga narusza¢ przepisow powszechnie obowigzujacego prawa;
3) wszyscy pracownicy oraz pozostate osoby, z ktérymi Uniwersytet Warminsko-Mazurski

w Olsztynie podejmuje wspolprace, potrafia zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia

maloletniego oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest

osobg krzywdzona; podejmowane postepowanie nie moze narusza¢ praw matoletniego;

4) ochrona maloletnich w dziataniach Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie jest
jedna z najwazniejszych zasad w realizacji zadan skierowanych do matoletnich;

5) wprowadzone Standardy Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim

w Olsztynie uwzgledniaja w szczegélno$ci potrzeby 1 sytuacje matoletnich

z niepelnosprawnosciami oraz matoletnich ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia, niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
maloletnich, stanowigce zbior zasad i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed r6znymi formami
krzywdzenia oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego $rodowiska. Standardy Ochrony
Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie dotycza wszystkich
pracownikow oraz pozostate osoby, z ktorymi Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

podejmuje wspolprace.



Stownik pojeé

Ilekro¢ w Standardach Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie jest mowa o:

Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie,
z siedzibg przy ul. Michata Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn;

Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie;

Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zatrudniong na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej, wolontariusza, praktykanta oraz stazyst¢ Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, a takze podmiot, z ktérym Uniwersytet nawigzal wspoiprace
na podstawie umowy, wyltonionej w trybie zapytania ofertowego lub protokotu;

Maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg do ukonczenia 18. roku zycia;

Rodzicu maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do reprezentacji
matoletniego, w szczegolnosci jego rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego;

Zgodzie rodzica maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgod¢ co najmniej jednego
z rodzicoéw maloletniego/opiekunéw prawnych/faktycznych;

Krzywdzeniu maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkod¢ maloletniego przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym
jego zaniedbywanie;

Osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie przed krzywdzeniem — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego
przez Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie pracownika sprawujacego
nadzor nad realizacja Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie;

Standardzie — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Maloletnich przyjete

w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie.



Standardy Ochrony Maloletnich

w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

Preambula

Zasadg obowigzujqcg pracownikow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, jest
podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone godnosci matoletniego i poszanowanie jego
praw. Kazdy pracownik Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie zobowigzany jest
dba¢ o prawidtowy rozwdj matoletnich i przestrzegac zarzqdzen oraz procedur okreslonych
w niniejszych Standardach Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie. Pracownicy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, realizujgc te cele,

dziatajq w ramach obowiqzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencyi.

Rozdzial 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a pracownikiem,
w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

§1

1. Zasada, ktorej przestrzeganie jest wymagane od pracownikéw Uniwersytetu w odniesieniu
do wszystkich czynnosci, jest dziatanie dla dobra maloletniego i w jego najlepszym
interesie.

2. Pracownicy Uniwersytetu traktujag matoletniego z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego
godnos¢ i potrzeby.

3. Pracownicy Uniwersytetu dzialaja w ramach obowigzujacego prawa, przepisow
wewnetrznych Uniwersytetu oraz swoich kompetencji.

4. Niedopuszczalne jest podejmowanie w jakiejkolwiek formie czynnosci niedozwolonych

okreslonych w niniejszych Standardach.

§ 2
1. Pracownicy obowigzani s3 do utrzymywania profesjonalnej relacji z maloletnimi
1 kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec matoletniego
sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
2. Pracownicy obowigzani sg do dzialania w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby

zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji wtasnego zachowania.



1.

§3
W komunikacji z maloletnimi pracownicy Uniwersytetu zachowuja cierpliwosé
1 szacunek.
Pracownicy Uniwersytetu stuchaja uwaznie matoletniego i udzielaja mu odpowiedzi
adekwatnych do jego wieku i danej sytuacji.
W komunikacji z maloletnim pracownicy Uniwersytetu nie moga zawstydzac,
upokarzaé, lekcewazy¢ 1 obraza¢ matoletniego; nie moga krzycze¢ na matoletniego
w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia bezpieczenstwa wobec matoletniego lub
innych osob.

§4

Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec osob
nieuprawnionych, w tym wobec innych matloletnich; obejmuje to wizerunek
maloletniego, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawnej.

Nie wolno zachowywac si¢ w obecnosci maloletnich w sposob niestosowny; obejmuje
to uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec maloletniego relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nie jest dozwolone proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobdéw tytoniowych,
papierosow elektronicznych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywanie ich
w obecnos$ci matoletniego.

Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych, lub mogacych zosta¢ uznane za posiadajace takie wlasciwosci.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udost¢gpnianie matoletniemu
tresci erotycznych i pornograficznych.

Pracownicy sa zobowigzani szanowa¢ prawo maloletniego do prywatnosci; jesli
konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ matoletniego, nalezy
wyjasni¢ mu to najszybciej, jak to mozliwe.

Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z maloletnimi, ktorzy
korzystaja z oferty Uniwersytetu badz sa jego studentami oraz za posrednictwem
szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng
forma komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami sg kanaly stuzbowe.

Kazde przemocowe dziatanie wobec matoletniego jest niedopuszczalne. Istniejg jednak

sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z matoletnim moze by¢ stosowny i spetnia zasady
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bezpiecznego kontaktu — jest odpowiedzia na potrzeby matoletniego w danym
momencie, uwzglednia wiek matoletniego, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy
1 sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownos$ci kazdego takiego
kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego matoletniego
moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Pracownicy s3a zobowigzani kierowac si¢
swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje
maloletniego, pytajac go o zgodg¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie).

8. Nie wolno bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé¢ integralnosci
fizycznej matoletniego.

9. Nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny.

10. Szczego6lng ostroznos¢ nalezy zachowaé wobec maloletniego, ktory doswiadczyt
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie
dos$wiadczenia moga czasem sprawi¢, ze matoletni bedzie dazy¢ do nawigzania
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi.

11. Kontakt fizyczny z matoletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac¢
si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac¢ z relacji wladzy.

12. Przy podejmowaniu kontaktu z maloletnim z niepetnosprawnoscia lub specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi, uwzglednia si¢ w sposob szczegélny t¢ kwestig.

Rozdzial 11

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§5

1. Pracownicy zwracaja uwage na wystepowanie w zachowaniu maloletniego sygnatow
$wiadczacych o krzywdzeniu, w szczego6lnosci o mozliwosci popetnienia przestgpstwa
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnos$ci na szkode matoletniego.

2. Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego
instytucje panstwowe i samorzadowe, ktore w zwigzku ze swa dziatalno$cia
dowiedzialy si¢ o popelnieniu przestepstwa S$ciganego z urzedu, sa obowigzane
niezwlocznie zawiadomié o tym prokuratora lub Policje oraz przedsiewzia¢ niezbedne
czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub do czasu
wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow

1 dowodow przestepstwa.



3
1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Uwage pracownikéw powinny zwréci¢ przyktadowo nastepujace zachowania/sytuacje:
matoletni ma widoczne obrazenia ciata, ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnié, np.:
a) siniaki okularowe, sifice liczne, czgsto symetryczne, w roznej fazie gojenia,

b) widoczne okragle punktowe poparzenia,

¢) urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa;
maloletni cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, glowy,
mdtosci itp.;
podawane przez maloletniego wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja
si¢ niewiarygodne, niemozliwe, niespojne itp., matoletni czgsto je zmienia;
pojawia si¢ nieche¢ przed udzialem w zaj¢ciach uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;
matoletni nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;
matoletni wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;
maloletni boi si¢ rodzica lub opiekuna;
maloletni jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony;

nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania matoletniego;

10) wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zoladkowo jelitowe.

§6

Pracownik Uniwersytetu, ktory powzigl informacj¢ o krzywdzeniu maloletniego lub byt
swiadkiem krzywdzenia maloletniego, informuje o powyzszym Uniwersyteckie
Centrum Wsparcia — Osrodek Pomocy Psychologicznej ,,Empatia”, w ramach ktérego
przeprowadza si¢ rozmowe¢ z matoletnim — osobg krzywdzona.

Jezeli wystapito powazne uszkodzenie ciala matoletniego pracownik Uniwersytetu ma
obowigzek wezwacé pogotowie lub rozwazy¢ inng form¢ pomocy przedmedyczne;.
Rozmowa, o ktérej mowa w ust. 1, ma na celu ustalenie podstawowych faktow (miejsce
zdarzenia, opis zdarzenia, obecno$¢ cztonkéw Srodowiska domowego, obserwatorzy
zdarzenia, $wiadkowie, czestotliwo$¢) oraz wsparcie emocjonalne matoletniego.
Rozmowa odbywa si¢ w odpowiednich warunkach, w miejscu zapewniajagcym
maloletniemu poczucie bezpieczenstwa oraz prywatnosci.

Rozmowa, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w oparciu o zasady poszanowania
maloletniego. Podczas rozmowy matoletni zostaje zapewniony o stusznos$ci ujawnienia
faktu doswiadczania krzywdzenia oraz zostaje poinformowany, ze nawet bardzo bliska
osoba nie ma prawa go krzywdzi¢.

Osoby przeprowadzajace rozmowe, o ktoérej mowa w ust. 1, koncentrujg si¢ na

kontakcie z maloletnim — wystuchuja, co matoletni ma do powiedzenia, s3 uwazni na



pozawerbalne przejawy uczu¢ maloletniego — zazenowanie, skrgpowanie, wstyd, lek,
przerazenie, itp., pomagajac maltoletniemu poradzi¢ sobie z nimi. Przebieg rozmowy
dokumentowany jest w formie notatki stuzbowe;j.

6. Rektor lub osoba przez niego wyznaczona organizuje spotkanie z rodzicem
maloletniego (jesli istnieje taka mozliwo$¢ oraz zasadno$¢), ktdry nie jest podejrzany
o krzywdzenie maloletniego, informuje go o podejrzeniu krzywdzenie matoletniego.
W spotkaniu uczestniczy psycholog lub pedagog.

7. W trakcie rozmowy, o ktdrej mowa w ust. 6, Rektor lub osoba przez niego wyznaczona
odwotluje sie do wspolnego celu, jakim jest dobro maloletniego, dokonuje opisu
problemu i szkod jakie ponosi matoletni — przedstawia rodzicowi oceng sytuacji.

8. W trakcie rozmowy, o ktdrej mowa w ust. 6, rodzic matoletniego jest poinformowany
o dostepnych mozliwosciach objecia ich $rodowiska domowego wsparciem oraz
o obowigzku zgloszenia przez Uniwersytet podejrzenia krzywdzenia matoletniego do
odpowiedniej instytucji (w zalezno$ci od oceny sytuacji i skorelowanej z nig
interwencja: policja, prokuratura, sagd rodzinny, zespo6t interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy domowej — wszczgcie procedury ,Niebieskie Karty™).
Przebieg rozmowy oraz podjete ustalenia sa dokumentowane w formie notatki
stuzbowe;.

9. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci podejrzenia krzywdzenia matoletniego Rektor
lub osoba przez niego upowazniona informuje odpowiednie podmioty, o ktérych mowa
w ust. 11.

10. W przypadku stwierdzenia niezasadno$ci podejrzenia krzywdzenia matoletniego
Rektor, osoba przez niego upowazniona lub inna osoba uczestniczaca w spotkaniu
stwierdzaja ten fakt w notatce stuzbowej. Zaleca si¢ dalsza obserwacje matoletniego.

11. Pracownicy zatrudnieni w Uniwersyteckim Centrum Wsparcia — O$rodku Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” opracowuja plan pomocy matoletniemu.
Plan pomocy zawiera przede wszystkim:

1) dzialania podjete przez Uniwersytet w celu zapewnienia matoletniemu
bezpieczenstwa;

2) formy pomocy matoletniemu, ktore zostaty zapewnione przez Uniwersytet oraz
przy wspolpracy z innymi instytucjami,

3) skierowanie maloletniego do innych podmiotéw, dziatajacych na rzecz wsparcia
dzieci krzywdzonych, jesli zaistnieje taka potrzeba.

12. Plan pomocy jest przedstawiany w miar¢ mozliwosci rodzicom matoletniego

z zaleceniem wspoOlpracy przy jego realizacji — jesli istnieje taka mozliwosc¢.
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13. Plan pomocy uwzglednia sytuacje maloletnich z niepelnosprawnosciami oraz

maloletnich ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym.

§7

1. Osoba, ktora uzyskala informacje, ze maloletni jest krzywdzony przez pracownika
Uniwersytetu, ma obowiazek jej przekazania Rektorowi, sporzadzajac na t¢ okoliczno$¢
notatke stuzbowa.

2. Rektor lub osoba przez niego wyznaczona organizuje spotkanie z pracownikiem
Uniwersytetu podejrzewanym o krzywdzenie maloletniego. W spotkaniu uczestniczy
bezposredni przelozony pracownika oraz w miar¢ mozliwos$ci psycholog.

3. W trakcie rozmowy Rektor lub osoba przez niego wyznaczona odwotuje si¢ do
wspolnego celu, jakim jest dobro matoletniego, dokonuje opisu problemu i szkéd jakie
ponosi maloletni — przedstawia ocen¢ sytuacji.

4. Spotkanie ma na celu omowienie sytuacji i zasadno$ci podejrzen oraz wypracowanie
sposobu postgpowania w tym konkretnym przypadku. Przebieg rozmowy oraz podjete
ustalenia sg dokumentowane w formie notatki stuzbowe;.

5. W przypadku stwierdzenia niezasadnosci podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez
pracownika Uniwersytetu Rektor lub osoba przez niego wyznaczona stwierdza ten fakt
w notatce stuzbowej o ktérej mowa w ust. 4.

6. Wobec pracownika Uniwersytetu w stosunku, do ktérego zachodzi uzasadnione
podejrzenie popelnienia przestepstwa na szkode matoletniego Uniwersytet zglasza ten
fakt do odpowiedniej instytucji (w zaleznos$ci od oceny sytuacji i skorelowanej z nig
interwencja: policja, prokuratura, sagd rodzinny, zespo6t interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy domowej — wszczgcie procedury ,Niebieskie Karty™).
Rektor lub osoba przez niego wyznaczona informuje o zdarzeniu rodzicow
maloletniego (jesli istnieje taka mozliwos$¢/rodzice nie byli wezedniej poinformowani
o zdarzeniu).

7. W przypadku zasadnos$ci podejrzen co do krzywdzenia matoletniego przez pracownika
Uniwersytetu, pracownicy Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia — Osrodka Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” opracowuja plan pomocy matoletniemu.
Plan pomocy zawiera przede wszystkim:

1) dziatania podjete przez pracownikow Uniwersytetu w celu zapewnienia
maloletniemu bezpieczenstwa;
2) formy pomocy matoletniemu, ktére zostatly zapewnione przez pracownikow

Uniwersytetu oraz przy wspolpracy z innymi instytucjami;
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10.

3) skierowanie maloletniego do innych podmiotdw, dziatajacych na rzecz wsparcia
maloletnich krzywdzonych, jesli zaistnieje taka potrzeba.

Plan pomocy jest przedstawiany rodzicom matoletniego z zaleceniem wspotpracy przy
jego realizacji.
Plan pomocy uwzglednia sytuacj¢ maloletnich z niepelnosprawnos$ciami oraz
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Wszyscy pracownicy Uniwersytetu i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stluzbowych powzigli informacje o krzywdzeniu matoletniego lub
informacje z tym zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania tych informacji
w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom

w ramach dziatan interwencyjnych (np. policja, prokuratura).

§8

Pracownik Uniwersytetu, ktory jest $wiadkiem agresywnego zachowania matoletnich
jest zobowigzany do:

1) natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje;

2) w miar¢ mozliwo$ci odizolowania od grupy matoletniego zachowujacego si¢

agresywnie;
3) wrazie potrzeby wezwania pomocy, np. Strazy Uniwersyteckiej;
4) udzielenia pomocy matoletniemu doznajagcemu agresji i zapewnienie
bezpieczenstwa pozostalym matoletnim.

Jezeli to mozliwe, pracownik Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia — Osrodka Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” ustala przyczyne agresji. Przeprowadza
rozmowe ze stronami, u§wiadamiajac im nieodpowiednie zachowanie.
Szczegdlng opieka otoczony zostaje maloletni doznajacy agresji lub przemocy
réwiesnicze] w ramach zajscia. Otrzymuje wsparcie 1 jesli to potrzebne — pomoc
przedmedyczna.
Matoletni przejawiajacy zachowania agresywne ma mozliwos¢ wyjasnienia powodow
swego zachowania i podj¢cia dzialan w celu polubownego zakonczenia sytuacji. Ma
prawo do uzyskania petnej informacji dotyczacej jego sytuacji np. jest informowany
o ewentualnych konsekwencjach wynikajacych z braku zaprzestania zachowania
przemocowego.
W przypadku zasadnosci podejrzen co do krzywdzenia maloletniego w zwiagzku
Z przemocg rowiesnicza, pracownicy Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia — Osrodka
Pomocy Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” opracowuja plan pomocy

maloletnim. Plan pomocy zawiera przede wszystkim:
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10.

1) dzialania podje¢te przez pracownikow Uniwersytetu w celu zapewnienia
maloletniemu bezpieczenstwa;
2) formy pomocy matoletnim, ktére zostaly zapewnione przez pracownikow
Uniwersytetu oraz przy wspolpracy z innymi instytucjami;
3) skierowanie maloletniego do innych podmiotdw, dziatajacych na rzecz wsparcia
maloletnich krzywdzonych, jesli zaistnieje taka potrzeba;
4) skierowanie maloletniego do innych podmiotoéw, dzialajacych na rzecz wsparcia
matoletnich z problemami zachowania i przestrzegania norm spotecznych.
Plan pomocy jest przedstawiany rodzicom matoletnich z zaleceniem wspolpracy przy
jego realizacji.
O udziale matoletnich w zaj$ciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez
Uniwersytet dziataniach informowani sg rodzice maloletnich w mozliwie najkrétszym
czasie. Zaleca si¢ dalsza obserwacj¢ matoletnich (osob¢ stosujagca i doznajaca
agresji/przemocy rowiesniczej).
Przebieg interwencji, rozmowy oraz podjete ustalenia sa3 dokumentowane w formie
notatki stuzbowe;j.
W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidtowych relacji matoletniego z rowiesnikami
(pobicia, zaczepianie itp.), podejmuje si¢ wspoOlprace z rodzicami matoletniego celem
odbycia konsultacji psychologicznej z matoletnim, a takze otrzymania dalszych
wskazowek dotyczacych prowadzenia matoletniego.
W sytuacji, kiedy maloletni w dalszym ciagu stwarza zagrozenie dla innych Rektor lub
osoba przez niego upowazniona kieruje wniosek do Sadu Rejonowego, Wydziat
Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie $rodka wychowawczego zapobiegajacego
demoralizacji matoletniego i/lub podejmuje dziatania wynikajace z obowiazujacych

przepiséw prawa/regulaminéw/wytycznych przyjetych na terenie Uniwersytetu.

Rozdzial 111

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu

popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego, zgloszenia do miejscowego zespolu

1.

interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy domowej

§9
W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego m.in. jednego

z przestepstw wskazanych w § 5 ust. 1:

13



1) Rektor lub osoba przez niego wyznaczona sktada zawiadomienie na policj¢ lub
do prokuratury, realizujac obowiazek wynikajacy z art. 304 § 2 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego;

2) Rektor lub osoba przez niego wyznaczona podejmuje niezbedne czynnosci do
czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestgpstw lub do czasu
wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia
sladow 1 dowodow przestepstwa, o ile mialo ono miejsce na terenie
Uniwersytetu.

2. Jezeli dobro maloletniego jest zagrozone Rektor lub osoba przez niego wyznaczona
zawiadamia Sad Rejonowy, Wydzial Rodzinny i Nieletnich. Opisu zdarzenia
uzasadniajacego wszczgcie postgpowania z urzedu dokonuje pracownik Uniwersytetu
bezposrednio pracujacy z matoletnim.

3. W sytuacji zlozenia zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkode
maloletniego badz zawiadomienia Sadu Rejonowego, Wydzial Rodzinny i Nieletnich
informuje si¢ rownolegle o tym fakcie rodzicow matoletniego (jesli istnieje taka
mozliwosc¢).

4. Pracownik Uniwersytetu inicjujac decyzje dotyczaca zlozenia zawiadomienia
o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkod¢ maloletniego badz zawiadomienia
Sadu Rejonowego, Wydzial Rodzinny i1 Nieletnich, kieruje si¢ przede wszystkim

dobrem matoletniego.

§ 10

Pracownicy Uniwersytetu nie posiadaja uprawnienia do wypetienia formularza ,,Niebieska
Karta — czg$¢ A” dlatego kazdorazowo decyzja o jej wypehieniu lezy w kompetencji stuzb, np.
policji wezwanej do interwencji w zwigzku z podejrzeniem krzywdzenia matoletniego. Rektor
lub osoba przez niego upowazniona moze dokonaé zgloszenia do miejscowego zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy domowej, ktére dotyczy
podejrzenia krzywdzenia matoletniego. Zgloszenia dokonuje si¢ w formie pisemnej, opisujac

okolicznosci sytuacji.

Rozdzial IV

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

§11

1. Standardy Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
podlegaja przegladowi nie rzadziej niz raz na dwa lata, w terminie ustalonym przez Rektora
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1.

oraz w razie nowelizacji aktéw prawnych, majacych wplyw na ksztalt przyjetych
standardow i procedur. Wnioski z przeprowadzonej oceny nalezy pisemnie udokumentowac
(zalacznik nr 1).

Przeglad Standardéw Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie, polega na ustaleniu wypetniania przez standardy wymogow przepisoOw prawa
powszechnie obowiazujacego.

Przegladu Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie, dokonuje Rektor lub osoba przez niego upowazniona, wzor upowaznienia
stanowi zafacznik nr 2.

W przypadku, gdy przeglad, o ktéorym mowa w ust. 1, wykaze niespetnianie przez
Standardy Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
wymagan okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w ust. 1, lub tez standardy z innych
przyczyn okazaty si¢ nieaktualne, lub nieodpowiadajace potrzebom ochrony matoletnich,
dokonywana jest ich aktualizacja.

Aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie dokonuje Rektor. W przypadku aktualizacji standardow, przygotowany projekt

jest przyjmowany przez Rektora w drodze stosownego zarzadzenia.

Rozdzial V

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracownikow

Uniwersytetu do stosowania standardow, zasady przygotowania pracownikow do ich

stosowania oraz sposob dokumentowania tej czynnosci

§ 12

Przed podjeciem pracy badz wspolpracy z Uniwersytetem osoby, o ktérych mowa
w Zarzadzeniu Nr 71/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 20 sierpnia 2024 r. w sprawie organizacji zasad weryfikacji oséb zatrudnianych
do pracy lub dopuszczanych do dziatalnosci objgtej ochrong zgodnie z ustawg
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich,
sa zobowigzane do dopetnienia obowigzkow tam wskazanych.

Jesli wobec pracownika Uniwersytetu prowadzone jest postepowanie karne o przestepstwo
przeciwko wolnoséci seksualnej lub przestgpstwo z uzyciem przemocy popetnione
przeciwko matoletniemu nalezy niezwtocznie odsuna¢ taka osobg¢ od wykonywania pracy,
w ktorej zachodzi mozliwo$¢ kontaktu z maloletnim. Osobg taka Rektor przenosi do innych

zadan lub rozwaza zakonczenie wspotpracy.
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§ 13

Osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie pracownikow Uniwersytetu do stosowania
Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
sa upowaznieni pracownicy Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia — Os$rodka Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” (zalacznik nr 3).

Pracownicy, o ktorych mowa w ust. 1, musza legitymowac si¢ co najmniej 5-letnim
doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi, uzyskanym w jednostkach oswiaty,
leczniczych lub pomocy spolecznej. Dodatkowo musza posiada¢ niezbedng wiedze
pozwalajaca na przeprowadzenie szkolen wewngtrznych dla pracownikow Uniwersytetu
w formie stacjonarnej lub online, obejmujacych nast¢pujace zagadnienia:

1) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia maloletnich;

2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich;

3) odpowiedzialno§¢ prawna pracownikow Uniwersytetu, zobowigzanych do
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia
krzywdzenia matoletnich.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, zapoznaja pracownikow Uniwersytetu ze standardami
oraz odbieraja od kazdego z wyzej wymienionych stosowne o§wiadczenie o zapoznaniu
si¢ ze standardami, ktore obowigzuja w Uniwersytecie (zalacznik nr 4).

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, dokonuja co najmniej raz na dwa lata monitoringu
standardéw, przeprowadzajac wsrod pracownikow Uniwersytetu ankiete w zakresie
poziomu ich realizacji. Osoby sa réwniez odpowiedzialne za opracowanie wynikow
ankiety i przekazania stosownych wnioskow Rektorowi (zalacznik nr 5).

Pracownicy Uniwersytetu nowo zatrudnieni w Uniwersytecie s3 zapoznawani ze
Standardami Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane o§wiadczenie, o ktérym
mowa w ust. 3.

Pozostali pracownicy Uniwersytetu, z ktorymi Uniwersytet podejmuje wspolprace,
sa zapoznawani ze Standardami Ochrony Maloletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie przy podpisywaniu uméw cywilnoprawnych, uméw na

$wiadczenie wolontariatu, realizowania praktyk oraz stazy.
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Rozdzial VI

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§ 14
. Dokumentacja sktadajaca si¢ na Standardy Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie jest dostgpna na stronie internetowej Uniwersytetu:

www.uwm.edu.pl

2. Na zyczenie rodzicow matoletnich standardy s3a udostgpniane w formie papierowej.
Za udostgpnienie dokumentu odpowiada Uniwersyteckie Centrum Wsparcia. Dokumenty
udostepniane sa w godzinach pracy Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia.

Obowigzkiem rodzicoéw matoletnich jest zaznajomienie si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie i wynikajacymi z nich
zasadami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

4. W Uniwersytecie wywiesza si¢ w widocznym miejscu w budynkach Uniwersytetu
standardy w wersji skroconej. Wersja skrocona zawiera informacje istotne dla
matoletnich. Standardy wywieszone sa we wszystkich budynkach Uniwersytetu, gdzie

przebywaja matoletni.

Rozdzial VII

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§ 15
Kazde ujawnione lub zgloszone zdarzenie zagrazajace dobru matoletniego, na temat
ktorego Uniwersytet posiada wiedzg, zostaje odnotowane w ewidencji  zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniemu (zatacznik nr 6).
Ewidencji zdarzen zagrazajacych dobru matoletniemu nadaje si¢ kategori¢ archiwalng
zgodnie z przepisami odrgbnymi.
Dokumenty zwigzane ze zgloszonymi incydentami lub zdarzeniami zagrazajacymi dobru
matoletniego przechowuje si¢ w teczce matoletniego.
Osoby, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 s3 odpowiedzialne za realizacj¢ Standardéw Ochrony
Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie oraz za prowadzenie

ewidencji zdarzen zagrazajacych dobru matoletniemu.
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Rozdzial VIII

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.
Procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie

§ 16

1. Uniwersytet zapewniajagc matoletnim dostgp do Internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajace matoletnich przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju, w szczego6lnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajagce. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i1 mediow
elektronicznych stanowia:

1) infrastruktura sieciowa Uniwersytetu umozliwia dostgp do Internetu, zaréwno
pracownikom Uniwersytetu, jak i maloletnim, w czasie zaj¢¢ 1 poza nimi;

2) rozwigzania organizacyjne na poziomie Uniwersytetu, ktore bazuja na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

2. Za bezpieczenstwo w sieci Internet w Uniwersytecie jest odpowiedzialne Centrum
Informatyczne.

3. Do obowigzkéw Centrum Informatycznego nalezy:

1) zabezpieczenie sieci internetowej Uniwersytetu przed niebezpiecznymi tre$ciami
poprzez instalacj¢ i aktualizacje odpowiedniego oprogramowania;

2) aktualizowanie oprogramowania lub certyfikatow w miarg potrzeb;

3) monitorowanie czy na komputerach ze swobodnym dostepem podiaczonych do
Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci.

4. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony przez bezposredniego
przetozonego pracownik Centrum Informatycznego stara si¢ ustali¢, kto korzystal
z komputera w czasie ich wprowadzenia.

5. Dyrektor Centrum Informatycznego, po uzyskaniu informacji od pracownika Centrum
Informatycznego, przekazuje informacj¢ na temat ustalen oraz aranzuje dla
maloletniego rozmowe z pracownikiem Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia.

6. W przypadku dostgpu do sieci Internet realizowanego pod nadzorem pracownikow
Uniwersytetu maja oni obowiazek informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu.

7. Pracownicy Uniwersytetu czuwaja takze nad bezpieczenstwem korzystania z sieci
Internet przez matoletnich podczas ewentualnych zajec.

8. Uniwersytet zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z sieci Internet.
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§17

1. Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet

obejmuje nastepujace zasady, o ktorych informowani sg w miar¢ mozliwo$ci matoletni

przez pracownikéw Uniwersytetu:

1)

2)

3)

4)

8))

6)

7)

nie podawaj swoich danych osobowych, takich jak: imig¢, nazwisko, numer
telefonu czy adres domowy;

dbaj o nierozpowszechnianie swojego wizerunku; w przypadku publikacji zdjeé
w sieci nalezy zadba¢, aby dostgp do nich mialy wylacznie osoby znajome;
nie udostepniaj zdje¢ nieznajomym, w szczegolnosci zdje¢ intymnych, czy
W niepelnym ubraniu;

poinformuj rodzicow lub wychowawce o kazdym przypadku, gdy napotkasz
w sieci na tresci, ktoére wydaja si¢ nielegalne, czy w jakikolwiek sposob
wywoluja niepokoj;

o propozycjach spotkania, jakie otrzymasz od internetowych znajomych zawsze
informuj rodzicow lub wychowawce;

nie atakuj nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie zdanie on wyraza; nie
pokazuj agresji, nie stosuj grozb;

nie korzystaj z sieci przez zbyt dlugi czas, bo zbyt dlugie korzystanie z komputera
badz innych urzadzen mobilnych moze zaszkodzi¢ Twojemu zdrowiu;

pamigtaj, ze im dtuzej korzystasz z sieci, tym mniej rozmawiasz ze znajomymi

twarza w twarz, a takie kontakty sg najbardziej warto§ciowe.
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Zatacznik nr 1
do Standardéw Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

WNIOSKI Z PRZEPROWADZONEJ OCENY
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
W UNIWERSYTECIE WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE

Data przeprowadzenia oceny:

Imi¢ oraz nazwisko osoby
przeprowadzajacej oceng:

wnioski z przeprowadzonej
oceny:

Data i podpis osoby przeprowadzajacej oceng:
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Zatacznik nr 2
do Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

miejscowos¢, dnia

pieczed

Na podstawie § 11 ust. 4 Standardéw Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie, przyjetych zarzadzeniem nr .......... Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie dnia..... w sprawie Standardow Ochrony Matoletnich

w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

UPOWAZNIAM PANA/PANIA

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000

do czynnosci zwigzanych z przegladem przyjetych standardéw, w szczegolnosci pod katem
ich aktualnosci z obowigzujacymi przepisami prawa, a takze uzytecznosci w zakresie ochrony

maloletnich przed krzywdzeniem.

data i podpis
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

data i podpis

osoby upowaznionej
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Zatacznik nr 3
do Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

miejscowos¢, dnia

pieczed

Na podstawie § 13 ust. 1 Standardéw Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie, przyjetych zarzadzeniem nr .......... Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie dnia..... w sprawie Standardow Ochrony Matoletnich

w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

UPOWAZNIAM PANA/PANIA

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000

do czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem pracownikow Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie do stosowania Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie

Warminsko-Mazurskim w Olsztynie.

data i podpis
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

data i podpis

osoby upowaznionej
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Zatacznik nr 4
do Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W UNIWERSYTECIE WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE

imi¢ i nazwisko osoby zatrudnione;j

stanowisko

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie oraz zobowigzuj¢ si¢ do ich stosowania.

data i podpis osoby zapoznane;j
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Zalacznik nr 5
do Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

Monitoring Standardow Ochrony Matoletnich
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

tak nie

Czy wiesz na czym polegaja standardy ochrony
matoletnich?

Czy znasz standardy ochrony matoletnich
obowigzujgce w placéwce, w ktdrej pracujesz?

Czy zapoznatas/e$ sie z dokumentem Standardy
Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie?

Czy potrafisz rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia
dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia
dzieci?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad
zawartych w Standardach Ochrony Matoletnich w
Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
przez inng osobe pracujaca?

Jedli tak, czy i jaka byta Twoja reakcja:

Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace
Standardéw Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie?

Jedli tak, prosze je wypisaé:
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pieczed

Zalacznik nr 6

do Standardow Ochrony Matoletnich w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

EWIDENCJA ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Rok:

L.p. Opis zdarzenia Podjete czynnosci Podpis osoby
wprowadzajacej dane do
ewidencji
1
2
3
4
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