POROZUMIENIE
zawarte ……………. w Olsztynie, pomiędzy:

Uniwersytetem Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie 
[bookmark: _Hlk147145102]ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn, NIP 739-30-33-097, REGON 510884205,
reprezentowanym przez:

dr. hab. Jerzego A. Przyborowskiego, prof. UWM - Rektora
zwanym dalej: „Uniwersytetem”

a

…………………………………………………………
ul. …………………………………………, NIP …………………, REGON ………………….
reprezentowanym przez:
tytuł, imię nazwisko, funkcja,
[bookmark: _Hlk147145353]zwaną dalej „Partnerem”
[bookmark: _Hlk147145404]
zwane dalej łącznie „Stronami”

§1
Strony zawierają porozumienie w celu określenia warunków przyszłej współpracy opartej na zasobach i doświadczeniu Stron.

§2
1. Strony porozumienia wyrażają wolę współpracy obejmującej działania o charakterze edukacyjnym, promocyjnym i rozwojowym w ramach całego Uniwersytetu, w tym między innymi w zakresie:
1) prowadzenia wspólnych działań promocyjnych/marketingowych,
2) organizację otwartych wykładów i spotkań edukacyjnych dla studentów/ek Uniwersytetu,
3) umożliwienia student(k)om Uniwersytetu odbywania praktyk, staży oraz programów rozwojowych u Partnera,
4) …………………………………………………………………………………………………………………
2. Strony wyrażają wolę współpracy również w zakresie szczegółowym, obejmującym działania realizowane we współpracy z Wydziałem ………………………… Uniwersytetu (zwanym dalej: Wydziałem), polegające na: 
1) współpracy w zakresie organizacji praktyk studenckich,
2) współpracy w ramach prowadzenia prac badawczych, w tym realizowanych przez studentów/ki przygotowujących prace dyplomowe,
3) organizacji zajęć dodatkowych dla uczniów Partnera,
4) inicjowaniu spotkań studenckich kół naukowych oraz uczniowskich kółek zainteresowań organizowanych w celu planowania, organizacji i realizacji wspólnych przedsięwzięć,
5) organizacji uczestnictwa uczniów Partnera w wydarzeniach organizowanych przez Wydział.
3. Szczegółowe zasady realizacji powyższych zadań będą każdorazowo regulowane odrębnymi umowami.
§3
1. Strony wyrażają zgodę na podanie do publicznej wiadomości informacji o współpracy, w szczególności w materiałach informacyjnych i promocyjnych.
2. Strony zobowiązują się wzajemnie nie korzystać w jakikolwiek sposób z nazwy, logo lub znaków towarowych drugiej Strony w żadnych innych celach aniżeli należyte wykonanie niniejszego Porozumienia.
3. Strony zobowiązują się do ścisłego przestrzegania wzajemnych wytycznych dotyczących wykorzystania nazwy logo lub znaków towarowych.
4. Wszystkie materiały, w tym nośniki własności intelektualnej lub przemysłowej każdej ze Stron, przekazywane w związku z wykonywaniem niniejszego porozumienia lub dalszych umów zawartych w wykonaniu tego porozumienia, pozostają własnością Strony przekazującej bez jakichkolwiek obciążeń lub ograniczeń na rzecz drugiej Strony lub osoby trzeciej. Przekazanie takich materiałów drugiej Stronie nie może być poczytane jako przeniesienie przez Stronę praw lub ustanowienie jakiegokolwiek uprawnienia do rozporządzania nimi. Strona może korzystać z przekazanych materiałów jedynie w celu właściwego wykonania niniejszego porozumienia w zakresie w nim wskazanym.

§4
1. [bookmark: _Hlk162940274]Porozumienie nie rodzi zobowiązań finansowych pomiędzy Stronami.
2. Porozumienie nie stanowi podstawy do zatrudnienia nauczycieli akademickich 
bez uzyskania uprzedniej zgody Rektora Uniwersytetu (art. 125 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce).

§5
Strony ustanawiają swoich przedstawicieli do koordynacji działań realizowanych na podstawie niniejszego porozumienia:
1. ze strony Uniwersytetu:
a) w zakresie zadań określonych w §2 ust. 1 pkt 1 – Centrum Marketingu i Mediów, 
89 524 55 44, marketing@uwm.edu.pl;
b) w zakresie zadań określonych w §2 ust. 1 pkt 2 – Centrum Współpracy z Otoczeniem Społeczno-Gospodarczym w Olsztynie, 89 523 41 60, cwo@uwm.edu.pl;
c) w zakresie zadań określonych w §2 ust. 1 pkt 3 – Biuro Karier UWM, 89 524 51 84, kariera@uwm.edu.pl;
d) w zakresie zadań określonych w §2 ust. 2 pkt 1-5 – ……. imię nazwisko/funkcja/ jednostka, numer telefonu, adres mailowy;
2. ze strony Partnera -– ……… imię nazwisko/funkcja/ jednostka, numer telefonu, adres mailowy.

§6
Zmiany i uzupełnienia do niniejszego porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem §5, którego zmiana w zakresie osób do kontaktu nie stanowi zmiany porozumienia i może być dokonywana poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony, w tym w formie wiadomości e-mail.

§7
Wszelkie wątpliwości powstałe w trakcie wykonywania zadań wymienionych w §2 będą rozstrzygane w pierwszej kolejności w drodze konsultacji pomiędzy Stronami.

§8
Porozumienie zawarto na czas nieokreślony, z możliwością wypowiedzenia przez każdą ze Stron bez podania przyczyn z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia. Obowiązuje pisemna forma wypowiedzenia pod rygorem nieważności.

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy powszechnie obowiązujące.

§10
Niniejsze porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze Stron.

§11
Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.



     …………………………					…………………………
Uniwersytet							Partner
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