Zalacznik do uchwaty Rady Wydziatu
Nauk Ekonomicznych nr 28/16/17
z dnia 24.05.2017 r.

REGULAMIN

konkursu dla mtodych pracownikow naukowych na Wydziale Nauk Ekonomicznych UWM

w Olsztynie w 2017 r. ubiegajacych si¢ o przydzial indywidualnych srodkow
na dziatalno$¢ statutowg

Wydzial Nauk Ekonomicznych otrzymal dotacj¢ celowa na prowadzenie w 2017 r. badan
naukowych stuzacych rozwojowi miodych naukowcow, finansowanych w wewngtrznym
trybie konkursowym.

1.

Catkowita kwota brutto przypadajaca na ten cel do wykorzystania w 2017 r. na WNE
wynosi 17 700 zi. Do podziatu pozostaje kwota netto tj. 13 615 zt.

Osoby zainteresowane udziatlem w konkursie sktadajg indywidualnie dwa dokumenty
(wedlug obowigzujacych wzoréw na UWM) bezposrednio do Kierownika Dziekanatu:

- wniosek o wykonanie tematu badawczego ze srodkéw MNiSzW,

- kosztorys tematu statutowego.

Whiosek oraz kosztorys powinny zawiera¢ informacje o wydatkach na konkretne cele
oraz spodziewane efekty badan. Obowigzujace wzory wnioskow sa dostepne na
stronie internetowej] UWM w zaktadce Organizacja badan/formularze.

Termin sktadania wnioskéw uptywa 31 maja 2017 r. Rozstrzygniecie konkursu

nastapi do 5 czerwca 2017 r.
Osoba ubiegajaca si¢ o $srodki w ramach tego konkursu powinna spetnia¢ nastepujace
warunki formalne:
— by¢ pracownikiem WNE UWM,
— nie przekracza¢ 35 roku zycia w 2017 r. (czyli osoby urodzone w 1982 r.
1 pozniej),
— nie korzysta¢ w 2017 r. z zadnych zewnetrznych zrddet finansowania
dziatalnosci badawczej (oswiadczenie wiasne w tej sprawie),
— przedstawi¢ udokumentowane wczesniejsze starania o  pozyskanie
zewngtrznych srodkéw na badania naukowe.

5. Przewiduje si¢ dofinansowanie w ramach tego konkursu czterech wnioskow.
Minimalna kwota dofinansowania jednego grantu wydzialowego wyniesie 3000 zl.
Wyboru wnioskow oraz podzialu $rodkow dokonaja na wspdlnym posiedzeniu
Kolegium Dziekanskie oraz Komisja Nauki.



