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JM Rektor UWM w Olsztynie
dr hab. Jerzy Andrzej Przyborowski, prof. UWM

Zarzad Uczelniany Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w UWM w Olsztynie oraz

NSZZ ,Solidarno$¢” UWM w Olsztynie po dokonaniu analizy realizacji pozyczek
mieszkaniowych, finansowanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w 2026 r.,
zwracaja si¢ z uprzejma prosba o rozwazenie zwigkszenia odpisu na ZFSS na 2026 .,

a w szczegblnosci zwigkszenia puli $Srodkéw przeznaczonych na cele mieszkaniowe.

Przeprowadzona analiza wskazuje jednoznacznie na bardzo duze i stale rosngce
zapotrzebowanie pracownikéw na pomoc mieszkaniows. Na dzien 18 maja 2026 r. ztozono

tacznie 41 wnioskow o pozyczki mieszkaniowe, z czego:

e 22 wnioski dotyczyty pozyczek remontowych na faczng kwote 330 000 zi,
e 19 wnioskow dotyczyto pozyczek budowlanych (zakup mieszkania/domu lub budowa
domu) na tgczng kwote 1 140 000 zt.

Laczna wartos¢ oczekujacych wnioskow wynosi obecnie 1 470 000 zt, podczas gdy srodki
pozostajagce do wykorzystania w ramach funduszu to jedynie 320 000 zi. Oznacza to, Ze
aktualny poziom finansowania nie pozwala na zabezpieczenie realnych potrzeb socjalnych

pracownikow, szczegdlnie w obszarze mieszkaniowym.

Analiza struktury sktadanych wnioskéw pokazuje rowniez wyrazng dysproporcje pomigdzy
potrzebami remontowymi a potrzebami zwigzanymi z zakupem lub budowg mieszkan i domow.

Sposréd wszystkich oczekujacych srodkow:

e pozyczki remontowe stanowia ok. 22,4% wartosci wszystkich wnioskow (330 000 z),
e pozyczki na zakup lub budowe domu/mieszkania stanowia az ok. 77,6% wszystkich
potrzeb (1 140 000 zt).



Podobna proporcja widoczna jest rowniez wsrod juz wyptaconych swiadczen:

e pozyczki remontowe — 120 000 zt (ok. 41,4%),
e pozyczki budowlane i mieszkaniowe — 170 000 zl (ok. 58,6%).

Powyzsze dane wskazuja, ze najwigksze potrzeby pracownikéw dotycza obecnie wsparcia
w zakresie zakupu mieszkan oraz budowy domow. Wzrost kosztow nieruchomosci, materialow
budowlanych oraz kosztéw kredytéw hipotecznych powoduje, ze pracownicy coraz czgsciej
zwracajg sie o pomoc do Funduszu Socjalnego, traktujac pozyczki mieszkaniowe jako realne

wsparcie w zabezpieczeniu podstawowych potrzeb zyciowych swoich rodzin.

Obecna sytuacja powoduje rowniez znaczace wydluzenie czasu oczekiwania na
rozpatrzenie i wyplate Srodkéw, co rodzi niezadowolenie wsréd uprawnionych i moze
negatywnie wptywac¢ na ocen¢ dzialan pracodawcy w zakresie polityki socjalnej. Pomimo
stosowania zasady kolejnosci wptywu wnioskéw, zgodnie z Regulaminem ZFSS, ograniczone
$rodki finansowe uniemozliwiajg sprawne i terminowe udzielanie pomocy wszystkim

potrzebujacym pracownikom.

Majac na uwadze spoteczng funkcje Funduszu oraz stale rosnace potrzeby pracownikow,
zwracamy si¢ z uprzejma prosba o: zwigkszenie odpisu na ZFSS w tym roku
z 10000 000,00 PLN na 11 000 000,00 PLN, co umozliwi zwigkszenie puli srodkow
przeznaczonych na pozyczki mieszkaniowe i zabezpieczenia dodatkowych srodkéw

umozliwiajacych realizacje oczekujacych wnioskow.

JesteSmy przekonani, ze zwigkszenie $rodkéow Funduszu pozwoli nie tylko na
skuteczniejsze wspieranie pracownikow w trudnej sytuacji mieszkaniowej, ale réwniez
pozytywnie wplynie na poczucie bezpieczenstwa socjalnego oraz wizerunek Uczelni jako

odpowiedzialnego 1 wspierajacego pracodawcy.
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