Konferencja sprawozdawczo-programowa ZU ZNP w dnit20.06.2012r.

Na wniosek ZU ZNP w UWM poparty przez RSzWiN, ZG ZNP przyznat
»Odznaki Za 50-letnig Przynaleznos¢ do ZNP, nast¢pujacym osobom:

1. Cygan Gerard

2. Demuth-Kaiser Teresa

3. Rumszewicz Aleksandra

4. Rumszewicz Witold

5. Suchta Irena

6. Wolny Marek

ADRESY PREZESA ZU ZNP
Za wieloletnie prowadzenie kroniki zgaku:
Ferenc Anna
Za wielomiesgczny udziat w pracach komisji ds. regulaminu ZFSS:
Cieslar Krystyna
Czyewski Cezary
Dublaszewska Krystyna

WYROZNIENIE ZA PRAC E
Za udziat w pracach nad Statutem UWM:
Kowalska Agnieszka
Sanierz-Ogrodziska Anna
Za czynny udziat w organizacji spotkantegracyjnych, a w szczegokw za
zorganizowanie debaty o polskigvwoacie:
Achramowicz Marta
Makarewicz Renata
Michalak Jacek
Turemko Katarzyna
Za prag na rzecz oddziatu i pracownikéw w swoich jednostkach organizacyjnych:
Nard¢ Teresa
Malanowicz Magdalena
Brodowska Jolanta



Sprawozdanie z dziatalnéci ZU ZNP za rok 2011/2012

Czlonkowie ZNP w UWM

* Wedlug stanu na XI.10 XI.11 % V.12 %

* Emeryci 270 274 +1,4 270 0,0

* Pracownicy 423 416 -1,6 419 -0,9
w tym:
- nauczyciele akademiccy 259 242 -6,5 - -
- nienauczyciele 164 174 +6,1 - -

* Liczba cztonkéw 693 690 -0,4 689 -0,58

Prace zarzdu na rzecz czlonkow i organizacji
1. Prace i inwestycje w biurze
-pozyskanie od uniwersytetu 1G.tgt. na sfinansowanie remontu biura,
-koordynacja remontu biura i prace pgaizowe,
-pozyskanie xero od UWM (1,54yzt.),
-zakup wyposzenia zesrodkow ZNP (5 ty. zi):
2 klawiatury, tonery, krzesta, lustro, wieszak na adzgbudowa lodowki.
-przeprowadzono przegl sprztu, ustalono wigciciela sprztu,
-przeprowadzono kweread archiwizacg dokumentow,
-przekazano doaytkowania lub zlikwidowano spet stary, zepsuty lub  nieywany,
. Wyptata wyprawek szkolnych.
. Spotkanie z okazji Dnia Nauczyciela — ,Kojrys.”
. Wspdlna wigilia w Baccalarium.
. Wydanie emerytom bond&$wiatecznych.
Ztozenie wnioskdw 0 odznaczeniansavowe.
. Skuteczne zl@nie wnioskow o odznaki 50 - lecia przynalesci do ZNP.
. Spotkanie integracyjne w O.J. w Kortowie.
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Prace zarzdu na rzecz pracownikow UWM

* 05/06.11r. Poparcie wniosku prac. biblioteki, dotygego
przywrocenia uprawriairlopowych.

 06.11r. Ztaenie wniosku do Rektora o utworzenie stanowiska doc.

* 10/12.11r. Opiniowanie kolejnych wersji projektu Statutu UWM.

e 11.11r. Przedi®nie Rektorowi propozycji zmian w projekcie
statutu ws. adiunktow i prof. nadz. bez upranmabe.

e 11.11r. 2 spotkania z Rektorem i Przew. Komisji Statutowej prof.
Kuncewiczem w sprawie Statutu UWM.

e 11.11r. Przedienie Rektorowi propozycji stworzenia pakietu

. ustug dla prac. UWM.

e 12.11r. Ztaenie wniosku do Rektora o pgdja rozmow z
pracownikami biblioteki ws. warunkéw ugody.

e 01.12r. Pozytywne zatatwienie sprawy kustoszy.

 10.11r. do 03.12r.
Negocjowanie z wkadzami UWM oraz kolegami z Solidarnzapisow
w projekcie regulaminu ZFSS.

 2.03.12. Podpisanie przez Rektora nowego regulaminu ZFSS.



Wspolipraca z otoczeniem

1. Opiniowanie dokumentu RSzWiIN pt. ,Pakt dla edukacji”.

2. Opiniowanie propozycji sddlowych dot. podwiek ptac dla prac. uczelni.

3. Przekazanie informacji o przebiegu prac na Statutem UWM.

4. Opracowanie opinii dot. trybu awansu nauczycieli akademickich w naszej uczelni.

5. Aktywne i zauwzalne uczestnictwo w pracach RSzWiN przedstawicieli UWM,
Czionka Prezydium RSzWiN, Pani prof. Ireny Rudziewicz, Cztonka RSzWiNefaez
ZU ZNP, kol. Zbigniewa Warzochy, wyrane w lécie Janusza Szczerby w-ce
Prezesa RSzWiIN, przestanym dgognailowa, za udziat w merytorycznej dyskusiji
oraz przestanie materiatow dotycych wdraania na uczelniach przepiséw Ustawy, a
w szczegOlngci dot. spraw pracowniczych.

6. Wspotpraca z Warisko-Mazurskim Kuratorem &iaty ws. org. debaty.

Promocja zwigzku
» Caloroczny udziat w posiedzeniach Senatu i w Komisjach Senackich.
» Udziat we wszystkich uroczystciach uczelnianych.
» Sktadanie zaprosze (bezskuteczne) dla Czionkow Kolegium Rektorskiego na
spotkania integracyjne zg#ku.
Zorganizowanie dwoch spotka kandydatami na stanowisko Rektora.
Organizacja zebrai udziat w wyborach SIP.
Udziat w zebraniu sprawozdawczo-wyborczym PKZP.
Propagowanie i zorganizowanie debaty o polskiej edukacji:
-zaproszenie JM Rektora UWM i wiceprezesa RSzWiN dogpiestia z
referatem w debacie;
-wystanie ok. 150 zaproszé@niennych do parlamentarzystow, prorektoréw,
dziekanow, dyr. szkét i instytuciji w Olsztynie;
-zamieszczenie informacji o Debacie na stronie RSzWiIN;
-powiadomienie pracownikow UWM drggnailowg;
-udzielenie wywiadu dla PRO,
-zamieszczenie artykutu autorstwa Renaty Makarewicz w czerywaow
wydaniu Wiadomoi Akademickich,
-zamieszczenie tfei w/w artykutu na stronie ZNP.

Propozycje dziataa w roku 2012/2013

Uwarunkowania roku 2012/2013
e Zapowied min. Kudryckiej w sprawie nowelizacji ustawy o SW.
e Zapowied zmian w ustawie o zwkkach zawodowych.

» Podniesienie wieku emerytalnego (okres ochronny, opieka zdrowotna oséb starszych).

* Rozpocznie si nowa kadencja wtadz dziakskich i rektorskich.

* Istnieje due prawdopodobiestwo reformatorskich i organizacyjnych zmian w UWM.

e W Statucie UWM nagpig zmiany zapisOw ws. okresu i zasad zatrudnienia
nauczycieli. Istnieje wic duze prawdopodobiestwo braku motywacji wgpowania
do ZNP, ze strony asystentéw i adiunktow zatrudnianych na czadovire

* Realizowana &dzie | transza, zapowiedzianych pochek ptac na lata 2013-2015.

» Nadal nie posiadamy nowego regulaminu pracy i ptacy w UWM.

» ZG ZNP wymaga od nas realizowania zapiséw ogolnopolskiego StatlRi iZ
naliczania sktadki cztonkowskiej od rencistow i emerytow, w wysokd®,5%
otrzymywanej renty lub emerytury.



RSzWIiN na podstawie Uchwaly o Nadzorze Wetmrzwigzkowym, ma prawo
wgladu do Statutu, uchwat i dokumentow finansowych organizacji uczelnianych
(patrz punkt poprzedni).

Konieczne dziatania w roku 2012/2013

Doprowadzé do zorganizowania we wrag@u sejmiku zwazkowo-rektorskiego.
Delegowa cztonkéw ZNP do Komisji Senackich UWM.

Podp¢ rozmowy i negocjowazasady podwiek ptac w UWM.

Monitorowa: i negocjowé zmiany w Statucie UWM.

Kontynuowd prace nad nowym regulaminem pracy i ptacy.

Powota zespét ds. organizacyjnych, celem opracowania planu dziatespotpracy
celem poprawy aktywrgi organizacji podstawowych i jej cztonkow.

Organizowa spotkania cztonkow zagdu z dziataczami na wydziatach.

Zwigkszye swiadoma¢ czlonkow zwizku, zaréwno co do ich praw jak i
obowigzkow wobec organizacjisrodowiska.

Egzekwowa wypetnianie obowjzkéw statutowych.

Opracowa regulamin wewegtrzny naszej organizacji zgzkowej zgodny ze Statutem
ZNP. Dotyczy to rownig przyjecia jednolitego dla wszystkich organizacji w kraju,
sposobu naliczania sktadek od emerytow i rencistow.

Promowa zwiazek i jego dziatania :

-by¢ widocznym i aktywnym na RW, w komisjach i we wspotpracy z pezetgmi,
-angaowa mtodych wiekiem cztonkow ZNP do prac z@kowych

-propagowa cele zwazku,

-informowa® szerolg publiczng¢ o dziatalngci ZU jak i organizacji wydziatowych
zwigzku poprzez dogpne media i e-str@nzwiazku,

-kontynuowa organizagj debat dotycgcych problemow edukacji oraz roli ZNP w
tym procesie .



